
REFERAT Ældre- og Sundhedsudvalget d. 02-05-2022

Mødedato Mandag d. 02. maj 2022 kl. 15:00

Mødested Kalundborg Sundheds- og Akuthus

Mødedeltagere Kirsten Rask, Peter Jacobsen, Bodil Hellemann, Niels-Erik
Sørensen, Aase Due



Indholdsfortegnelse
Bemærkninger til dagsordenen.............................................................................................................. 3
Præsentation af sundhedskonsulenter.................................................................................................... 4
Ungeprofilen 2021-2022....................................................................................................................... 5
Fortsættelse af Kulturpakker til Ældre.................................................................................................. 6
Præsentation af Kalundborg kommunes Forebyggelses og Genoptræningscenter............................... 7
Orientering om behandling i eget hjem................................................................................................. 8
Budgetopfølgning pr. 31. marts 2022, Ældre- og Sundhedsudvalget................................................... 9
Beslutning af punkt til kommende dialogmøde med Seniorrådet......................................................... 11
Ældre- og Sundhedsudvalgets mål og pejlemærker for valgperioden 2022 - 2025.............................. 12
Drøftelse af emner til dialogmøde mellem Ældre- og Sundhedsudvalget og Ø-udvalget den 30. juni 14
Rekruttering og fastholdelse - Ældre- og Sundhedsområdet, opfølgning............................................. 15
Meddelelser........................................................................................................................................... 16
Underskriftsark...................................................................................................................................... 17



Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning
Ingen bemærkninger.

Sagsfremstilling

 

Under punkt 2 deltager Sundhedskonsulenterne Anja Nielsen og Laura Sørensen.

Under punkt 3 deltager Sundhedskonsulenterne Anja Nielsen og Laura Sørensen.

Under punkt 5 deltager Forebyggelses- og Genoptræningschef Jette Stobbe Olesen.

Under punkt 6 deltager Avanceret sygeplejestuderende Ida Bjørn Hansen.



Punkt 2: Præsentation af sundhedskonsulenter

22-004556

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Som opfølgning på kommunalvalget og nye medlemmer i Ældre- og Sundhedsudvalget gives der en præsentation af
sundhedskonsulenterne arbejdsområde for medlemmerne af Ældre- og Sundhedsudvalget.

Indstillinger
Sundhed og myndighedschefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Behandling
Ældre- og sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Som opfølgning på kommunalvalget og nye medlemmer i Ældre- og Sundhedsudvalget gives der en præsentation af
sundhedskonsulenternes arbejdsområde for medlemmerne af Ældre- og Sundhedsudvalget.

Der er tre sundhedskonsulenter i Sundhed og Udvikling, der arbejder med sundhedsfremme og forebyggelse for alle
borgere i Kalundborg Kommune. 

Præsentationen vil give et indblik i, hvilke områder sundhedskonsulenterne aktuelt arbejder med og hvilke
arbejdsmetoder der anvendes.  

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 3: Ungeprofilen 2021-2022

22-004802

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Sundhed og udvikling har i samarbejde med SSP gennemført ungeprofilundersøgelsen i udskolingen på grundskolerne og
på uddannelsesinstitutioner for unge mellem 15 og 30 år i Kalundborg Kommune.

Indstillinger
Chefen for Sundhed og Myndighed indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Ældre- Sundhedsudvalget. 

Sagsfremstilling
I perioden 1.november 2021-31.januar 2022 er spørgeskemaundersøgelsen Ungeprofilen blevet gennemført både i
udskolingen på grundskolerne og på ungdomsuddannelser og uddannelsesinstitutioner for unge mellem 15 og 30 år i
Kalundborg Kommune. 

På mødet præsenteres hovedresultater fra de to ungeprofiler 7.-9.klasse og 15-30 årige i uddannelse.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Ungeprofilen 15-30 årige i uddannelse

Ungeprofilen 7.-9.klasse tobak, alkohol, stoffer

Ungeprofilen 7.-9.klasse



Punkt 4: Fortsættelse af Kulturpakker til Ældre

20-078618K

Beslutning
Anbefales oversendt til budgetprocessen.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Ældre- og Sundhedsudvalget afsatte i 2021 og i 2022 200.00 kr. årligt til ældrekultur i Kalundborg Kommune. I et
samarbejde mellem Kultur & Fritid og Sundhed & Udvikling udvikledes konceptet "Kulturpakker til Ældre". Således har
seks frivillige sociale foreninger med seniorer som deres primære målgruppe i 2021 været værter for hver deres gratis
kulturpakke indeholdende fire gratis arrangementer. Fire foreninger er ligeledes værter for kulturpakkerne 2022, der
startede op i februar og med sidste arrangement 1. december 2022.

Indstillinger
Direktøren indstiller at sagen oversendes til budget.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Seniorrådet, Økonomiudvalget.

Sagsfremstilling
Formålet med "Kulturpakker til Ældre" har været at tilbyde aktiviteter og oplevelser som kan bidrage til at forbedre
livskvaliteten hos den ældre del af befolkningen i Kalundborg Kommune.

En vigtig komponent har været at understøtte eksisterende sociale fællesskaber samt skabe udgangspunkt for nye
fællesskaber, og der har løbende været et særligt fokus på borgere, der ikke i forvejen er en del af et fællesskab eller
forening og derfor er i risiko for at opleve sig isoleret eller ensomme. Ved at opfordre kommunens frivillige foreninger til
at søge og stå for afvikling af Kulturpakkerne har visionen været, at der skabes grobund for aktivt engagement og ejerskab
af projektet for herfra at kunne nå ud til borgere i lokalområderne med særlige ønsker/behov for fællesskabstilbud.
Samskabelse og inddragelse er derfor de bærende elementer i "Kulturpakker til Ældre", og indsatsen er evalueret, bilag 1. 

Økonomiske konsekvenser
200.000 kr. pr. år. (Kulturpakker: 180.000 kr. og PR: 20.000 kr.)

Bilag

Sagsfremstilling evaluering af kulturpakker ÆSU 2022_færdigx

Program s. 48-51



Punkt 5: Præsentation af Kalundborg kommunes Forebyggelses og
Genoptræningscenter

22-004792

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
En præsentation af Kalundborg Kommunes Forebyggelses- og Genoptræningscenter er et element i introduktionen af
fagområdet for det nye Ældre- og Sundhedsudvalg.

Indstillinger
Det indstilles at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Kalundborg Kommunes Forebyggelses- og Genoptræningscenter varetager kommunens opgaver i relation til:

Sundhedslovens §140, genoptræning efter indlæggelse, vederlagsfri fysioterapi og specialiseret rehabilitering som
f.eks. borgere med hjerneskade 
Sundhedsloven §119, Forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til borgere med kroniske lidelser og
livsstilssygdomme (Sundhedssamtaler, lev livet lettere, rygestop, hverdagslivskursus, fysisk aktivitetskursus)
Servicelovens §79, Forebyggende hjemmebesøg
Servicelovens §86, genoptræning og vedligeholdelsestræning uden indlæggelse
Servicelovens §83a, rehabilitering til selvstændig livsførelse uden praktisk og personlig hjælp
Vedligeholdelsestræning af borgere i Præstehaven
Administration af Ejerforeningen for Kalundborg Sundheds- og Akuthus og drift af samme
Drift og administration af fritvalg af genoptræning efter Sundhedslovens §140 hos private leverandører

Såvel området for forebyggelse og sundhedsfremme som genoptræningsområdet er i stærk udvikling i et sundhedsvæsen
under pres. Forebyggelses- og Genoptræningscenteret er berørt af dette og arbejder fortløbende med at udvikle området
sådan, at Kalundborg Kommunes tilbud matcher såvel den nationale standart og de lokale behov. Der vil på mødet være
en uddybende præsentation af udvalgte problematikker.

Forebyggelses- og Genoptræningscenteret har til huse i Kalundborg Sundheds- og Akuthus i Kalundborg og på
Rørmoseecnteret i Gørlev. I løbet af 2023 flytter opgaven fra Rørmosecenteret til det nye Akut- og Rehabiliteringscenter i
Høng. 

Personalet består af sygeplejersker, fysio- og ergoterapeuter, diætist, professionsbachelorer i sundhed og ernæring,
pædagoger og administrativt personale.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 6: Orientering om behandling i eget hjem

19-005182K

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
I de senere år er der sket en specialisering af sundhedsvæsnet, og sygehusene er samlet på større enheder, og i takt med
denne udvikling skal der løses flere behandlings- og plejeopgaver i det nære sundhedsvæsen. På den baggrund har Region
Sjælland etableret e-hospital som en del at det Nære Sundhedsvæsen, hvor blandt andet Mobile- Behandlings -
Enheder(MBE) og eCare Kol indgår.

Indstillinger
Chef for Sundhed og Myndighed indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Formål med e-hospital og MBE er, at behandlingen kan ske tæt på eget eller i eget hjem, så borgerne undgår indlæggelse,
samt at aflaste sygehusene ved at forebygge indlæggelser og fremme fremskudt udskrivelse.

MBE er en del af e-hospitalet og består af sundhedsfagligt personale som sygeplejersker og social- og
sundhedsassistenter. MBE vil kunne bistå kommunerne i at løse opgaver, som der på nuværende tidspunkt ikke er
kompetencer eller ressourcer til at løse i kommunerne. Opgaverne kan f.eks. være indgift at medicin og væske i venerne,
samt akut blodprøvetagning.

Visitering til e-hospital og til MBE kan foretages af alle partnere, hvilket vil sige regionens og kommunens personale
samt praktiserende læge.

Henvisningen sker via e-hospitalet, som kontaktes pr. telefon og på baggrund af de oplysninger de modtager, afgøres om
borgeren kan tilknyttes e-hospitalet og dermed modtage behandling i eget hjem eller på Odincenteret, hvor e-hospitalets
læger påtager sig behandlingsansvaret og kommunen udfører pleje og behandling evt. i samarbejde med MBE.

I regi af e-hospital har Region Sjælland åbnet eCare-KOL, der består af telemedicinsk hjemmemonitorering,
telefonrådgivning og webinarer til borgere med KOL. ECare-KOL er således første del i den telemedicinske portefølje,
der senere også vil omfatte det nationale Telekol tilbud. ECare-KOL startede 1. marts 2022 i kommunerne
Guldborgssund, Lolland, Næstved og Vordingborg. Tilbuddet starter gradvist med 5 nye borgere per uge, der opsøges
gennem Lungeforeningens netværksgrupper. Fra 1. april 2022 udvides tilbuddet til borgere i Regionens øvrige kommuner.
Kalundborg Kommune har tilkendegivet, at de gerne vil indgå i dette samarbejde.

APN-sygeplejestuderende (avanceret sygepleje) Ida Bjørn Hansen har interviewet borgere med henblik på at undersøge
deres oplevelse af at modtage intravenøs behandling i eget hjem, fremfor at være indlagt. Ida Bjørn Hansen vil fremlægge
resultatet af dette interview.  

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

PP præsentation kommuner PDF



Punkt 7: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2022, Ældre- og Sundhedsudvalget

22-000953

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 31. marts 2022. Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet
merforbrug på -7,8 mio. kr. i forhold til korrigeret budget og inden anvendelse af demografipuljen.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfølgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Såfremt en partnerskabsholder
forventer merforbrug, vil der blive udarbejdet en handleplan i dialog med direktøren og Økonomistaben. Siden sidste
budgetopfølgning er overførslerne fra 2021 vedtaget, og de overførte beløb er nu lagt ind i budgetterne. Oplysninger om
forventet mer-/mindreforbrug sidste måned er derfor udeladt denne gang.

Sundhed og Myndighed
Der forventes et merforbrug på området på -10,1 mio. kr. Merforbruget består af:

Hjemmepleje og betalinger for borgere der får hjemmehjælp eller er på plejehjem i andre kommuner forventes et
merforbrug på -9,9 mio. kr.
Hjælpemidler og hjælpemiddeldepot har et skønnet mindreforbrug på 0,4 mio. kr.
Puljer som forventes videreført fra 2021 mindreforbrug på 1,8 mio. kr.
Kommunal fuldfinansiering merforbrug på -0,5 mio. kr.
Udgifter som følge af COVID-19 merforbrug på -0,4 mio. kr.
Øvrig drift hos Sundhed og Myndighed forventes et merforbrug på -1,5 mio. kr.

Der forventes forbrugt 9,9 mio. kr. af demografipuljen på Økonomiudvalget til dækning af merforbrug vedrørende
hjemmepleje og mellemkommunale betalinger.

Sundhed og Myndighed, demografipulje
Der er på Økonomiudvalgets område afsat 10,0 mio. kr. for 2022 i en demografipulje som
sikkerhed for det politisk fastsatte serviceniveau på hjemmehjælpsområdet. Et eventuelt
merforbrug på køb af hjemmehjælp og mellemkommunal refusion i Sundhed og Myndighed (på
Ældre- og Sundhedsudvalgets område) finansieres af denne pulje. Der forventes et merforbrug
på -9,9 mio. kr. i 2022 på området.

Serviceudgifter
I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes økonomi i 2022 er der sat en ramme for kommunernes samlede
udgifter til service. Måltallet for, om Kalundborg Kommune overholder sin del af aftalen, er det oprindeligt vedtagne
budget til service.

Der forventes et merforbrug på serviceudgifter på -25,0 mio. kr. (ved seneste opfølgning et forventet merbrug på -19,2
mio. kr.) Når merforbruget på serviceudgifter ikke svarer til det forventede merforbrug på -7,8 mio. kr. skyldes det, at
dette merforbrug tager højde for de tillægsbevillinger, der er givet i løbet af året på 18,6 mio. kr. samt, at der er en række



områder, som ikke indgår i servicerammen, blandt andet refusionsindtægter på særligt dyre enkeltsager på 0,3 mio. kr. og
aktivitetsbaseret medfinansiering på -1,1 mio. kr.

Udvalgets anlæg
På anlæg forventes et mindreforbrug i 2022 på 4,7 mio. kr. Ud af de 4,7 mio. kr. forventes der overført 4,6 mio. kr. til
udførelse i 2023 og efterfølgende år. I vedlagte bilag kan mindreforbruget på 4,7 mio. kr. ses for de enkelte
anlægsprojekter.

Økonomiske konsekvenser
Drift 2022: -7,8 mio. kr. i forventet merforbrug.
Serviceramme 2022: 25,0 mio. kr. i forventet merforbrug.
Anlæg 2022: 4,7 mio. kr. i forventet mindreforbrug.

 
Bilag

Månedsrapport pr. 31. marts 2022 - Ældre og Sundhedsudvalget



Punkt 8: Beslutning af punkt til kommende dialogmøde med Seniorrådet

22-004817

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Der skal tages beslutning om emner til dialogmødet.

Efter dialogmøde med Seniorrådet afholdt den 24. Februar 2022 blev der aftalt at koncept for dialogmøder omlægges til
strategiske temaer.

Første tema i juni er den aktuelle situation og tiltag omkring rekruttering og fastholdelse, som er en grundlæggende
præmis for driften af ældreområdet.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at punkt 1 i sagsfremstillingen drøftes på dialogmødet.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Seniorrådet.

Sagsfremstilling
Forslag til Punkt til kommende dialogmøde:

1. Den aktuelle situation og tiltag omkring rekruttering og fastholdelse, som er en grundlæggende præmis for driften
af ældreområdet.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 9: Ældre- og Sundhedsudvalgets mål og pejlemærker for
valgperioden 2022 - 2025

22-004159

Beslutning

Drøftet.

Til næste møde udarbejdes oplæg til drøftelse indeholdende pejlemærker omkring
sundhedsfremme-/forebyggelsesområdet, det nære sundhedsvæsen og investeringer.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Det er i konstitueringsaftalen aftalt, at ”kommunalbestyrelsen sammen med det stående udvalg vil formulere de vigtigste
mål og pejlemærker for valgperioden for hvert udvalgsområde, så der skabes fælles retning for arbejdet”.

Arbejdet med formulering af politiske mål og pejlemærker igangsættes med denne tids- og procesplan. Planen afsluttes på
kommunalbestyrelsens møde i august 2022 – og vil dermed kunne indgå i arbejdet med valgperiodens første budget.

Formålet med processen er at sætte en kurs eller retning for udvalgets arbejde – ikke at drøfte konkrete indsatser eller
handlinger.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at udvalget

1. drøfter processens indhold og omfang, herunder godkender tids- og procesplanen
2. på sit møde i maj måned udarbejder en bruttoliste
3. på sit møde i juni måned indstiller mål og pejlemærker for udvalgets arbejde i valgperioden til endelig behandling i

økonomiudvalg og kommunalbestyrelse.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Følgende fremgår af konstitueringsaftalen:

”Den nye kommunalbestyrelse vil samarbejdet, og derfor vil vi tilrettelægge den første tid i kommunalbestyrelsen således,
at alle medlemmer får en god indføring i den kommunale verden, i de enkelte udvalgs fagområder, introduktion til vores
mange institutioner og ikke mindst kendskabet til hinanden på tværs af partierne. Dernæst vil vi i fællesskab i
kommunalbestyrelsen sammen med de stående udvalg formulere de vigtigste pejlemærker og mål for valgperioden for
hvert udvalgsområde, så der skabes fælles retning for vores arbejde.”

 

Med dette notat beskrives en proces, hvor processen med at formulere de vigtigste mål og pejlemærker for valgperioden
gennemføres på de stående udvalgs møder i april, maj og juni og med en endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen i
august 2022.

Processen forløber sideløbende i alle stående udvalg.

 



Med formuleringen af udvalgets pejlemærker og mål sætter udvalget kursen eller retningen for det politiske arbejde i
valgperioden og danner dermed rammen for de konkrete indsatser, udvalget efterfølgende skal arbejde med. Det er således
ikke hensigten at drøfte konkrete indsatser eller handlinger på nuværende tidspunkt. Det vil komme efterfølgende.

 

Følgende tidsplan fremlægges til godkendelse:

 

4. april
2022

Ældre- og Sundhedsudvalget drøfter processens indhold og omfang og
godkender tids- og procesplanen

2. maj
2022

Ældre- og Sundhedsudvalget udarbejder en bruttoliste over emner og
temaer, der kan indgå i udvalgets mål- og pejlemærker for indeværende
valgperiode.
I det omfang, der er behov for en kvalificering af et emne eller tema,
”bestilles” et notat i administrationen

7. juni
2022

Ældre- og Sundhedsudvalget træffer beslutning om de mål- og
pejlemærker, der videresendes til behandling i økonomiudvalg og
kommunalbestyrelse

August
2022

Alle stående udvalgs prioriterede mål- og pejlemærker fremsendes til
behandling i alle stående udvalg – og videresendes til behandling i
Økonomiudvalg og Kommunalbestyrelse.

17.
august

Økonomiudvalget behandler sagen

24.
august

Kommunalbestyrelsen behandler sagen

 

Økonomiske konsekvenser
Der er ingen økonomiske konsekvenser af sagen. Eventuelle økonomiske konsekvenser vil blive belyst i forbindelse med
konkrete indsatser.

Sagens forløb
04-04-2022 Ældre- og Sundhedsudvalget
Godkendt.



Punkt 10: Drøftelse af emner til dialogmøde mellem Ældre- og
Sundhedsudvalget og Ø-udvalget den 30. juni 2022

22-004844

Beslutning

Ø-udvalgets emner til dagsorden blev godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Der er dialogmøde mellem Ældre- og Sundhedsudvalget og Ø-udvalget den 30. juni 2022 ang. ældreområdet. Mødet
holdes på Sejerø.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at udvalgene drøfter emner til mødet.

Behandling
Ø-udvalget, Ældre- og Sundhedsudvalget.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
27-04-2022 Ø-udvalget
Beslutning ikke frigivet



Punkt 11: Rekruttering og fastholdelse - Ældre- og Sundhedsområdet,
opfølgning

Beslutning
Orienteringen om den aktuelle personalesituation på ældreområdet blev taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Genoptagelse af sag vedr. rekrutterings- og fastholdelsesinitiativer på Ældre- og Sundhedsområdet.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Der følges op på igangsatte initiativer.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 12: Meddelelser

Beslutning

Orientering om besøg i demenslandsbyen i Svendborg.

Orientering om indflytning af sundhedshuset i Svebølle i uge 19 og 20.

Orientering om tillægsbevilling til anlægssag for byggeriet af hjælpemiddeldepot og sundhedshuset i Gørlev.

Orientering om, at dialogmødet med lægerne flyttes til efteråret.

Orientering om planlægning af workshop om velfærdsteknologi i efteråret.



Punkt 13: Underskriftsark

Beslutning
-

Sagsfremstilling

 
Dette punkt benyttes til systemmæssig godkendelse af referatet for mødedeltagerne.
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