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Punkt 1: Orientering og evt. bemærkninger til dagsordenen



Orientering og evt. bemærkninger til dagsordenen 

Sagsfremstilling 

1.      Orientering og evt. bemærkninger til dagsordenen  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-58792       J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2014-29391 
  
  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Orientering om henvendelse fra borger samt om klub Vi. 
  



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 31. december 2013 - Socialudvalget

Bilag

Månedsrapport pr. 31. december Socialudvalget



Budgetopfølgning pr. 31. december 2013 - Socialudvalget 

Sagsfremstilling 

2.      Budgetopfølgning pr. 31. december 2013 - Socialudvalget  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-1312        J.nr.: 00.30.00            Dokumentnr.: 326 -2014-21809 
  
SAGSFREMSTILLING 
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 31. december 2013.  
  
Alle partnerskabsholdere fører dispositionsregnskaber, så de har overblik over både det faktiske forbrug og de 
dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfølgningen. 
  
Partnerskabsholdere med merforbrug udfærdiger i dialog med fagdirektøren og Økonomistaben handleplan for 
nedbringelse af udgifterne, så de holdes inden for overførselsrammerne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe 
udgifterne tilstrækkeligt ved en administrativ handleplan, forelægges handleplanen for det politiske niveau i særskilt 
sag. 
  
Dispositionsregnskaberne viser et samlet mindreforbrug på 1,8 mio. kr., som dækker over mer- og mindreforbrug 
hos partnerskabsholderne. Tillægsbevilling på kr. 3,4 mio. givet i december indgår i denne budgetopfølgning. 
  
Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektøren bemærker følgende: 
Udvalgets samlede merforbrug, ekskl. Udvalgets tillægsbevilling i december, er reduceret med ca. 0,7 mio. kr. ift. 
Sidste budgetopfølgning. 
  
Voksenspecialenheden 
Enhedens merforbrug er reduceret med ca. 1,0 mio. kr. ift. Sidste budgetopfølgning. Dette vedrører primært § 107 
midlertidige botilbud og er baseret på gennemgang af konkrete sager. 
  
BEHANDLING 
Socialudvalget. 
  
INDSTILLING 
Økonomichefen indstiller, at budgetopfølgningen tages til efterretning med social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsdirektørens bemærkninger. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug for udvalgets område på 1,8 mio. kr. 
Tillægsbevilling på kr. 3,4 mio. givet i december indgår i denne budgetopfølgning. 
  
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Udvalget vedtog at tage budgetopfølgningen til efterretning. 

Månedsrapport pr. 31. december Socialudvalget 326-2014-21808 



  



Punkt 3: Kvalitetsstandard for aflastning og afløsning jf. servicelovens § 84

Bilag

Kvalitetsstandard for aflastning og afløsning efter servicelovens § 84



Kvalitetsstandard for aflastning og afløsning jf. servicelovens § 84 

Sagsfremstilling 

3.      Kvalitetsstandard for aflastning og afløsning jf. servicelovens § 84  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2012-96170       J.nr.: 27.69.00            Dokumentnr.: 326 -2014-20755 
  
SAGSFREMSTILLING 
I en udtalelse fra Statsforvaltningen, Tilsynet, af 13. februar 2013 meddelte Tilsynet, at Kalundborg Kommunes 
kvalitetsstandard for aflastning, hvori der var fastsat et loft på 70 døgn om året, ikke var lovlig, idet kommunen ikke 
må sætte det pligtmæssige skøn under regel. 
  
Kalundborg Kommune har derefter udarbejdet et udkast til ny kvalitetsstandard, som har været til gennemlæsning 
hos Tilsynet, der videresendte udkastet til Social-, Børne- og Integrationsministeriet. Ministeriet har i brev af 12. 
december 2013 til Tilsynet udtalt, at udkastet til ny kvalitetsstandard ligger inden for lovgivningens rammer, herunder 
også den vejledende angivelse af omfanget af hjælpen.  
  
Udkastet til kvalitetsstandard indfører en mulighed for afløsning i hjemmet i stedet for aflastning, i de situationer hvor 
der kun er behov for op til 4 timers hjælp. 
  
BEHANDLING 
Direktionen, Socialudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen, Handicaprådet, Økonomiudvalget, 
Kommunalbestyrelsen. 
  
INDSTILLING 
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at kvalitetsstandard for aflastning og afløsning jf. servicelovens § 84 
godkendes. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen økonomiske konsekvenser. 
Direktionens møde den 28. januar 2014: 
Direktionen vedtog at anbefale voksenspecial- og psykiatrichefens indstilling. 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Udvalget vedtog ikke at gå videre med en kvalitetsstandard, men at der løbende orienteres om området. 
  

Kvalitetsstandard for aflastning og afløsning efter servicelovens § 
84 

326-2014-20744 



Punkt 4: Handicaprådets sammensætning - forslag fra den
socialdemokratiske gruppe

Bilag

Handicaprådets evaluering og sammensætning



Handicaprådets sammensætning - forslag fra den socialdemokratiske gruppe 

Sagsfremstilling 

4.      Handicaprådets sammensætning - forslag fra den socialdemokratiske gruppe  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-4136        J.nr.: 00.01.10            Dokumentnr.: 326 -2014-22175 
  
SAGSFREMSTILLING 
Den socialdemokratiske gruppe stiller forslag om, at Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om ændret 
sammensætning af Handicaprådet, jfr. vedhæftede bilag ”Handicaprådets evaluering og sammensætning”. 
  
BEHANDLING 
Kommunalbestyrelsen. 
Kommunalbestyrelsens møde den 29. januar 2014: 
Kommunalbestyrelsen vedtog, at oversende punkt 16 og 17 til Socialudvalget med anmodning om - til det 
kommende møde - at fremkomme med forslag til Handicaprådets fremtidige sammensætning. 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale: 
· At Handicaprådet består af 10 medlemmer, heraf 5 udpeget af Kommunalbestyrelsen. 
· At der i Handicaprådet sidder 3 Kommunalbestyrelsesmedlemmer, fra mindst to fagudvalg. 
· At der afholdes dialogmøder en gang om året med alle fagudvalg. 

Handicaprådets evaluering og sammensætning 326-2014-22167 



Punkt 5: Handicapråd



Handicapråd 

Sagsfremstilling 

5.      Handicapråd  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-36620       J.nr.: 27.69.48            Dokumentnr.: 326 -2013-232425 
  
SAGSFREMSTILLING 
Jfr. lov om retssikkerhed og administration på det sociale område skal Kommunalbestyrelsen nedsætte et 
handicapråd, der skal bestå af: 
· 3-7 medlemmer valgt af Kommunalbestyrelsen efter indstilling fra handicaporganisationerne 
· 3-7 medlemmer valg af Kommunalbestyrelsen, heraf et antal af dets medlemmer. 
Det fremgår af loven, at der skal være et ligeligt antal medlemmer fra de 2 grupperinger. 
  
Kommunalbestyrelsen skal udpege medlemmer samt personlige stedfortrædere for medlemmerne i Handicaprådet. 
  
Kommunalbestyrelsen har tidligere vedtaget, at Handicaprådet består af: 
· 4 repræsentanter udpeget efter indstilling af handicaporganisationerne således: 
o 3 medlemmer valgt efter indstilling fra og hørende under Danske Handicaporganisationer (DH) 
o 1 medlem valgt efter indstilling fra de lokale handicaporganisationer eller grupperinger uden for DH. 
· 1 repræsentant valgt blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer. 
· 3 repræsentanter udpeget efter indstilling fra administrationen, således: 
o 1 direktør 
o 1 fagchef/teamleder fra Voksenspecialenheden 
o 1 repræsentant fra Sundhedsstaben. 
For hver repræsentant udpeges en personlig stedfortræder. 
  
Der foreligger følgende indstillinger fra handicaporganisationerne: 

  
Der foreligger følgende indstillinger fra administrationen: 

  
De manglende indstillinger om stedfortrædere vil blive fremsendt senere. 
  
BEHANDLING 
Kommunalbestyrelsen. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at 

Medlem: Stedfortræder: Indstillet af: 

Søren D. Hansen Britt Drud Sørensen DH 

Kaja Brolykke Eiding - DH 

Søren Munk - DH 

Inge Jørgensen (medl. af Ehlers Danlos 
foren., der er u/f DH) 

- DH 

Lars-Ola Hansson Bjarne Pedersen Lokalforen. Bedre 
Psykiatri (u/f DH) 

Medlem: Stedfortræder: 

Social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsdirektøren 

- 

Voksenspecial- og psykiatrichefen - 

Leder af Sundhedsstaben - 



· Kommunalbestyrelsen udpeger et medlem af Kommunalbestyrelsen samt en stedfortræder for denne 
· Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmer og stedfortrædere blandt de af handicaporganisationerne indstillede 
medlemmer og stedfortrædere. Kommunalbestyrelsen skal således foretage et valg mellem de 2 indstillede fra 
organisationer u/f DH (Inge Jørgensen og Lars-Ola Hansson). 
· Kommunalbestyrelsen godkender administrationens indstilling af medlemmer. 
Direktionens møde den 20. januar 2014: 
Direktionen anbefaler kommunaldirektørens indstilling. 
  
Kommunalbestyrelsens møde den 29. januar 2014: 
Punktet behandles sammen med punkt 16. 
  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Punktet blev behandlet sammen med punkt 4. 
  



Punkt 6: Lukket: Forhandling Næstved vedr. Bakkedraget



Punkt 7: Drøftelse vedr. lovgivning, tilbud, eksisterende politikker m.v.

Bilag

Socialudvalget Quikguide REV2



Drøftelse vedr. lovgivning, tilbud, eksisterende politikker m.v. 

Sagsfremstilling 

7.      Drøftelse vedr. lovgivning, tilbud, eksisterende politikker m.v.  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-4960        J.nr.: 00.22.00            Dokumentnr.: 326 -2014-29289 
  
SAGSFREMSTILLING 
Socialudvalget vedtog på sit møde den 20. januar 2014, at udvalget på februar-mødet drøfter lovgivning, tilbud, 
eksisterende politikker m.v. 
  
Administrationen vedhæfter en Quickguide til Det specialiserede Socialområde. 
  
BEHANDLING 
Socialudvalget. 
  
INDSTILLING 
Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektøren indstiller sagen til drøftelse. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Udvalget vedtog at udsætte sagen. 
  

Socialudvalget Quikguide REV2 326-2014-35347 



Punkt 8: Forslag til proces for det videre arbejde i udvalget

Bilag

Socialudvalget foråret 2014 - forslag til proces



Forslag til proces for det videre arbejde i udvalget 

Sagsfremstilling 

8.      Forslag til proces for det videre arbejde i udvalget  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-4982        J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2014-29346 
  
SAGSFREMSTILLING 
Socialudvalget vedtog på sit møde den 20. januar 2014 at bede administrationen udarbejde et forslag til proces for 
det videre arbejde i udvalget. 
  
Det foreslås, at der startes med at skabe et overblik over lovgivning, politikker m.v., og at der derefter gås i dybden 
med udvalgte områder på en række temamøder i foråret. Temamøderne suppleres med en besøgsrunde til 
institutioner og fællesmøder med andre udvalg, hvor der er vigtige snitflader af politisk betydning. 
  
Det foreslås at arbejdsprocessen munder ud i en samlet, overordnet prioritering af fokusområder for udvalgets 
arbejde i valgperioden.  
  
Forslag til proces er beskrevet i vedlagte notat. 
  
BEHANDLING 
Socialudvalget. 
  
INDSTILLING 
Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektøren indstiller, at forslaget til proces for det videre arbejde godkendes. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen økonomiske konsekvenser. 
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Udvalget vedtog at godkende forslaget, idet besøgsdagen flyttes til september. 
  

Socialudvalget foråret 2014 - forslag til proces 326-2014-35330 



Punkt 9: Punkter til næste møde(r)



Punkter til næste møde(r) 

Sagsfremstilling 

9.      Punkter til næste møde(r)  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-58792       J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2014-29394 
  
  
  
  
  

Socialudvalgets møde den 6. februar 2014: 
Sag om boliger til synshandicappede. 
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