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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Beslutning

Ingen bemerkninger.

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling



Punkt 2: Orientering om evaluering af indsats pa jobcenteret

24-009150
Beslutning

Taget til efterretning med bemerkning om

¢ Der er en opfordring fra formanden om at medlemmerne tager tiltaget med tilbage i egne udvalg og udbreder ensket
om fokus pa mental sundhed

¢ ABC for mental sundhed skal ogsa indgé pa folkeskole niveau

¢ Der er et gnske fra Seniorrddet om, at have fokus pa de @ldre udenfor plejeomrédet ift. mental sundhed

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

I december 2023 godkendte £ldre- og Sundhedsudvalget og Unge- og Beskeftigelsesudvalget at bevillige 150.000 kr.
hver til at iveerksette og afprove en indsats pé Jobcenteret. Hensigten med denne indsats var at forbedre den mentale
sundhed hos borgere uden for arbejdsmarkedet samt for unge mennesker tilknyttet den kommunale ungeindsats, KUI. De
fire undervisningsforlgb er nu gennemfort, og en evaluering er udarbejdet, hvor effekten af indsatsen analyseres.

Indstillinger

Formanden indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Styregruppe for mental sundhed og trivsel.

Sagsfremstilling

Den tvargaende indsats pé jobcenteret har vaeret et undervisningstilbud for borgere udenfor arbejdsmarkedet med
tilknytning til jobcenteret. Malsatningen med forlebet var, at der skulle deltage 10-15 borgere péd hvert forleb. Denne
malsetning blev opfyldt, da 11-16 borgere har deltaget p& hvert forleb. Undervisningen og faciliteringen har veret
administreret af virksomheden Indsats samt en terapeut tilknyttet hertil. Indsats er en organisation, der yder forskellige
beskaftigelses- og sundhedsrettede tilbud i samarbejde med jobcentre og virksomheder rettet mod borgere. Der har
desuden vaeret undervisning fra interne kommunale konsulenter, som har undervist i det frivillige foreningsarbejde og de
tilbud, kommunen ellers tilbyder. Derudover har de kommunale tovholdere fra Sundhed og Myndighed samt Jobcenteret
deltaget i undervisningsforlgbene. Deltagerne har varet forskellige undervisnings emner, herunder hvad mental sundhed
er med fokus pd ABC-principperne, hvad fysisk aktivitet betyder for mental sundhed, hvad frivillighed er og hvordan man
kan blive frivillig. De er for og efter forlebet svaret pa et spergeskema, hvor i de er spurgt ind til deres mentale sundhed
og trivsel. Resultatet viste at deltagerne har haft en effekt af at have deltaget i forlebet.

Efter indsatsen pa jobcenteret er det kun blevet bekraftet, at det interne samarbejde pa tveers af forvaltninger og udvalg er
fordelagtigt for en baeredygtig indsats. Det, at forskellige forvaltninger pa tveers af organisationen kan etablere et
samarbejde til gavn for borgerne, som samtidig giver ny viden til medarbejderne, giver et steerkt fundament for
udviklingen af nye indsatser.

Efter undervisningsforlgbenes igangsettelse er radgiverne og jobformidlerne begyndt at indteenke gruppeforleb i storre
grad end tidligere. De er ligeledes blevet bekendtgjort med ABC-principperne og anvender disse i forlebene med
borgerne. Der er et hgjere fokus pa mental sundhed og hvordan mikrohandlinger, et ABC-princip, kan anvendes.

Ydermere har jobcenteret taget tilgangen med ABC for mental sundhed til sig. IPS-konsulenterne bruger fast ABC-
principperne i deres nye gruppeforleb, som er affedt af Indsatsen om mental sundhed. Efter forlabet er det blevet



bekraftet, at anvendelsen af ABC for mental sundhed er gavnlige for borgerne sdvel som medarbejderne, og metoden er
let anvendelig i arbejdet med at fremme mental sundhed og trivsel. Det er ogsa blevet bekraeftet, at der er en interesse pa
tveers af de kommunale forvaltninger til at opnd mere viden om denne metode.
Anbefalinger fremadrettet:

¢ Indtenke tverfagligt og tvaerorganisatorisk samarbejde i alle aspekter

¢ Indtenke mikrohandlinger om at gere noget aktivt, gare noget meningsfuldt og gere noget sammen.
¢ Bruge ABC principperne aktivt i kontakten med borgerne og medarbejderne

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Endeligt evaluering



Punkt 3: Orientering om ABC for mental sundheds indsatser pa tveers af
kommunen

24-009150
Beslutning

Taget til efterretning, formanden opfordrer til at medlemmerne tager en snak i egne udvalg om gkonomi til fremadrettede
indsatser.

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Kalundborg kommune har gennem mange &r veret en del af ABC for mental sundhed partnerskabet. Vi har i den
forbindelse afprovet flere indsatser hvor ABC har varet en del af indsatserne. Hermed et overblik

Indstillinger

Formanden indstiller, at det tages til orientering.

Behandling

Styregruppe for mental sundhed og trivsel.

Sagsfremstilling

Siden Kalundborg Kommune indgik i ABC partnerskabet i 2016. Partnerskabet har en masse forskellige medlemmer og
involvere alt fra kommuner, til foreninger, NGO'er og private virksomheder.

I Kalundborg Kommune har de forskellige forvaltninger haft sterre og mindre ABC indsatser. Her fremgér et overblik
over aktuelle indsatser:

¢ Jobcenteret: Efter deres ABC for mental sundhedsforleb i 2024 er de begyndt at indtenke ABC meget mere i deres
forleb med borgerne. ABC bruges pa tvers af aldersgrupperne og der er et enske om at fa medarbejdere med pé
ABC ambassader kursus i efteréret.

¢ Sundhed og Udvikling: Der er ved at etableres undervisningsforleb med udgangspunk i ABC. Der vil i efterdret
opstarte undervisning for SOSU-elever og vejledere 1 mental sundhed og trivsel som vil lebe gennem 2025 og 2026.
Desuden vil der i efterdret opstarte ABS ambassader kurser for medarbejdere og frivillige, for at sette et bredere
perspektiv pa ABC. Ydermere vil der i efteraret opstarte sundhedssang i et samarbejde med sangens hus og Musisk
skole, for at styrke ABC partnerskabets samarbejde og give et tilbud til borgerne som rummer ABC's principper.

o Kultur og Fritid: ABC principperne anvendes ikke i konkrete projekter — men BEVAEG festivalen og Bevaeg dig for
livet bruges som element i BEVZAEG festivallen. Der er ydermere et gnske om mere viden om ABC.

¢ Borm, Unge og Familie: Ingen nuvarende aktive indsatser

¢ Bom, Lering og udvikling: Ingen nuvarende aktive indsatser

¢ Voksen/specialomradet: Undervisningsforleb til borgerne i Specialomrade 2, inden for ABC. Derudover ensker de
at have et ABC ambassader kursus ogsé sidst pa aret, for at kunne udbrede viden til borgere og ansatte samt
parerende.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Dreftelse af aftryk fra styregruppen

24-009150
Beslutning

Droftet.

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Der er nu tre meder tilbage i styregruppen i denne valgperiode. Hvad skal styregruppens aftryk vere.

Indstillinger

Formanden indstiller, at dette droftes.

Behandling

Styregruppe for mental sundhed og trivsel.

Sagsfremstilling
Der er tre meder tilbage i styregruppen for kommunalvalget i november.

Maderne aftholdes d. 24/6, 27/8 samt 20/10. Det skal derfor dreftes i styregruppen hvad aftrykket efter eksisterende
gruppe er, post kommunalvalg.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 5: Punkter til nzeste mede

Beslutning

Der arbejdes pa at lave en workshop for medlemmerne ved naste styregruppemede. Workshoppen skal have et fremtidigt
perspektiv pa mental sundhed.

Der skal findes ny dato for neste styregruppemaede.

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling



Punkt 6: Underskriftsark

Beslutning

Afbud: Henriette Ergemann, Clara Hvitby Bukdahl
Sagsfremstilling

Dette punkt benyttes til systemmeessig godkendelse af referatet for mededeltagerne.
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