REFERAT Seniorradet d. 09-09-2024

Meadedato Mandag d. 09. september 2024 kl. 09:00
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(Afbud), Jens Hagholm Jonassen, Knud Kierkegaard, Marianne
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen



Punkt 2: Eventuelle bemzrkninger til referat fra medet den 12. august 2024

Beslutning

Lise Anhgj orienterede om, at teksten i referatets punkt 12 ikke stemte overens med hendes orientering pé selve medet.
Teksten var tilrettet efter aftale med sekretaeren.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen, Jytte Pedersen



Punkt 3: Besog af afdelingsleder fra Sundhed og Udvikling

21-035425K

Beslutning
Linda havde taget Laura Vellov Hansen med til madet. Laura er uddannet sygeplejerske. Efter hun er kommet tilbage fra
barsel, er hun blevet ansat som sundhedskonsulent inden for projektet om mental sundhed og trivsel. De orienterede om

projektet.

Der kommer et punkt pa dagsordenen pd naste Seniorrddsmede, hvor Seniorrddet har mulighed for at f& en plads i den
nye styregruppe. Formanden sad med i den styregruppe, der havde at gere med projekt om ensomhed.

Sundhed og Myndighed har 1 trivselsguide ansat (Shahmad). For at udbrede kendskabet til trivselsguiden har de faet trykt
nogle kort, som kommer til at ligge rundt omkring pa biblioteker, aktivitetscentre, visitationen og hos

demenskonsulenterne.

Seniorradet foreslog, at kortene ogsa ber vere tilgengelige pa apoteket.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Linda Frehr Holm er inviteret kl. 9.15 - 9.45 for at orientere om Projekt Mental Sundhed og Trivsel.

Behandling

Seniorradet.



Punkt 4: Orientering om sldreomradets budget 2025

21-000420
Beslutning
Droftet.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling
Resume og sagens baggrund

Okonomichefen orienterede pad mede den 27. august 2024 om budget 2025, serligt ift. eldreomradet.

Seniorradet har indsendt heringssvar. Se BILAG.

Behandling
Seniorradet.
Bilag

Budget 2025 heringssvar



Punkt 5: Beslutning af medeplan for 2025

21-039620K
Beslutning
Anbefales.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Den politiske medeplan for 2025 for Kommunalbestyrelsen og udvalg foreleegges til godkendelse.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at medeplanen godkendes.

Behandling

Direktionen, Aldre- og Sundhedsudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Bern- og Familieudvalget, Handicapradet, Unge-
og Beskeftigelsesudvalget, Teknik- og Miljeudvalget, Socialudvalget, Seniorradet, @konomiudvalget,
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Udgangspunktet i forslaget er, at mededage og tidspunkter er som besluttet pa de konstituerende meader i henholdsvis
Kommunalbestyrelse og udvalg samt evt. senere aftalte andringer.

Udover moder i Kommunalbestyrelsen og udvalgene er folgende dialogmeder indarbejdet:

o 1 arligt dialogmede mellem Aldre- og Sundhedsudvalget og Born- og Familieudvalget
o 1 arligt dialogmede mellem Unge- og Beskaftigelsesudvalget og Bern- og Familieudvalget

Handicaprédet:
e 6 arlige moder
o 1 arligt dialogmede med ZAldre- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget
¢ 1 dialogmede hver andet &r med evrige fagudvalg. I 2025 Teknik- og Miljeudvalget og Unge- og
Beskeftigelsesudvalget
Seniorradet:
¢ 9 arlige mader

De afvigelser, der fremgar af forslaget, skyldes helligdage, medesammenfald o.1.

Madetidspunkterne er koordineret med regionsrddsmeder, seminarer for Regionsradet, samt arsmeder i KL-regi for de
politiske udvalg.

Forslag til medeplan er vedlagt som BILAG.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forleb



26/08/2024 Direktionen

Anbefales.

02/09/2024 Zldre- og Sundhedsudvalget

Anbefales med den @ndring, at augustmedet atholdes den 11. august 2025.

03/09/2024 Kultur- og Fritidsudvalget

Anbefales med bemearkning om at KFU-medet i august flyttes 1 uge, dvs. til den 12. august.

Afbud: Jacqueline Hersing
04/09/2024 Bern- og Familieudvalget

Anbefales med den bemearkning, at Bern- og Familieudvalgsmedet den 6. august 2025 gerne ma flyttes til onsdag den 13.
august 2025.

04/09/2024 Unge- og Beskeftigelsesudvalget

Anbefales med den @ndring, at augustmedet atholdes den 13. august.
05/09/2024 Teknik- og Miljgudvalget

Anbefales.

05/09/2024 Socialudvalget

Anbefales.

Bilag

Kalender 2025 - 1. halvar

Kalender 2025 - 2. halvar



Punkt 6: Beslutning om fremtidens forebyggelse til zldre

24-007103
Beslutning

Chef for Forebyggelse og Genoptraening Merete Morch har tilbudt at komme og orientere om dagsordenspunktet kl. 11.

Merete orienterede om den nye model med delvis digitalisering. Her bliver borgerne screenet med ca. 20 spergsmal, som
er udviklet ud fra forskning.

Der er sggt om midler til etablering af den nye model. Sagen er i hering. Der sgges bl.a. om midler til, at en medarbejder
kan styre projektet.

Seniorradet vil gerne byde ind med at deltage i en arbejdsgruppe.

Seniorradet anbefaler indstillingen og ser frem til et godt samarbejde om, hvordan den nye lgsning udmentes.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Med den nye &ldrereform forsvinder lovkravet om forebyggende hjemmebesog, men kommunerne er fortsat forpligtede
til at iveerksaette opsegende og forebyggende indsatser til &ldre borgere. Lovaendringerne og en voksende @ldrebefolkning
fordrer, at der besluttes en model for fremtidens forebyggelse til &ldre. Der kan fortsattes som i dag, med tilforsel af
ressourcer, pa grund af den demografiske udvikling. Eller der kan etableres en ny model med delvis digitalisering og mere
differentiering i tilbuddet, der muligger en mere malrettet indsats i forhold til borgerne og deres behov. Sidstnaevnte vil
ogsa kraeve tilforsel af gkonomi, men et mindre belab, da dele af modellen kan geres digitalt og dermed gennemfores for
feerre ressourcer.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at

1. Model 2 for fremtidens forebyggelse til ®ldre i Kalundborg Kommune anbefales og sendes i hering.
2. Budgettet til drift af model to pa 600.000 kr. fremsendes til og indgér i de kommende budgetforhandlinger.

Behandling

Zldre- og Sundhedsudvalget, Seniorradet, Handicapradet, Frivilligradet.

Sagsfremstilling

Med den nye @ldrereform skal kommunerne, som et led i den generelle forebyggende indsats til &ldre, iverksette
opsegende indsatser mélrettet borgere, hvor forebyggelsespotentialet vurderes at vaere relevant. Ud over en opsggende
indsats, skal der ogsé laves mélrettede forebyggende indsatser ud fra risikovurderinger og lokale forhold.

Lovkravet om de forebyggende hjemmebeseog forsvinder, men der skal fortsat vaere en forebyggende indsats til &ldre, der
ogsé omfatter parerende, civilsamfundet og staerke lokale fellesskaber (bilag 1: Aftalenotat om en reform af
&ldreomradet, side 3)

Med et fortsat krav om opsegende og forebyggende indsatser samtidig med en demografiudvikling, hvor der bliver flere
og flere &ldre i kommunen, er der behov for at tage stilling til, hvordan opgaven varetages fremadrettet.
Sundhedsstyrelsen beskriver, at der er potentiale i, at kommuner i endnu hgjere grad systematisk, og med brug af
selvrapporterede data, opsporer relevante sarbare borgere i risiko. Robusthedskommissionen anbefaler flere
differentierede tilbud og en eget digital tilgang.



Administrationen fremlaegger pa udvalgsmedet to modeller til, hvordan opsegende aktivitet og en forebyggende indsats
kan varetages fremover. Administrationen anbefaler Model 2.

De to modeller uddybes i bilag 2.
Model 1: Fortsettelse af nuvarende praksis

Model 1 bygger pa en fortsattelse af fremgangsmaden i dag, hvor aldersinddelte mélgrupper af borgere kontaktes pr. brev
og enten far oplyst at de kan kontakte en forebyggende medarbejder ved behov, bliver inviteret til et caféarrangement eller
de far tilsendt en dato hvor de bliver ringet op. Se uddybning af kontaktform og forebyggende indsats i bilag 2.

Det er muligt at fortsatte pa denne metode, men med den voksende aldrebefolkning, vil det kraeve ressourcer til
ansattelse af flere medarbejdere, der kan varetage opgaven, hvis der fortsat skal kunne tilbydes 1:1 kontakt til alle borgere
pa 75 ar, 80 ar og 82+ r og et hjemmebesgg til alle med behov. Der estimeres med minimum anszattelse af 2
sundhedsfaglige medarbejdere mere end i dag for at kunne lgse opgaven. Modellen understetter at alle kontaktes og fér et
tilbud pa baggrund af alder og ikke nedvendigvis behov.

Model 2: Flerstrenget forebyggende indsats og digital opsporing af eldre i risiko

Model 2 bygger pé at alle, de nuvarende aldersinddelte malgrupper af @ldre, fortsat vil have mulighed for en
forebyggende indsats, men der differentieres i bade kontaktform og forebyggende indsats. Dette for at kunne mélrette
indsatser efter behov og der frigives mulighed for at anvende flere ressourcer til dem med sterst behov. Modellen bygger
pé en flerstrenget indsats, og dermed en mere opseggende og bredere indsats end i dag. Samtidig indferes en digital
screening af udvalgte aldre, for at opspore borgere med risiko for funktionstab.

Flerstrenget indsats:

¢ Kontaktform og mélrettet digital screening for risikofaktorer hos udvalgte borgere
¢ Differentieret forebyggende indsats

¢ Bredspektret information om forebyggende tilbud pé flere platforme

¢ Forpligtende samarbejde med civilsamfund og samarbejdspartnere

Den digitale screening tilbydes til borgere pa 75 og 80 ar, som er tilmeldt digital post. Ikke digitale borgere, enlige og
borgere 82+ samt borgere der ikke svarer pa den digitale henvendelse vil blive kontaktet som i dag, og der vil dermed
veere et sikkerhedsnet i forhold til opsporing af borgere med risiko for funktionstab. Se uddybning af kontaktform og
forebyggende indsats i bilag 2.

Implementering, fortsat systematisk anvendelse af screeningsmodel og igangsattelse af en flerstrenget forebyggende
indsats vil krave flere ressourcer end vi har i dag, og der vil vaere behov for ansettelse af en sundhedsfaglig
medarbejder.

Generelt for begge modeller

For begge modeller geelder det, at en opfelgende forebyggende indsats kan vere et forebyggende hjemmebesog i
borgerens hjem, en sundhedssamtale pé et af kommunens treningscentre, et forebyggende forleb til borgere med kronisk
sygdom eller hjelp til et tilbud i civilsamfundet.

Ingen af modellerne understattes af cafe-arrangementer. Det foreslés, at de helt nedleegges, da erfaringen er, at det primaert
er velfungerende @ldre, der klarer sig godt, og som ville have kunnet finde oplysningerne andetsteds, der meder op.
Samtidig er det sveert at fa civilsamfund og samarbejdspartnere til at deltage i arrangementerne, sé udbyttet for borgerne
bliver ikke sa stort. Der vil i stedet blive satset pa samarbejdsmodeller til at fremme opsegende og forebyggende indsatser.

Okonomiske konsekvenser

Model 1: Fastholdelse af nuvarende praksis, undtaget cafe-meder, vil med den voksende @ldrebefolkning kreve et gget
ressourceforbrug svarende til minimum 2 ansettelser af sundhedsfaglige medarbejdere; 1,2 mio kr.

Model 2: Etablering og fastholdelse af ny model for opsegende og forebyggende indsatser til &ldre vil kraeve ressourcer
svarende til ansattelse af 1 sundhedsfaglig medarbejder og dermed en arlig udgift pa 600.000 kr.
Sagens forleb

02/09/2024 Zldre- og Sundhedsudvalget
Vedtaget at sende sagen i hering, idet ordningens naermere indhold athaenger af en evt. budgetforagelse.




Bilag
Bilagl Aldrereform aftaletekst april 2024

Bilag 2 Fremtidens forebyggelse til &ldre



Punkt 7: Kommunikation mellem Seniorradet og de +60-arige
24-007332
Beslutning

Der arbejdes videre med et udvalg ang. presse. Dennis Dinesen er tovholder. Herudover deltager Marianne Jaeger, Lise
Anhgj og Kent O.L. Henriksen. Udvalget vil udarbejde et kommissorium.

Evaluering af gruppens fortsatte eksistens evalueres pd Seniorradets mede i april 2025.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling
Resume og sagens baggrund

Hvordan far malgruppen pé de +60-arige besked, hvis de ikke blot skal tjekke en hjemmeside? Dennis Dinesen enskede
pé medet i juni at fa punktet p& dagsordenen til august.

Behandling
Seniorradet.

Sagens forleb

12/08/2024 Seniorradet
Kort dreftelse. Punktet sattes pa dagsordenen pa naste mede.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen
Bilag

Oplaeg til punkt 7, SR& 090924



Punkt 8: Status pa planlegning af temadag 2024

21-000425
Beslutning

Arbejdsgruppen har udarbejdet et program for dagen. Programmet er videresendt til Seniorradet og annonceres i
Ugeavisen Kalundborg.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling
Resume og sagens baggrund

Orientering fra arbejdsgruppen.

Behandling
Seniorradet.
Bilag

Oplaeg til punkt 8, SRa 090924



Punkt 9: Danske Aldreriads nyhedsbrev nr. 5, 2024

22-000128
Beslutning

Seniorradet forventer, at de midler, som kommunen modtager ang. faste teams i &ldreplejen (3,756293 mio. kr.) reelt
benyttes til det, de er afsat til.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Danske Aldrerdd har sendt nyhedsbrev nr. 5, 2024 bl.a. omhandlende:
1. Vi risikerer at centralisere sd meget, at vi mister blikket for, at &ldre er meget mere end patienter.
2. Danske Zldrerad advarer mod at fjerne &ldreplejen fra kommunerne.

3. FN's &ldredag satter fokus pé vigtigheden af at styrke aldreplejen verden over.
4. 376 millioner kroner til faste teams i e&ldreplejen: Se hvor meget din kommune far.

Behandling

Seniorradet.



Punkt 10: Evaluering af deltagelse i Folkemedet i Hong

21-000425
Beslutning

Godt arrangement. Seniorrédet takkede sarligt Mogens for indsatsen.

Dog var placeringen af Seniorradets stand denne gang ikke sa god.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Seniorradet deltog med en stand og en paneldebat pa Folkemedet i Hong den 31. august 2024. Deltagelsen evalueres.

Behandling

Seniorradet.



Punkt 11: Dreftelse af seniorradsvalg 2025
23-013316
Beslutning

Arbejdsgruppen har deres forste mede efter temadagen i Ubby. Arbejdsgruppen er tilmeldt temadag om valg i Ringsted
den 30. oktober 2024.

Formanden tager fat i kommunens valgsekretariat inden forste mede i arbejdsgruppen.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Seniorradet besluttede pa medet den 12. august 2024, at sette et punkt pad dagsordenen om det kommende valg indtil
valget er afviklet i 2025.

Fortsat dreftelse.

Behandling

Seniorradet.



Punkt 12: Gensidig orientering

Beslutning

¢ Beslutning udmeldt fra Christiansborg om, at Danske Zldrerdd far trukket stotten. Direktoren fra Danske Aldrerad
har sendt brev, som Kalundborg Kommunes Seniorrad kan medunderskrive pa.

Det blev besluttet, at formanden kontakter borgmesteren, som er formand for KL, s& han kan gé videre med bekymringen
til Aldreministeren. Dette med henblik pé at uddybe de negative konsekvenser, det vil have péd eldrerddene.

Seniorradet kan ikke yde en ordentlig radgivning, hvis de ikke far opbakning fra Danske Aldrerad.
¢ Orientering om sag fra Bregninge Plejecenter.

¢ Orientering fra for-/nastformandsmede den 15. august 2024 ang. 4 dages arbejdsuge. Seniorradet er bekymret for
serviceniveauet for de aldre. Der kommer ny hjemmeside og nyt telefonsystem.

e Tvivl om borgerradgiveren fortsatter. Arsberetningen blev uddelt. Seniorridet anbefaler, at
borgerradgiverfunktionen fortsetter, da det er til gavn for borgerne, at der er en borgerrddgiver.

¢ Lise Anhgj har veret til et positivt bruger-/parerende mode pa Enggédrden. Lederen har veret der et par ar. Lise blev
bedt om at fortelle, hvad Seniorradet var for en sterrelse. Det var hun ikke helt forberedt pa, sa hun havde ikke faet
pjecer med til uddeling.

¢ Dennis Dinesen har veret til made i V7 i Kage den 4. september 2024. Det blev holdt pé et keempe stort og nyt
sundhedscenter pa 5.000 m2.

145 ansatte har deres gang pa sundhedscenteret. Referat fra madet er videresendt til Seniorradet. Dennis navnte, at
Kalundborg Kommunes Seniorrad er blevet reduceret med 2 meder arligt.

Naste mode er den 15/1 2025 1 Odsherred.

Afbud: Jens Pihlkjeer Christensen, Jytte Pedersen



Punkt 13: Pressemeddelelser

Beslutning
Mogens Dyhr-Nielsen udarbejder et notat til pressen ang. folkemedet.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Efter hvert seniorrddsmede besluttes det, om der er emner, der er sarligt relevante for pressen.

Behandling

Seniorradet.



Punkt 14: Eventuelt

Beslutning
Intet til punktet.

Afbud: Jens Pihlkjer Christensen, Jytte Pedersen
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