
REFERAT Integrationsrådet d. 01-12-2022

Mødedato Torsdag d. 01. december 2022 kl. 16:00

Mødested Jobcentret, Torvet 3, Kalundborg

Mødedeltagere Mustapha Badr, Britt Skytte Nielsen, Lynette Munk, Aziz
Elhiali, Nanna Andreasen, Rukiye Yilmaz, Rola Said, Ole Kølle



Indholdsfortegnelse
Bemærkninger til dagsordenen.............................................................................................................. 3
Status på Integrationsrådets arbejde i 2022........................................................................................... 4
Status på kontakt til frivillige organisationer/ foreninger i Kalundborg Kommune............................. 5
Status på økonomi................................................................................................................................. 6
Drøftelse af Integrationsrådets pejlemærker for 2023........................................................................... 7
Nedsættelse af arbejdsgruppe til arrangement i 2023........................................................................... 8
Gensidig orientering.............................................................................................................................. 9
Eventuelt............................................................................................................................................... 10



Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning
Godkendt, med bemærkning om at næste års møder bedes lagt på en anden ugedag end torsdag.



Punkt 2: Status på Integrationsrådets arbejde i 2022

22-005471

Beslutning

Taget til efterretning.

Madspild Kalundborg takker mange gange for donationen, som blev bevilliget på sidste møde.

Det blev besluttet også at give en donation til madspild i Høng.

Sommerfesten i havneparken var en succes, og deltagelse af folkedanserne ønskes gentaget.

Integrationsrådet fik aftale med Lions Cup om overskuddet af mad fra Lions Cups sommercup. Dette blev givet til de
midlertidige boliger for ukrainske flygtninge, og det var kærkomment.

220-225 ukrainere bor i midlertidige boliger p.t.

KL har en forventning om, der vil komme en anden bølge af ukrainske flygtninge grundet vinter.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Formanden giver en status på arbejdet i Integrationsrådet i 2022.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at status tages til efterretning.

Behandling
Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Formanden giver en status på arbejdet i Integrationsrådet i 2022.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 3: Status på kontakt til frivillige organisationer/ foreninger i
Kalundborg Kommune

22-005471

Beslutning
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Udsat fra sidste møde.

Det skal drøftes, om der er den fornødne kontakt til frivillige organisationer/foreninger.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller til, at status på kontakt til frivillige organisationer/foreninger drøftes i Integrationsrådet.

Behandling
Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Nanna, som har kontakten til de frivillige organisationer/foreninger, giver en status.

Det skal drøftes, om der er den fornødne kontakt til frivillige organisationer/foreninger.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 4: Status på økonomi

22-005471

Beslutning

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Integrationsrådet orienteres om status på økonomien for rådet.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller til, at status for økonomi tages til efterretning.

Behandling
Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Integrationsrådet orienteres om status på økonomien for rådet.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 5: Drøftelse af Integrationsrådets pejlemærker for 2023

22-005471

Beslutning

Drøftet.

Aftale om pejlemærker for 2023.

Nanna:
Få samlet alle organisationerne i Kalundborg til møde.

Få netværksgrupper til at køre

Ole/ Nanna:
Samarbejde om aktiviteter på Røsnæs.

Ole:
Tur til Søfartsmuseet.

Deltage i mødet om kulturlivet i Kalundborg (dette er dog i december 22).

Rola:
Love og regler, genopfrisk foreningskontakt.

Rukiye:
Tager kontakt til andre arrangører af arrangementer i Kalundborg, om implementering af integration i disse.

Hele udvalget:
Sommerfest inkl. Mangfoldighedsprisen.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
På sidste møde, blev det besluttet, at Integrationsrådets medlemmer skal komme med input til handleplan, disse drøftes på
dette møde.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsrådet kommer med input og drøfter disse til det videre arbejde.

Behandling
Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Hvert medlem af Integrationsrådet, skal komme med idéer til, hvilke pejlemærker, der skal arbejdes videre med i 2023.
Efterfølgende udarbejdes en handleplan, for Integrationsrådets arbejde i 2023, der kan synliggøre dette.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 6: Nedsættelse af arbejdsgruppe til arrangement i 2023

22-005471

Beslutning
Det blev besluttet, at hele udvalget deltager i planlægningen. Derfor sættes planlægning af sommerfest med uddeling af
mangfoldighedsprisen på som punkt til næste møde. Hvis dette møde ligger i marts, afholdes et ekstraordinært møde om
dette.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
På sidste møde, blev det besluttet at der skal nedsættes en ny arbejdsgruppe til arbejdet med planlægning af arrangement i
2023.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller til, at Integrationsrådet nedsætter en arbejdsgruppe.

Behandling
Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
På sidste møde, blev det besluttet at der skal nedsættes en ny arbejdsgruppe til arbejdet med planlægning af arrangement i
2023.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 7: Gensidig orientering

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning
Der var ingen emner under eventuelt.
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