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Sak 1: Bemærkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1.      Bemærkninger til dagsordenen
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77695
 
 
 
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Mail fra arbejdsmarkedschefen vedr. Integrationsrådets anmodning til Integrationsudvalget om løbende information fra
udvalget samt inddragelse i spørgsmål vedr. integrationsarbejdet i Kalundborg Kommune blev uddelt på mødet, og er
blevet videresendt til rådets medlemmer.
 
Arbejdsmarkedschefens mail blev taget til efterretning.
 



Sak 2: Budgetopfølgning pr. 27. februar 2017

Sagsfremstilling
2.      Budgetopfølgning pr. 27. februar 2017
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85896       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77854
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
Integrationsrådet er bevilget 27.000,- kr. til. rådets virksomhed i 2017. Af budgetopfølgningen fremgår det, at der er en
postering vedr. julefrokosten på Sheng Hua. Årsagen hertil er, at der var fejl på fakturaen, hvorfor den først er bogført uge
7/2016.
 
Integrationsrådets ansøgning om overførsel af ikke forbrugte midler i 2016 til budget 2017 er blevet imødekommet.
Tilførslen vil fremgå af budgetopfølgningen til næste møde.
 
Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at budgetopfølgningen tages til efterretning.
 
Behandling
Integrationsrådet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Bilag
 
Integrationsrådet 2017 - budgetopfølgning pr. 27.02.2017 326-2017-77845
 
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Integrationsrådets samlede budget for 2017 efter overførsel af uforbrugte midler fra 2016 udgør 43.549,- kr. Overførslen
af uforbrugte midler er begrundet i afvikling af Mangfoldighedskonference i 2017.

Vedlegg

Integrationsrådet 2017 - budgetopfølgning pr. 27.02.2017



Sak 3: Integrationsrådets forretningsorden

Sagsfremstilling
3.      Integrationsrådets forretningsorden
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2013-41208       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77785
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
På sit møde den 7. december 2016 besluttede Integrationsrådet at foreslå Kommunalbestyrelsen, at der laves en tilføjelse
til Forretningsordens §4, der giver rådet mulighed for at ekskludere ikke aktive medlemmer.
 
Forslaget har været forelagt kommunens jurister, og de finder ikke, at der er hjemmel for at tilføje denne passage i
forretningsordenen. Derfor er forslaget ikke blevet sat på Kommunalbestyrelsens dagsorden.
 
Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at sagen tages til efterretning.
 
Behandling
Integrationsrådet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Afgørelsen blev taget til efterretning.
 
Rania Waziro har i mail til Integrationsrådets formand meddelt, at hun af personlige årsager trækker sig fra sin post i
Integrationsrådet. Rådet skal indstille nyt medlem af Integrationsrådet til Kommunalbestyrelsen som afløser for Rania
Waziro i resten af indeværende valgperiode.
 
Rådet besluttede at evaluere rådets sammensætning og virksomhed i indeværende valgperiode på næste møde med
henblik på udarbejdelse af oplæg til den nye kommunalbestyrelse om rådets fremtidige sammensætning og virke.



Sak 4: Proces og tidsplan for budget 2018-2021

Sagsfremstilling
4.      Proces og tidsplan for budget 2018-2021
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77718
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
Notat vedhæftet som bilag der beskriver principper, procedure og tidsplan for vedtagelsen af budget 2018-2021.
Budgetlægningen sker med udgangspunkt i de regler der findes i Styrelsesloven og Budget- og regnskabssystemet, samt
kommunens egne "Principper for økonomistyring".
 
Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at notatet tages til efterretning.
 
Behandling
Integrationsrådet.
 
Sagsfremstilling
Budgetprocessen tager udgangspunkt i et administrativt budget, som er udtryk for en videreførelse af den igangværende
kommunale virksomhed med udgangspunkt i de allerede trufne beslutninger. I det følgende er beskrevet de
forudsætninger, der ligger bag det administrative budget.
 
Kalundborg Kommune anvender rammebudgettering ved fastlæggelse af driftsbudgettet. Hver partnerskabsholder har en
driftsramme, som indeholder alle udgifter til løn og øvrig drift.
 
Den enkelte partnerskabsholders driftsramme for 2018 tager udgangspunkt i det vedtagne budgetoverslag for 2018 med
evt. efterfølgende ændringer som følge af bevillinger og budgetomplaceringer. 
 
Økonomiske konsekvenser
Kan have økonomiske konsekvenser for Integrationsrådets tildelte midler indenfor jobcentrets ramme.
 
Bilag
 
Proces og tidsplan for budget 2018-2021 326-2017-77714
 
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Vedlegg

Proces og tidsplan for budget 2018-2021



Punkt 5: Orientering fra Rådet for Etniske Minoriteter v. Eugene
Munyangoga

Sagsfremstilling
5.      Orientering fra Rådet for Etniske Minoriteter v. Eugene Munyangoga
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77751
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
Repræsentantskabsmedlem Eugene Munyangoga orienterer om nyt fra Rådet for Etniske Minoriteter (REM).
 
Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Integrationsrådet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Der har siden Integrationsrådets møde i december ikke være tilgået information fra Rådet for Etniske Minoriteter. Det
årlige møde i Repræsentantskabet afholdes i maj måned. Indkaldelse og dagsorden til mødet er endnu ikke modtaget.
 
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 6: Punkter til orientering

Sagsfremstilling
6.      Punkter til orientering
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77770
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
Medlemmerne af rådet giver gensidig orientering herunder opfølgning på Integrationsudvalgets henvendelse vedr. møde
om udfordringerne i Olaiparken.
 
Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at orienteringerne tages til efterretning.
 
Behandling
Integrationsrådet.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
Formanden foreslår, at:
· Rådets medlemmer deltager som frivillige i forbindelse med afholdelsen af Lions Cup.
· Rådet sponsorerer i lighed med tidligere år en præmie til en værdi af maks. 1.500,- kr.
 
Rådet støtter formandens forslag. Information om datoer for arrangementet samt opgaver/ vagter i forbindelse hermed
tilgår snarest.
 
Formanden og Qerim Selmani har deltaget i møder i en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra Politiet, SSP og
Jobcentret vedr. mulige indsatser i Olaiparken herunder forebyggende tiltag. Integrationsrådet bør være aktive i forhold til
forældregruppen, særligt de "gamle" indvandrergrupper, samt medvirke til at understøtte politiets og SSP's forebyggende
arbejde.
 
Helene Hakizimana vil foreslå KIK, at spørgsmålet vedr. kriminalitetsforebyggende tiltag tages op i forbindelse med
fællesspisning arrangeret af KIK, og at Integrationsrådet, SSP og Jobcentret inviteres med til arrangementet. Helena
meddeler snarest muligt formanden, hvad KIK beslutter i denne forbindelse.
 
Rådet er enige om, at lignende initiativer som KIK's kan anbefales til andre indvandrerforeninger.
 
Qerim Selmani orienterede om, at integrationsindsatsen i forhold til nytilkomne indvandrere/ flygtninge kører godt med
gode resultater, og at der i denne forbindelse ikke længere er problemer med boligplacering af de nytilkomne.
 
IntegrationsGrundUddannelsen (IGU) er blevet meget positivt modtaget i både private og of-fentlige virksomheder.
Herudover er der etableret et chaufførprojekt og særlig aftale med ISS om virksomhedsnære tilbud og IGU samt indgået
aftale med 2 organisationer vedr. frivillige i integrationsindsatsen. Med disse initiativer samt jobcentrets øvrige indsatser
er Kalundborg godt på vej mod indfrielse af ministerens mål om 50 procent i selvforsørgelse.
 
Astrid Lindballe orienterede om, at den nye lovgivning vedr. nytilkomne indvandrere og flygtninges placering i
virksomhedsrettede tilbud giver store udfordringer på sprogskolen i forbindelse med fremmøde til og gennemførsel af
danskuddannelserne. Herudover oplystes det, at sprogskolen har fået egen bestyrelse, men hører stadig under LOF.
 
Astrid deltog ved uddelingen af Odsherreds integrationspris, og fik der indtryk af et meget vel-fungerende
Integrationsråd. Det aftaltes, at Qerim Selmani kontakter Odsherreds Integrations-råd for aftale af et møde med henblik på



gensidig inspiration til integrationsarbejdet. Det blev foreslået, at Odsherred Integrationsråd bliver inviteret til næste
ordinære møde den 7. juni 2017, og såfremt dette er muligt, afvikles rådsmødet kl. 16.00-17.00, hvorefter der holdes
inspirationsmøde med Odsherred Integrationsråd afsluttende med spisning. Qerim meddeler medlemmerne pr. mail om
resultatet af hans forespørgsel til Odsherred Integrationsråd.



Punkt 7: Punkter til næste møde

Sagsfremstilling
7.      Punkter til næste møde
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04           Dokumentnr.: 326-2017-77777
 
 
 
 
 
 
Integrationsrådets møde den 8. marts 2017:
· Evaluering af rådets arbejde 2014-2017.
· Mangfoldighedskonference 2017.
· Inspirationsmøde med Odsherred Integrationsråd.
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