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Underskriftsark



Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Beslutning

Ingen bemerkninger.



Punkt 2: Praesentation af Veterancentrets viden, stette og tilbud med
efterfolgende politisk dreftelse

24-007203
Beslutning

Ad. 1 - Godkendt.

Ad. 2 - Genoptages pa et kommende mede med afset i den videre dreftelse med Veterancenteret.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Praesentation af Veterancentrets viden, stette og tilbud i forhold til veteraner og med efterfolgende politisk dreftelse af
behov for og ensker til eventuelle tiltag.

Indstillinger
Direktaren indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.
2. udvalget drefter behov for og ensker til eventuelle tiltag.

Behandling

Unge- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Unge- og Beskaftigelsesudvalget gav den 8. maj 2024 udtryk for, at udvalget enskede en sterre indsigt i jobcentrets
veteranindsats, herunder bl.a. enskede besagg fra Veterancentret i Ringsted for at here og drefte, hvad de kan tilbyde.

P& medet den 7. august gav Afdelingsleder for Fastholdelse, Pia Johannesen, en indledende status pa jobcentrets indsats
for veteraner pa kommunal forsergelse, herunder hvordan kommunen hidtil har gjort brugt af samarbejdstalen med
Veterancentret i Ringsted, og hvilke initiativer, der er blevet ivarksat og hvilke der er pa ve;j.

Den indledende status folges denne gang op af besog fra Veterancentret, som vil give en mere generel presentation og
dreftelse om Veterancentrets arbejde og indsatser for veteraner og deres parerende. Veterancentret er reprasenteret ved
afdelingschef Jimmi Andreasen, Veterancentrets afdeling for Radgivning og Rehabilitering. Pia Johannesen vil ogsa denne
gang deltage i punktet.

Efter Veterancentrets orientering har udvalget mulighed for at tage en politisk dreftelse af behov for og ensker til
eventuelle tiltag i Kalundborg Kommune.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 3: Dreftelse af status pa integrationsomradet

23-011295
Beslutning

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Droftelse af status pa arbejdet med integrationsomradet. Integrationsindsatsen indgéar som en del af alle 3 pejlemeerker i
Arbejdsmarkedspolitisk Strategi 2022-2025, men er ogsa en indsats, der gér pa tvers af flere politikomrader i kommunen.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at sagen dreftes.

Behandling

Unge- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Udvalget havde en bred introduktion til og dreftelse af indsatser og resultater for de ukrainske flygtninge i oktober 2023.

Denne gang vil Jobcentrets afdelingsleder for Jobformidling og Virksomhedsservice, Kenneth Alstrup, give en opfolgende
status ift. arbejdet med integrationsomradet, herunder hvilke aktuelle tendenser der ses ift. tilgang og afgang af flygtninge.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 4: Beslutning af medeplan for 2025

21-039620K
Beslutning
Anbefales med den @ndring, at augustmedet atholdes den 13. august.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Den politiske medeplan for 2025 for Kommunalbestyrelsen og udvalg foreleegges til godkendelse.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at medeplanen godkendes.

Behandling
Direktionen, ZAldre- og Sundhedsudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Bern- og Familieudvalget, Handicapradet, Unge-

og Beskeftigelsesudvalget, Teknik- og Miljeudvalget, Socialudvalget, Seniorradet, @konomiudvalget,
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Udgangspunktet i forslaget er, at mededage og tidspunkter er som besluttet pa de konstituerende meader i henholdsvis
Kommunalbestyrelse og udvalg samt evt. senere aftalte aendringer.

Udover moder i Kommunalbestyrelsen og udvalgene er folgende dialogmeder indarbejdet:

o 1 arligt dialogmede mellem ZAldre- og Sundhedsudvalget og Beorn- og Familieudvalget
o 1 arligt dialogmede mellem Unge- og Beskaftigelsesudvalget og Barn- og Familieudvalget

Handicaprédet:
¢ 6 arlige mader
e 1 arligt dialogmede med ZAldre- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget
¢ 1 dialogmade hver andet &r med evrige fagudvalg. I 2025 Teknik- og Miljeudvalget og Unge- og
Beskeftigelsesudvalget
Seniorradet:
¢ 9 arlige moder

De afvigelser, der fremgar af forslaget, skyldes helligdage, medesammenfald o.1.

Madetidspunkterne er koordineret med regionsrddsmeder, seminarer for Regionsradet, samt arsmeder i KL-regi for de
politiske udvalg.

Forslag til medeplan er vedlagt som BILAG.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forleb

26/08/2024 Direktionen
Anbefales.




02/09/2024 Zldre- og Sundhedsudvalget

Anbefales med den @ndring, at augustmedet atholdes den 11. august 2025.

03/09/2024 Kultur- og Fritidsudvalget

Anbefales med bemearkning om at KFU-medet i august flyttes 1 uge, dvs. til den 12. august.

Afbud: Jacqueline Hersing
04/09/2024 Bern- og Familieudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag
Kalender 2025 - 1. halvar

Kalender 2025 - 2. halvar



Punkt 5: Kvartalsrapportering om udviklingen pa arbejdsmarkedet juni
2024

22-003503
Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Jobcentret fremlaegger kvartalsvis rapportering og kort analyse om udviklingen pa arbejdsmarkedet, der er baseret pa de
senest tilgaengelige data fra Jobindsats.dk og Danmarks Statistik.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Unge- og Beskeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Ungeudvalget har besluttet den 6. september 2023, at der fremlaegges en kvartalsrapportering om
udviklingen pé arbejdsmarkedet, som suppleres med en kort skriftlig analyse. Den kvartalsvise rapportering er tilrettelagt
ud fra, at data fra Jobindsats.dk samt Danmarks Statistik altid s aktuelle som muligt. Det betyder, at der rapporteres pa
mgderne i marts, juni, september og december.

Kvartalsrapporteringen indeholder tal for udviklingen i ledigheden, status pa antal borgere fordelt pa ydelsesgrupper pr.
juni 2024 samt udviklingen i ydelsesgrupperne sammenholdt med udviklingen i Region Sjalland og landet som helhed.
Derudover fremlegges serskilte tal for udviklingen i antal unge 16-29 ar opgjort pd ydelsesgrupper sammenholdt med

udviklingen i Region Sjelland og landet som helhed.

Kort analyse

Andelen af sesonkorrigerede jobparate ledige er fortsat med at falde gennem det seneste ar i Kalundborg Kommune. Pa
landsplan har der modsat vaeret en stigning og i Region Sjealland har billedet veret status quo. De seneste 3 maneder er
ledighedsprocenten faldet 0,1 %-point i Kalundborg Kommune. P4 landsplan og i Region Sjelland har
ledighedsprocenten vaeret uendret de sidste 3 maneder.

Gennem det seneste ar og de sidste 3 maneder har reduktionen i antallet af ledige (A-dag-penge, kontanthjelp,
uddannelseshjzlp og SHO-ydelser varet storre i Kalundborg Kommune end pé landsplan og i regionen.

Gennem det seneste ar har Kalundborg Kommune samlet set faet feerre borgere pé forsergelsesydelser, der finder sig i
udkanten af arbejdsmarkedet eller uden for arbejdsmarkedet (ressourceforleb, ledighedsydelse, fleksjob og
fortidspension). Udviklingen for sygemeldte har varet darligere gennem det seneste ar i Kalundborg end i Region
Sjelland og pa landsplan. En del af forklaringen pé flere sygemeldte vurderes at haenge sammen med et fortsat hgjt lokalt
beskaeftigelsesniveau.

For ungeomradet har udviklingen overordnet vist en mere negativ tendens end pa landsplan og i regionen gennem det
seneste ar, men udviklingen har dog vaeret bedre i Kalundborg end pa landsplan og i region gennem det seneste kvartal.
Forklaringen pa udviklingen det seneste ar er som tidligere beskrevet, at der er en sterre stigning i sygemeldte unge,
hvilket vurderes at heenge sammen med, at flere lokale unge har opnéet en tilknytning til arbejdsmarkedet i de sidste par
ar i bade ustettede job og i stattede fleksjob. Dernast er der gennem det seneste ar kommet flere unge pa A-dagpenge.
Vurderingen er, at stigningen i unge pa A-dagpenge har sammenhang til satsningen i forhold til at tiltreekke flere lokale
videregaende uddannelsespladser. Det betyder andet lige flere dimittender, der bereres af A-dagpenge i kortere eller
leengere perioder. Herudover vurderes der at vere en risiko for, at enkelte af de udsatte unge, som er kommet i job eller



har gennemfert en uddannelse, er kommet retur pa A-dagpengeforsergelse efter en laengere periode i beskeeftigelse eller
som dimittender. Det skal papeges, at der er tale om sma stigninger malt i antal.

Data for udviklingen i ydelsesgrupperne juni 2024 er vedlagt som bilag 1 og data for udviklingen i unge opgjort pa
ydelsesgrupper juni 2024 er vedlagt som bilag 2.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag
Bilag 1 - Udvikling ydelsesgrupper juni 2024

Bilag 2 - Unge ydelsesgrupper juni 2024



Punkt 6: Budgetopfoelgning pr. 31. juli 2024 - Unge- og
Beskaftigelsesudvalget

24-005044

Beslutning

Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

konomistaben foreleegger budgetopfelgning pr. 31. juli 2024. Forudsaetningerne for opfelgningen bygger pa de
indmeldinger, som partnerskabsholderne har givet til deres forventede regnskab 2024.

Det samlede resultat for udvalgets omrade viser et forventet mindreforbrug pa 34,1 mio. kr. (ved seneste
budgetopfolgning et forventet mindreforbrug pa 26,4 mio. kr.) i forhold til det korrigerede budget.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Unge- og Beskaftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfalgningen er partnerskabsholdernes gkonomitjek.

Tabel 1: Forventet afvigelse til det korrigerede budget pad drift, anleg og servicerammen pa Unge- og
Beskeeftigelsesudvalgets omrdde.

Afvigelse
. . . korrigeret Afvigelsens
Oprindelig Koarrigeret Forventet 2
budget 2024  |budget 2024  |regnskab 2024 F“dgeE [,’cg SITSzaErs s
(1.000 kr.) (1.000 kr.) (1.000 kr.) arverte Service-rammen
: : : : : : regnskab 2024 |(1.000 kr.)
(1.000 kr.)
Drift 1.084.641 1.086.441 1.052.314 34,127 0.537

Ovenstdende tabel viser at der pd udvalgets omrade forventes et mindreforbrug pa 34,1 mio. kr. (ved seneste
budgetopfolgning et forventet mindreforbrug pa 26,4 mio. kr.) i forhold til det korrigerede budget.

Afvigelsen pa servicerammen udger et forventet mindreforbrug pa 6,5 mio. kr. (ved seneste budgetopfelgning et
forventet mindreforbrug pa 6,0 mio. kr.)

Vasentligste afvigelser pad Unge- og Beskaftigelsesudvalget der forklarer mindreforbruget pa 34,1 mio. kr.:
Integration:

Det forventede merforbrug pé integrationsomrédet skyldes, at budget 2024 ikke er tilpasset den 1-arige forlengelse af
seraftalen for fordrevne fra Ukraine, som forst blev vedtaget efter indgéelsen af gkonomiaftalen for 2024 mellem
regeringen og KL.

Ledige:
Det forventede mindreforbrug skyldes, at Kalundborg Kommune siden foraret 2023 har haft en markant bedre udvikling i

ledigheden end pé landsplan. Regeringens ledighedsprognose fra maj 2023 dannede baggrund for skonomiaftalen og
budget 2024. Prognosen vurderes fortsat i overordnede traek at holde pa landsniveau. Den sasonkorrigerede ledighed i



Kalundborg Kommune er fra februar 2023 til juni 2024 faldet fra 2,5 % til 2,1 %. I samme periode er ledigheden pé
landsplan som forventet steget fra 2,7 % til 2,9 %. Tilsvarende har udviklingen i forsergelsesydelserne til borgerne i
udkanten af arbejdsmarkedet ogsa bidraget positivt til det nuvaerende ekonomiske resultat.

2024 har indtil videre veret et &r, hvor den lokale positive ledighedsudvikling ikke er fortsat i samme hgje tempo som 1
2022 og 2023, men efter april 2024 har udviklingen fortsat vaeret mere positiv end udviklingen pé landsplan. I forhold til
sidste vurdering er der hentet en yderligere skonomisk gevinst, som er fordelt udover alle ledighedsrelaterede ydelser.
Dog er det fortsat et opmerksomhedspunkt, at Kalundborg Kommune har néet et historisk lavt niveau af borgere pa
forsergelse, som ger, at nabokommuner med en hgjere ledighed har en mere attraktiv arbejdskraft.

Sygemeldte:

En afledt effekt af den fortsatte haje lokale beskeftigelse er, at der dels er en sterre arbejdsstyrke, som har ret til
sygedagpenge ved sygdom, dels bestér arbejdsstyrken i dag af flere udsatte borgere med forskellige barrierer. Tendensen
forsteerkes af, at Kalundborg Kommune har en sundhedsprofil, som afviger negativt fra landsniveauet. Den sékaldte
randarbejdskraft har en starre risiko for sygemeldinger end den sakaldte kernearbejdskraft. Samlet set betyder disse
tendenser, at der er et merforbrug pa sygedagpengeomrédet.

Siden sidste politiske opfelgning er der kommet flere samstemmende gkonomidata i forhold til sygedagpengeomradet,
som gor, at administrationen har valgt at foretage en nedskrivning i det forventede nettoforbrug pa til
sygedagpengeomradet mv. pd 3,6 mio. kr. Ved sidste opfelgning pr. 31. maj blev det varslet, at der var et ekstra stort
forbehold omkring sygedagpengeniveauet, hvorfor det samlede mindreforbrug kunne vere 5-6 mio. kr. storre end
indrapporteret pr. 31. maj 2024. Data og ekonomisk afregning pé sygedagpengeomradet kommer med op til 3 méneders
forsinkelse, hvorfor det gkonomiske styringsgrundlag er mere usikkert end pé andre omréder.

Serviceudgifter

I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes gkonomi i 2024 er der sat en ramme for kommunernes samlede
udgifter til service. Maltallet for, om Kalundborg Kommune overholder sin del af aftalen, er det oprindeligt vedtagne
budget til service.

I forhold til de oprindeligt budgetterede serviceudgifter forventes et mindreforbrug pd 6,5 mio. kr. (ved seneste opfalgning
et mindreforbrug pé 6,0 mio. kr.) pd Unge- og Beskeftigelsesudvalgets omrade.

De vasentligste afvigelser pd Unge- og Beskaftigelsesudvalgets omrade, der forklarer mindreforbruget pa 6,5 mio. kr.:
o Zndret bevillingspraksis 1 2023 vedr. STU betyder, at storstedelen af forlebene bevilges pa konto 5 under Sociale

formal og kun fa bevilges under konto 3 (serviceudgifter). Det medferer et merforbrug pa konto 5 og et tilsvarende
mindreforbrug pé konto 3.

Okonomiske konsekvenser

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Bilag

07. Ménedsrapport pr. 31. juli 2024 - Unge- og Beskaftigelsesudvalget



Punkt 7: Gensidig orientering

Beslutning
Droftet.



Punkt 8: Punkter til kommende meder

Beslutning



Punkt 9: Underskriftsark

Beslutning

Sagsfremstilling

Dette punkt benyttes til systemmassig godkendelse af referatet for mededeltagerne.
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