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Indholdsfortegnelse
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Lukket: Orientering om sager pa vej til DIreKtiONeN............cccveieiiiiiiiieeiie e eve e

Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til organisationen.................ccceeeueen..,

Eventuelt
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Punkt 1: Opsamling pa lederkonference

23-004790
Beslutning
Droftet.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Arets lederkonference for niveau 1 og 2 ledere i Kalundborg Kommune atholdes den den 30. og 31. oktober 2023.
Direktionen folger op pa konferencen.

Indstillinger

Sekretariatschefen indstiller, at direktionen drefter den netop atholdte lederkonference og aftaler emner til videre
opfelgning.

Behandling

Direktionen.

Sagsfremstilling

Kalundborg Kommunes arlige lederkonference har i 2023 sat fokus pa fremtidens kommunale udfordringer vinklet pa
forholdene i Kalundborg Kommune.

Der har veret blik pa de leengere sigtelinjer savel som de konkrete indsatser, som pagér her og nu, eller som igangszaettes i
det kommende 4ar.

Efter konferencen er det tid til at samle op pé form og indhold. Hvordan fungerede programmet og hvad tager direktionen
med fra konferencen? Er der tematikker, som allerede nu krever handling, eller som skal indgé i direktionens seminar i
januar 2024?

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Lukket: Orientering om sager pa vej til udvalgsbehandling



Punkt 3: Lukket: Orientering om sager pa vej til Direktionen



Punkt 4: Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 5: Eventuelt

Beslutning

Ingen bemerkninger.
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