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Punkt 1: Nye ledere

21-000613

Beslutning
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Pernille Bruun-Guassora er startet som økonomichef, og Anne Øster Hjortshøj som sekretariatschef. De deltager begge til
gensidig præsentation.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at præsentationen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 2: Udviklingsstrategi – drøftelse af forslag til fokusområder (II)

22-002208

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Direktionen har den 21. marts 2022 haft første drøftelse af forslag til, hvilke fokusområder, der skal arbejdes med i det
videre forløb frem mod Udviklingsstrategiens vedtagelse. Drøftelsen fortsætter og vil denne gang handle om bæredygtig
udvikling i byen og på landet, bosætning og fremtidens velfærd. Der indledes med oplæg ved medarbejdere fra Team
Bæredygtig Udvikling og fra BLU. 

Indstillinger
Direktøren indstiller, at direktionen drøfter forslag til fokusområder i ny udviklingsstrategi

Behandling
Direktionen

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal i henhold til planloven offentliggøre en strategi for kommunens udvikling inden udgangen af
1. halvdel af valgperioden, hvilket vil sige senest inden udgangen af 2023.

Direktionen har den 28. februar 2022 drøftet processen for udarbejdelse af Kalundborg kommunes udviklingsstrategi, og
har besluttet at drøfte forslag til fokusområder på direktionsmøder i foråret 2022. Første drøftelse den 21. marts 2022
omhandlede temaerne erhvervsudvikling, rekruttering og uddannelse; Natur og ressourcer samt Infrastruktur.

På dette direktionsmøde vil temaer vedrøre velfærd (sundhed, børn og unge, voksne med behov for særlig støtte) samt
byudvikling, boliger, landsbyer og bosætning.

Kalundborg Kommune har senest godkendt "Kalundborg Kommunes udviklingsstrategi frem mod 2030 – mangfoldige
ressourcer og samarbejde for bedre resultater" den 29. januar 2020.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Bilag

2020-02-21_Kalundborg_Kommunes_udviklingsstrategi_frem_mod_2030



Punkt 3: Lukket: Opsamling direktionsseminar 2022

21-000616



Punkt 4: Lukket: Status, Økonomiudvalget

22-005112



Punkt 5: Situationen i Ukraine i en kommunal kontekst

22-003526

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Direktionen drøfter løbende situationen omkring Ukraine i en kommunal kontekst, herunder den konkrete betydning for
organisationen.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at sagen drøftes.

Behandling
Direktionen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser.



Punkt 6: Lukket: Orientering om sager på vej til udvalgsbehandling



Punkt 7: Lukket: Orientering om sager på vej



Punkt 8: Lukket: Formidling af Direktionens drøftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 9: Eventuelt

Beslutning
-
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