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Punkt 1: Valg af nyt medlem af Integrationsrådet



Valg af nyt medlem af Integrationsrådet 

Sagsfremstilling 

1.      Valg af nyt medlem af Integrationsrådet  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-41208       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2015-287106 
  
SAGSFREMSTILLING 
Ephrem Rudahunga ønsker at udtræde af Integrationsrådet af personlige årsager. 
Ephrem Rudahunga repræsenterer flygtninge- og indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i kommunen, 
jfr. § 2, stk. 2 i rådets forretningsorden. 
Integrationsrådet indstiller, at Rania Waziro, Klosterparkvej 21, 1., th., Kalundborg vælges som nyt medlem af rådet. 
  
BEHANDLING 
Kommunalbestyrelsen. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at Kommunalbestyrelsen vælger Rania Waziro, Klosterparkvej 21, 1., th., Kalundborg 
som nyt medlem af rådet  
Kommunalbestyrelsens møde den 30. september 2015: 
Kommunalbestyrelsen vedtog at godkende kommunaldirektørens indstilling. 
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Integrationsrådet tog Kommunalbestyrelsens godkendelse til efterretning. Rania Waziro blev budt velkommen i 
Integrationsrådet. 



Punkt 2: Bemærkninger til dagsordenen



Bemærkninger til dagsordenen 

Sagsfremstilling 

2.      Bemærkninger til dagsordenen  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2015-382368 
  
  
  
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Ingen bemærkninger. 



Punkt 3: Budgetopfølgning pr. 30. november 2015

Bilag

2015-11-30 Budgetopfølgning Integrationsrådet 2015 pr. 30.11.15.xlsx



Budgetopfølgning pr. 30. november 2015 

Sagsfremstilling 

3.      Budgetopfølgning pr. 30. november 2015  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-85896       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2015-382697 
  
SAGSFREMSTILLING 
Der er i 2015 bevilget 26.200,- kr. på Jobcentrets konto 6 til Integrationsrådets aktiviteter i 2015. Budgetopfølgning 
pr. 30. november 2015 er vedhæftet punktet som bilag. 
  
BEHANDLING 
Integrationsrådet. 
  
INDSTILLING 
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at budgetopfølgningen tages til efterretning. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen. 
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Budgetopfølgningen blev taget til efterretning. 

2015-11-30 Budgetopfølgning Integrationsrådet 2015 pr. 
30.11.15.xlsx 

326-2015-382687 



Punkt 4: Mangfoldighedskonference 2015



Mangfoldighedskonference 2015 

Sagsfremstilling 

4.      Mangfoldighedskonference 2015  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2010-28056       J.nr.: 00.10.09            Dokumentnr.: 326 -2015-382702 
  
SAGSFREMSTILLING 
Integrationsrådet evaluerer Mangfoldighedskonference 2015 herunder tildelingen af årets Mangfoldighedspris. 
  
BEHANDLING 
Integrationsrådet. 
  
INDSTILLING 
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at rådet drøfter sagen. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen. 
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Formanden udtrykte stor tilfredshed med arrangementet og  takkede alle for deres indsats i forbindelse med 
konferencen. En særlig tak blev givet til Kurdisk Forening for et meget veltillavet traktement i forbindelse med 
konferencen. Der deltog ca. 100 borgere, hvilket er meget tilfredsstillende, og der har været positiv 
mediedækning. 
  
Det foreslås, at ved næste konference lægges prisoverrækkelse først i programmet, medens oplæg udefra 
(trækplaster) lægges sidst i programmet. Præsentation af IR-medlemmer bør gives i forbindelse med velkomst 
ved formanden. Af hensyn til politikerdeltagelse, skal konferencen lægges under hensyn til den kommunale 
mødekalender. Husk at opfordre alle til at deltage i oprydning efter konferencen. 
  
Næste konference lægges i 2017 op til kommunalbestyrelsesvalget i efteråret, og det anbefales, at der 
fremadrettet afholdes Mangfoldighedskonference hvert andet år. 



Punkt 5: Understøttelse af frivilligarbejdet



Understøttelse af frivilligarbejdet 

Sagsfremstilling 

5.      Understøttelse af frivilligarbejdet  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2010-28056       J.nr.: 00.10.09            Dokumentnr.: 326 -2015-382757 
  
SAGSFREMSTILLING 
Integrationsrådet drøfter, hvordan rådet og de enkelte rådsmedlemmer kan understøtte frivilligarbejdet i relation til 
integrationsindsatsen i Kalundborg Kommune. 
  
BEHANDLING 
Integrationsrådet. 
  
INDSTILLING 
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at rådet drøfter sagen herunder muligheder for etablering af frivillignetværk. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen. Eventuelle udgifter afholdes indenfor rådets budget. 
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Betegnelsen "Frivillignetværk" skal ikke benyttes, da begrebet bruges i anden sammenhæng. 
  
Det foreslås, at Integrationsrådet inviterer foreninger relateret til og ildsjæle med interesse for 
integrationsområdet til dialogmøde 1 til 2 gange årligt med henblik på drøftelse og styrkelse af frivilligarbejdet i 
relation til modtagelse af nye flygtninge/indvandrere samt integration i almindelighed. 
  
Foreninger og ildsjæle vil som udgangspunkt udgøre Integrationsrådets netværk af frivillige. 
  
Der nedsættes en arbejdsgruppe til forberedelse af møderne bestående af Mustapha, Eugene, Susanne, 
Astrid og Qerim. Mustapha indkalder til sættende møde. 



Punkt 6: Punkter til orientering



Punkter til orientering 

Sagsfremstilling 

6.      Punkter til orientering  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2015-382381 
  
SAGSFREMSTILLING 
Rådsmedlemmerne giver gensidig orientering herunder orientering fra møder i Repræsentantskabet for Rådet for 
Etniske Minoriteter ved Eugene Munyangoga. 
  
BEHANDLING 
Integrationsrådet. 
  
INDSTILLING 
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen. 
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Eugene orienterede om Rådet for Etniske Minoriteter, REM herunder ny sammensætning. Eugene 
repræsenterer Kalundborg Kommune i Repræsentantskabet for REM. Repræsentantskabet vælger 5 
medlemmer til REM. Repræsentantskabet mødes 1 gang om året. Herudover kan der være særlige 
arbejdsweekender. Eugene deltager i Integrationsdøgn 10.-11. december 2015 i Vejle. 
  
Qerim orienterede om integrationsarbejdet i Kalundborg Kommune. Der er modtaget 135 
flygtninge/indvandrere af kvoten for 2015 på 147. I 2016 skal Kalundborg Kommune modtage 137 
flygtninge/indvandrere. Jobcentret har aftaler med virksomheder om praktikordninger og arbejder løbende med 
etablering af flere sådanne aftaler. Der er fokus på uddannelse og job i Jobcentrets integrationsarbejde. Der 
har hidtil ikke været problemer med at skaffe boliger, men der er et fortsat stort behov, hvilket vil blive en 
udfordring fremadrettet. Alle opfordres til at medvirke til fremskaffelse af boliger. 
  
Orienteringerne blev taget til efterretning. 



Punkt 7: Punkter til næste møde



Punkter til næste møde 

Sagsfremstilling 

7.      Punkter til næste møde  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-85913       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2015-382432 
  
SAGSFREMSTILLING 
Der foreslås følgende mødeplan for Integrationsrådet i 2016: 
  
Onsdag den 9. marts 2016. 
Onsdag den 8. juni 2016. 
Onsdag den 7. september 2016. 
Onsdag den 7. december 2016. 
  
Alle møder holdes på Jobcentret, Rynkevangen 10A, 4400 Kalundborg i tidsrummet kl. 16.00 til kl. 18.00. 
  
BEHANDLING 
Integrationsrådet. 
  
INDSTILLING 
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at mødeplanen godkendes. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen. 
  
  
  

Integrationsrådets møde den 9. december 2015: 
Mødeplanen blev godkendt. 
  
Punkter til næste møde: 
· Større synlighed af rådet. 
· Status fra arbejdsgruppen vedr. møder med foreninger og ildsjæle. 
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