REFERAT Direktionen d. 05-12-2022

Meadedato Mandag d. 05. december 2022 kl. 11:30
Maeadested Musisk Skole

Michel van der Linden, Michael Gravesen, Seren Ole Sgrensen, Jan

Modedeltagere Lysgaard Thomsen



Indholdsfortegnelse

Decentrale direktionsm@der - Musisk Skole

Lukket: Radderumskatalog for 2024 - planlegning af temamede for HovedUdvalget
Lukket: Beslutning om politisk proces for naerhospitalsbrev samt dagsorden for temamede 12. dece
Lokalerokader pa Radhuset - mindre lokaletilpasninger............ccccvevveeieerienieiieerieee e,
Lukket: Lokale Beredskabsplaner - opfalgning m.v..........cccccooiiiiiniiiiiniiiiceeeeeeee e
Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

Lukket: Orientering om sager pé vej til udvalgsbehandling

Lukket: Orientering om sager pa vej til Direktionen

Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til organisationen

Eventuelt



Punkt 1: Decentrale direktionsmeder - Musisk Skole

21-046857K
Beslutning

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Direktionen har besluttet at rykke ét direktionsmede (som udgangspunkt det sidste mede hver méaned) ud af Direktionens

medelokale og atholde det hos en decentral afdeling. P& det decentrale mede giver afdelingen en orientering om stedet.
Dette mede atholdes hos Musisk Skole.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Direktionen.

Sagsfremstilling

Udover den normale dagsorden til mgderne, vil den udvalgte arbejdsplads f4 mulighed for at praesentere afdelingen (15 —
30 minutters oplaeg), med deltagelse af ledere og medarbejderreprasentanter.

Oplagget skal give et nuanceret billede af afdelingen, blandt andet med fokus pé eventuelle ledelsesmessige udfordringer
samt de succeser arbejdspladsen er serligt stolte af. Der er en forventning om, at Ledelses- og styringsgrundlaget samt

Felles Retning inddrages i oplegget.

Manedens decentrale made bliver holdt hos Musisk Skole, hvor leder Heidi Holme Bjerborg deltager sammen med
souschef Sonny Lillevang og musikunderviserne Rogelio Flores Aguirre og Rie Serensen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 2: Lukket: Riderumskatalog for 2024 - planleegning af temamede for
HovedUdvalget

22-014831



Punkt 3: Lukket: Beslutning om politisk proces for naerhospitalsbrev samt
dagsorden for temamede 12. december 2022

22-011471



Punkt 4: Lokalerokader pa Ridhuset - mindre lokaletilpasninger

22-013175
Beslutning
Indstillingens punkt 1 godkendt. Punkt 2 afventer et overblik over de samlede ensker til anvendelse af centrale midler.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Bom, Lering og Uddannelse, HR & Personale samt Voksenspecialenheden har gnsket mindre lokaletilpasninger i
forbindelse med deres indflytning i andre lokaler pd Radhuset.

Disse forelegges hermed til direktionens godkendelse.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller:

1. at enskerne om lokaletilpasninger fra Bern, Laering & Uddannelse samt HR & Personale imgdekommes, idet
@ndringerne finansieres af egne midler

2. at ensket fra Voksenspecialenheden om at fjerne glasderen i Blok B, 1. sal nord, imedekommes, idet det finansieres
af centrale midler.

Behandling

Direktionen

Sagsfremstilling

Bormn, Lering & Uddannelse har fremsendt et enske om at flytte en der i lokale C 1.07 (kontoret i den sydlige ende af blok
C, 1.sal), sddan at deren kommer til at vaere for enden af gangen. Andringen begrundes i at det skaber mulighed for en
mere optimal meblering af lokalet.

HR & Personale har fremsendt enske om at etablere et storrumskontor ved at sammenlagge kontorerne C 0.29 og C 0.30
(endekontoret i blok B, nord, stueetagen). Samtidig enskes indgangen til kontoret flyttes frem til brandvaeggen, s&
gangarealet kommer til at indga i storrumskontoret. Derved skabes et kontor meget lig det kontor HR & Personale i dag
rader over pa 1. sal Blok B, nord. @nsket indgik i HR & Personales heringssvar i forbindelse med lokalerokaderne.

Voksenspecialenheden har fremsendt enske om at glasderen i Blok B, nord fjernes, da den vil komme til at opdele
afdelingen.

Med indstillingen fastholdes princippet om at lokaletilpasninger af kontorarealer finansieres af enhedernes egne budgetter,
medens tilpasninger af fellesarealer finansieres af "centrale" midler.

Nar sagen fremsendes pa nuverende tidspunkt - inden der har varet fremsendt en sag vedr. finansiering af "nedvendige
omkostninger" i forbindelse med lokalerokaderne, haenger det sammen med at vi endnu ikke har det fornedne overblik til
at udarbejde sagen - samtidig med at lokaletilpasningerne skal bestilles s& snart som muligt, hvis de skal udarbejdes i
forbindelse med flytningerne.

Okonomiske konsekvenser

Omkostningerne til lokaletilpasninger atholdes indenfor hhv. Bern, Laering & Uddannelses og HR & Personales
budgetter.

Voksenspecialenhedens enske om fjernelse af glasderen finansieres indgér som en del af budgettet for "nedvendige
lokaletilpasninger”, som forelaegges direktionen sé snart, vi har det fornedne overblik.



Punkt 5: Lukket: Lokale Beredskabsplaner - opfelgning m.v.

22-003813



Punkt 6: Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

21-102762
Beslutning
Droftet
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Valg af emner til droftelse med borgmesteren pa naste Direktionsmede.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at temaet for draftelse med borgmesteren velges.

Behandling

Direktionen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 7: Lukket: Orientering om sager pa vej til udvalgsbehandling



Punkt 8: Lukket: Orientering om sager pa vej til Direktionen



Punkt 9: Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 10: Eventuelt

Beslutning
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