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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42396 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2019-277936

Born- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Ingen bemerkninger.



Punkt 2: Budgetopfelgning 2020 pr. 30.09 Born- og Familieudvalget

Sagsfremstilling

2. Budgetopfoelgning 2020 pr. 30.09 Bern- og Familieudvalget
Abent

Sagsnr.: 326-2020-5627 J.nr.: 00.30.14 Dokumentnr.: 326-2020-302168

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund
Okonomistaben fremlegger budgetopfelgning pr. 30. september 2020.
Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet mindreforbrug pa 4,3 mio. kr.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Baggrunden for budgetopfalgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Hvis der forventes merforbrug,
bliver der lagt en handleplan i dialog med direkteren og @konomistaben. Nogle partnerskabsholdere vurderes at have gget
risiko for at f4 merforbrug, eller for at deres budgetopfolgning bliver for upracis, hvorfor de folges tet og har hej prioritet
i forhold til konsulentstette og controlling.

P& grund af situationen med Corona/Covid-19 er der pé en rekke punkter vaesentligt aget usikkerhed i forhold til
udgiftsniveauet.

Born og Familie

Fagcenter for Born og Familie forventer at holde budgettet for 2020.

Fagcenteret har udarbejdet en ekonomisk handleplan for at sikre fortsat kvalitet og lovmedholdelighed i opgavelasningen
for socialt udsatte bern og unge.

Fagcenter for Born og Familie forventer pa nuverende tidspunkt udgifter som felge af COVID-19 pa ca. 0,6 mio. kr.
Disse er i budgetopfelgningen disponeret aftholdt indenfor egen budgetramme, men udgifterne vil indgé i kommunens
samlede opgarelse af merudgifter forbundet med COVID-19. Udgifterne til COVID-19 folges fortsat teet.

I ovenstaende resultat er ikke indregnet eventuelt tab i ankesag vedrerende borger med mellemkommunal refusion.
Fagcentret har en sag i Ankestyrelsen for i alt 0,7 mio. kr. Hvis denne sag tabes, kan det udlgse et merforbrug.

Born, Leering og Uddannelse (BLU)

Fagcenter Born, Laering og Uddannelse forventer at overholde budgettet for 2020. Fagcentrets drift og puljer udviser et
samlet mindre forbrug pd 9,0 mio. kr., fordelt med 7,6 mio. kr. pa driften og 1,4 mio. kr. pa puljer. Dette svarer pa driften
til en forskel pé -2,5 mio. kr. pd driften i forhold til august méaned.

Siden sidste budgetopfelgning er der demografireguleret pa inklusionscentre pa skoleomradet for 1,3 mio. kr.,
opgradering af WIFI pa skoler bliver dyrere end forventet og er steget med 0,5 mio. kr., indkeb af AV-anlaeg 0,1 mio. kr.
Derudover oprettes nu smajobs i kommunale dagtilbud aret ud for 0,4 mio. kr. (ekstra rengering af legetaj). De resterende
0,2 mio. kr. vedrarer justeringer i den evrige drift.

Arsresultat

Driften i BLU i1 2020 udviser pa nuvarende tidspunkt et forventet mindreforbrug pa 7,6 mio. kr. Herfra skal modregnes
6,7 mio. kr. midler der relaterer sig til politiske beslutninger, aftaler og reguleringer, eks. Statslige kompetencemidler pa
4,1 mio. kr. Disse midler vil indgé i den samlede overforselssag ved érets afslutning. Det reelle forventede mindreforbrug
pa BLU’s drift er saledes pa nuverende tidspunkt 0,9 mio. kr.



Partnerskabsholdere med handleplan:

Firhajskolen

Der forventes et merforbrug pa 0,6 mio. kr. (uendret i forhold til sidste méned), som skyldes overfert merforbrug fra 2019
samt ggede udgifter til ny lokallensaftale for lererne, der ikke kan holdes indenfor det planlagte budget. Der er aftalt
opfolgende handleplansmede ultimo oktober, men det forventes, at merforbruget vil blive indhentet i 2021.

Gorlev Skole

Der forventes et merforbrug pa 0,4 mio. kr. (uendret i forhold til sidste méned), som skyldes overfort merforbrug fra 2019
pa 0,7 mio.kr. Gerlev Skole og @konomistaben har udferdiget en revideret handleplan, hvor det forventes at merforbruget
vil blive indhentet i 2021.

Hvidebcekskolen

Der forventes et mindre forbrug pa 0,5 mio. kr. (sidste méned et merforbrug pa 0,6 mio. kr.). Mindreforbruget skyldes
modtaget refusioner tidligere end forventet. Bl.a. fra DLF for kredsstyrelsesmedlem og statte til elev med sukkersyge. Der
er udfeerdiget en revideret handleplan med forventning om, at merforbruget bliver indhentet i 2022.

Hong Skole

Der forventes et merforbrug pa 2,6 mio. kr. (sidste maned et merforbrug pa 2,7 mio. kr.). Merforbruget skyldes overfort
merforbrug fra 2019 pé 1,4 mio.kr., regulering af lererlen jf. ny lokallensaftale, betaling af uforudsete
personaleomkostninger samt ekstraordinere udgifter til IT-rygsekke. Der er aftalt opfolgende handleplansmede ultimo
oktober, men det forventes, at merforbruget vil blive indhentet i 2022.

Raklev Skole

Der forventes et merforbrug pa 0,7 mio. kr. (sidste méaned et merforbrug pa 0,6 mio. kr.).

Merforbruget skyldes overfert merforbrug fra 2019 pa 0,9 mio.kr., regulering af leererlon jf. ny lokallensaftale samt
udbetaling af flere overtimer end forventet. Der er udfzerdiget en revideret handleplan og der er forventning om, at
merforbruget indhentes i 2022.

Rorby Skole og Bornehuset

Der forventes et merforbrug pa 0,8 mio. kr. (sidste méned et merforbrug pa 0,6 mio. kr.), som skyldes udgift til afskediget
medarbejder. Skolen afventer en lgsning pa underskud skabt af lukning og afvikling af Bernegarden. Der er aftalte
opfelgende handleplansmade medio november, og der er forventning om, at merforbruget indhentes i 2022.

Tommerup Skole
Der forventes et merforbrug pé 0,5 mio. kr. (uendret i forhold til sidste maned), som skyldes overfort merforbrug fra
2019. Der er udferdiget en revideret handleplan med forventning om, at merforbruget indhentes i 2023.

Arby Skole
Der forventes et merforbrug pa 0,4 mio. kr. (uendret i forhold til sidste méned), som skyldes besparelse pa vakant stilling.
Der er udfeerdiget en revideret handleplan med forventning om, at merforbruget indhentes 1 2022.

Ovrige partnerskabsholdere:

Selvejende Institution Kalundborg Asylbornehave
Der forventes et merforbrug pa 0,1 mio. kr. (usendret i forhold til sidste méned). Merforbruget skyldes primert ogede
udgifter som felge af Corona samt lavere bernetal.

Dagtilbudsomrdderne Nord, Midt og Syd

Samlet set forventes der et merforbrug péa 0,9 mio. kr. som folge af lavere barnetal (sidste méned et merforbrug pa 0,3
mio. kr.).

Ved en detaljeret gennemgang af ressourcetildelingsmodellen, er det konstateret, at der ikke er tildelt budget til
ressourcepaedagoger pa hhv. Hong Barneunivers og Snertinge Bornehus. Belgbet udger hhv. 886.900 kr. til Hong
Boerneunivers og 825.300 kr. til Snertinge Barnehus. Dette vil indgé i1 fremlaeggelsen af budgetopfelgning pr. 30.09 pa
Kommunalbestyrelsens made i november, hvor der normalt tages stilling til diverse tekniske tillegsbevillinger mv.
Yderligere er der udgifter vedr. nedlukning af Syvstjernen.

Serviceudgifter
I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes gkonomi i 2020 er der sat en ramme for kommunernes samlede
udgifter til service. Maltallet for, om Kalundborg Kommune overholder sin del af aftalen, er det oprindeligt vedtagne



budget til service. I forhold til de oprindeligt budgetterede serviceudgifter pa Bern- og Familieudvalgets omréde forventes
et merforbrug pa 9 mio. kr.

Udvalgets anleg
Pa Born- og Familieudvalgets anlegsomrade viser budgetopfelgningen, at der ud fra en overordnet ledelsesvurdering

forventes et mindreforbrug pé 4,4 mio. kr. i 2020.

Okonomiske konsekvenser
Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug pa drift pa udvalgets omrade pé 4,3 mio. kr.

I forhold til de oprindeligt budgetterede serviceudgifter pa udvalgets omrade forventes et merforbrug pa 9 mio. kr.
P& anlaegssiden viser budgetopfolgningen, at der, ud fra en overordnet ledelsesvurdering forventes et mindreforbrug i

2020 pa 4,4 mio.kr.

Bilag

Manedsrapport Bern- og Familieudvalget 2020 326-2020-313387

Boern- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Bom- og Familieudvalget er orienteret.

Bilag

Manedsrapport Bern- og Familieudvalget 2020



Punkt 3: Beslutning om Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede
social- og undervisningsomrade

Sagsfremstilling

3. Beslutning om Rammeaftale 2021-2022 for det specialiserede social- og
undervisningsomride

Abent
Sagsnr.: 326-2018-37882  J.nr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2020-280231
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
De 17 kommunalbestyrelser i Region Sjzlland og regionsridet skal hvert andet ar senest den 1. december indga en
rammeaftale pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.

Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der er de nedvendige tilbud og indsatser til rddighed pa det
specialiserede social-undervisningsomrade.

Rammeaftalen bestér af to dele — en udviklingsdel (behov for tilbud, faglig udvikling og fokusomrader) og en styringsdel
(kapacitets- og gkonomistyringsdel).

Samlet er rammeaftalen 2021-2022 et resultat af en proces med inddragelse af politikere, brugere,
handicapréadsrepraesentanter, fagdirekterer og chefer gennemfort fra efteraret 2019 til sommeren 2020. Rammeaftalen for
2021-2022 godkendes i kommunerne i efteraret 2020.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at Socialudvalget, Barne- og familieudvalget, Handicapradet og
kommunalbestyrelsen tiltreeder rammeaftalen senest den 1. december 2020.

Behandling
Socialudvalget, Borne- og familieudvalget, Handicaprddet og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udarbejdelse af den nuvarende rammeaftale 2018-2020 blev der gennemfort en proces med inddragelse
af bade udvalgsmedlemmer fra kommuner og region, handicapradsreprasentanter og direkterer. Resultatet af dette
arbejde var en rammeaftale i forenklet form med et antal fokusomrader for samarbejdet.

Forslaget til rammeaftale 2021-2022 fortsattes i dette spor — bdde med en formmassig enkel og overskuelig rammeaftale
og med et begraenset antal fokusomrader. Herudover er der i forslaget til rammeaftale sat eget fokus pa mal og resultater
af samarbejdet. Fokusomraderne i forslaget til rammeaftale er saledes udbygget med opstillede mal og enskede resultater
af arbejdet. AEndringerne skal fokusere arbejdet og medvirke til at muliggere politisk opfelgning.

Fokusomrader med mal
Med afszt i input fra atholdte medeaktiviteter og heringsprocessen i udvalg og handicaprad samt dialogmede den 14.
august 2020 er der foreslaet folgende fokusomrader for 2021 og 2022 i hhv. rammeaftalens udviklingsdel og styringsdel.

Udviklingsdel

1. Styrket mellemkommunalt samarbejde

Mal: For at udvikle og sikre kvaliteten af vores tilbud skal vi styrke samarbejdet mellem kommunerne og regionen om de
temaer, der er relevante og nedvendige for at kunne sikre de rette tilbud med de rette kompetencer til borgere med behov
for stette.

2. En sammenhangende indsats for borgere med psykiske vanskeligheder
Mal: Vi skal skabe bedre vilkér for at ssmmenhangende forleb og indsatser for borgere med vasentlige psykiske
vanskeligheder styrkes.

3. Styrket samarbejde med borgere og deres péarerende




Mal: Vi gnsker at styrke inddragelsen og samskabelsen med brugerne og deres parerende, for at vi sammen kan udvikle
og retningssatte pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade.

4. Praksisner metodeudvikling og videndeling om effekt
Mal: Vi skal styrke den praksisnare metodeudvikling og videndeling for at skabe bedre kvalitet i indsatsen for brugerne,
sammen med brugerne og deres parerende og samtidig sikre en bedre anvendelse af de tilgengelige ressourcer.

Styringsdel

5. Afdakning af kapacitet og behov for tilbud

Mal: Vi gnsker en afdeekning af den aktuelle kapacitet samt en prognose for sociale tilbud pa kort og lang sigt som
grundlag for en strategisk dreftelse af, hvordan KKR Sjelland bedst lever op til sin forsyningsforpligtigelse og sit
samarbejde.

6. Bedre styringsdata og ledelsesinformation

Mal: Vi gnsker at gge gennemsigtigheden pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade gennem udvikling
af bedre data om gkonomi, aktiviteter og effekten af vores indsatser. Som grundlag for kvalitetsudvikling, styring og
bedre kab og salg af pladser.

Fokusomréaderne er uddybet i selve rammeaftalen for 2021-2022.

De foreslédede fokusomréader afspejler ogsa kommunernes tilbagemelding om opmerksomhedspunkter og behov for
tilbud, der saledes indteenkes i arbejdet med den kommende rammeaftale.

Behov for tilbud

Der skal i udviklingsdelen indgé et samlet sken for behov for regulering i antallet af tilbud samt omréader, der skal
arbejdes med i det pagaeldende ar.

Det generelle billede i kommunerne er, at der pa de fleste omrader opleves sammenhang mellem udbud og eftersporgsel
og mellem behov og tilbud/ydelser. Der er dog omrader og malgrupper, som kommunerne gor opmarksom pé og
herunder sarligt ift. barn/unge med psykiske vanskeligheder samt barn/unge med misbrug. Ift. voksne er det serligt ift.
hjemlashed og svare sociale problemer (herunder dobbeltdiagnoser).

Styringsdel

Styringsdelen leegger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper for omkostningsberegning
og betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de relevante lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner
omfattet af styringsaftalen. Det samme geelder regionale tilbud.

Takstanbefaling 2021-2022

I rammeaftale 2018-2020 er det besluttet ikke at bruge “takstinstrumentet” i form af henstilling over for kommunerne om
en given procent takstreduktion, men i stedet opfordre alle kommuner til at sikre et mélrettet arbejde for konstant
driftsoptimering med den hensigt at reducere taksterne pa de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt,
herunder ved keb hos private. For at understotte dette har man bl.a. haft arlige analyser fra VIVE af udgiftsudvikling og
samarbejde om styring m.v.

En tilsvarende takstanbefaling for 2021-2022 er indarbejdet i fokusomrade 6 i forslag til rammeaftale.

I grundlaget for udarbejdelsen af rammeaftalen indgér en status ift. barnehus, socialtilsyn, lands- og landsdelsdeekkende
tilbud og sikrede institutioner samt Grenland og Fergerne, da disse omrader jf. rammeaftalebekendtgerelsen skal dreftes
og koordineres mellem kommuner og regioner.

Socialstyrelsen kan udmelde mélgrupper, hvorpa kommunerne skal afrapportere via rammeaftalesamarbejdet i forbindelse
med indgaelse af rammeaftalen. Socialstyrelsens 3 centrale udmeldinger er: udsatte gravide med skadeligt
rusmiddelforbrug, udviklingsheemmede med dom og borgere med svere spiseforstyrrelser. Afrapporteringer péd disse
indgér som bilag til rammeaftalen.

Rammeaftalen for 2021-2022 bestér af et kort hoveddokument, som er vedhaftet. Herudover indgér i rammeaftalen en
oversigt over de bilag, som indgér som grundlag for udarbejdelsen af rammeaftalen, herunder takstaftalen.

KKR Sjelland har dreftet sagen 7. september 2020 og KKR Sjelland anbefaler kommunalbestyrelserne og regionsradet i
Region Sjzlland at tiltrede rammeaftalen senest 1. december 2020.

Vedlagte bilag:
Rammeaftale 2021-2022



Bilag til Rammeaftale 2021-2022 kan findes pa hjemmesiden: https:/rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2021-
2022.aspx.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mode den 8. oktober 2020:
Anbefales.

Bilag

Rammeaftale pd det specialiserede social- og 326-2020-
specialundervisningsomrade 2021-2022 280261

Boern- og Familieudvalgets mode den 4. november 2020:
Anbefales.

Bilag

Rammeaftale pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade 2021-2022


https://rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2021-2022.aspx
https://rs17.dk/rammeaftalen/rammeaftale-2021-2022.aspx

Punkt 4: Beslutning om udpegning af bestyrelsesmedlem til
Voksenspecialskolen CSU Kalundborg

Sagsfremstilling

4. Beslutning om udpegning af bestyrelsesmedlem til Voksenspecialskolen CSU
Kalundborg

Abent
Sagsnr.: 326-2018-10215 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2020-296867
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Da ét af medlemmerne af bestyrelsen for Voksenspecialskolen CSU Kalundborg ensker at udtraede, er der behov for, at
Kommunalbestyrelsen udpeger et nyt medlem. Kommunalbestyrelsen udpegede senest medlemmer til bestyrelsen i august
2018.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at

1. Pernille Hass Pedersen, Skolekonsulent i Fagcenter Born, Laering og Uddannelse, udpeges til bestyrelsen for
Voksenspecialskolen CSU Kalundborg, i stedet for Michael Rasmussen.

2. Kompetencen til at udpege bestyrelsesmedlemmer til Voksenspecialskolen CSU Kalundborg uddelegeres til
Fagcenter for Born, Lering og Uddannelse.

Behandling
Boem- og Familieudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Voksenspecialskolen CSU Kalundborg udbyder blandt andet den serligt tilrettelagte ungdomsuddannelse for unge med
serlige behov (STU). CSU stér for Center for Specialundervisning. Ifelge Lov om specialundervisning for voksne skal
kommunalbestyrelsen udpege 2 medlemmer til bestyrelsen (§ 6 ¢). Der er ikke krav om, at de to medlemmer selv skal
sidde i Kommunalbestyrelsen.

Bestyrelsens opgaver er at fastlegge budget inden for den skonomiske ramme fastlagt af Kommunalbestyrelsen, afgive
udtalelse ved ansettelse/afskedigelse af afdelingsledere, leerere og andet personale, samt fastsatte retningslinjer for
skolens tilbud. Bestyrelsen skal ifalge loven besté af:

2 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen.

2 medlemmer udpeget af de handicappedes organisationer.

2 medlemmer valgt af og blandt undervisningsinstitutionens lerere og gvrige medarbejdere. Heraf skal mindst én
veaere lerer.

1 medlem valgt af og blandt undervisningsinstitutionens deltagere.

Kommunalbestyrelsen besluttede i august 2018, at de fremover ikke enskede at vaere reprasenteret i bestyrelsen.
Kommunalbestyrelsen udpegede derfor to medarbejdere fra administrationen, som arbejder med unge- og
uddannelsesomradet. Der blev peget pa Mai-Britt Buur, som er Koordinator for Ungdommens Uddannelsesvejledning, og
Michael Rasmussen, som var Konsulent i Fagcenter Barn, Laring og Uddannelse. Da Michael Rasmussen i mellemtiden
er blevet skoleleder p& Raklev Skole og har meddelt, at han ikke leengere kan afse tid til opgaven, skal
Kommunalbestyrelsen udpege en anden medarbejder fra administrationen.

Administrationen anbefaler, at Pernille Hass Pedersen, Skolekonsulent i Fagcenter Born, Laring og Uddannelse, udpeges.
Pernille Hass Pedersen arbejder bl.a. med bern og unge med serlige behov.

Kommunalbestyrelsen kan beslutte at uddelegere kompetencen til at udpege medlemmer til bestyrelsen for
Voksenspecialskolen CSU Kalundborg til Bern- og Familieudvalget eller administrationen. Det foreslas, at kompetencen
uddelegeres til administrationen.



Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Boern- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:

Born- og Familieudvalget anbefaler indstillingen, at Pernille Hass Pedersen, Skolekonsulent i Fagcenter Born, Laring og
Uddannelse, udpeges til bestyrelsen for Voksenspecialskolen CSU Kalundborg, i stedet for Michael Rasmussen.

Born- og Familieudvalget anbefaler ikke indstillingspunkt 2.



Punkt 5: Beslutning om bevilling fra udviklingspuljen til styrket indsats for
elever i matematik pa Hong Skole

Sagsfremstilling

5. Beslutning om bevilling fra udviklingspuljen til styrket indsats for elever i matematik
pa Heng Skole

Abent
Sagsnr.: 326-2020-72668 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2020-297138
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Heng Skole ensker at iveerksaette en ny matematikindsats, som fokuserer pa at eage skolens evne til at finde elever i risiko
for at komme i vanskeligheder i matematik, samt oge elevernes daglige matematiske snakke og lege pa skolegangen og i
klassevarelserne. Der gnskes en bevilling fra udviklingspuljen pa skoleomradet til indkeb af "RoS matematikmaterialer”
og materialer til opklabning pd dere og veegge med matematik fokus.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at der bevilges i alt 42.690 kr. fra udviklingspuljen pa skoleomradet til en matematik indsats pa
Heong Skole.

Behandling
Bom- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Heng Skole egnsker at lave en styrket indsats overfor elever i matematik. Der ansgges derfor fra skolen om materiale til ny
type test, samt visuelle matematik materialer til gangarealer. Se vedhaftede bilag ”Ansegning om midler fra
udviklingspuljerne Hong skole 1.-6. klasse” samt ”Anseggning om midler fra udviklingspuljerne matematik udskoling
Heng skole”, for skolens ansggninger.

Test af elever fra 1.-6. klasse

P& Heng skole er der en testplan, som ger at alle argange bliver testet i deres matematikfaerdigheder. Skolen oplever, at de
identificerer elever i vanskeligheder, men at der ikke er tilstreekkelig viden og materialer til at hjelpe eleverne ud af deres
vanskeligheder.

Heng Skole ensker at kunne anvende observationstest til 1.-6.klasse, som er en del af RoS materialet. RoS-materialerne
(regning, observation og strategi) bestar bade af klassematerialer, test, indsatsmaterialer og treeningshaefter. De test, der er
en del af RoS-materialet, er én-til-én observationstest, der gennemfores pd 10-15 min. og giver et indblik i elevens
strategier og hvad eleven tenker i arbejdet med opgaverne.

Beveegelse og matematik

Heng skole arbejder med bevaegelse 1 undervisningen, som en del af dagen. I trdd med dette arbejde, ensker skolen
matematikmaterialer til gangarealerne. Derfor anseges der om bevilling til indkeb af gulvfolier med trappetabeller,
vinkelmaler til dere, talslange og rundetal fra 0-100 som kan ege tilstedevarelsen af matematik i skoledagen, og skabe
bevagelse.

Matematiksnak og bevidsthed i udskoling

I udskolingen oplever Hong Skole, at eleverne generelt er meget visuelle i deres matematikopdagelser.
Matematikunderviserne bruger allerede Visible Learning i klasserummet, hvor de hanger plakater og elevernes selvskabte
produkter op i klassen. Skolen ensker endvidere at investere i materialer i god kvalitet, der kan inspirere til matematik
snakke og -bevidsthed pé gangarealer og i klasselokaler. Derfor ansgges der om bevilling til indkeb af gulvfolier med
trappetabeller, vinkelmalere til dere, skilteplader med geometriske figurer til vaeggene, som kan gge tilstedevearelsen af
matematik i elevernes dagligdag.

Okonomiske konsekvenser
Materialeudgifter til matematik pd Heng skole belaber sig til i alt 42.690 kr., som enskes bevilliget fra udviklingspuljen
pa skoleomradet. Der er dags dato 283.352 kr. til rddighed i udviklingspuljen for skoleomradet, og der vil, hvis



indstillingen godkendes, vere 240.662 kr. til rddighed i det resterende budgetar 2020. Bemerk at der er flere ansegninger
til udviklingspuljen p& denne dagsorden.

Bilag

Ansggning om midler fra udviklingspuljerne HONG Skole 1.-6.klasse ~ 326-2020-

297183
Ansggning om midler fra udviklingspuljerne Matematik udskoling 326-2020-
Heng skole 297181

Born- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Godkendt.

Bilag
Anseggning om midler fra udviklingspuljerne HONG Skole 1.-6.klasse

Ansggning om midler fra udviklingspuljerne Matematik udskoling Hong skole



Punkt 6: Beslutning om bevilling fra udviklingspuljen til kursus for
skolebestyrelser tilpasset coronaretningslinjer

Sagsfremstilling

6. Beslutning om bevilling fra udviklingspuljen til kursus for skolebestyrelser tilpasset
coronaretningslinjer

Abent
Sagsnr.: 326-2020-3320 Jr.: 17.01.01 Dokumentnr.: 326-2020-280117
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Den 12. august 2020 bevilligede Born- og Familieudvalget 71.104 kr. til afholdelse af kursus for alle skolebestyrelser, fra
udvalgets udviklingspulje pa skoleomradet. Bevillingen er givet til atholdelse af et kursus for skolebestyrelser i
kommunens folkeskoler. Desverre betyder forholdsregler ift. coronasmitte, at kurset bliver dyrere end forst bevilliget. Det
er npdvendigt at dele kurset op pé 3 forskellige dage, siledes at der ikke samles mere end 2 skolebestyrelser i hvert lokale.
Der vil blive benyttet en blanding af mindre grupper og virtuel opsatning, som anvendt til workshops om skolestrategi.
Det betyder, at den samlede udgift, stiger til 86.234 kr., som er merudgifter til kursusudbyder, it-hjelp og lokaler.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at der bevilliges yderligere 15.130 kr. til atholdelse af kursus for alle skolebestyrelser samt
elevreprasentanter i skolebestyrelserne, og at dette finansieres fra Bern- og Familieudvalget udviklingspulje pa
skoleomrédet.

Behandling
Bom- og Familieudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Merudgiften til atholdelse af kursus for skolebestyrelser beleber sig til 15.130 kr., som gnskes bevilliget fra
udviklingspuljen pé skoleomrédet. Der er dags dato 300.302 kr. til radighed i udviklingspuljen for skoleomradet, og der
vil, hvis denne indstilling godkendes, vare 285.172 kr. til radighed i det resterende budgetar 2020. Bemaerk, at der ogsa
soges om midler fra puljen i andre sager pa denne dagsorden.

Overblik over udgifter til kursus

Kursusafgift til skole og foreldre (3 dage med 1 instrukterer) inkl.  [29.000

karsel

Forplejning 19.200
Medarbejderlon (kompensation timer til 0.864
medarbejderreprasentanter)

Skolen pa Herredsasen lokaler 4.800
I'T support 3 dage inkl. Kersel (ekstern) 19.410
I alt 82.274

Bern- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Godkendt.



Punkt 7: Dreftelse af Bern- og Familieudvalgets dialogmeder med
foraeldrebestyrelser og skolebestyrelser 2020

Sagsfremstilling

7. Dreftelse af Born- og Familieudvalgets dialogmeder med forzldrebestyrelser og
skolebestyrelser 2020

Abent
Sagsnr.: 326-2019-16982  J.nr.: 54.00.00 Dokumentnr.: 326-2020-298698
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Born og Familieudvalget har atholdt dialogmeder med foraeldrebestyrelser og skolebestyrelser den 8. oktober med emnet
faglighed. Der gnskes en opfelgende dreftelse af dialogmederne.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at sagen dreftes.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Dialogmederne var oprindeligt planlagt i marts méned, og blev aflyst. Maderne den 8. oktober blev gennemfort digitalt pa

den digitale platform Teams.

Dagsorden for dialogmedet med foraldrebestyrelserne var *faglighed” med underemnet *Udvikling og kvalitet i
dagtilbud’.

Dagsorden til dialogmedet med skolebestyrelserne var ’faglighed’ med underemnet *kvalitetsmal’.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Boern- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Droftet.



Punkt 8: Dreftelse af Born- og Familieudvalgets workshops om fremtidig
folkeskolestrategi

Sagsfremstilling

8. Dreftelse af Born- og Familieudvalgets workshops om fremtidig folkeskolestrategi

Abent
Sagsnr.: 326-2020-889 Jor.: 17.01.10 Dokumentnr.: 326-2020-311142
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Born- og Familieudvalget igangsatte d. 12. August 2020 en proces for udvikling af folkeskolen. Processen indeberer bl.a.
aftholdelse af 4 abne workshops hvor det er deltagerne der bidrager med hvilket fokus skolestrategien skal have for at
trivsel og leering kan eget hos folkeskolens elever i Kalundborg Kommune.

Alle workshops er afviklet i lobet af oktober méaned, dog under serlige forhold pd grund af hensyn til mindskelse af
smittespredning af coronavirus. Der har veret mange forskellige deltagere pa workshops bl.a. skoleledere, foraldre,
ungdomsuddannelser, dagtilbud, idratten, erhvervslivet, politikere, laerere, paedagogisk personale og skolefaglige.
Deltagerantallet har ligget omkring 25-30 personer hvilket under de nuvaerende omstendigheder ma siges at vaere
tilfredsstillende.

Vejen hen mod en ny skolestrategi indbefatter ud over de atholdte workshops, ogsa 3 analyser fra VIVE forskningscenter
samt en opsamlende workshop. Her er der indtil videre udsendt en survey til alle medarbejdere pd kommunens folkeskoler
samt afholdt fokusinterviews med skoleledere. VIVE forventes at fremlagge analyser og handlingsanvisninger pa den
opsamlende workshop d. 21/11 2020.

Projektet haber pa sarligt at se endnu flere elever, leerere og foraeldre deltage i udarbejdelsen af strategien i de sidste faser,
og vil igen reklamere for workshoppen via trykte medier savel som Facebook.

Se vedhzaftet for planen frem mod skolestrategien samt en samling af hvad deltagerne pé de atholdte workshops var
optaget af i dokumentet “Hvad er det vigtigste vi tager med i ny skolestrategi?

Indstillinger
Direktoren indstiller at sagen droftes.

Behandling
Bom- og Familieudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Ingen
Bilag
Skolestrategi - Rejsen mod en ny skolestrategi 326-2020-298805
Workshop 1 ordsky - Lokalsamfundet Folkeskolen 326-2020-298806
Workshop 2 Ordsky - Overgange Folkeskolen 326-2020-298804
Workshop 3 Ordsky  den gode hverdag 326-2020-316971

Workshop 4 Ordsky  Padagogik og didaktik 326-2020-316972



Bern- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Droftet.

Bilag

Skolestrategi - Rejsen mod en ny skolestrategi
Workshop 1 ordsky - Lokalsamfundet Folkeskolen
Workshop 2 Ordsky - Overgange Folkeskolen
Workshop 3 Ordsky  den gode hverdag

Workshop 4 Ordsky  Padagogik og didaktik



Punkt 9: Orientering om ny arbejdstidsaftale for lerere

Sagsfremstilling
9. Orientering om ny arbejdstidsaftale for leerere

Abent
Sagsnr.: 326-2020-72660 Jor.: 17.01.10 Dokumentnr.: 326-2020-297079
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Kommunernes Landsforening (KL) og Larernes Centralorganisation (LC) har indgéet en falles arbejdstidsaftale for
leerere. Aftalen skal danne fundamentet for et forpligtende lokalt samarbejde.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

KL og LC har indgéet en fzlles national arbejdstidsaftale for lerere. En aftale som erstatter Lov 409, som siden 2014 har
reguleret laerernes arbejdstid. Parterne har en faelles mélsatning om at skabe sterst mulig kvalitet i undervisningen,
understotte et godt arbejdsmiljo og styrke den professionelle kapital.

Aftalen danner grundlag for et forpligtende lokalt samarbejde mellem LC’ lokale kreds og kommune om planlegningen af
skolernes vilkdr, herunder opgaveoversigt, estimeret tid, forberedelse og mere ensartet tilgang pé tvers af folkeskolerne i
kommunen. Det omfatter en gensidig forpligtigelse mellem skolernes ledelse og lerernes tillidsreprasentanter om,
hvordan planlegningen bedst kan understotte lerernes mulighed for at kunne udfere opgaverne. Samtidig med, at
skolelederne skal arbejde med transparens og medindflydelse i forhold til planleegning og gennemforelse af skolearets
opgaver, sé respekteres ledelsesretten stadig

Som opstart pa den lokale proces i Kalundborg Kommune deltog skoleledere, tillidsrepreesentanter og administrationen
sammen med formand fra leererkredsen d. 26. oktober i et webinar om den nye arbejdstidsaftale. P4 webinaret, som KL og
CL var veerter for, foretog repraesentanter for begge aftaleparter i faellesskab en teknisk gennemgang af arbejdstidsaftalen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Born- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
Born- og Familieudvalget er orienteret.



Punkt 10: Beslutning om Kalundborg Kommune som Bevag Dig For Livet -
Visionskommune

Sagsfremstilling

10. Beslutning om Kalundborg Kommune som Bevag Dig For Livet - Visionskommune

Abent
Sagsnr.: 326-2017-14777 Jnr.: 18.20.00 Dokumentnr.: 326-2020-311261
Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund

Pé baggrund af hensigtserklering H13 i budgetaftalen for 2021, skal Bern- og Familieudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget
og Zldre- og Sundhedsudvalget tage beslutning om at indstille til DGI Midt- og Vestsjelland, at Kalundborg Kommune
onsker at pabegynde beslutnings- og aftaleprocessen om at blive Bevaeg Dig For Livet - Visionskommune i samarbejde
med DGI og DIF, herunder afsatte gkonomi i de enkelte udvalg til Visionsaftalen.

Indstillinger

Direktoren indstiller at Kalundborg Kommune meddeler DGI og DIF at vi er sindet at indga en Bevaeg Dig For Livet —
Visionsaftale og at finansiering af aftalen sker med en ligelig fordeling mellem udvalgene séledes:

Berme- og Familieudvalget: 300.00 kr. arligt

Zldre og Sundhedsudvalget: 300.000. kr. arligt

Folkeoplysningsudvalget/Kultur- og Fritidsudvalget: 300.000 kr. arligt

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget, Born- og Familieudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

I budgetaftalen 2021 blev det med hensigtserklaring H13 ”Bevagelse for livet” aftalt at Visionsaftale projektet skal
finansieres i fellesskab af Born- og Familieudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, samt
Folkeoplysningsudvalget.

Baggrund

I forbindelse med Kultur- og Fritidsudvalget og Folkeoplysningsudvalgets arbejde med en strategi for Idraets- og
fritidsomrédet i Kalundborg Kommune besluttede Kultur- og Fritidsudvalget 4. februar 2020 at undersege mulighederne
for et samarbejde med Danmarks Gymnastik og Idratsforening (DGI) og Dansk Idrets Forbund (DIF) om at blive Bevag
Dig For Livet - Visionskommune.

Visionsaftalens overordnede formal er at fa flest mulige borgere til at veere fysisk aktive gennem indsatser pd alle
SJorvaltningsomrdder, der kan spille ind i forhold til mdlet.

At Kalundborg bliver en visionskommune, vil betyde, at vi gor en serlig indsats i samarbejde med DGI/DIF for at opna
malet, idet det er serligt relevant for os, at vores borgere bliver mere fysisk aktive.

Visionsaftalen — en samlende og feelles indsats

En Visionsaftale ville kunne give sdvel kommune, institutioner, foreningerne, erhvervsliv og borgere et staerkt afset for at
bidrage i en samlet feelles indsats pa tvers af eksisterende sundheds-, trivsels- og bevagelsesindsatser. Konkret handler
dette om at anvende fysisk aktivitet, bevagelse og deltagelse i sociale fellesskaber som tilgang til den kommunale
opgavelesning. Dette ved, at der 1 Visionsaftalen defineres konkrete indsatser, hvor bevagelse og idrat bidrager til at:

1. At lefte kvalitet og effekt af eksisterende kommunale indsatser

2. At bygge bro imellem eksisterende opgaver, institutioner og organisationer og foreningsliv.

To konkrete eksempler pd indsatser i andre Beveeg dig for livet - aftaler:

7 foreninger samarbejder i lkast-Brande med det kommunale sundhedscenter om brobygning, sd foreningerne er
klar til at overtage de borgere, der har veeret i et forlob hos kommunen.

Med baggrund i at andelen af seniorer, der dyrker idreet og beveegelse pa Frederiksberg, er mindre end i
sammenlignelige kommuner, har Frederiksberg Kommune i samarbejde med Frederiksberg Idrcetsunion oprettet en ny



oprettet en ny senioridreetsforening, som pd 1 ar har fdet mere end 120 medlemmer.

Overordnet vil visionsaftalen bdde kunne samle mange indsatser under én falles, men desuden vil aftalen bade i mal og
handlinger, naturligt kunne understette Kalundborg Kommunes samlede vision ved at aftalen bl.a. mélrettes direkte pé at;
o Skabe trygge, sunde rammer for den enkelte og feellesskabet

»  Udvikle steerke bornefeellesskaber

»  Styrke borgernes fysiske, mentale og sociale trivsel

*  Mindske uligheden i sundhed med fokus pd forebyggelse

*  Bidrage til mindskelsen af ensomhed

*  Bidrage til feerre sundhedsudgifter.

Aftaleform og proces

Visionsaftalen og partnerskabet mellem Kalundborg Kommune, DGI og DIF bygger pé en 5-arig aftaleperiode.
Visionsaftalen baseres pé arlige handleplaner som forelaegges en politisk og administrativ styregruppe. Her vil indsatser,
malsatninger og handlinger godkendes, samt fastlegges rammevilkér, ressource og ekonomi for de enkelte indsatser.

DGI/DIF bidrager ogsa ekonomisk til aftalen samt undersegelse og analyse af borgernes bevagelsesvaner, benchmarking
med andre kommuner, sparring og vidensdeling mv.

Hvis indstillingen folges i alle udvalg, vil administrationen endeligt tilkendegive overfor DGI Midt- og Vestsjalland, at
Kalundborg Kommune ensker indstilling til at blive Bevaeg Dig For Livet - Visionskommune overfor den felles
visionsgruppe for DIF og DGI. Dermed vil den politiske og administrative proces om udarbejdelse af Visionsaftalen
pébegyndes hurtigst muligt i feellesskab med DIF og DGI.

Okonomiske konsekvenser

De gkonomiske forudsatningerne for realisering af Visionsaftalen er:

1. Der ansattes en projektleder i de 5 ar aftalen lgber, med ansvar for de indsatser som aftalen beror pa (ca. 600.000 kr.
arligt)

2. Der afsattes et aktivitetsbudget til at sikre at konkrete indsatser kan igangsattes som supplement til allerede kendte
aktiviteter (ca. 400.000 kr. arligt)

Der indstilles folgende finansieringsforslag:

2021 2022 2023 2024 2025

Budget 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

KFU/FOU |0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

BFU 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

AESU 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

DIF/DGI 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Bilag

Visionskommuner Beskrivelse 181105 326-2019-332084

Born- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:



Bom- og Familieudvalget godkender indstillingen med 300.000 kr. arligt.
Bilag

Visionskommuner Beskrivelse 181105



Punkt 11: Gensidig orientering

Sagsfremstilling
11. Gensidig orientering

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42407 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2019-277976

Kommunens fzlleselevrad afholdte den 2. oktober det forste made i dette skolear. Madet foregik virtuelt, og
referatet er vedlagt. Faelleselevradet bestér i dette skolear af i alt 23 elever fra Nyrupskolen, Svebglle Skole,
Hvidebakskolen, Firhgjskolen, Kirke Helsinge Skole, Gerlev Skole, Hong Skole og Rynkevangskolen.

Afstemningsresultat vedrerende *Sundt frokostmaltid i dagtilbud’

VIVE — Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfaerd har inviteret Kalundborg Kommune til at deltage i
en evaluering af inklusion og specialpeedagogisk stette. Evalueringen skal give viden om faglig praksis, kommunale
styringsmaessige rammer, stotte til elever, stottebehov og udgifter pa omradet. Evalueringen gennemferes som opfalgning
pa ekonomiaftalen for 2020 mellem regeringen og KL af VIVE for Berne- og Undervisningsministeriet.

Bilag
Referat - feelleselevradsmede 2. oktober 2020 326-2020-297883
Sundt Frokostmaltid - opgerelse over afstemningsresultat - 2020 326-2020-309084

Born- og Familieudvalgets mode den 4. november 2020:
Rengering

Bilag
Referat - felleselevradsmede 2. oktober 2020

Sundt Frokostmaltid - opgerelse over afstemningsresultat - 2020



Punkt 12: Underskriftsark

Sagsfremstilling
12. Underskriftsark

Abent
Sagsnr.: 326-2020-11120  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2020-141181

Born- og Familieudvalgets mede den 4. november 2020:
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