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Punkt 1: Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen



Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen
Sagsfremstilling

1.  Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2013-58792  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2015-20996

Socialudvalgets mgde den 5. februar 2015:
Der blev orienteret om:

- Arbejde med hensigtserklzering

- HERA-dgatrenes takst

- Temamgde om tilbud til veteraner



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 31.12.2014 - Socialudvalget

Bilag

Manedsrapport pr. 31.12.2014 Socialudvalget.



Budgetopfolgning pr. 31.12.2014 - Socialudvalget
Sagsfremstilling
2. Budgetopfoelgning pr. 31.12.2014 - Socialudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2014-4065 J.nr.: 00.30.00 Dokumentnr.: 326 -2015-20370

SAGSFREMSTILLING

@konomistaben fremlaegger budgetopfelgning pr. 31. december 2014.

Det bemeerkes, at det ikke er det endelige regnskabsresultat for 2014. Regnskabet fremlzegges for udvalg og
Kommunalbestyrelsen i marts maned.

Alle partnerskabsholdere farer dispositionsregnskaber, sa de har overblik over bade det faktiske forbrug og de
dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfalgningen.

Partnerskabsholdere med merforbrug udfeerdiger i dialog med fagdirektgren og @konomistaben handleplan for
nedbringelse af udgifterne, sa de holdes inden for overfgrselsrammerne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe
udgifterne tilstreekkeligt ved en administrativ handleplan, foreleegges handleplanen for det politiske niveau i saerskilt
sag.

Dispositionsregnskaberne viser et samlet mindreforbrug pa 0,6 mio. kr. (sidste maned merforbrug pa -0,9 mio. kr.).
Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektgren bemaerker faglgende:

Voksenspecialenheden:
Der forventes et merforbrug pa 12,0 mio. kr. (sidste maned 12,0 mio. kr.). Heraf vedr. 11,4 mio. kr. overfarsel fra
2013.

Bo- og vaekstcenter Kalundborg:
Der forventes et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. (sidste maned 0,5 mio. kr.). Der er overfgrt 0,8 mio. kr. fra tidligere ar.
Mindreforbruget skyldes at APV-renovering pa Stejlhgjhus ikke forventes fuldt gennemfart i 2014.

Specialcenter Kalundborg:
Der forventes et mindreforbrug pa 1,1 mio. kr. (sidste maned 0,8 mio. kr.). Der er overfart 1,6 mio. kr. fra tidligere ar.
Mindreforbruget skyldes at etablering og renovering af Bredgade 38 ikke forventes fuldt gennemfart i 2014.

Bo- og servicecenter Hgng:
Der forventes et mindreforbrug pa 3,7 mio. kr. (sidste maned 3,1 mio. kr.). Der er overfart 3,4 mio. kr. fra tidligere ar.
AEndringen skyldes faerre omkostninger til ombygning af Sofiehuset (dagtilbud) samt udskudt indkgb af bus til 2015.

BEHANDLING
Socialudvalget.

INDSTILLING
@konomi- og personaledirektaren indstiller, at budgetopfalgningen tages til efterretning med social-, sundheds- og
arbejdsmarkedsdirektgrens bemaerkninger.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug for udvalgets omrade pa 0,6 mio. kr.

Bilag



Manedsrapport pr. 31.12.2014 Socialudvalget. 326-2015-20399

Socialudvalgets made den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage budgetopfelgningen til efterretning.



Punkt 3: Tilsynsrapport for bostedet Bo- og Servicecenter Hong

Bilag

Tilsynsrapport for Bo- og Servicecenter Hong



Tilsynsrapport for bostedet Bo- og Servicecenter Hang
Sagsfremstilling

3. Tilsynsrapport for bostedet Bo- og Servicecenter Heng

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4714 J.nr.: 27.45.00 Dokumentnr.: 326 -2015-23012

SAGSFREMSTILLING
Socialtilsyn @st har gennemfgrt driftsorienteret tilsyn pa Bo- og Servicecenter Hang, der er oprettet efter
Servicelovens § 108 (lzengerevarende botilbud).

Driftstilsynene er udfert med henblik pa at fortage en bedemmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den
forngdne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.

Tilsynets samlede vurdering af Bo- og Servicecenter Hgng er:

- Tilsynet vurderer efter gennemgang af dokumentation og interview at ledelsen i hgj grad har de relevante
uddannelser og kompetencer i forhold til at lede tilbuddet. Dertil kommer ars erfaring med malgruppen og erfaring.
- Tilsynet konstaterer, at den borgerrettede paedagogiske og behandlingsmaessige indsats varetages af faste
medarbejdere, hvor lidt over halvdelen er faguddannede medarbejdere. Det er kendetegnende, at hele
medarbejderstaben er engagerede medarbejdere, der alle har erfaring gennem en laengere arraekke med
malgruppen. Dertil kommer diverse former for kompetenceudvikling, som er rettet mod udfgrelsen af den daglige
indsats i forhold til den enkelte beboer, ligesom at man arbejder med kontaktpersonssystemet.

- Beboerne kan altid i det omfang der er behov for det fa kontakt med relevant personale i forhold til den enkeltes
behov.

- Tilsynet konstaterer at den daglige drift varetages kompetent og ansvarligt.

- Tilsynet vurderer endvidere at medarbejderne der har direkte beboerkontakt har relevant uddannelse, kompetencer
og erfaring med malgruppen. medarbejderne opleves endvidere at have et godt kendskab til de psedagogiske
metoder og tilgange, der bruges i den daglige praksis. Tilsynet observerede endvidere at uanset hvor man
beveegede sig rundt i tilbuddet er "Tegn til tale" en naturlig og integreret metode som alle savel teamleder, som
medarbejdere og beboere brugte konstant og naturligt som et af de anvendte kommunikationsformer.

- Tilsynet har observeret og oplevet medarbejdernes samspil med beboerne og der var en professionel og
anerkendende tilgang til den enkelte, med stor respekt for beboerens integritet.

- De fysiske rammer fremtreeder lyse, peene og handicapvenlige.

- Tilsynet har under tilsynsbesgget veeret vidne til en rolig hverdag, men tilsynet er opmaerksom péa og vidende om, at
et sadant gjebliksbillede hurtigt kan aendre sig i form af udadrettet adfeerd, uro etc. Tilsynet vurderer, at
medarbejderne alle er klar over hvordan sadanne episoder dels kan undgas, men ogsa handteres, nar der opstar
sadan en slags situationer.

BEHANDLING

Socialudvalget, Handicapradet, Socialudvalget.

INDSTILLING
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at rapporten tages til efterretning og forelaegges for Handicapradet.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Tilsynsrapport for Bo- og Servicecenter Hgng 326-2015-23182



Socialudvalgets mgde den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at godkende voksenspecial- og psykiatrichefens indstilling.



Punkt 4: Tilsynsrapport for bostedet Esbernhus

Bilag

Tilsynsrapport Esbernhus



Tilsynsrapport for bostedet Esbernhus
Sagsfremstilling
4. Tilsynsrapport for bostedet Esbernhus

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4749 J.nr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326 -2015-23165

SAGSFREMSTILLING
Socialtilsyn @st har gennemfart driftsorienteret tilsyn pa det socialpaedagogiske botilbud Esbernhus, der er oprettet
efter Servicelovens § 108 (la&engerevarende botilbud).

Driftstilsynet er udfagrt med henblik pa at fortage en bedgmmelse og vurdering af, om tilbuddet fortsat har den
forngdne kvalitet og samlet set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn.

Tilsynets samlede vurdering af Esbernhus er:

- Tilsynet vurderer, at ledelsen pa Esbernhus har den ngdvendige faglige uddannelse suppleret med relevante
uddannelser og kompetencer i forhold til at lede tilbuddet. Dertil kommer mange ars erfaring med malgruppen.
Ligeledes vurderer tilsynet, at ledelsen har stor bevagenhed pa og ngje falger med i beboernes udvikling, trivsel og
behandling.

- Det er tilsynets vurdering, at der er en rgd trad i hverdagens paedagogiske indsats. En rad trad der gar fra ledelsen
til medarbejderne og sidst men ikke mindst hos og til beboerne, hvilket bekraeftes i interview med medarbejdere og
beboere.

- Tilsynet vurderer, at Esbernhus har engagerede medarbejdere der i meget hgj grad fagler sig inddraget i de
kerneydelser som tilbuddet leverer. Ligeledes vurderer tilsynet, at savel ledelse som medarbejdere kontinuerligt
arbejder malrettet pa fortsat at udvikle den hgje faglige kvalitet der er til stede pa Esbernhus. Der er en tydelig
holdning fra ledelsens side, hvilke kompetencer, viden og erfaring der er behov for i tilbuddet. Man forsgger i hgj
grad at alle medarbejderes kompetencer udnyttes.

- Der er tilknyttet forskellige, men relevante faggrupper, som det opleves supplerer hinanden rigtig fint. Tilsynet
vurderer, at medarbejdernes muligheder for dagligt at kunne reflektere over arbejdsproblematikker eller udfordringer
sikrer en hgj faglig kvalitet.

- De fysiske rammer vurderes som vaerende meget gode til malgruppen. Alle beboere har egen rummelig 2
veerelses lejlighed. Feelles faciliteter giver mulighed for forskellige former for aktiviteter og samveer. Alt fremstar lyst
og venligt.er gode og det er tilsynets vurdering at de i hgj grad understgtter den enkelte beboers trivsel.

- Tilsynet kunne ved tilsynsbes@get konstatere en behagelig atmosfaere, praeget af den ro som ledelse og
medarbejdere signalerer.

- Tilsynet er klar over at have veeret vidne til et gjebliksbillede, som kunne skabe indtryk af en rolig hverdag, men
tilsynet er klar over de udfordringer som medarbejdere og ledelse har i hverdagen. Udfordringer der pludselig kan
rykke billedet af en rolig hverdag. Det skal samtidig siges at tilsynet vurderer at medarbejderne er helt klar over
hvordan der skal handles nar roen sndrer sig til uro.

- Ud fra interviews med ledelse, medarbejdere og beboere er det tilsynets vurdering, at tilbuddet pa meget fin vis
rummer beboerne og magder dem respektfuldt og anerkendende.

BEHANDLING

Socialudvalget, Handicapradet, Socialudvalget.

INDSTILLING
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at rapporten tages til efterretning og foreleegges Handicapradet.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag



Tilsynsrapport Esbernhus 326-2015-26879

Socialudvalgets made den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at godkende voksenspecial- og psykiatrichefens indstilling.



Punkt 5: Behandling af tilsynsrapporter fremadrettet

Bilag

Oversigt over tilsyn for Socialtilsyn Ost



Behandling af tilsynsrapporter fremadrettet
Sagsfremstilling
5. Behandling af tilsynsrapporter fremadrettet

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4766 J.nr.: 27.45.00 Dokumentnr.: 326 -2015-23215

SAGSFREMSTILLING

Socialudvalget far Igbende forelagt tilsynsrapporter vedrgrende botilbuddene, nar rapporterne bliver offentliggjort af
Socialtilsyn Jst.

Udvalget skal i den forbindelse drafte rapporterne og tage stilling til eventuelle handlinger hvis det findes ngdvendig.
Socialtilsyn st farer i dag tilsyn pa sammenlagt 31 forskellige tilbud i Kalundborg Kommune, geografisk opdelt pa
17 offentlige og 14 private steder (se bilag)

Omfanget af tilsynsrapporter varierer fra ar til ar, men i 2014 offentliggjorde Socialtilsyn @st 1 tilsynsrapport for
Finderuplund, der efterfglgende blev forelagt Socialudvalget.

Derudover bliver der pa Socialudvalgsmeadet i februar 2015 forelagt tilsynsrapporter for hhv. Bo- og Servicecenter
Hong og Esbernhus.

De tilsyn som Socialtilsyn @st har foretaget pa de forskellige tilbud, der hgrer under Bo- og Servicecenter Hgng, er
blevet samlet i en enkelt tilsynsrapport.

BEHANDLING
Socialudvalget.

INDSTILLING

Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at udvalget beslutter, hvordan de fremadrettet vil have forelagt
tilsynsrapporterne, idet der foreslas fglgende muligheder:

a) Forelaeggelsen af tilsynsrapporterne sker Igbende, som proceduren har veeret indtil nu.

b) Forelaeggelsen af tilsynsrapporterne sker ved en samlet rapportering en gang arligt til Socialudvalget.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Oversigt over tilsyn for Socialtilsyn @st 326-2015-30937

Socialudvalgets mgde den 5. februar 2015:
Udvalget besluttede at:

Rapporterne om de enkelte tilbud fremlaegges til orientering og fremsendes efterfalgende til Handicapradet til
orientering.

En gang arligt foreleegges en sag med henblik pa en samlet draftelse af tilsynsrapporterne.



Punkt 6: Kvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjzelp 2015

Bilag

Forslag Kwvalitetsstandard 2015 (endringsforslag er fremhavet).docx



Kvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjaelp 2015
Sagsfremstilling

6. Kvalitetsstandarder for personlig og praktisk hjalp 2015

Abent
Sagsnr.: 326-2014-131690  J.nr.: 27.36.04 Dokumentnr.: 326 -2015-30504

SAGSFREMSTILLING

Kommunalbestyrelsen skal arligt udarbejde kvalitetsstandarder for ydelser bevilliget efter Serviceloven, herunder
pleje, praktisk hjeelp, traening etc.

Kvalitetsstandarderne formidler de politiske beslutninger om mal og prioritering, og fastsaetter serviceniveauet for
den konkrete hjeelp.

Kvalitetsstandarderne kan benyttes som oplysning til borgerne om, hvilke muligheder de har for hjeelp. Dette skaber
gennemsigtighed, hvilket giver mulighed for dialog, forventningsafstemning samt styrker borgernes retssikkerhed.
Kvalitetsstandarderne bruges som ledelsesredskab, der sikrer sammenhaeng mellem de mal, som politikerne
fastseetter, de konkrete afggrelser der treeffes i forhold til den enkelte borger, samt de ydelser der faktisk leveres i
borgerens hjem.

Desuden er kvalitetsstandarderne et redskab i det daglige arbejde i forbindelse med tildeling af ydelser og levering
af hjaelp samt opfalgning og tilsyn med hjeelpen.

| de enkelte kvalitetsstandarder er det synliggjort, hvad borgeren kan forvente i forhold til bevilling af en ydelse, men
ogsa ud fra hvilke kriterier borgeren kan bevilliges hjeelp, samt hvilke krav der stilles til borgeren.
Kvalitetsstandarderne indgar som en del af den kontrakt, der indgas med de enkelte leverandgrer, der skal levere
hjeelpen, da der stilles krav om ensartet serviceniveau til borgerne uanset bopael og valg af leverandar.

BEHANDLING
Direktionen, Aldre- og Sundhedsudvalget, Aldreradet, Handicapradet, Aldre- og Sundhedsudvalget,
@konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING
Visitations- og hjeelpemiddelchefen indstiller, at kvalitetsstandarderne godkendes

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Direktionens mgde den 25. november 2014:

Direktionen vedtog at anbefale visitations- og hjeelpemiddelchefens indstilling.
/ldre- og Sundhedsudvalgets magde den 1. december 2014:

Punktet udgik af dagsordenen.

Administrativ bemarkning den 15. december 2014:
De tidligere vedheeftede bilag er fiernet grundet fejl. Tilrettet bilag er vedhaeftet.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 12. januar 2015:

Udvalget vedtog at sende kvalitetsstandarden til hgring i ZAldreradet og Handicapradet, idet udvalget anbefaler, at
- Der indsaettes den relevante formulering fra lovgivningen om ret til at afsla rehabilitering.

- Henvisninger til borgerens netveerk udgar.

Udvalget bad desuden administrationen undersgge, om hovedrengaring v.h.a. nyttejob kan indskrives i
kvalitetsstandarden.

Handicapradets mode den 13. januar 2015:

Handicapradet undrede sig over, at det forsat fremgar pa side 2 i kvalitetsstandarden - under Vision og mal - at
malgruppen ikke geelder alle borgere uanset alder.



Endvidere stiller Handicapradet sig uforstaende overfor formuleringen om, at udgangspunktet er taget i kommunens
eeldrepolitik og ikke alle Kalundborg Kommunes politikker, idet det er radets opfattelse, at kvalitetsstandarden
geelder for alle kommunens borgere og ikke kun eeldre borgere.

Radet har derfor et gnske om, at kvalitetsstandarden bliver konsekvensrettet saledes, at der ikke star aeldrepolitik,
men alene Kalundborg Kommunes politikker.

Det er Handicapradets gnske, at det kommer til at fremga af kvalitetsstandarden, hvor lang sagsbehandlingstid man
kan forvente, idet dette ikke for nuvaerende klart fremgar. Safremt det ikke kan lade sig ggre, da at
kvalitetsstandarden som minimum henviser til kommunens sagsbehandlingstider via link.

Ydermere kunne Handicapradet ikke se, at det fremgar af kvalitetsstandarden, hvor ofte der skal ske opfglgning pa
bevillinger, samt om Socialudvalget var blevet hart vedrgrende kvalitetsstandarden.

Aldreradets maede den 26. januar 2015:

Fldreradet godkender forslag il kvalitetsstandard med den tilfgjelse, at der bar knyttes psedagogisk personale
vedrgrende psykisk pleje og omsorg (kompetencekrav til leverandgrerne), samt tilknyttes psedagogisk personale til
malrettede paedagogiske opgaver.

Administrativ tilfgjelse den 26. januar 2015:

| forbindelse med behandling af kvalitetsstandard 2015 vedr. personlig pleje samt praktisk hjeelp pa Zldre- og
Sundhedsudvalgets mgde den 12. januar 2015 anmodede udvalget om at fa undersggt, om hovedrenggring v.h.a.
nyttejob kan indskrives i kvalitetsstandarden.

| Arbejdsmarkedsstyrelsens orienteringsskrivelse af 17. december 2013 om nytteindsats star felgende:

Servicearbejde efter servicelovens § 83

En ydelse, som er en del af kommunens serviceniveau efter servicelovens § 83, kan ikke samtidig udfgres som
nytteindsats uden for reglerne om hjeelp i servicelovens § 83.

Aldre- og Sundhedsudvalgets magde den 2. februar 2015:

Udvalget vedtog at anbefale Direktionens indstilling, idet

- Der indseettes den relevante formulering fra lovgivningen om ret til at afsla rehabilitering.

- Henvisninger til borgerens netvaerk udgar.

Bilag

Forslag_Kvalitetsstandard 2015 (aendringsforslag er 326-2015-2627
fremhaevet).docx

Socialudvalgets mode den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at anbefale, at kvalitetsstandarden godkendes med Handicapradets kommentarer.



Punkt 7: Handicapridets arsberetning 2014

Bilag

Handicapréidets beretning 2014



Handicapradets arsberetning 2014
Sagsfremstilling
7. Handicapradets arsberetning 2014

Abent
Sagsnr.: 326-2014-141038  J.nr.: 27.69.48 Dokumentnr.: 326 -2015-13913

SAGSFREMSTILLING
Handicapradet fremsender beretning for aret 2014, der i hovedtraek beskriver Handicapradets aktiviteter i Igbet af
aret.

Herudover anfgrer Handicapradet falgende i beretningen vedr. samarbejdet i Kalundborg Kommune:
Handicapradet har prioriteret dialogen med de forskellige fagudvalg og har oplevet en positiv gevinst herved.
Handicapradet onsker at fortseette denne positive udvikling ved ogsa fremadrettet at prioritere dialogen med
fagudvalgene.

Det er Handicapradets oplevelse, at den nye sammensaetning af radet ger, at vilkarene for radets arbejde er blevet
vaesentligt forbedret.

BEHANDLING
Teknik- og Miljgudvalget, ZAldre- og Sundhedsudvalget, Bgrn- og Familieudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget,
Socialudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at beretningen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

Aldre- og Sundhedsudvalgets made den 2. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage beretningen til efterretning.

Teknik- og Miljgudvalgets made den 2. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage beretningen til efterretning.

Born- og Familieudvalgets made den 4. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage beretningen til efterretning.

Kultur- og Fritidsudvalgets mgde den 4. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage beretningen til efterretning.

Bilag

Handicapradets beretning 2014 326-2015-13964

Socialudvalgets mode den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at tage beretningen til efterretning.



Punkt 8: Ledsagelse af borgere pa ferierejser



Ledsagelse af borgere pa ferierejser
Sagsfremstilling
8. Ledsagelse af borgere pa ferierejser

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4776 J.nr.: 27.57.00 Dokumentnr.: 326 -2015-23241

SAGSFREMSTILLING
Der blev i forbindelse med budgetvedtagelsen 2015-2018 besluttet, at Socialudvalget fremadrettet skal rade over et
budget pa 200.000 kr. om aret til initiativer for udvalgets malgruppe af borgere.

Derudover blev der for 2015, grundet usikkerheden om betaling for ledsagelse pa ferierejser, yderligere afsat kr.
300.000,- til puljen, saledes at puljen for 2015 sammenlagt er pa kr. 500.000.

Socialudvalget skal i den forbindelse drafte og tage stilling til hvorledes puljen skal udmgntes i forhold til ferie med
ledsagelse til alle kommunens borgere (i kommunen og udenfor), der bor pa bosteder, og som gnsker at tage pa
ferie i 2015.

Administrationen har i den forbindelse, med udgangspunkt i det vedtagne budget, udarbejdet nedenstaende forslag
til model for udmgntning:

Modellens grundidé er, at der fastsaettes et kommunalt tilskud, som kommunens borgere kan ansgge om til
ledsagelse pa ferie i 2015 med udgangspunkt i det vedtagne budget.

Tilskuddet vil sa kunne anvendes til enten:
a) at borgeren selv veelger en leverander (anden end tilbuddet) til ferierejsen i 2015.

Tilskuddet udbetales direkte til borgerens Nem-konto, eller

b) at borgeren lader botilbuddet arrangere og foresta ledsagelsen for borgerens ferierejse i 2015. Tilskuddet
udbetales direkte til bostedet.

Forudsaetning for punkt b) i modellen er:

- at botilbuddene i Kalundborg Kommune far til opgave at tilbyde en indenlands ferietur - i en afstand fra bostedet sa
medarbejderne kan varetage deres arbejde blot pa en anden adresse og indenfor overenskomstens aftaler i 2015.
Den forventede varighed af en sadan ferierejse vil kunne veere op til 3 hverdage, athaengig af hvor stort et budget der
udmentes.

BEHANDLING
Socialudvalget.

INDSTILLING

Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller:

- At sagen draftes.

- At udvalget beslutter, hvor stort et tilskud der skal gives til borgere med handicap, der bor pa botilbud, og som
gnsker at tage pa ferie med en ledsager.

- At udvalget beslutter, hvordan tilskuddet skal udmgntes.

JKONOMISKE KONSEKVENSER

En tidligere opgerelse fra Bo- og Servicecenter Hang fra 2013 viste, at den gnskede rejsetid for beboerne har vaeret
af forskellige varighed, men den gennemsnitlige varighed har veeret p& 3 dage.

Opgarelsen viste endvidere, at der var 45 ud af 75 borgere, der var pa ferie i 2013. Altsa at ca. 60 procent af
borgerne havde veeret pa ferie i 2013.

Dermed vil der med udgangspunkt i erfaringerne fra Bo- og Servicecenter Hgng, hvor det enkelte bosted arrangerer



ferierejser med en varighed pa op til 3 hverdage kunne imgdekomme hovedparten af feriegnskerne for borgerne.

Nedenstdende tabel viser antallet af Kalundborg borgere, der kan komme i betragtning til et skonomisk tilskud til
ledsagelse pa ferierejser.

Botilbudstype: Kalundborg Private tilbud i | ovrige I alt
Kommunes Kalundborg kommuner
tilbud Kommune
§ 107 (midlertidig) 9 45 30 84
§ 108 (laengerevarende) 61 2 43 108
§ 85 (Boliger oprettet i forhold til 32 0 15 47
almenboligloven § 105)
Borgere | alt 102 45 88 237

Nedenstaende beregningsmodel udviser hvor stort et tilskud der kan udmentes pr. borger i forhold til det vedtagne
budget:

Storrelse pa Samlede omkostning safremt 60% Samlede omkostning safremt
tilskud: benyttet tilbuddet. 100% benyttet tilbuddet.
2.100 kr. Kr. 298.620 kr. 497.700 kr.

3.500 kr. Kr. 497.700 kr. 829.500 kr.

BEMARK:

Der vil veere en usikkerhed i forhold hvor mange der borgere der reelt vil benytte sig af

tilbuddet hvorfor der kan forekomme et merforbrug safremt flere end antaget benytter

tilbuddet.

Socialudvalgets magde den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at beslutte at:

Der gives et tilskud pa kr. 3.500 pr. person.
Den enkelte borger kan veelge mellem model a og model b.



Punkt 9: Den selvejende institution Esbernhus - fortsatte dreftelser



Den selvejende institution Esbernhus - fortsatte droftelser
Sagsfremstilling
9. Den selvejende institution Esbernhus - fortsatte droftelser

Abent
Sagsnr.: 326-2012-21443  J.nr.: 27.42.00 Dokumentnr.: 326 -2015-30753

SAGSFREMSTILLING

Socialudvalget har pa flere mader i 2014 drgftet tilknytningen og samarbejdet med Den selvejende institution
Esbernhus.

Specielt har det vaeret Den selvejende institution Esbernhus' (i det falgende benaevnt "Esbernhus") tilknytning til
Kalundborg Kommune og den tilhgrende driftsoverenskomst, der har veeret drgftet pa baggrund af, at der fra
Esbernhus' side har veeret et gnske om at andet tilknytningsforhold end det nuvaerende.

Der har veeret afholdt mgde mellem udvalgsformanden, administrationen og bestyrelsen for Esbernhus samt deres
advokat fra Advokatfirmaet F&F den 4. november 2014, hvor mulighederne for Esbernhus' fremtid blev draftet.

Det blev aftalt p4 mgdet, at Esbernhus skulle fremkomme med et konkret oplaeg til, hvorledes Esbernhus eventuelt
kunne fortsaette som et "rent" privat botilbud (med eller uden samarbejdsaftale med Kalundborg Kommune).

Séafremt Esbernhus eller Kalundborg Kommune gnsker at opsige driftsoverenskomsten, kan dette ske med 9
maneders varsel til den fgrste i en maned.

Efterfalgende har der den 12. januar 2015 veeret et feellesmade mellem Socialtilsyn @st, Kalundborg Kommune,
bestyrelsesformanden for Esbernhus, forstanderen for Esbernhus og Advokatfirmaet F&F.

Meadet havde til formal at fa en afklaring af vilkarene for at oprette et rent privat botilbud (i henhold til enten
Servicelovens § 85, eller et § 107 eller § 108), hvori der indgar almene boliger.

Esbernhus har efterfalgende gnsket et mgde med Socialudvalget med henblik pa at drafte fremtidsmulighederne.

BEHANDLING
Socialudvalget.

INDSTILLING

Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller:

- At sagen dreftes.

- At socialudvalget tager stilling til et eventuelt mgde med Esbernhus.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Socialudvalgets mgde den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at beslutte, at bede administrationen tage et mgde med Esbernhus med henblik pa at
klargare udvalgets forventninger. Udvalget vil gerne bes@ge Esbernhus i Igbet af 2015.



Punkt 10: Det videre arbejde med fokusomrader

Bilag
Oplaeg om fokusomrader til Socailudvalget 2014

Skema med Fokusomrader for Socialudvalget 2015



Det videre arbejde med fokusomrader
Sagsfremstilling

10. Det videre arbejde med fokusomrader

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4876 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2015-23787

SAGSFREMSTILLING
Socialudvalget godkendte i februar 2014 en proces med en reekke temamgder, der skulle danne baggrund for en
samlet, overordnet prioritering af fokusomrader for udvalgets arbejde i valgperioden.

Administrationen blev pa baggrund af draftelsen bedt om at udarbejde et konkret forslag til godkendelse pa januar-
madet, hvor det blev besluttet at ga videre med arbejdet med fokusomraderne. Forslaget forelaegges til videre
dreftelser samt prioritering af fokusomrader.

BEHANDLING
Socialudvalget.

INDSTILLING

Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller:

- At udvalget drgfter, hvordan der arbejdes videre med fokusomraderne
- At fokusomraderne prioriteres.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Opleeg om fokusomrader til Socailudvalget 2014 326-2015-26984
Skema med Fokusomrader for Socialudvalget 2015 326-2015-35133

Socialudvalgets made den 5. februar 2015:
Udvalget vedtog at beslutte at:

Procesplanen godkendes som arbejdsgrundlag.

Fokusomraderne tages op til drgftelse en gang i kvartalet.



Punkt 11: Lukket: Opfolgning pa sag behandlet i Ankestyrelsen



Punkt 12: Punkter til nzeste mode(r)



Punkter til naeste made(r)
Sagsfremstilling

12. Punkter til naeste made(r)

Abent
Sagsnr.: 326-2013-58792  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2015-20999

Socialudvalgets mgde den 5. februar 2015:
- Hensigtserklzering H22.

- Esbernhus.

- Forberede dialogmede med Handicapradet.
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