REFERAT Handicapradet d. 08-06-2021

Mededato Tirsdag d. 08. juni 2021 kl. 16:00

Meodested Radhuset, Holbzkvej 141 B, Kalundborg



Indholdsfortegnelse

Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen
Budgetopfolgning ultimo maj 2021
Droftelse af arshjul 2021.
Opfolgning og evaluering af dialogmede med Socialudvalget og ZAldre- og Sundhedsudvalget

Droftelse af masterplan 2

Droftelse af underseggelse fra VIVE om inddragelse og tillid
Arbejdet med at oge tilliden og forbedre samarbejdet med bern, unge og familier med handicap
Orientering om tilsynsrapport pa Botilbud Sofievej
Orientering om tilsynsrapport pa Prastehaven
Orientering om tilsynsrapport pd Finderuplund

Orientering om gennemforelse af interview med handicapradet 29. eller 30. september

Punkter til naeste mode(r)
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Punkt 1: Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Orientering og evt. bemaerkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42887 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2020-299207

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
Formanden orienterede om, at man i Socialudvalget havde draftet, at det kunne vere en god ide, hvis man kunne lave en
feelles idraetsdag for handicappede og sarbare. I den forbindelse ensker Handicapradet gerne at inddrages og medvirke.



Punkt 2: Budgetopfelgning ultimo maj 2021

Sagsfremstilling
2. Budgetopfelgning ultimo maj 2021

Abent
Sagsnr.: 326-2018-4132 Jonr.: 27.69.48 Dokumentnr.: 326-2020-299235
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Administrationen foreleegger budgetopfelgning for Handicapradet pr. 31. maj 2021.
Der er forbrugt 3.731,70 kr. af rddets ramme pa 56.000 kr., svarende til 6,7 %.

Indstillinger
Handicapradets formandskab indstiller, at sagen tages til efterretning.

Behandling
Handicapradet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Handicapradet Rapport januar til maj 2021 326-2021-130270

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.

Bilag

Handicapradet Rapport januar til maj 2021



Punkt 3: Dreftelse af arshjul 2021

Sagsfremstilling
3. Dreftelse af arshjul 2021

Abent
Sagsnr.: 326-2018-32105 J.nr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-105750
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Handicapradet godkendte pé deres mede i februar drshjulet for ar 2021.

Arshjulet tjener bade som en tidsplan og en rammeszatning af Handicapradets arbejde.
Faste opfelgninger, dialogmeder, Handicappris m.v. er indskrevet i arshjulet.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at Handicaprédet drafter arshjulet for 2021.

Behandling
Handicapradet.

Sagsfremstilling
Arshjulet er opdateret med de @ndringer der har varet i 2021 indtil videre.

Opdateret arshjul er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Opdateret Arshjul Handicapradet 2021 326-2021-104096

Handicapridets mede den 8. juni 2021:
Rédet anskede, at der blev indfert en temadreftelse omkring eventuel idretsdag for handicappede. Det blev aftalt, at dette
ville blive pa august-medet.

Bilag

Opdateret Arshjul Handicapradet 2021



Punkt 4: Opfelgning og evaluering af dialogmede med Socialudvalget og
/Eldre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

4. Opfoelgning og evaluering af dialogmede med Socialudvalget og Aldre- og
Sundhedsudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2021-10993 J.nr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-105751
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Handicapradet havde dialogmede med Socialudvalget og Aldre- og Sundhedsudvalget den 3. maj 2021. I forlengelse
heraf har Handicapradet et enske om at folge op pé de emner, der blev dreftet pa dialogmedet.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at rddet droefter eventuelle opfalgninger i forhold til de emner, der blev
dreftet pd dialogmedet.

Behandling
Handicapradet.

Sagsfremstilling
Handicapradet havde dialogmede med Socialudvalget og ZAldre- og Sundhedsudvalget den 3. maj 2021.

P& medet blev der dreftet:
Status pa samarbejde mellem Sundhed og Voksenspecialomradet
Status pa sundhedstiltag pa bostederne
Demens

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
Radet var enige om, at det giver god mening at holde de felles dialogmeder, og at det havde varet nogle gode emner, der
blev dreftet.



Punkt 5: Dreftelse af masterplan 2021

Sagsfremstilling
5. Dreftelse af masterplan 2021

Abent
Sagsnr.: 326-2020-78402  J.nr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-117612
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Socialudvalget har besluttet at fokusomraderne for udvalgets arbejde i perioden 2018 - 2021 samles under overskrifterne:
Styrke samarbejde
Sikre de rigtige tilbud
Styrke dialogen

Ud fra disse fokusomrader er der udarbejdet et forslag til masterplan for Socialudvalgets arbejde i 2021.

Forste halvar 2021 i masterplanen er justeret med de punkter, der er gennemgéet pa udvalgets meder.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at udvalget:

1. drefter hvornér dialogmederne med Esbernhus og bruger-parerenderddene aftholdes
2. godkender masterplanen
3. sender masterplanen til orientering for Handicapradet

Behandling
Socialudvalg, Handicaprad.

Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet et forslag til en masterplan, der bade skal tjene som en tidsplan, men ogsa rammesette
arbejdet med Socialudvalgets fokusomrader.

Allerede besluttede droftelser vedr. socialomradets hensigtserklaringer fra budget 2021, opfelgning pa anke- og
sagstidsstatistikker og forberedelse af dialogmeder mv. er indarbejdet i forslaget til masterplanen.

Da dialogmederne med Esbernhus og bruger-pararenderadene, som skulle vare atholdt i efteraret 2020 blev udsat, bedes
udvalget drafte pa hvilket af arets meder dialogmadet med Esbernhus samt bruger-parerenderadene planlaegges afholdt.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mode den 3. juni 2021:

1.|Udvalget ensker at der aftholdes dialogmede med bruger-parerenderadd og Esbernhus efter sommerferien.
2.|Godkendt.

3.|Sagen sendes til orientering i Handicapradet.

Bilag

Socialudvalget masterplan for 2. halvar 2021 326-2021-117680

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.

Bilag



Socialudvalget masterplan for 2. halvéar 2021



Punkt 6: Dreftelse af undersogelse fra VIVE om inddragelse og tillid

Sagsfremstilling

6. Dreftelse af undersogelse fra VIVE om inddragelse og tillid
Abent

Sagsnr.: 326-2021-14593 Jnr.: 27.69.00 Dokumentnr.: 326-2021-92763

Sagstype

Droftelse.

Resume og sagens baggrund

VIVE har gennemfort en underseggelse af mgdet mellem borgere med handicap og kommunen. Undersegelsen viser, at
borgere med handicap generelt set har en lavere vurdering af kontakten mellem borger og kommune end kommunale
sagsbehandlere og ledere har.

Undersogelsen omfatter kommunale forvaltninger pa fire omrader (Bern og Familie, Voksensocial, Sundhed og
Beskaftigelse). Som led i undersggelsen har VIVE ogsa fremlagt eksempler pa inddragelses- og tillidsfremmende
initiativer, som kommuner m.fl. har gode erfaringer med.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at punktet droftes.

Behandling
Socialudvalget, Handicapradet.

Sagsfremstilling

VIVE har udgivet en ny underseggelse om inddragelse og tillid i medet mellem kommune og borger med handicap.
Undersogelsen er bestilt af Det Centrale Handicaprdd og er opfelgning pé en tidligere GAP-analyse fra 2015, som viste at
medet mellem borger og kommune generelt blev vurderet mere positivt af sagsbehandlere og ledere end af borgere med
handicap.

Formalet med VIVEs undersagelse er at finde ud af, om borgere med handicap og kommunale ledere og sagsbehandlere
stadig har forskellige opfattelser af medet og af kommunernes sagsbehandling. Derudover er formalet at identificere
barrierer, muligheder og eksempler pa inddragelses- og tillidsfremmende initiativer, som kommuner m.fl. har gode
erfaringer med.

Undersggelsen bestar af to spergeskemaundersegelser og 35 kvalitative interview.
Rapporten er vedhaftet som bilag. Side 5-14 indeholder en sammenfatning af resultaterne.

Resultater

Overordnet set viser spergeskemaundersegelserne, at lederne er mest positive, mens sagsbehandlerne er lidt mindre
positive i deres syn pé sagsbehandlingen og pa madet mellem kommune og borgere med handicap. Borgerne selv har det
mindst positive syn pa sagsbehandlingen og medet.

Ledere og sagsbehandlere svarer relativt ensartet pé tvaers af kommunale afdelinger: Social, Bern og Familie, Jobcenter,
Sundhed. Tilsvarende er der ikke vasentlige forskelle i borgernes besvarelser athaengig af uddannelsesniveau, storrelsen
af handicappet, og om handicappet er fysisk eller psykisk.

De kvalitative interview viser, at der er sterre intern variation og sterre spredning i borgernes oplevelser end i
sagsbehandlernes. Der er cirka lige mange interviewede borgere som er henholdsvis positive og negative. Interviewene
viser derudover, at borgere med handicap har meget forskellige udfordringer og stettebehov og ogsa ret forskellige
oplevelser af medet med kommunen. Nogle af de interviewede borgere har oplevet sagsbehandleren og kommunen som
en stotte, da deres liv brod sammen; andre har mere blandede oplevelser med kommunen, og endelig er der borgere, der
oplever kontakten til kommunen som en drelang kamp for at fd den hjcelp, de selv eller deres pdrorende har behov for.

Metode

Det ene spergeskema er besvaret af knap 553 ledere og sagsbehandlere fra 90 kommuner, og det andet er besvaret af
1.816 borgere med handicap. Der er efterfolgende gennemfort ca. 20 interview med borgere og ca. 10 interview med
sagsbehandlere.



Interviewpersonerne er udvalgt udfra kriterier om bred repreesentation af kommuner men ogsé af kommunale fagomréder,
typer og grad af handicap, samt forskellige kommunale udgiftsniveauer pa omraderne udsatte bern og unge og voksne
med serlige behov.

Inddragelses- og tillidsfremmende initiativer

Den sidste del af undersegelsen viser, at de fleste danske kommuner pa forskellig vis har arbejdet med tillid og
inddragelse i forhold til borgere med handicap. Rapporten naevner forskellige kategorier af tiltag, herunder blandt andet
fokus pa tverfaglighed og smidig adgang til hurtig hjalp.

Til inspiration fremhaves fem kommunale initiativer som indeholder elementer, der arbejder med nogle af de centrale
barrierer og dilemmaer, der er pavist i undersegelsen (Rapportens side 91-102). Fire af eksemplerne vedrarer
voksensocialomradet i samspil med andre fagomrader. Eksemplerne omfatter blandt andet uvisiterede tilbud, tveerfagligt
team, En plan og koordinerende sagsbehandler.

Opfoelgning
P& baggrund af VIVEs analyse har Det Centrale Handicaprad formuleret nogle anbefalinger, som er sendt til alle
kommuner den 20. april. Henvendelsen er vedlagt som bilag.

Der er generelt stor opmearksomhed pa vigtigheden af tillid og samarbejde mellem borgere med handicap og kommunen.
Kommunernes Landsforening og Danske Handicaporganisationer har i februar 2021 udsendt 5 principper om tillid og
borgerinddragelse, som alle kommunale handicaprad er blevet opfordret til at drefte. I Kalundborg blev KL og DH’s
principper droftet i Handicapradet den 13. april, hvor radet var enige om, at principperne skal efterleves. Afledt heraf har
radet et gnske om, at der kunne blive udarbejdet en lokal strategi for efterlevelse af principperne i Kalundborg.
Henvendelsen fra KL og DH er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mode den 3. maj 2021:

Punktet genoptages pa udvalgets naeste made.

Udvalget opfordrer Bern- og Familieudvalget og Handicapradet til at drefte sagen.

Bilag

gap-analyse - Inddragelse og tillid i medet mellem kommunerne og 326-2021-

borgere med handicap 92781

5 principper fra KL og DH om borgerinddragelse og tillid 326-2021-
93258

Brev fra Det Centrale Handicaprdd med anbefalinger til 326-2021-

kommunalbestyrelsen 98830

Handicapradets mode den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.

Bilag
gap-analyse - Inddragelse og tillid i medet mellem kommunerne og borgere med handicap
5 principper fra KL og DH om borgerinddragelse og tillid

Brev fra Det Centrale Handicaprad med anbefalinger til kommunalbestyrelsen



Punkt 7: Arbejdet med at ege tilliden og forbedre samarbejdet med bern,
unge og familier med handicap

Sagsfremstilling

7. Arbejdet med at gge tilliden og forbedre samarbejdet med bern, unge og familier med
handicap

Abent
Sagsnr.: 326-2021-17156  J.ar.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-111173
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

VIVE har offentliggjort undersegelsen ”Inddragelse og tillid imellem kommunerne og borgere med handicap”. Den viser,
at borgere med handicap generelt set har en mindre positiv vurdering af kontakten mellem borger og kommune, end
kommunale sagsbehandlere og ledere har. I april har Kommunernes Landsforening og Danske Handicaporganisationer
fremsendt fem principper, om tillid og borgerinddragelse til landets kommuner. Kalundborg Kommune har igangsat en
reekke initiativer for at forbedre tilliden og samarbejdet med bern, unge og familier med handicap.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at sagen bliver droftet.

Behandling
Bom- og Familieudvalget, Socialudvalget og Handicapréadet.

Sagsfremstilling

VIVE har i april méaned offentliggjort en ny undersegelse om inddragelse og tillid i medet mellem kommune og borgere
med handicap. Underseggelsen er bestilt af Det Centrale Handicaprad og er en opfelgning pa en tidligere gap-analyse fra
2015, som undersogte forskelle mellem kommunale lederes og sagsbehandleres opfattelse af sagsbehandlingen pa den ene
side og oplevelsen blandt borgere med handicap pa den anden side. Side 5-14 indeholder en sammenfatning af
resultaterne.

Formaélet med VIVE’s seneste undersoggelse er at afdaekke, om borgere med handicap og kommunale ledere og
sagsbehandlere — ligesom det var tilfaeldet i 2015 - stadig har forskellige opfattelser af medet og af kommunernes
sagsbehandling. Derudover er formalet at identificere barrierer, muligheder og eksempler pd inddragelses- og
tillidsfremmende initiativer, som kommuner m.fl. har gode erfaringer med. Undersggelsen bestar af to
spergeskemaundersegelser og 35 kvalitative interviews. Rapporten er vedheftet som bilag.

Rapporten er dreftet pd mede i maj i Socialudvalget, og dreftelsen vil blive genoptaget pa Socialudvalgets made 1 juni.

Resultater af VIVE s GAP-analyse

Overordnet viser de to spergeskemaunderseggelser, at lederne er mest positive, mens sagsbehandlerne er lidt mindre
positive i deres syn pa sagsbehandlingen og pa me@det mellem kommunen og borgere med handicap. Borgerne har det
mindst positive syn pa sagsbehandlingen og madet. Ledere og sagsbehandlere svarer relativt ensartet pa tvers af
beskeeftigelses-, barne- og familie-, sundheds- og voksensocialomréadet. Tilsvarende er der ikke vaesentlige forskelle i
borgernes besvarelser athengig af uddannelsesniveau, graden af handicap, og om handicappet er fysisk eller psykisk.

De kvalitative interviews viser, at der er sterre intern variation og sterre spredning i borgernes oplevelser end i
sagsbehandlernes. Der er cirka lige mange interviewede borgere, som er positive og negative. Interviewene viser, at
borgere med handicap har meget forskellige udfordringer og stettebehov samt har forskellige oplevelser af medet med
kommunen. Nogle borgere med handicap har oplevet sagsbehandleren og kommunen som en stette, da deres liv bred
sammen. Andre borgere har mere blandede oplevelser. Endelig er der borgere, der oplever kontakten til kommunen som
en arelang kamp for at f& den hjalp, de selv eller deres parerende har behov for.

Fem gode erfaringer med inddragelses- og tillidsfremmende initiativer

Den sidste del af VIVE-undersegelsen viser, at kommunerne pé forskellig vis har arbejdet med tillid og inddragelse i
forhold til borgere med handicap. Rapporten nevner forskellige kategorier af tiltag, herunder blandt andet fokus pé
tvaerfaglighed og smidig adgang til hurtig hjelp.



Til inspiration fremhaves fem kommunale initiativer, som indeholder elementer, der arbejder med nogle af de centrale
barrierer og dilemmaer afdeekket i undersegelsen (side 91-102).

Opfolgende henvendelse til kommunerne

Pé baggrund af VIVE’s analyse har Det Centrale Handicaprad formuleret nogle anbefalinger, som er sendt til alle
kommuner den 20. april i &r. Henvendelsen er vedlagt som bilag. Desuden har Kommunernes Landsforening og Danske
Handicaporganisationer i februar udsendt fem principper om tillid og borgerinddragelse, som alle kommunale
handicaprad er blevet opfordret til at drefte (er vedlagt som bilag). Principperne blev dreftet i handicapradet den 13. april.
Rédet har et enske om, at der kunne blive udarbejdet en lokal strategi for efterlevelse af principperne i Kalundborg
Kommune. De fem principper er:

Gensidig tillid og godt samarbejde

1. skal synliggares og sattes i centrum i den kommunale sagsbehandling.

2. skabes gennem falles mal og mulighed for reel indflydelse.

3. skabes gennem fzlles overblik og indsigt i hinandens premisser, viden og ekspertise.
4. kraever tid og fleksibilitet.

5. forudseetter gennemsigtighed og tilgengelighed.

Eksempler pd initiativer iveerksat i Kalundborg Kommune for at oge tilliden og forbedre samarbejdet med born, unge og
familier med handicap

I Kalundborg Kommune er der igangsat en reekke initiativer med fokus pa eget inddragelse af bern, unge og familier med
handicap for at gge tilliden og forbedre samarbejdet mellem borgerne og kommunens ansatte. Her fremgér nogle udvalgte
eksempler.

Tryghedsskabende tiltag i den koordinerede ungeindsats (KUI)

I KUI — den koordinerede ungeindsats — som omfatter alle unge i alderen 15-29 ar, der har behov for en koordineret
indsats for at komme i uddannelse eller beskaeftigelse, er der et stort fokus pa at skabe tryghed for den unge i medet med
kommunen. Nér den unge eventuelt ledsaget af sine foraldre har haft mede i det tveergdende KUI-team, fir afgerelsen
udleveret umiddelbart efter medet. Heri fremgar de aftaler, der er blevet indgéet, samt hvilke fagcentre, der er ansvarlig
for hvilke indsatser. Det skal sikre, at indsatserne er koordineret. Desuden er der ansat to KUI-kontaktpersoner i
jobcentret, som har til opgave at koordinere pa tvaers af de fire fagcentre, der er involveret i KUI-samarbejdet.

Sammen om familien

Handicapteamet i Fagcenter Bern og Familie har siden primo 2019 arbejdet projektbaseret om en koordineret og
sammenhangende indsats for bern, unge og familier med funktionsnedsettelse i ’Sammen om familien’. Her indgér
komplicerede sager, hvor bern, unge og familier pa baggrund af en barnefaglig undersegelse modtager hjelp efter
handicapparagrafferne i serviceloven og samtidig kraver, at rddgiverne i handicapteamet samarbejder med andre
afdelinger i kommunen samt regionen. Indsatsen er karakteriseret ved at besta af mere dialog og teettere kontakt med
familierne samtidig med en tidligere og mere forebyggende hjzelp. Der er ogsa en tet opfelgning i forhold til familierne
(hver tredje maned i sager med kompensation og stette og hver sjette uge i sager med bernefaglig underseggelse).
Indsatsen er desuden karakteriseret ved et styrket samarbejde pa tvars af rddgiverne i handicapteamet og gvrige akterer
(fx dagtilbud, skole og PPR) for at opn4, at indsatsen bliver et faelles anliggende.

Rddgivningstelefon

Ud over at borgere kan kontakte handicapteamet i Fagcenter Born og Familie i den ordinare telefontid, er der etableret en
supplerende radgivningstelefon. Her kan borgerne fx fa rad og vejledning specifikt pa handicapomradet og i forhold til
konkrete ansggninger. Der er udarbejdet en pjece om dette tilbud, som er tilgengelig pA kommunens hjemmeside.

Oplysning af ansogninger gennem dialog

Nar foreldre til bern og unge med handicap seger om enten merudgifter eller tabt arbejdsfortjeneste som folge af barnets
eller den unges funktionsnedsettelse, er der pdbegyndt prevehandlinger, hvor foraeldrene bliver indkaldt til et mede i
handicapteamet i Fagcenter Barn og Familie. Formélet med medet er bl.a., at sagsbehandlerne far et bedre indblik i hvilke
problemstillinger, der ligger til grund for ansegningen. Dialogen bidrager til, at den konkrete sag bliver oplyst bedre,
sadan at sagsbehandlerne har et mere fuldsteendigt grundlag at treeffe afgerelse om merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste

pa.

Klagedrevet innovation

Der er der indfert en fast procedure i forbindelse med héndtering af skriftlige og mundtlige klager til Berne- og
Ungeafdelingen i Fagcenter Barn og Familie gennem en inddragende arbejdsgang med en varighed pa maksimalt 10 dage.
Ved modtagelse af en klage fra en borger bliver borgeren kontaktet pr. telefon for at fa uddybet klagen samt afklaret
hvilke ensker, borgeren har. P4 baggrund af denne viden tager medarbejderen kontakt til eventuelt evrige involverede
medarbejdere med henblik pa, dels at formidle borgerens oplevelser og dels at afklare, hvem der gor hvad og hvornér i



sagen. Den ansvarlige medarbejder vender tilbage til borgeren hurtigst muligt og oplyser, hvad der er draftet pa baggrund
af borgerens klage. Hvis borgeren ensker det, far borgeren pa den baggrund et skriftligt svar. Det er forventningen, at den
nye procedure pa sigt vil medfere ferre klager gennem lering fra de allerede modtagne klager.

Stepping Stones

Stepping Stones er et frivilligt tilbud til alle foraeldre i Kalundborg Kommune til bern i alderen 2-12 &r med forskellige
typer af funktionsnedsattelser, som viser sig som forsinket udvikling, kommunikationsvanskeligheder og sociale
udfordringer. Foraldrene far tilbudt at deltage i et seminar af tre gange, hvor de bl.a. far redskaber til, hvordan de kan
handtere problemskabende adfaerd og udviklingsmassige problemer.

Ny samarbejdsaftale med de praktiserende leeger om henvisninger til borne- og ungdomspsykiatrien

Der er indgaet en ny samarbejdsaftale mellem de praktiserende leeger i Kalundborg Kommune og Fagcenter Barn og
Familie, som overordnet har til formdl at sikre en koordineret indsats bl.a. i forhold til udveksling af oplysninger om
barnets/den unges sundhed og i forhold til henvisninger til berne- og ungdomspsykiatrien (BUP). Der er oprettet én
indgang, hvor de praktiserende leeger kan komme i direkte kontakt med den psykologfaglige koordinator i PPR og opné
sparring. Hvis dette ikke er tilstraekkeligt for at afklare, om der er behov for en henvisning til BUP, bliver der iverksat et
samarbejdsmede mellem den praktiserende laege, foreldrene og evt. barnet/den unge samt Fagcenter Born og Familie
repraesenteret ved enten PPR eller Barn og Ungeafdelingen. Inden der foretages en evt. henvendelse til barne- og
ungdomspsykiatrien, skal der foreligge en helhedsorienteret beskrivelse af barnet/den unge.

Taskforce forlob pd bornehandicapomrddet

Endelig har Fagcenter Born og Familie ultimo maj méned i &r pabegyndt et leengerevarende analyseforleb med den
nationale taskforce pa handicapomradet bestdende af Socialstyrelsen, VISO og Ankestyrelsen. Forméaet med forlebet er at
forbedre kvaliteten i sagsbehandlingen. Heri indgéar bl.a. en analyse af helhedsorienteringen, hvor bl.a. fem borgere med
handicap og/eller vaerger bliver interviewet om deres oplevelser i forbindelse med sagsbehandlingen. Resultaterne af
taskforcens analyse forventes at foreligge i februar 2022.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Born- og Familieudvalgets mode den 2. juni 2021:

Born og Familieudvalget har dreftet VIVE undersggelsen i forhold til at minimere oplevelses-GAP mellem borgere og
fagprofessionelle. Der etableres et dialogmede med Socialudvalget nar der foreligger data fra samarbejdet med National
Task Force pa bernehandicapomradet omkring primo 2022.

Socialudvalgets mode den 3. juni 2021:

Droftet.

Bilag

Bilag Fem principper fra KL og DH om samarbejde og tillid 326-2021-113266
Bilag VIVE's gap analyse om inddragelse og tillid 326-2021-113265

Bilag Brev fra DCH til kommunalbestyrelsen om VIVEs gap analyse  326-2021-113268

Handicapradets mode den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.

Bilag
Bilag Fem principper fra KL og DH om samarbejde og tillid
Bilag VIVE's gap analyse om inddragelse og tillid

Bilag Brev fra DCH til kommunalbestyrelsen om VIVEs gap analyse



Punkt 8: Orientering om tilsynsrapport pa Botilbud Sofievej

Sagsfremstilling
8. Orientering om tilsynsrapport pa Botilbud Sofievej

Abent
Sagsnr.: 326-2017-44290 Jonr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-117592
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Socialtilsyn @st har udarbejdet tilsynsrapport 10.2.2021.

Det er socialtilsynets vurdering, at Botilbud Sofievej samlet set fortsat opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf.
§§ 6 og 12-18 i lov om socialtilsyn og dermed besidder den fornedne kvalitet der skal til for at sikre at borgerne ydes en
indsats, der er i overensstemmelse med formélet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Indstillinger

Centerchef Gitte Bruus, indstiller at:

1. sagens tages til efterretning

2. sagen efterfolgende sendes til orientering i Handicapréadet.

Behandling
Socialudvalget, Handicapradet.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har, blandt andet med udgangspunkt i fokusomridet “sikre de rigtige tilbud”, besluttet, at Udvalget skal
have fremlagt tilsynsrapporter for gennemforte tilsyn pd Kalundborg Kommunes tilbud med henblik pa at vere opdateret
pa de enkelte tilbuds kvalitet.

Socialtilsyn @st har gennemfort tilsyn af Botilbud Sofievej ud fra kvalitetsmodellens syv temaer (se uddrag nedenfor)
samt ved hjelp af en fem-trins skala.

Det vurderes, at tilbuddet handler rettidigt og relevant i forhold til covid19 retningslinjer og at tilbuddet i meget hej grad
fortsat seger at imedekomme borgernes behov for aktiviteter, herunder motion, sociale aktiviteter, samvar med parerende
og beskaftigelse under covid19 situationen pa betryggende og forsvarlig vis. Socialtilsynet kunne saledes konstatere, at
tilbuddet havde veret aktive og kreative i forhold til at borgerene fortsat kan ses med hinanden, kommer i beskaftigelse
og at tilbuddet atholder sociale arrangementer s& som julefrokost, blot pa anden og forsvarlig vis.

Socialtilsynet anbefaler, at der arbejdes videre med at der etableres supervision for medarbejderne i tilbuddet.
Socialtilsynet vurderer, ud fra beskrivelsen af hvordan enkelte teams har arbejdet med forstaelsen af borgernes
funktionsnedsettelser, at supervision i tilbuddet vil kunne yderligere opkvalificere den padagogiske indsats i forhold til
borgerne.

Uddrag af Socialtilsynets tilsynsrapport (10.02.2021) ud fra kvalitetsmodellens syv temaer:

Uddannelse og beskceftigelse (gennemsnitlig vurdering: 5/5)

Socialtilsynet vurderer, at Botilbud Sofievej i meget hgj grad understotter borgerne i at have et meningsfuldt indhold i
hverdagen i form af beskeftigelse/samvars- og aktivitetstilbud eller andet, tilpasset den enkelte borger.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i meget hoj grad samarbejder med eksterne akterer og i meget hoj grad prioriterer
inklusion med det omgivende samfund.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i meget hej grad dokumenterer og folger op pa borgernes mal i forhold til
beskeeftigelse/samvars- og aktivitetstilbud eller andet indhold i hverdagen.

Det er fortsat socialtilsynets vurdering, at borgerne tilbydes en bred vifte af relevante beskaftigelses, aktivitets- og
samverstilbud; fx er der pa Stejlhej mulighed for at arbejde i gartneriet, pé cykelverksted, i keramik, treevaerksted, tekstil,
osV.

Det er ligeledes fortsat socialtilsynets vurdering, at tilbuddet i samarbejde med borgerne aftaler mél for den enkelte under
hensyntagen til borgerens behov og forudsatninger. Desuden er der i indsatsen fokus pa i videst muligt omfang at
stimulere borgernes udvikling og laering.

Det er i meget hej grad fortsat socialtilsynets vurdering, at personalet i deres indsats har fokus pa, at borgerne stottes i at
udnytte deres fulde potentiale i forhold til uddannelse og beskeftigelse.




Selvsteendighed og relationer (gennemsnitlig vurdering: 5/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Botilbud Sofievej i meget hej grad har fokus pé borgernes selvsteendighed.

borgerne 1 meget hej grad stettes i deres relationer og sociale kompetencer.

tilbuddet i meget hgj grad inddrager og understotter borgernes deltagelse i lokalsamfundet.

tilbuddet i meget hej grad understetter borgernes kontakt til familie og netvaerk, under hensyn til individuelle
ensker, behov og forudsatninger.

Mdlgruppe, metoder og resultater (gennemsnitlig vurdering: 5/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Botilbud Sofievej i meget hgj grad formar at skabe sammenhaeng mellem tilbuddets malsetning, malgruppe og
metoder.

tilbuddet i meget hej grad redeger relevant for valgte metoder og tilgange, og tilgange og metoder ses i meget hoj
grad at veere forankret i praksis.

borgerne trives og udvikles i meget hgj grad som resultat af tilbuddets metoder og tilgange.

tilbuddet i meget grad opstiller konkrete mal for de enkelte borgere og at disse 1 meget hgj grad har sammenhang
til mél opstillet af visiterende kommuner.

tilbuddet i meget hej grad benytter resultatdokumentation til at synliggere og forbedre tilbuddets indsats.

Sundhed og Trivsel (gennemsnitlig vurdering: 4,9/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Botilbud Sofievej 1 meget hoj grad understotter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel.

borgerne i meget hej grad trives i tilbuddet.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i hej grad respekterer borgernes selvstendighed, selvbestemmelsesret og
integritet.

tilbuddet i meget hej grad tilretteleegger dagligdagen med et hensyn til borgernes ensker og behov.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i meget hgj grad forebygger, hdndterer og dokumenterer magtanvendelser, vold
og overgreb.

Organisation og ledelse (gennemsnitlig vurdering: 4,3/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Botilbud Sofievej i hej grad har en kompetent og ansvarlig ledelse.

tilbuddets organisering i hgj grad er hensigtsmassig og understotter, at borgerne trives i tilbuddet.

ledelsen i meget hej grad har fokus pé tilbuddets strategiske udvikling.

ledelsen i meget hoj grad prioriterer relevant uddannede medarbejdere og vedligeholdelse af medarbejdernes
kompetencer.

tilbuddets ledelse 1 hoj grad prioriterer tilgange og tiltag, der medvirker til trivsel hos medarbejderne.

Kompetencer (gennemsnitlig vurdering: 4,5/5)

Socialtilsynet vurderer at:
Botilbud Sofievejs medarbejdere i meget hoj grad har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer.
tilbuddet i meget hgj grad har strategisk fokus pa udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer.
medarbejderne i hej grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsetninger og retssikkerhed.

Fysiske rammer (gennemsnitlig vurdering: 4,7/5)
Socialtilsynet vurderer at:

de fysiske rammer i meget hgj grad understetter formalet med tilbuddets indsats.

Botilbud Sofievejs fysiske rammer i meget hgj grad understetter borgernes trivsel og tryghed.

tilbuddet i meget hej grad tilgodeser borgernes behov for bade faellesskab og privatliv,

tilbuddets lejligheder, fllesarealer og faciliteter i meget haj grad fremtraeder velholdte, hjemlige og velegnede til
malgruppen.

Tilsynsrapport er vedlagt.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mede den 3. juni 2021:
Godkendt.

Bilag



Tilsynsrapport - Botilbud Sofievej

Handicapradets mede den 8. juni 2021:

Taget til efterretning.
Bilag

Tilsynsrapport - Botilbud Sofievej

326-2021-117590



Punkt 9: Orientering om tilsynsrapport pa Prastehaven

Sagsfremstilling
9. Orientering om tilsynsrapport pa Praestehaven

Abent
Sagsnr.: 326-2017-44290  J.nr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-120229
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Socialtilsyn @st har udarbejdet tilsynsrapport 24.4.2021.

Det er socialtilsynets vurdering, at Botilbud Prastehaven samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf. §§ 6
og 12-18 1 lov om socialtilsyn og dermed besidder den fornedne kvalitet der skal til for at sikre at borgerne ydes en
indsats, der er i overensstemmelse med formélet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Indstillinger

Centerchef Gitte Bruus, indstiller at:

1. sagens tages til efterretning

2. sagen efterfolgende sendes til orientering i Handicapréadet.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har, blandt andet med udgangspunkt i fokusomridet “sikre de rigtige tilbud”, besluttet, at Udvalget skal
have fremlagt tilsynsrapporter for gennemforte tilsyn pd Kalundborg Kommunes tilbud med henblik pa at vere opdateret
pa de enkelte tilbuds kvalitet.

Socialtilsyn @st har gennemfort tilsyn af Botilbud Praestehaven ud fra kvalitetsmodellens syv temaer (se uddrag nedenfor)
samt ved hjelp af en fem-trins skala.

Det vurderes, at tilbuddets nuverende indsats i hej grad resulterer i, at borgernes behov for individuel statte og
forskelligheder rummes via socialpeedagogiske og sundhedsfaglige indsatser, samt at der ydes en individuel omsorg, med
fokus pé borgernes selvbestemmelsesret i forhold til ensket og behovet for stette, samt for bedst mulig udvikling af
mestring af eget liv.

Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet har en anerkendende og respektfuld tilgang til borgerne der understetter, at
borgerne kan fole sig trygge, hert og inddraget i deres hverdag og liv i tilbuddet

Uddannelse og beskceeftigelse (gennemsnitlig vurdering: 4/5)
Socialtilsynet vurderer, at:

at Botilbud Praestehaven i meget hgj grad understetter borgerne i at have et meningsfuldt indhold i hverdagen i
form af beskeeftigelse / samvers- og aktivitetstilbud eller andet, tilpasset den enkelte borger.

tilbuddet i middel grad samarbejder aktivt med eksterne akterer.

tilbuddet i middel grad prioriterer borgernes inklusion med det omgivende samfund.

tilbuddet i lav grad dokumenterer og folger op pé borgernes mal i forhold til beskeftigelse /samvaers- og
aktivitetstilbud eller andet indhold i hverdagen.

Selvsteendighed og relationer (gennemsnitlig vurdering: 4,3/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Botilbud Praestehaven i hej grad har fokus pé borgernes selvstendighed.

tilbuddet 1 meget hej grad stetter borgerne i deres relationer og sociale kompetencer.

tilbuddet 1 hej grad inddrager og understatter borgernes deltagelse i lokalsamfundet.

tilbuddet i meget hej grad understetter borgernes kontakt til familie og netverk, under hensyn til individuelle
ensker, behov og forudsaetninger.

Mdlgruppe, metoder og resultater (gennemsnitlig vurdering: 4/5)
Socialtilsynet vurderer at:



Botilbud Praestehaven i hgj grad formér at skabe sammenhzaeng mellem malsatning, mélgruppe og metoder.
tilbuddet i hej grad redeger relevant for valgte metoder og tilgange.

Socialtilsynet vurderer, at tilgange og metoder i hgj grad er forankret i praksis.

borgerne i hgj grad trives og udvikles som resultat af tilbuddets metoder og tilgange.

tilbuddet 1 hej grad opstiller konkrete mél for de enkelte borgere, dokumenterer og folger op herpa.
borgernes mal i hej grad har sammenheng til mél opstillet af visiterende kommune.

tilbuddet i middel grad benytter resultatdokumentation til at synliggere og forbedre tilbuddets indsats.

Sundhed og Trivsel (gennemsnitlig vurdering: 4,3/5)

Socialtilsynet vurderer at:

: Botilbud Prastehaven i hgj grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel.
borgerne i hgj grad trives i tilbuddet.
tilbuddet i hgj grad respekterer borgernes selvsteendighed, selvbestemmelsesret og integritet.
tilbuddet i hej grad tilretteleegger dagligdagen med et hensyn til borgernes ensker og behov.
tilbuddet i hej grad forebygger, hndterer og dokumenterer magtanvendelser.
tilbuddet i hej grad forebygger, hndterer og dokumenterer vold og overgreb.

Organisation og ledelse (gennemsnitlig vurdering: 3,9/5)
Socialtilsynet vurderer at:
: Botilbud Praestehaven i hgj grad har en kompetent og ansvarlig ledelse.
tilbuddets organisering i hgj grad er hensigtsmessig og understetter, at borgerne trives i tilbuddet.
ledelsen i hgj grad har fokus pa tilbuddets strategiske udvikling.
ledelsen 1 hgj grad prioriterer relevant uddannede medarbejdere og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer.
ledelsen i middel grad prioriterer tilgange og tiltag, der medvirker til trivsel for medarbejderne.

Kompetencer (gennemsnitlig vurdering: 4,5/5)

Socialtilsynet vurderer at:
Botilbud Prastehaven medarbejdere i meget hoj grad har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer.
tilbuddet i meget hej grad har strategisk fokus pa udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer.
medarbejderne i hgj grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsetninger og retssikkerhed.

Fysiske rammer (gennemsnitlig vurdering: 4/5)
Socialtilsynet vurderer at:

de fysiske rammer pd Botilbud Praestehaven i hgj grad understetter formélet med tilbuddets indsats og er velegnede
til malgruppen.

at de fysiske rammer i hgj grad understatter borgernes trivsel og tryghed.

de fysiske rammer i hgj grad tilgodeser borgernes behov for bade fellesskab og privatliv.

lejligheder, feellesarealer og faciliteter i hgj grad fremtraeder velholdte og hjemlige.

Tilsynsrapport er vedlagt.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mode den 3. juni 2021:

Godkendt.

Bilag

Tilsynsrapport - Praestehaven 326-2021-120227

Handicapradets mode den 8. juni 2021:

Rédet bemarkede, at tilbuddet fortsat kun i lav grad dokumenterer og folger op pa borgernes mal i forhold til
beskaftigelse/samvars- og aktivitetstilbud eller andet indhold i hverdagen.

Radet héber, at man pa tilbuddet fremadrettet vil arbejde henimod at dette omrade forbedres.

Bilag

Tilsynsrapport - Praestehaven



Punkt 10: Orientering om tilsynsrapport pa Finderuplund

Sagsfremstilling
10. Orientering om tilsynsrapport pa Finderuplund

Abent
Sagsnr.: 326-2017-44290 Jonr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-117598
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Socialtilsyn @st har udarbejdet tilsynsrapport 17.05.2020.

Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf. §§ 6 og 12-18 i
lov om socialtilsyn og dermed besidder den fornedne kvalitet der skal til for at sikre, at borgerne ydes en indsats, der er i
overensstemmelse med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service.

Indstillinger

Centerchef Randi Brodin, indstiller at:

1. sagens tages til efterretning

2. sagen efterfolgende sendes til orientering i Handicapréadet.

Behandling
Socialudvalget, Handicapradet.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har, blandt andet med udgangspunkt i fokusomridet “sikre de rigtige tilbud”, besluttet, at Udvalget skal
have fremlagt tilsynsrapporter for gennemforte tilsyn pd Kalundborg Kommunes tilbud med henblik pa at vere opdateret
pa de enkelte tilbuds kvalitet.

Det er socialtilsynets vurdering, at tilbuddet har arbejdet konstruktivt og malrettet med de mange opmarksomheds- og
udviklingspunkter som tilbuddet har haft, efter det skeerpede tilsyn og 4 pébud i forhold til tilbuddets manglende faglige
kvalitet mv. blev loftet af i januar 2021.

Tilbuddets personalegennemstremning er pa et hgjere niveau end sammenlignelige arbejdspladser og aktuelt ses et
vaesentlig forbrug af vikarer, hvilket ogsa bekraftes af interview med borgerne. Socialtilsynet vurderer at
personalegennemstremningen medferer er hgj risiko for tilbuddets kvalitet.

Socialtilsynet bemerker positivt at tilbuddets ledelse er meget opmerksom pa udfordringen og er opmerksom pa tilgange
og tiltag der har betydning for trivsel og tryghed. Medarbejderne beskriver bl.a. at den nye ledelse er er gode til at sikre
information, at de oplever altid at vare

velkomne pé kontoret og at der er en synlig, lydher og nerverende ledelse.

Uddrag af Socialtilsynets tilsynsrapport (17.05.2021) ud fra kvalitetsmodellens syv temaer:

Uddannelse og beskceftigelse (gennemsnitlig vurdering: 2,5/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Finderuplund i lav grad understetter borgerne i at have et meningsfuldt indhold i hverdagen i form af beskaftigelse,
samvers- og aktivitetstilbud eller andet, tilpasset den enkelte borger.

tilbuddet i lav grad samarbejder aktivt med eksterne aktorer.

tilbuddet 1 middel grad prioriterer borgernes inklusion med det omgivende samfund.

tilbuddet i lav grad dokumenterer og folger op pa borgernes mal i forhold til beskeeftigelse, samveers- og
aktivitetstilbud eller andet indhold i hverdagen.

Selvsteendighed og relationer (gennemsnitlig vurdering: 3,3/5)
Socialtilsynet vurderer at:

Finderuplund i middel grad har fokus pa borgernes selvstendighed.

borgerne i middel grad stettes i deres relationer og sociale kompetencer. Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i
middel grad inddrager og understetter borgernes deltagelse i lokalsamfundet.

tilbuddet i hej grad understotter borgernes kontakt til familie og netveerk, under hensyn til individuelle ensker,
behov og forudseatninger.



Malgruppe, metoder og resultater (gennemsnitlig vurdering: 3,3/5)

Socialtilsynet vurderer at:

: Finderuplund i middel grad formér at skabe sammenhang mellem tilbuddets malsatning, mélgruppe og metoder.
tilbuddet i middel grad redeger relevant for valgte metoder og tilgange.
tilgange og metoder i middel grad ses at vaere forankret i praksis.
borgerne i middel grad trives og udvikles som resultat af tilbuddets metoder og tilgange.
tilbuddet i middel grad opstiller konkrete mal for de enkelte borgere, dokumenterer og felger op herpa.
borgernes mal i hgj grad har sammenhang til mal opstillet af visiterende kommune.
tilbuddet i lav grad benytter resultatdokumentation til at synliggere og forbedre tilbuddets indsats.

Sundhed og Trivsel (gennemsnitlig vurdering: 3,5/5)

Socialtilsynet vurderer at:

: Finderuplund i middel grad understetter borgernes fysiske og mentale sundhed og trivsel.
borgerne i middel grad trives i tilbuddet.
tilbuddet i middel grad respekterer borgernes selvstendighed, selvbestemmelsesret og integritet.
tilbuddet i middel grad tilretteleegger dagligdagen med et hensyn til borgernes ensker og behov.
tilbuddet i middel grad forebygger, héndterer og dokumenterer magtanvendelser.
tilbuddet i hej grad forebygger, handterer og dokumenterer vold og overgreb.

Organisation og ledelse (gennemsnitlig vurdering: 3,2/5)
Socialtilsynet vurderer at:
: Finderuplund i hej grad har en kompetent og ansvarlig ledelse.
tilbuddets organisering i hgj grad er hensigtsmessig og understatter, at borgerne trives i tilbuddet.
ledelsen i hgj grad har fokus pa tilbuddets strategiske udvikling.
ledelsen i hgj grad prioriterer relevant uddannede medarbejdere og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer.
ledelsen i hgj grad prioriterer tilgange og tiltag, der medvirker til trivsel for medarbejderne.

Kompetencer (gennemsnitlig vurdering: 3,5/5)

Socialtilsynet vurderer at:
Finderuplunds medarbejdere i middel grad har relevante faglige, relationelle og personlige kompetencer.
tilbuddet i hgj grad har strategisk fokus pé udvikling og vedligeholdelse af medarbejdernes kompetencer.
medarbejderne i hoj grad meder borgerne med respekt for den enkeltes behov, forudsatninger og retssikkerhed.

Fysiske rammer (gennemsnitlig vurdering: 2,3/5)
Socialtilsynet vurderer at:

de fysiske rammer pa Finderuplund i lav grad understetter formalet med tilbuddets indsats og er velegnede til
malgruppen.

de fysiske rammer i lav grad understetter borgernes trivsel og tryghed.

de fysiske rammer i meget lav grad tilgodeser borgernes behov for béde feellesskab og privatliv.

tilbuddets verelser/lejligheder, feellesarealer og faciliteter i middel grad fremtraeder velholdte, hjemlige.

Tilsynsrapport er vedlagt.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Socialudvalgets mode den 3. juni 2021:

Godkendt.

Bilag

Tilsynsrapport - Finderuplund 326-2021-117587

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.

Bilag



Tilsynsrapport - Finderuplund



Punkt 11: Orientering om gennemforelse af interview med handicapradet
29. eller 30. september

Sagsfremstilling

11. Orientering om gennemforelse af interview med handicapradet 29. eller 30. september

Abent
Sagsnr.: 326-2021-19041 Jnr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2021-124828
Sagstype
Orientering

Resume og sagens baggrund

Indenrigs- og Aldreministeriets nationale taskforce pd handicapomradet bestdende af Socialstyrelsen, Ankestyrelsen og
VISO har 21. maj startet et leengerevarende analyseforleb op pé bernehandicapomrédet. Som en del af forlgbet vil
taskforcen gennemfere et fokusgruppeinterview med handicapradet enten d. 29. eller 30. september om eftermiddagen.
Rédet vil fa interviewtemaer tilsendt inden interviewet bliver gennemfort.

Indstillinger
Fagcenterchefen i Fagcenter Born og Familie indstiller, at orienteringen bliver taget til efterretning.

Behandling
Handicapradet.

Sagsfremstilling

Kalundborg Kommune er af Social- og Aldreministeriet inviteret til at deltage i et samarbejde med taskforcen om et
leengerevarende analyse- og udviklingsforleb pa bernehandicapomradet. P4 made i december méned 2020 traf Born- og
Familieudvalget beslutning om at samarbejde om et analyse- og udviklingsforleb pé bernehandicapomrédet.
Administrationen i Fagcenter Born og Familie havde opstartsmede med taskforcen 21. maj som opstart til, at
analyseforlabet nu gar i gang og forventes faerdigt primo februar 2022.

Som en del af analyseforlegbet indgar en reekke fokusgruppeinterview, bl.a. med handicapradet i Kalundborg Kommune.
Dette finder sted enten 29. eller 30. september (endeligt interviewprogram for dagene forventes udarbejdet ultimo juni).
Forinden vil handicaprédet 2 tilsendt de temaer, som fokusgruppeinterviewet vil omhandle samt interviewprogram.
Interviewet vil ligesom andre interview med bl.a. myndighedssagsbehandlere og ledere pa bernehandicapomradet indga
som en af kilderne i analyserapporten.

Beskrivelse af taskforcen

Taskforcen pé handicapomradet er et tilbud med baggrund i satspuljemidler og er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og
Socialstyrelsen. Formalet med taskforcen er at stotte kommunerne i at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen pa
handicapomradet for bade bern og voksne.

Der er i taskforcen fokus pé at fremme leering og kapacitetsopbygning. Forlebet er 2-arigt og bygget op med en
analysedel, en udviklingsperiode og afsluttende med en status.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Handicapréadets mode den 8. juni 2021:
Taget til efterretning.



Punkt 12: Punkter til nzeste mode(r)

Sagsfremstilling
12. Punkter til naeste mode(r)

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42989 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2020-299208

Handicapradets mede den 8. juni 2021:
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