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Digitalisering - skonomi

Sagsfremstilling

1.

Digitalisering - gkonomi

Abent

Sagsnr.: 326-2016-57620  J.nr.: 85.11.06 Dokumentnr.: 326-2017-260872

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Michelle gennemgar status pa gkonomien i Digitaliseringsprogrammet.
Michelle eftersender bilagene inden madet.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Fordeling af de gkonomiske effektiviseringskrav i forbindelse med 326-2017-265399
digitalisering

Direktionens mgde den 18. september 2017:

Direktionen besluttede at falgende skulle drgftes pa et direktionsmg@de om 2 uger:

Besparelser 2018:

Hvordan kommer vi i hus med besparelse, herunder hvilke temaer fra digitaliseringsstrategien kan bidrage til
besparelser fordelt pa bedre udnyttelse af eksisterende systemer (herunder selvbetjeningslgsninger) og evt.
udskiftning af administrative systemer - sorteret efter hvor stor gkonomisk betydning projektet forventes at
have.

Oplaeg om hvordan vi kommer i hus med projekt vedr. talegenkendelse drgftes ogsa pa dir. mgde om 2 uger.

Besparelser 2017:

De manglende 1,662 mio. kr. findes i 2017. Nar vi kommer teettere pa udgangen af aret (nar vi kender evt.
starrelser pa overfarsler til det efterflg. ar) - kigger Direktionen pa det igen (sammen med gkonomichefen). Der
kigges bade pa centrale puljer og pa de enkelte partnerskabsholderes budgetter.

Overfarte besparelser fra tidligere ar:

Sagen drgftes igen om 2 uger. Det overvejes hvorvidt evt. overfarte it-feellesudgifter kan bidrage hertil (fx
medarbejderportal), dog saledes at der i givet fald vil skulle tages stilling til hvor pengene kommer fra, nar de
konkrete projekter bliver aktuelle.



Orientering om udviklingen pa arbejdsmarkedet ultimo august 2017
Sagsfremstilling

2. Orientering om udviklingen pa arbejdsmarkedet ultimo august 2017

Abent
Sagsnr.: 326-2015-8160 J.nr.: 15.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-259967

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Nggletallene pa den arbejdsmarkedspolitiske strategis fokusomrader viser fortsat en positiv udvikling pa
ungeledigheden samt antallet af fleksjob.

Det gennemsnitlige antal sygedagpengeforlgb over 52 uger (ar til dato) er i forhold til samme periode sidste ar er
steget, og den gennemsnitlige andel delvise raskmeldinger (ar til dato) er faldet i forhold til samme periode sidste ar.
Antallet af sygedagpengemodtagere er fra januar til juli 2017 faldet.

Samlet forventes et mindre forbrug i forhold til budget.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktion, @konomiudvalg.

Sagsfremstilling
Det centrale dokument i afrapporteringen pa vigtige nggletal i forhold til udviklingen i ydelses-grupperne og det
budget, der er vedtaget er den manedlige arbejdsmarkedsrapport.

Rapporten side 2:

Den faktiske ledighed (forelgbige tal) er i juli 2017 pa 4,2 procent, hvilket er pa niveau med landsdelen. P& landsplan
er den faktiske ledighed i juni 2017 pa 4,1 procent. Den szesonkorri-gerede ledighed i Kalundborg i juni 2017 (5,1
procent) ligger lidt over landsdelsgennemsnittet, men noget over landsgennemsnittet pa 4,5 procent.

Udviklingen i ledigheden i de seneste 12 maneder, fordelt pa de enkelte kommuner viser en stigning for Kalundborg
pa 37,1 procent. Det er ikke udelukkende stigningen i opmatch af inte-grationsborgere fra aktivitetsparate til
jobparate der kan forklare dette. De saesonkorrigerede ledighedsprocenter for juli viser, at Kalundborg ligger noget
over landsgennemsnittet.

Rapportens side 3:
Ved udgangen af juli 2017 er der gennemsnitligt 6.467 personer pa offentlig forsgrgelse, hvilket er vaesentligt under

det budgetterede gennemsnit pr. mdr. for 2017 (6.964).

Antallet af personer pa ikke ikke-permanente forsgrgerydelser (offentlige forsgrgede minus fgrtidspension og
fleksjob) er i juli 2017 gennemsnitligt p& 3.406. Dette er under det budgette-rede gennemsnit for hele 2017 (3.909).

Antallet af unge 16 - 29 ar pa ikke permanente ydelser (837) er 46 under antallet i samme periode aret far (904).

Rapportens side 4:



Der er pa 7 ud af 10 budgetterede indsatsomrader budgetoverholdelse. Pa 3 omrader ses en afvigelse pa under 10
procent. Pa sygedagpengeomradet er der en budgetafvigelse pa 1,9 pro-cent. Det gennemsnitlige antal
sygedagpengesager er pa 530 sager mod et budgetmal pa 520 sager.

Det gennemsnitlige antal sygedagpengesager naermer sig saledes budgetmalet. | juli 2017 var det gennemsnitlige
antal sygedagpenge sager pa 540.

Sygedagpenge

Antallet af sygedagpengesager har udviklet sig positivt her henover sommeren. | augusti 2017 er antallet saledes
459 sygedagpengesager mod 514 sager i juni 2017. Fra januar 2017 til juli 2017 er antallet af sygedagpengeforlgb
faldet 46 med forlgb.

Antallet af langvarige sygedagpengesager er i gennemsnit pr. august 2017 pa 107 antal sager over 52 uger.
Udviklingen fra januar 2017 til juli 2017 viser dag et fald pa 15 sager.

Jobcentret vil fortsat have ledelsesmeessigt fokus bade pa nedbringelsen af antallet af langva-rige
sygedagpengesager til ca. 100 sager og agning af andelen af delvise raskmeldinger jf. Kommunalbestyrelsens
arbejdsmarkedspolitiske strateqi

| gvrigt henvises til sagens bilag.

@konomiske konsekvenser
Jobcentret forventer et mindre forbrug i 2017, jf. anden sag pa dagsordenen.

Bilag

Udviklingen i bruttoledighed jobparate 2008 - 2017 326-2017-259939
Ledighedstal RAR august 2017 326-2017-259936
Arbejdsmarkedsrapport ultimo august 2017 326-2017-259934

Direktionens mgde den 18. september 2017:
Anbefales.



Forslag til principper for madeplan 2018
Sagsfremstilling

3. Forslag til principper for mgdeplan 2018

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36085  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2017-257381

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Direktionen skal drgfte principper for mgdeplan 2018.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at Direktionen drgfter det forelgbige forslag til principper for mgdeplan, og at det videre
arbejde med mgdeplan 2018 tager udgangspunkt heri.

Behandling
Direktionen.

Sagsfremstilling

Forslag til principper for magdeplan 2018.

Det foreslas, at

- De staende udvalg holder mgde den 1. uge i maneden

- @konomiudvalget holder magde den andensidste onsdag i maneden og

- Kommunalbestyrelsen holder mgde den sidste onsdag i maneden.

- Dog holdes mgderne i september og oktober séledes:

@konomiudvalgets 1. behandling af budgettet: 12. september

Kommunalbestyrelsens 1. behandling af budgettet: 19. september

@konomiudvalgets 2. behandling af budgettet: 3. oktober

Kommunalbestyrelsens 2. behandling af budgettet: 10. oktober

Dette skyldes, at Kommunalbestyrelsens 2. behandling af budgettet skal ske senest den 15. oktober, og med mindst
3 uger mellem 1. og 2. behandling

- Kommunalbestyrelsesmadet i marts holdes 3. onsdag (dkonomiudvalgsmgde 2. onsdag) af hensyn til pasken

- Juli er mgdefri

- Kommunalbestyrelsesmadet i december holdes 3. onsdag (dkonomiudvalgsmade 2. onsdag) af hensyn til julen
- Planseminaret afholdes den 22.-23. marts

- Infomadet om budgetmaterialet afholdes den 15. august

- Budgetseminaret afholdes den 20.-21. august.

@konomiske konsekvenser
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Direktionens mgde den 18. september 2017:

Godkendt, idet det bemaerkes,

- at fagudvalgsmgder ikke @nskes ved udgangen af en maned (hvis man kan undga det).

- at seminarer sa vidt muligt afholdes torsdag og fredag (hvis borgmester ikke genvaelges som KL's formand
overvejes at aendre datoen).



- at det undersgges om man kan udvikle en politisk mgdekalender pa outlook.



Intro for nye Kommunalbestyrelsesmedlemmer
Sagsfremstilling

4. Intro for nye Kommunalbestyrelsesmedlemmer

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36505 J.nr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2017-260837

Sagstype
Drgftelse.

Resume og sagens baggrund
Forberedelse af introforlgb for nye Kommunalbestyrelsesmedlemmer pr. 1. januar 2018.

Indstillinger
Kommunaldirektgren indstiller, at sagen draftes.

Behandling
Direktionen.

Sagsfremstilling

En ny kommunalbestyrelse tiltreeder pr. 1. januar 2018. For at sikre sa god en introduktion til arbejdet som
Kommunalpolitiker skal der forberedes en introduktion af nye Kommunalbestyrelsesmedlemmer til afholdelse ultimo
januar.

Der kan tages udgangspunkt i dagorden fra intromade ifm. nuvaerende Kommunalbestyrelses tiltreedelse (varighed
ca. 3 timer + efterflg. spisning):

1. Velkomst, kaffe

2. Hovedtemaer pa de enkelte direktgromrader
. De gkonomiske rammer og udfordringer

. Budgetprocessen

. Planseminar
. Budgetseminar mv.

O T 0 W

4. Praktiske forhold:

a. Indgang til administrationen,
b. Mails til hele KB,

c. IT mv.

Ud over KK introduktion, samt tilbud om deltagelse i Kattegatkurser, vil KL udsende et velkomstfrem til de nye
kommunalbestyrelsesmedlemmer indeholdende diverse informationsmaterialer (aktuelle politiske opleeg og udspil,

det politiske arbejde i Kommunalbestyrelse og udvalg, det kommunale folkestyre i forandring).

Det kan bl.a. overvejes om det vil veere relevant at bede KL stille op i relation til drgftelser om kommunalbestyrelsens
rolle etc.

Diverse intromateriale ifm. tiltreedelse af nuveerende Kommunalbestyrelse vedlaegges som bilag.

@konomiske konsekvenser



Afhaenger af evt. bistand udefra ifm. temadraftelser e.l.

Bilag

Velkommen i kommunalbestyrelsen som nyt kommunalbstyrelsesmedlem
Beskatningsregler

Program 27.1.2014 - Intro

Intromappe

Information om KL og den nye valgperi

Direktionens mgde den 18. september 2017:
Drgftedes.
Forslag til program drgftes med Martin.

326-2013-342682
326-2013-343882
326-2014-13372
326-2014-27384
326-2017-261952



Formidling af Direktionens drgftelser og beslutninger til organisationen
Sagsfremstilling

5. Formidling af Direktionens droftelser og beslutninger til organisationen

Abent
Sagsnr.: 326-2016-18395  J.nr.: 00.13.06 Dokumentnr.: 326-2016-390070

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Som et fast sidste punkt pa dagsordenen drafter Direktionen, hvilke punkter og temaer fra dagens made, der skal
formidles videre til hvem og hvordan.

Den faste draftelse af formidlingen af Direktionens drgftelser og beslutninger er en direkte udlgber af
Kommunikationsstrategien og Direktionens beslutning herom den 29. februar 2016.

Kommunikationschefen deltager i draftelsen.
Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at Direktionen beslutter, hvilke punkter og temaer fra dagens mgde der skal formidles

videre, samt til hvem og hvordan.

Behandling
Direktionen.

Direktionens mode den 18. september 2017:



Eventuelt
Sagsfremstilling

6. Eventuelt

Abent
Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-388112

Direktionens mgde den 18. september 2017:
Det overvejes om man kan opstille retningslinjer for hvornar og hvilke politikere, der inviteres med til hvilke

mgader mhp. en drgftelse med administrationen.
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