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Punkt 1: Dialogmoede mellem ZAldre- og Sundhedsudvalget og Seniorradet
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Beslutning
Droftet.

Afbud: Lise Anhgj, Kent O.L. Henriksen, Knud Kierkegaard, Marianne Jeger, Jens Hogholm Jonassen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Temaet til dialog medet er den nye @ldrereform. De tre barende verdier i reformen, er for det forste at sikre
selvbestemmelse til den @ldre borger. For det andet at sikre en frisettelse af Aldreomradet, hvor der legges vagt pa at
have tillid til medarbejdere og ledere. For det tredje skal der sikres gget samspil og inddragelse af parerende, lokale
feellesskaber og civilsamfund. Ud fra veerdierne er der udpeget en rakke initiativer, der er beskrevet i

sagsfremstillingen og dakker de centrale elementer i regeringens "Aftale mellem regeringen og Danmarksdemokraterne,
Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre om en reform af
Aldreomradet". Den nye ZAldrelov vedtages senere og traeder forst i kraft 1. juli 2025.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at det valgte strategiske tema dreftes: Dialog om “Aftale mellem regeringen og @vrige partier om en
reform af ®ldreomradet".

Behandling

Aldre- og Sundhedsudvalget, Seniorradet.

Sagsfremstilling

Ud fra de barende verdier, selvbestemmelse til den @ldre, tillid til medarbejdere og ledelse, samt inddragelse af
parerende, lokale faellesskaber og civilsamfund, peges der pé en reekke initiativer, pa baggrund af vaerdisattet.

Aftalepartierne er enige om folgende initiativer:

e Helhedspleje og borgerncer visitation, som en forudsaetning for en @ldrepleje med mere selvbestemmelse,
fleksibilitet og sammenhang. Helhedsplejen skal vaere i fa rummelige sammenhaengende pleje-og omsorgsforleb,
der @ndres lebende i samarbejde med borgeren, medarbejder og en borgernar visitation.

o Som led i den generelle forebyggende indsats er det vigtigt fortsat at iverksatte opsggende indsatser, som er
maélrettede relevante borgere. Selvom de forebyggende hjemmebesog ikke lengere bliver et lovkrav, vil
kommunerne fortsat veere forpligtiget til at arbejde forebyggende. Forebyggelse omfatter ogsa parerende,
civilsamfund og steerke lokale indsatser.

o Udbredelse af faste teams, hvor faglige siloer skal nedbrydes. Med faglig tillid og eget handlerum til
medarbejderne, skal de faste teams ogsé bidrage til attraktive arbejdspladser. For borgerne skal det give aget
kontinuitet og fleksibilitet.

o Udvidelse af det frie valg og ligestilling af private og offentlige leverandorer. Den @ldre skal kunne vaelge mellem
mindst to leveranderer, som kan levere hele indsatsen med praktisk hjelp, personlig pleje,
genoptraening(Servicelov), samt rehabiliterende og forebyggende indsatser.

o Forenklet tveerkommunalt celdretilsyn og samtilsyn pd plejehjem. Tilsynet skal vaere lerende, stottende og
meningsfulde. Samtidigt skal tilsynene forenkles og spare tid for medarbejdere og ledelser.

o Ambition om omfattende afbureaukratisering og reduktion i dokumentationsbyrden. Der skal fremover bruges
mindre tid pd unedig dokumentation og kontrol og mere tid pa borgernar pleje og omsorg. Desuden skal adgangen



til hjelpemidler blive nemmere. Mélet er en bedre pleje ved at eendre styringen fra standarder og kontrol til kvalitet
og klare mal. Krav om verdighedspolitikker, kvalitetsstandarder, tilsyns politikker bortfalder.

o Styrket transparens og gennemsigtighed til offentlige og private leveranderer, som skal have lige vilkar og derfor
@ndres afregning og prisfastsattelsen til mindre bureaukratiske modeller.

o Bedre rammer for etablering af friplejehjem, hvor intentionen er nye plejehjemstyper, samt bedre rammer for
etablering af nye friplejehjem, sd udbuddet gges i hele landet og dermed forer til en reel styrkelse af det frie
plejehjemvalg.

e Lokalplejehjem som styres af lokale professionelle bestyrelser fra civilsamfundet og erhvervslivet. Lokalplejehjem
er fortsat kommunalt ejet, men med samme frihedsgrader som et friplejehjem og er en selvstendig driftsenhed.

o Et teettere samspil med civilsamfund og pdrorende. Inddragelse af bade parerende og civilsamfundet ses i hgjere
grad som en ressource, som bliver en sterre medspiller fremover pa eldreomradet.

o Udbredelse af velfeerdsteknologi. Der udarbejdes en national strategi for udbredelse af velferdsteknologiske
losninger, til gavn for borgere og medarbejdere og som et bidrag til at frigere medarbejde ressourcer. Desuden oget
samarbejde med Aldresagen om et frivillig korps der kan hjelpe borgere med ny velfzerdsteknologi.

Okonomiske konsekvenser

Reformen kraever en omfattende implementeringsindsats og labende opfelgning for at sikre den enskede forandring i
@ldreplejen. Der er afsat gkonomi til udbredelse af initiativerne i 2024-2027.

Bilag

Aldrereformen 2024: Aftale mellem regeringen og Danmarksdemokraterne, socialistisk folkeparti, Liberal Alliance, Det
konservative Folkeparti og Radikale Venstre om en reform af &ldreomradet
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