REFERAT Integrationsudvalget d. 28-11-2022
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Maodedeltagere Erik Danielsen, Rola Said, Tonny Voldby Pedersen, Torben
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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Deltagelse af Red Barnet Kalundborg

22-014631

Beslutning

Droftet og taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Red Barnet, Kalundborg har henvendt sig til Integrationsudvalget, med en bekymring i forbindelse med lukningen af det

boligsociale projekt Tryghed og Trivsel pa Klosterparkvej. Red Barnet, Kalundborg ensker en dialog med
Integrationsudvalget, hvor de vil uddybe deres bekymring.

Indstillinger

Administrationen indstiller til, at Integrationsudvalget pa baggrund af uddybelsen fra Red Barnet, Kalundborg, drofter de
fremkomne problemstillinger.

Behandling

Integrationsudvalget.

Sagsfremstilling

Red barnet, Kalundborg har henvendt sig til Integrationsudvalget, med en bekymring for omradet omkring
Klosterparkvej, efter det Boligsociale Projekt Tryghed og Trivsel blev lukket i udgangen af juni.

Der er p.t. ingen aktiviteter for bernene og ingen der kan sperges til rdds i omradet, efter de ansatte er stoppet. Red Barnet,
oplyser at det kan merkes, at de ansatte er savnet i omradet og dette veekker bekymring.

Red Barnet er er opmarksomme pa, at det var boligselskabet, der valgte at lukke projektet, men er interesserede i en

dialog med Integrationsudvalget om man her og i Kommunalbestyrelsen og embedsvarket er opmerksomme pa
problematikken, og om der er en Plan B for den fremtidige indsats.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 3: Ad hoc ansegninger til §18 midler i perioden januar - august til
brug samme ar

20-078347K

Beslutning

Geldende praksis fastholdes.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Kalundborg Kommune afsatter hvert ar § 18 midler til at statte frivilligt socialt arbejde. Formalet med midlerne er at
skabe gode rammer for den frivillige sociale indsats og sikre et udbytterigt samspil og samarbejde mellem kommunen og
de frivillige foreninger, organisationer, enkeltpersoner og grupper til gavn for kommunens borgere. Mélgruppen for det
frivillige sociale arbejde er borgere i Kalundborg Kommune, der er forhindret i at deltage i hverdagslivet pa almindelige
vilkar.

Der er anspgningsrunde i1 hele oktober méaned til udbetaling januar efterfolgende ar. Derudover kan der ansgges ad hoc om
mindre bevillinger f.eks. til nyopstartede tiltag i perioden fra januar til og med august méaned.

Indstillinger

Direktoren indstiller til beslutning omkring bevillings administration af indkomne ad hoc anseggninger, samt
belgbssterrelse pa ad hoc bevillinger.

Behandling

Indstillingsudvalget, Integrationsudvalget.

Sagsfremstilling

Sterrelsen pa puljen til ad hoc ansegninger varierer hvert ar, da den bestér af rest midler efter "den store ansegningsrunde
i efteraret”, samt tilbageforte ubrugte bevilligede midler fra aret for.

Det foreslés, at anseggningsbeleb til ad hoc ansegning maksimalt udger 10.000 kr.
Det foreslas at bevillings administrationen administreres af frivilligkonsulenten ud fra de vedtagne kriterier. Derved vil
ansggnings- og mulig bevillingsproces kunne foregé hurtigt, s foreningerne hurtigt kan f& nye indsatser sat i gang i det

bevilligede ar.

Alternativt skal sager afvente udvalgsmeder, eller rundsendes til udvalgets medlemmer.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forleb

23-11-2022 Indstillingsudvalget
Udsat.




Punkt 4: Ad hoc ansegning til §18

22-011261
Beslutning

Anbefales under forudsatning af, at cafeen er dben for alle &ldre kvinder uanset nationalitet.
Tonny Voldby Pedersen er imod, da der ikke gives integration nok i forhold til indholdet.

Sagen skal videre til behandling i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Kalundborg Kommune afsatter hvert ar § 18 midler til at statte frivilligt socialt arbejde. Formalet med midlerne er at
skabe gode rammer for den frivillige sociale indsats og sikre et udbytterigt samspil og samarbejde mellem kommunen og
de frivillige foreninger, organisationer, enkeltpersoner og grupper til gavn for kommunens borgere. Mélgruppen for det
frivillige sociale arbejde er borgere i Kalundborg Kommune, der er forhindret i at deltage i hverdagslivet pa almindelige
vilkar.

Der er anspgningsrunde i1 hele oktober méned til udbetaling januar efterfolgende &r. Derudover kan der anseges ad hoc om
mindre bevillinger f.eks. til nyopstartede tiltag.

Indstillinger

Administrationen indstiller til at Indstillingsudvalget beslutter sig om denne ad hoc ansggning.

Behandling

Indstillingsudvalget.

Sagsfremstilling

Multikulturelt Netveerk anseger om §18 midler til at kunne starte en @ldrecafé for flygtningekvinder allerede her i
efteréret.

Hovedformaélet er at fremme netvarket for @ldre kvinder, men caféen skal ogséd rumme bernebern og gerne ogsé kvinder,
der ikke er i beskaeftigelse endnu.

Der er lavet undersegelser, der viser at gruppen +55 ofte er ensomme og mangler netvark.

Caféen skal vare dben en eftermiddag om ugen i SYMB's lokaler, som de stiller til radighed gratis.
Forplejning pa mederne kan daekkes af midler fra Rede Kors.

De vil gerne ansgge om i alt 8.000 kr.

5.000 til materialer ( perler, forskellig maling, karton, papir af forskelligt slags )

3.000 til en tur til Birkegardens Haver i december, som fzlles oplevelse af dansk julekultur (f.eks. til kaffe og 3
ableskiver pr. deltager).

Multikulturelt Netveerk har vaeret meget aktive omkring modtagelsen af ukrainske flygtninge.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser, da der fortsat er midler tilbage pa §18 midler 2022 til fordeling.



Sagens forleb

27-09-2022 Indstillingsudvalget
Sendes videre til Integrationsudvalget, da det er deres sag.




Punkt 5: Uddeling af §18 midler 2023

22-014683
Beslutning

Integrationsudvalget indstiller felgende fordeling af §18-midler pa Integrationsomradet, pa baggrund af de indkomne
ansggninger:

Folgende lever op til kriterierne for tildeling og tildeles det ansogte

Kalundborg Flygtninge Netverk: 148.500 k.

Rede Kors, Kalundborg: 17.000 k.

Saledes fordeles i alt: 165.500 kr. De bevilgede midler tages fra de afsatte midler.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Integrationsudvalget udarbejder en gang arligt, en indstilling til fordeling af § 18 midler til frivillige sociale foreninger pa
integrationsomradet. Beslutningskompetencen ligger hos Kommunalbestyrelsen. Der er indkommet i alt 2 anseggninger til
Integrationsudvalget, der er ansegt for i alt 165.500 kr.

Der er i alt 1.163.093 kr. i puljen til fordeling, inklusive overfersel af ubrugte midler fra 2022.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at:

1. Integrationsudvalget udarbejder en indstilling til fordeling af § 18 midler pé integrationsomradet 2023.
2. Okonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen godkender Integrationsudvalgets indstilling.

Behandling

Integrationsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Ifolge Servicelovens § 18, skal Kommunalbestyrelsen arligt afseatte et belab til statte af frivilligt socialt arbejde.
Kommunalbestyrelsen vedtog pé deres mode den 26. oktober 2011, at indstillingskompetencen vedr. § 18 ansegninger til
integrationsaktiviteter ligger hos Integrationsudvalget.

§ 18 puljen for 2023 til frivilligt socialt arbejde indenfor integrationsomrédet udger 368.557 kr. Der er 794.536 kr. i
ubrugte midler fra 2022, som forventes overfort til 2021. Det samlede beleb til fordeling udger i alt 1.163.093 kr.

Der er indkommet 2 ansggninger til puljen.

§ 18 ansegninger fra frivillige sociale foreninger
Kalundborg Flygtninge Netvaerk: 148.500 kr.
Rade Kors, Kalundborg: 17.000 kr.

Der er ansegt for i alt 165.500 kr.

Oversigt over de indkomne anseggninger med beskrivelse er vedlagt som bilag.
Med henblik pa udarbejdelse af en indstilling til fordelingen af § 18 midler er vedlagt:

e Vedtagne kriterier for tildeling af § 18 midler, besluttet pa Integrationsudvalgets made den 12. december 2011.

o Sagsfremstilling fra Integrationsudvalgets meade den 9. september 2013, hvor fokusomrader for tildeling af § 18
midler blev droftet.

e Overordnede § 18 kriterier for alle frivillige sociale foreninger.

I bilaget med Integrationsudvalgets vedtagne kriterier for tildeling af § 18 midler er de formelle kriterier for ansggningens
form og indhold beskrevet. Derudover har Integrationsudvalget besluttet, at der primert gives stotte til frivillige
organisationer og i mindre udstraekning til kommunale projekter. Statten gives desuden hovedsageligt til aktiviteter og
ikke til faste udgifter.



Af bilaget med sagsfremstilling fra Integrationsudvalgets droftelse af fokusomréader for tildeling af § 18 midler fremgar
det, at udvalget som udgangspunkt besluttede folgende kriterier i forbindelse med tildelingen:

¢ Aten integrerende aktivitet gar pd tvars af kulturer, herunder ogsé etnisk dansk kultur

o Integrerende aktiviteter er kulturformidlende og bygger netvark
o Kontinuerlige aktiviteter prioriteres frem for enkeltstdende arrangementer

Okonomiske konsekvenser

Ingen. De bevilgede midler tages fra de afsatte midler.

Bilag

Droftelse af fremtidige fokusomréder for tildelingen af § 18
Kriterier for tildeling af § 18 tilskud

Kriterier for Integrationsudvalgets tildeling af stotte

§18 ansegninger - Integration til brug i 2023



Punkt 6: Udkast til Integrationspolitik 2022-2025

22-007851

Beslutning

Integrationsudvalget indstiller til Kommunalbestyrelsen, at Integrationspolitikken 2022-2025 godkendes.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Det er besluttet, at Kalundborg Kommunes Integrationspolitik 2019-2021 skal fornyes. Integrationspolitikken har veeret i
hering, og der er ikke indkommet nogle bemarkninger. Administrationen har udarbejdet et udkast til Kalundborg
Kommunes Integrationspolitik 2022-2025. Integrationsudvalget skal godkende udkastet, sédan at det kan foreligges
Kommunalbestyrelsen til endelig godkendelse. I sagen prasenteres det overordnede indhold af Kalundborg Kommunes
Integrationspolitik 2022-2025.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at:

1. Integrationsudvalget godkender udkastet til Integrationspolitikken 2022-2025, som indstilles til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen.
2. Kommunalbestyrelsen godkender Integrationsudvalgets udkast til Integrationspolitikken 2022-2025.

Behandling

Integrationsudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Kalundborg Kommunes Integrationspolitik 2022-2025, vedlagt som bilag, arbejder ud fra fire overskrifter.

1. Modtagelse og boligplacering Nyankomne flygtninge skal hurtigt have mulighed for at tage aktiv del i feellesskabet
og boligplaceringen skal ske pa en méde, der bade fremmer inklusion og sikrer velfungerende boligomréder i
Kalundborg Kommune.

2. Uddannelse Tosprogede bern og unge skal have samme muligheder for at fa en god skolegang som etniske danske
bern. Og flere unge og voksne udlendige skal kunne gennemfore en ungdomsuddannelse og en videregéende
uddannelse.

3. Beskeeftigelse Flere borgere med anden etnisk baggrund skal have fodfaste pa arbejdsmarkedet og i beskaftigelse -
og ferre skal vare pa offentlig forsergelse.

4. Hjeelp til repatriering Flygtninge og familiesammenforte til flygtninge, hvis behov for beskyttelse er ophert eller
som af andre arsager ensker permanent at vende tilbage til deres hjemland, skal medes med den vejledning og
eventuelle gkonomiske stotte, der gor repatriering til en reel mulighed

Der folges op pa disse temaer ud fra felgende mélsatninger og tiltag
1. Modtagelse og boligplacering
Mal

¢ At nyankomne flygtninge og indvandrere boligplaceres med en hensigtsmassig geografisk spredning og i omréder,
der giver muligheder for aktiv deltagelse i lokalsamfundet bl.a. gennem deltagelse i foreningsliv og kulturelle
aktiviteter.

¢ At nyankomne flygtninge, indvandrere og familiesammenforte medes med klare krav og forventninger om hurtigst
muligt at komme i arbejde eller uddannelse indtil det er muligt at vende tilbage til hjemlandet.

Tiltag



¢ En sammenhangende og koordineret modtagelse og indsats, hvor der tages afset i den samlede families situation
og behov pé tvers af den kommunale organisation.

¢ Lgbende opmarksomhed pé geografisk spredning i boligplaceringen af nyankomne udlendinge.

o Fortsat prioritering af § 18-midler til stotte af frivilligt socialt arbejde pé integrationsomrédet.

2. Uddannelse
Mal

o At karakterforskellen i folkeskolens afgangsklasser mellem unge med anden etnisk baggrund og elever med dansk
etnisk baggrund mindskes samtidig med at karakteren stiger for begge grupper.

¢ At flere indvandrere og efterkommere med ikke-vestlig baggrund skal gennemfore en ungdomsuddannelse

o At flere kursister omfattet af integrationsprogrammet bestar danskuddannelsen inden for 5 &r fra uddannelsens
pabegyndelse.

¢ En malrettet sprogindsats pad smébegrnsomradet med inddragelse af fagkyndig bistand omkring bernenes sproglige
progression, trivsel og generelle udvikling.

« Et generelt fokus pa sproglig udvikling i alle skolens fag og et saerligt fokus pa sproglig progression for elever med
dansk som andetsprog.

o Fokus pa et teet og ligevaerdigt samarbejde med foraldrene omkring fremmede, trivsel og sprogarbejde i hjemmet.

¢ En fokuseret ungeindsats, hvor unge udlendige modtager samme malrettede indsats som etniske danske unge.

e Fokus pa at styrke den enkeltes valg af uddannelse, siledes at flere valger rigtigt forste gang samt lebende
tvergdende samarbejde om fastholdelse af unge i risiko for frafald.

¢ Fortsat prioritering af IGU-forlab mélrettet omrader med gode beskaftigelsesmuligheder

¢ Opmarksomhed péd anvendelse af individuel kompetencevurdering og merit i det omfang, det er muligt.

3. Beskaeftigelse
Mal

o At flere flygtninge og familiesammenforte kommer i beskeftigelse - og feerre pa offentlig forsergelse
o At flere flygtninge og familiesammenforte modtager en aktiv og virksomhedsrettet indsats

Tiltag

o Tat samarbejde med virksomhederne om kombinationsforleb.
* Fokus pé gget inddragelse af frivillige og mentorer i indsatsen, der kan understette indsatsen bade kulturelt, fagligt

. %%i?liﬁigg;f helhedsorienterede/sammenhangende tiltag, der ogsa adresserer spergsmél om motivation og sundhed
i en jobrettet indsats.
4. Hjzlp til repatriering
Mal
o At flere flygtninge og familiesammenforte vender tilbage til deres hjemland eller tidligere opholdssted

Tiltag

¢ Styrket information og rddgivning om repatriering som led i beskaeftigelsesindsatsen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Kalundborg Kommens Integrationspolitik



Punkt 7: Status pA kommunens integrationsindsats

22-014632
Beslutning

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Arbejdsmarkedschefen og formand for Integrationsradet/integrationsmedarbejder Mustapha Badr giver pa medet en status
pa kommunens integrationsindsats.

Indstillinger

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Integrationsudvalget.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedschefen og formand for Integrationsradet/integrationsmedarbejder Mustapha Badr giver en status pa,
hvilke indsatser der fra kommunens side arbejdes med pa integrationsomradet.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 8: Udpegning af reprzaesentant fra Integrationsudvalget til Lokalradet

22-014633
Beslutning
Integrationsudvalget udpeger Jonny Serensen.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Jf. integrationsudvalgets kommissorium forestar Integrationsudvalget udpegning af repreesentant til lokalradet.

Indstillinger

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsudvalget udpeger en repraesentant til Lokalradet.

Behandling

Integrationsudvalget.

Sagsfremstilling

Lokalradet er samarbejdsorganet med politistationen i Kalundborg. Der skal fra Integrationsudvalget udpeges en
repraesentant, der skal sidde i lokalradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.
Bilag

Kommissorium for Integrationsudvalget



Punkt 9: Gensidig orientering

22-007530
Beslutning

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Arbejdsmarkedschefen og Integrationsudvalgets medlemmer giver en gensidig orientering om relevante emner pa
integrationsomrédet siden sidste mede.

Indstillinger

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsudvalget tager den gensidige orientering til efterretning.

Behandling

Integrationsudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Punkt 10: Forslag til medeplan 2023

21-000410
Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Forslag om folgende meder i Integrationsudvalget i 2023:
Mandag den 15. maj

Mandag den 28. august

Mandag den 27. november.

Alle meder holdes pa Réddhuset, Holbaekvej 141B, 4400 Kalundborg i tidsrummet k1. 16.30 - 18.30.

Indstillinger

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at mederekken godkendes.

Behandling

Integrationsudvalget.

Okonomiske konsekvenser

Udgifter i forbindelse med medeafvikling atholdes indenfor Integrationsudvalgets budget.



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning
Taget til efterretning.
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