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Punkt 1: Budgetopfelgning pr. 30.04.15 - Okonomiudvalgets eget omrade

Bilag

Manedsrapport pr. 30.04.15 - Okonomiudvalgets eget omrade



Budgetopfolgning pr. 30.04.15 - Gkonomiudvalgets eget omrade
Sagsfremstilling

1. Budgetopfeigning pr. 30.04.15 - @konomiudvalgets eget omrade

Abent
Sagsnr.: 326-2011-30763  J.nr.: 00.32.00 Dokumentnr.: 326 -2015-172089

SAGSFREMSTILLING
Jkonomistaben fremleegger budgetopfalgning pr. 30.04.15 for @konomiudvalgets eget ansvarsomrade.

Alle partnerskabsholdere farer dispositionsregnskaber, sa de har overblik over bade det faktiske forbrug og de
dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfalgningen.

Partnerskabsholdere med merforbrug udfeerdiger i dialog med fagdirektgren og dkonomistaben handleplan for
nedbringelse af udgifterne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe udgifterne tilstraekkeligt ved en administrativ
handleplan, forelaeegges handleplanen for det politiske niveau i seerskilt sag.

Dispositionsregnskaberne viser et samlet mindreforbrug pa 31,4 mio. kr. (sidste maned 29,4 mio. kr.). Pa
Kommunalbestyrelsens made den 26. maj 2015, blev der givet en negativ tillaegsbevilling pa 10,8 mio. kr. il
Jobcentret/Borgerservice. Denne er ikke indberegnet i ovenstaende.

Jobcentret/Borgerservice excl. adm.:

Mindreforbruget for 2015 forventes at udgere 11,1 mio. kr. ekskl. tilleegsbevilling (sidste maned 10,8 mio. kr.).
Mindreforbruget skyldes fortsat feerre modtagere af fartidspension.

P& Kommunalbestyrelsens mgde den 26. maj 2015, blev der givet en negativ tilleegsbevilling pa 10,8 mio. kr. il
Jobcentret/Borgerservice. Hvis der tages hgjde for denne tillaegsbevilling, er der et mindreforbrug pa 0,3 mio. kr.

@konomi, feellesudgifter:

Mindreforbruget for 2015 forventes at udgere 27,2 mio. kr. (sidste maned 26,4 mio. kr.).

Mindreforbruget skyldes mindreforbrug pa diverse puljer, herunder 20,0 mio. kr. vedrgrende puljer til imadegaelse af
sanktioner, som ikke forudsaettes anvendt.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget.

INDSTILLING
@konomi- og personaledirektaren indstiller, at budgetopfalgningen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER

Dispositionsregnskaberne udviser pa driftssiden et samlet forventet mindreforbrug for @konomiudvalgets eget
omrade pa 31,4 mio. kr.

Pa anlaegssiden viser dispositionsregnskaberne, at der pa @konomiudvalgets eget omrade forventes et forbrug pa
49,0 mio. kr., heraf 41,1 mio. kr. som vedrgrer radighedsbelgb der endnu ikke er frigivet.

Bilag

Manedsrapport pr. 30.04.15 - @konomiudvalgets eget omrade 326-2015-166881



Direktionens made den 10. juni 2015:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomi- og personaledirektarens indstilling.



Punkt 2: Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger

Bilag

2015-05 Udviklingen i sygedagpengesager i alt og over 52 uger januar 2013 maj 2015.xlsx



Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger
Sagsfremstilling
2. Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger

Abent
Sagsnr.: 326-2009-53831 J.nr.: 16.19.00 Dokumentnr.: 326 -2015-181767

SAGSFREMSTILLING
Den budgetmaessige forudsaetning er i 2015 gennemsnitligt 100 sager over 52 uger pr. maned.

Sygedagpengestatistikken opgjort uge 21, 2015 viser et gennemsnitligt antal langvarige sygedagpengeforlgb i maj
2015 pa 101,5 sager, hvilket er 15,5 sager mindre end i januar maned. Antal langvarige sager la maj maned sidste
ar pa gennemsnitligt 111,8 sager.

Antallet af sager ved udgangen af maj (101,5), er 1,5 sager over budgetmaltallet svarende til en negativ afvigelse pa
1,5 procent. Jobcentret forventer fremadrettet at kunne fastholde det gennemsnitlige antal sygedagpengesager over
52 uger pa eller under maltallet for aret.

Det samlede antal sygedagpengesager er faldet fra 636 i januar til 545 i maj 2015 svarende til et fald pa 14,3
procent.

Jobcentret har fortsat seerligt fokus pa omradet, og malet er, at antallet af sygedagpengesager over 52 uger er
nedbragt til maltallet for 2015 (100 sager) senest med udgangen af 1. halvar 2015.

Arsagen til stigningen pa 1 sag i forhold til sidste maned skyldes bl.a., at det er kraevet, at Anden Aktgr skal overga
til anden og mere begraenset opkobling til det kommunale it-milja, hvilket blev gennemfgrt i slutningen af maj.

Tabel, der viser udviklingen i antal sygedagpengeforlgb i alt og antal forlgb over 52 uger i perioden januar 2013 - maj
2015, samt graf over udviklingen i sygedagpengesager i alt og over 52 uger i perioden januar 2013 - maj 2015 er
vedlagt som bilag.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget.

INDSTILLING
Social-, Sundheds- og Arbejdsmarkedsdirektgren indstiller, at rapporteringen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Sagen kan have gkonomiske konsekvenser.

Bilag

2015-05 326-2015-181759
Udviklingen_i_sygedagpengesager_i_alt og_over 52 uger___ januar_2013_maj_2015.xlsx

Direktionens mode den 10. juni 2015:



Direktionen vedtog at anbefale social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektarens indstilling.



Punkt 3: Direktionens betjening af udvalg pr. 1. august 2015

Bilag

Udvalgsbetjening - Direktionen pr. 1. august 2015



Direktionens betjening af udvalg pr. 1. august 2015
Sagsfremstilling
3. Direktionens betjening af udvalg pr. 1. august 2015

Abent
Sagsnr.: 326-2015-28637  J.nr.: 85.00.00 Dokumentnr.: 326 -2015-172582

SAGSFREMSTILLING
Som konsekvens af Kommunalbestyrelsens godkendelse af eendring af Direktionens starrelse samt den nye

opgavefordeling pr. 1. august 2015, vil der blive aendret pa fordelingen af udvalg mellem de enkelte direktarer.

Den eendrede opgavefordeling vedrgrer fglgende udvalg:

AEndring i direktgransvar - betydning for udvalg

For 1. august 2015 Efter 1. august 2015
Udvalg med direkter som
sekretaer
Kultur-og Fritidsudvalget Hanne Dollerup Michel van der Linden
Socialudvalget Henrik Hauschildt Juhl Birgitte Husballe
Aldre- og Sundhedsudvalget Henrik Hauschildt Juhl Hanne Dollerup
Indstillingsudvalget Henrik Hauschildt Juhl Hanne Dollerup
Integrationsudvalget Hanne Dollerup Jan Lysgaard Thomsen
@vrige udvalg (uden
direktordeltagelse i
udvalgsmgder/som
sekreteer)
Folkeoplysningsudvalget Hanne Dollerup Michel van der Linden
Handicapradet Henrik Hauschildt Juhl Birgitte Husballe
Integrationsradet Henrik Hauschildt Juhl Jan Lysgaard Thomsen
Landdistriktsudvalget Hanne Dollerup Michel van der Linden
LBR/Nyt samarbejdsforum Henrik Hauschildt Juhl Jan Lysgaard Thomsen
/Eldreradet Henrik Hauschildt Juhl Hanne Dollerup

Der vedleegges en samlet oversigt over fordelingen af alle udvalg fer og efter 1. august 2015.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
Kommunaldirektgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

Bilag

Udvalgsbetjening - Direktionen pr. 1. august 2015 326-2015-173578

Direktionens mgde den 10. juni 2015:
Direktionen vedtog at anbefale kommunaldirektgrens indstilling.



Punkt 4: Indkvartering af nyankomne flygtninge

Bilag

Kortbilag



Indkvartering af nyankomne flygtninge
Sagsfremstilling
4. Indkvartering af nyankomne flygtninge

Abent
Sagsnr.: 326-2015-25277 J.nr.: 82.00.00 Dokumentnr.: 326 -2015-153421

SAGSFREMSTILLING

Jobcenter Kalundborg fremsaetter snske om frigivelse af de kommunale ejendomme beliggende Dybekeer 10 og
Dybekeer 12, Garlev, til brug for den lovpligtige midlertidige indkvartering af nyankomne flygtninge. Midlertidig
indkvartering kan i henhold til lovgivning ske i enten egne og/eller lejede boliger. Lignende konstruktioner er ultimo
2014 og primo 2012 indgaet pa de kommunale ejendomme beliggende henholdsvis Katrinevej 12, Hang og
Enggardsvej 12D, Ubby. Jobcenter Kalundborg oplyser dog, at indkvarteringen i disse bygninger ikke lzengere er
tilstraekkeligt for at daekke behovet i forhold til antal af nyankomne flygtninge.

Jobcenter Kalundborg oplyser, at der som resultat af den manglede behovsdaekning, sker en omkostningstung
indkvartering hos eksterne parter. Jobcenter Kalundborg har séledes vaeret ngdsaget til at anvende Kalundborg
Vandrehjem, hoteller mv., hvilket betyder, at flygtninge indkvarteres i relativt dyre lejemal og at enlige flygtninge ofte
indkvarteres i alt for store boliger, hvilket medfarer store udgifter for kommunen.

Hvis kommunen anvender Dybekaer 10 og 12 til midlertidig indkvartering, frem for at indkvartere flygtninge pa
hoteller mv., vil kommunens udgifter til midlertidig indkvartering af flygtninge kunne reduceres med mellem 1.271.218
0g 2.025.507 mio. kr. arligt, jf. tabel 1, side 2.

Nar Udleendingestyrelsen har visiteret en flygtning til kommunen, og ansvaret dermed er overgaet til
Kommunalbestyrelsen, er kommunen forpligtet til at anvise flygtningen midlertidig bolig, indtil permanent bolig kan
anvises, jf. Integrationslovens § 12. 1 2015 er kommunen forpligtiget til at modtage 146 flygtninge, hvoraf der primo
maj 2015 er modtaget de farste 70 flygtninge. Jobcenter Kalundborg forventer yderligere 100 nye flygtninge i 2016.
Der er derfor behov for en udvidelse af de eksisterende kommunale indkvarteringstilbud og en mere permanent og
billigere l@sning for midlertidig boligplacering af flygtninge.

Dybekeer 10 og 12, Garlev vurderes at veere velegnet til formalet. Ejendommene indeholder tilsammen 12
selvsteendige veerelser, 2 kontorer (der vil kunne anvendes til veerelser), 6 toiletter samt 2 mindre rum (til installering
af vaskemaskine), 2 stuer, hvor der vil vaere mulighed for at etablere ekstra veerelse i hver. Udover de 2
hovedbygninger, forefindes en pavillon, som dog ikke vil kunne inddrages til beboelsesformal.

| alt saledes 14 veerelser, 6 toiletter med brusebad og mulighed for at etablerer yderligere 2 vaerelse i stuearealerne.

Jobcenter Kalundborg oplyser, at ville anvende ejendommen til midlertidig indkvartering af maksimalt 4 familier med
1til 2 barn og 5 enlige personer eller alternativt til 14 enlige personer. Jobcenter Kalundborg oplyser, at der vil vaere
en klar overvaegt at enlige personer.

Ejendommene er i Kommuneplan 2013-2024 beliggende i rammeomrade G1.B08, som er udlagt til boligomrade.
Omradet er ikke omfattet af lokalplan. Hovedbygningerne er i BBR registreret som dagninstitutioner fra 1989 med
hver et samlet boligareal pa 256 m2 eller i alt 512 m2. Hertil kommer pavillonen samt mindre udhuse. Det tilhgrende
grundareal udggr i henhold til tingbogen 2.647 m2.

Administrationen oplyser, at a&endret anvendelse som udgangspunkt medferer byggesagsbehandling med tilknyttede
myndighedskrav og omkostninger til indfrielse af disse. | den konkrete sag vil inddragelse af hovedbygningerne til
formalet ikke medfere starre myndighedskrav. En mindre renovering af de eksisterende forhold forventes ikke at
medfere krav til byggetilladelsen. Renoveringsomfanget er dog afggrende for, hvorvidt der udlgses myndighedskrav,
med de dertil hgrende omkostninger til felge, og udbedringsarbejder vil derfor blive udfart indenfor rammer, som ikke



medfagrer krav om byggesagsbehandling. Administrationen oplyser dog, at der ved en ekstensiv brug til indkvartering
af familier (mange personer) kan forventes myndighedskrav om etablering af automatisk ventilationssystem, som
udgear en ikke uvaesentlig omkostning. Jobcenter Kalundborg oplyser, at der vil veere en klar overvaegt at enlige
personer og der forventes saledes ikke udgifter til ventilationskrav.

Administrationen oplyser, at der ud over byggesagsgebyr udelukkende forventes udgifter til de mere kosmetiske
indvendige vedligeholdelsesarbejder, herunder malerarbejder. Udgifterne afholdes indenfor Jobcenter Kalundborgs
egen ramme ligesom den fremadrettede indvendig vedligeholdelse afholdes af Jobcenter Kalundborg.
Forbrugsafhaengige forhold samt gvrige driftsomkostninger afholdes ligeledes af Jobcenter Kalundborg og
finansieres gennem lejeindteegten fra beboerne. Jobcenter Kalundborg afholder tillige @vrige udgifter i forbindelse
med frigivelse og indflytning, herunder eventuelle indkgb af harde hvidevarer m.m.

Team Ejendom vurderer, at omkostningerne til udvendig vedligeholdelse vil veere ca. 40% hgjere end normalt ved
den pataenkte anvendelse, svarende til ca. kr. 19.000.

Ved fuld udnyttelse af eiendommen vil kommunen i henhold til integrationsloven kunne opkraeve beboerne en samlet
husleje pa kr. 27.565-29.708 pr. maned + forbrug afhaengig af, om der er tale om enlige eller familier. Jobcentret vil
have en manedlig driftsudgift i starrelsesordenen 6.500 kr. pr. maned til vedligeholdelse af grgnne arealer, diverse
materialekab mv. Netto er der saledes en manedlig nettoindteegt pa kr. 21.065-23.208 pr. maned eller kr. 252.780-
278.496 arligt for kommunen.

Hvis kommune fx i stedet skal placere 14 enlige flygtninge pa et vandrehjem, vil kommunen have en arlig nettoudgift

pa 2.184.000 kr. for kommunen (konto 5, Jobcenter). De skonomiske konsekvenser er sammenfattet i tabel 1
nedenfor.

Tabel 1. dkonomiske konsekvenser ved de 2 modeller for indkvartering af

flygtninge

Flygtninge Flygtninge

4 familier og 5

14 enlige enlig

(kr. arligt) (kr. arligt)
Model 1: Kommunen anvender hotel mv.
Arlig udgift til vandrehjem, hotel mv. 2.184.000 1.404.000
Huslejebetaling fra beboerne -356.496 -330.782
Nettoudgift model 1 1.827.504 1.073.218
Model 2: Kommunen anvender Dybekaer 10 og
12
Arlig udgift til kommunal bolig 120.000 120.000
Udgift til grenne arealer 45.000 45.000
Materialer/indvendig vedligehold + renovation 33.000 33.000
Merudgifter udvendig vedligehold 19.000 19.000
Huslejebetaling fra beboerne -356.496 -330.782
Nettoudgift model 2 -139.496 -113.782
Forskel (mindreudgift arligt) 2.025.507 1.271.218

BEHANDLING



Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Teknik- og udviklingsdirektgren samt arbejdsmarkedschefen indstiller, at Dybekeer 10 og 12, 4281 Ggrlev frigives til
Jobcenter Kalundborg.

Teknik- og udviklingsdirektgren indstiller endvidere, at mindreforbruget (nettoudgift model 2) tilgar kassen.
JKONOMISKE KONSEKVENSER

Udgifter til midlertidig indkvartering af flygtninge afholdes pa konto 5 (tkt. 0.11) under Jobcentret. Mindreforbrug
(nettoudgift model 2) tilgar kassen.

Bilag

Kortbilag 326-2015-153852

Direktionens mgde den 10. juni 2015:
Direktionen vedtog at anbefale teknik- og udviklingsdirektgren samt arbejdsmarkedschefens indstilling.



Punkt 5: Lukket: Salg af areal



Punkt 6: Lukket: Udbud af ejendom



Punkt 7: Lukket: Udbud af ejendom



Punkt 8: Lukket: Udbud af ejendom



Punkt 9: Eventuelt



Eventuelt
Sagsfremstilling

9. Eventuelt

Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00

Direktionens mode den 10. juni 2015:

Abent
Dokumentnr.: 326 -2015-174891
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