REFERAT Integrationsradet d. 05-09-2019

Meadedato Torsdag d. 05. september 2019 kl. 16:00

Maedested Jobcentret, Rynkevangen 10A, Kalundborg



Indholdsfortegnelse

Bemarkninger til dagSOrdenen............cccuiiiiiieiiiicciie et ettt e eaae s

Droftelse af Mangfoldi

GhedSaften.........ooiiiiie e,

Droftelse af arrangement for barn 0g familier...........ccocvieeiiiiiiiiiiieeeece e

Gensidig orientering....

Punkter til naeste mode

~N N D bW



Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2019-237747

Integrationsridets mede den 5. september 2019:
Ingen bemerkninger.



Punkt 2: Dreftelse af Mangfoldighedsaften

Sagsfremstilling
2. Dreftelse af Mangfoldighedsaften

Abent
Sagsnr.: 326-2019-7017 J.nr.: 15.40.00 Dokumentnr.: 326-2019-237345
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Integrationsradet har pé deres mede den 7. marts 2019 besluttet at atholde en Mangfoldighedsaften den 1. oktober 2019
som skal laene sig op af den Kulturaften som Integrationsradet atholdte i 2018 med succes.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drefter sagen.

Behandling
Integrationsradet.

Sagsfremstilling
Integrationsradet har nedsat en arbejdsgruppe der har arbejdet med indhold til Mangfoldighedsaftenen den 1. oktober
2019. Der er udsendt invitationer og program for dagen. Resultaterne fra arbejdsgruppen dreftes pa medet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Integrationsridets mede den 5. september 2019:

Andreas oplyser, at han har sendt invitation til Mangfoldighedsaftenen til diverse skoler, og at der nu ogsa ligger
information om arrangementet pa foreldreintra ude pa skolerne.

Nanna har sendt invitation til medlemmerne i Multikulturelt Netvaerk.

Mustapha oplyser, at der indtil videre er 23 tilmeldte til arrangementet. Der er dog mange flere tilkendegivelser pa
Facebook.

Der sendes opfordring pa Facebook-begivenheden om at huske at melde sig til.

Borgmester Martin Damm kommer ogsa til arrangementet.

Mustapha opfordrer alle fra Integrationsradet til at mgdes 1 time for arrangementet.

Der er planlaegningsmade i arbejdsgruppen senere pd méaneden, hvor de sidste detaljer kommer pa plads.



Punkt 3: Dreftelse af arrangement for bern og familier

Sagsfremstilling
3. Droeftelse af arrangement for bern og familier

Abent
Sagsnr.: 326-2019-7017 J.nr.: 15.40.00 Dokumentnr.: 326-2019-237360
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Integrationsradet har pd mede den 6. december 2018 nedsat en arbejdsgruppe, der har til opgave at undersege
mulighederne for at atholde et arrangement for bern og familier i Sct. Olaiomradet. Resultaterne af arbejdsgruppens
undersggelse fremlaegges til droftelse.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drefter sagen.

Behandling
Integrationsradet.

Sagsfremstilling

Integrationsradet har p4 made den 6. juni 2019 dreftet arrangementet for bern og familier. Arrangementet atholdes i
samarbejde med Tryghed og Trivsel og der inviteres flere fagpersoner ind til dagen som skal omhandle sikkerhed /
tryghed. Det kan f.eks. vare et forsikringsselskab, politiet, brandvasnet, trygfonden mv. Arrangementet skal vare for
familier og det skal derfor henvende sig til bdde bern og voksne.

Resultaterne af arbejdsgruppens indsats dreftes pd medet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Integrationsradets mede den 5. september 2019:
Der er endnu ikke fastlagt noget konkret i forhold til arrangementet. Arbejdsgruppen har vaeret i kontakt med forskellige
akterer og arbejder videre med idéen i samarbejde med Tryghed og Trivsel.



Punkt 4: Gensidig orientering

Sagsfremstilling
4. Gensidig orientering

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2019-237749

Integrationsridets mede den 5. september 2019:

Mustapha orienterer om, at der er behov for, at der veelges en ny naestformand, da Lynette Munk, som er den nuvarende
naestformand, har svert ved at deltage i moder i1 Integrationsudvalget pga. arbejde.

Det aftales, at punktet sattes pa til naeste mede, sa der kan findes en ny naestformand.

Rola pointerer vigtigheden af, at de forskellige foreninger i Kalundborg kender til Integrationsradet og dermed selv aktivt
kan kontakte radet med idéer til arrangementer mv.

Nanna fremlegger idéen om at lave et arrangement for kvinder.

Le Nielsen, som til dagligt arbejder som integrationsradgiver i Kalundborg Jobcenter, forteller efter opfordring fra radet,
om det program flygtninge tilbydes, nér de far ophold, herunder sprogskole og praktik.

Andreas og Nanna eftersparger en klarere definition af, hvad Integrationsrédets rolle er.
Hvad ligger der i den radgivende rolle. Det handler om at fa videreformidlet relevante idéer og projekter til politikerne og
vaere med til at seette integrationsomradet pa dagsorden.

Mustapha forteller om Integrationsradets rolle i forhold til brobygning mellem de forskellige foreninger og myndigheder
i Kalundborg.

Mustapha forklarer ogsa, hvordan Integrationsradet har bidraget positivt med deres tilstedeverelse og hjaelp, nér der har
veeret konflikter i Kalundborg

Nanna eftersperger ogsa den radgivende del af Integrationsradets rolle.

Lynette foreslar, at Integrationsradet i hgjere grad opseger foreninger og fortaeller om radets rolle.



Punkt 5: Punkter til nzeste mede

Sagsfremstilling
5. Punkter til naeste mode

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2019-237750

Integrationsridets mede den 5. september 2019:

1. Valg af ny naestformand:

Interesserede kandidater: Rola Said og Rukiye Yilmaz
2. Evaluering af Mangfoldighedsaftenen

3. Besgg af Dialogskaberne, som forteller om deres projekt.

4. Gennemgang af forretningsordenen med henblik pa at klarleegge rédets rolle.
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