REFERAT Direktionen d. 13-05-2014

Meadedato Tirsdag d. 13. maj 2014 kl. 09:00

Medested Holbzkvej 141 B
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Punkt 1: Meddelelser



Meddelelser
Sagsfremstilling

1. Meddelelser

Abent
Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2014-133068

Direktionens made den 13. maj 2014:
Michel van der Linden deltog ikke i behandlingen af pkt. 1-9.



Punkt 2: Samling af administrationen



Samling af administrationen
Sagsfremstilling
2. Samling af administrationen

Abent
Sagsnr.: 326-2012-108304  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2014-133070

Direktionens made den 13. maj 2014:
Til efterretning.



Punkt 3: Afskrivninger i 2013

Bilag

Bilag 1. Afskrivning af l&n til betaling af ejendomsskat

Bilag 2. Beorn og Unge Fonden - afskrivning vedr. garantistillelse
Bilag 3. Afskrivningsbilag pé afskrevne krav til gk 2013.

Restanceudvikling 2013.



Afskrivninger i 2013

Sagsfremstilling
3.  Afskrivningeri 2013

Abent
Sagsnr.: 326-2014-86319  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2014-94221

SAGSFREMSTILLING

Jkonomistaben fremsender den arlige oversigt over belgb, der gnskes afskrevet jfr. den vedtagne
afskrivningspolitik.

Af afskrivningspolitikken fremgar det, at belgb over 10.000 kr. fremsendes til politisk godkendelse.

Bilag 1.

Lan til betaling af ejendomsskatter.

| forbindelse med salg af 3 ejendomme har salgssummerne desveerre ikke kunnet deekke hele lanebelgbet, hvorfor
der anmodes om afskrivning pa i alt 200.429,57 kr.

Bilag 2.

Kalundborg Kommune rettede i 2003 henvendelse til Barn og Unge Fonden, da kravet om at stille en garantisum pa
334.000 kr. ikke var opfyldt. Kalundborg Kommune etablerede garantisummen ved at tilbageholde belgb i de
manedlige driftstilskud. | 2008 modregnede opkraevningsafdelingen et tilgodehavende pa 45.777,02 kr. Barn og
Unge Fonden er efterfglgende oplast, og den resterende garantisum pa 287.596,98 kr. kan derfor ikke udbetales,
hvorfor der anmodes om, at den bliver slettet i forbindelse med sagen om arlige afskrivninger.

Bilag 3.

Opkreaevningsafdelingen fremsender oversigt over afskrivning af krav over 10.000 kr. Oversigten viser, at der i 2013
skal afskrives 2.205.350,96 kr. Mange af kravene er enten foreeldede eller afskrevet hos SKAT.
Opkraevningskontoret fremsender ligeledes en samlet oversigt over alle restancer samt et notat, der beskriver bl.a.
indsatsomrader.

Det samlede afskrivningsbelgb udger séledes 2.118.183,55 kr.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at afskrivningerne godkendes.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Der afskrives 200.429,57 kr. -287.596,98 kr. +2.205.350,96 kr. = 2.118.183,55 kr.

Bilag

Bilag 1. Afskrivning af 1an til betaling af ejendomsskat 326-2014-133036
Bilag 2. Barn og Unge Fonden - afskrivning vedr. garantistillelse 326-2014-94865
Bilag 3. Afskrivningsbilag pa afskrevne krav til gk 2013. 326-2014-94772

Restanceudvikling 2013. 326-2014-94775



Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 4: Revisionsberetninger 2012 - Decisionsskrivelser

Bilag

Decisionsskrivelse vedrerende revisionsberetning 2012 fra Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter -
Decisionsskrivelse til revisionsberetning 2012 fra Ministeriet for Bern, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold
Decisionsskrivelse vedrerende revision for 2012 fra Arbejdsmarkedsstyrelsen

Redegorelse om status for genopretning af sager efter servicelovens § 52

Redegarelse over genopretning af sager i henhold til Servicelovens §§ 95 - 96 og 107 og 108



Revisionsberetninger 2012 - Decisionsskrivelser
Sagsfremstilling
4. Revisionsberetninger 2012 - Decisionsskrivelser

Abent
Sagsnr.: 326-2013-5518 J.nr.: 00.32.00 Dokumentnr.: 326 -2014-125271

SAGSFREMSTILLING
Arbejdsmarkedsstyrelsen (i dag Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR), Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter samt Ankestyrelsen fremsender decisionsskrivelser vedrgrende revisionsberetningen for 2012 (bilag).

Ministerierne er ifglge Bekendtgarelse 1405 af 28. december 2011/Bekendtgarelse nr. 1405 af 28. december 2013
forpligtet til at behandle kommunernes revisionsberetninger og tage stilling til revisionsbemeerkninger for de omrader
som kommunen administrerer i feellesskab med ministerierne (omrader med statsrefusion). Det sker i form af
decisionsskrivelser.

Decisionsskrivelserne omhandler de samme forhold, som er behandlet af Kommunalbestyrelsen pa mgdet den 26.
september 2013, hvor regnskab 2012 og revisionsberetning hertil blev forelagt. Kommunalbestyrelsen har her
godkendt de tiltag, der vil blive foretaget med henblik pa at aendre de forhold, der er naevnt i revisionsberetningen.
Dette blev fremsendt til ministeriet sammen med revisionsberetningen.

Kommunens revision falger op pa decisionsskrivelserne ved revisionen af regnskab 2013.

Arbejdsmarkedsstyrelsen angiver, at forhold under Beskaeftigelsesministeriets sagsomrader ikke har givet revisor
anledning til revisionsbemaerkninger for 2012. Endvidere anferes, at Beskeeftigelsesministeriet noterer sig det
tilfredsstillende resultat af revisors gennemgang, idet alle personsagsomrader nu bliver administreret generelt i
overensstemmelse med reglerne.

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter har ingen bemaerkninger til revisionsberetningen for 2012.

Ankestyrelsen har pa foranledning af Ministeriet for Barn, Ligestilling, Integration og Sociale forhold Social- og
Integrationsministeriet anfart flere forhold.

Ankestyrelsen finder det yderst kritisabelt, at revisionsbemeerkningen pa omraderne er viderefart i beretningen for
2012, idet kommunen fortsat har et stort antal sager, hvor den ngdvendige sagsbehandling endnu ikke er foretaget,
trods det, at kommunen ivaerksatte en handleplan for genopretning af sagerne pa omraderne medio 2012.
Ankestyrelsen finder det positivt, at der er indfgrt manedligt ledelsestilsyn pa omraderne, der skal falge op
genopretningsplanen, og at kommunen har fastlagt maltal for genopretningsplanen, der skal sikre at omraderne er
genoprettet senest med udgangen af juni 2014. Ankestyrelsen anmoder kommunen om at indsende en redeggrelse
for status pa genopretningen senest en maned fra dato (26. marts 2014).

For Serviceloven § 52 — forebyggende anbringende foranstaltninger findes det yderst kritisabelt at bemaerkning for
omradet er viderefart igen i beretningen for 2012. Ankestyrelsen finder det dog positivt at revisor konstaterer, at
kommunen i det veesentlige har genoprettet alle sager, og at der i nye sager foretages de ngdvendige
sagsbehandlingsskridt. Ankestyrelsen anmoder kommunen om at indsende en redeggrelse for status pa
genopretningen senest en maned fra dato (26. marts 2014).

Voksenspecialenheden har udarbejdet den gnskede redegarelse om opfalgning, bevilling og journalfering i sager
efter Servicelovens §§ 95-96 og 107-108, der er sendt til Ankestyrelsen og revisor den 23. april 2014. Redeggrelsen
er vedheeftet denne fremstilling.

Fagcenter for Bgrn og Familie har udarbejdet den gnskede redeggrelse vedrgrende forhold henvisende til
Servicelovens § 52 - om forebyggende og anbringende foranstaltninger, der er sendt til Ankestyrelsen og revisor den



24. april 2014. Redeggrelsen er vedhaeftet denne fremstilling.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
@konomichefen indstiller at decisionsskrivelserne og redegarelser fra Voksenspecialenheden og Fagcenter Bgrn
og Familie tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

Bilag

Decisionsskrivelse vedrgrende revisionsberetning 2012 fra 326-2014-99538
Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter -

Decisionsskrivelse til revisionsberetning 2012 fra Ministeriet for 326-2014-95884
Bgrn, Ligestilling, Integration og Sociale Forhold

Decisionsskrivelse vedrgrende revision for 2012 fra 326-2013-377612
Arbejdsmarkedsstyrelsen

Redeggarelse om status for genopretning af sager efter 326-2014-125145
servicelovens § 52

Redeggarelse over genopretning af sager i henhold til Servicelovens 326-2014-117441
§§ 95-96 og 107 og 108

Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 5: Ménedlig ekonomirapportering 2014

Bilag

Manedlig ekonomirapport april 2014



Manedlig gskonomirapportering 2014
Sagsfremstilling
5. Manedlig skonomirapportering 2014

Abent
Sagsnr.: 326-2014-7195 J.nr.: 00.30.04 Dokumentnr.: 326 -2014-130038

SAGSFREMSTILLING
Manedlig gkonomirapportering ultimo april maned 2014.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg.

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at gkonomirapporteringen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Manedlig gkonomirapport april 2014 326-2014-134788

Direktionens moade den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 6: Budgetopfelgning pr. 31.03.14 for Okonomiudvalgets eget omrade

Bilag

Manedsrapport pr 31.03.14 @konomiudvalgets eget omréde



Budgetopfolgning pr. 31.03.14 for Gkonomiudvalgets eget omrade
Sagsfremstilling

6. Budgetopfelgning pr. 31.03.14 for @konomiudvalgets eget omrade

Abent
Sagsnr.: 326-2011-30763  J.nr.: 00.32.00 Dokumentnr.: 326 -2014-130233

SAGSFREMSTILLING

Jkonomistaben fremlaegger budgetopfelgning pr. 31.03.14 for dkonomiudvalgets eget ansvarsomrade. Alle
partnerskabsholdere fgrer dispositionsregnskaber, sa de har overblik over bade det faktiske forbrug og de
dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfalgningen.

Partnerskabsholdere med merforbrug udfeerdiger i dialog med fagdirektaren og @konomistaben handleplan for
nedbringelse af udgifterne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe udgifterne tilstraekkeligt ved en administrativ
handleplan, forelaegges handleplanen for det politiske niveau i seerskilt sag.

Overfarsler fra 2013, godkendt af kommunalbestyrelsens made den 26. marts 2014, indgar i denne
budgetopfalgning.

Dispositionsregnskaberne viser et mindreforbrug pa 31,9 mio. kr., som deekker over bade mer- og mindreforbrug
hos partnerskabsholderne.

Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektgren bemaerker faglgende:

Jobcentret/Borgerservice excl. adm.:

Mindreforbruget pr. 31.03.14 udger 7,7 mio. kr. P& dette omrade administreres overfarselsudgifter, der ikke er
omfattet af servicerammen. Notat om forventede mindreudagifter til kontanthjaelp/aktivering pa baggrund af ny
lovgivning pr. 1. januar 2014 er under udarbejdelse.

Teknik- og Udviklingsdirektaren bemeerker fglgende:

Udvikling:
Dispositionsregnskabet viser pr. 31.03.14 en forskydning pa 5 mio. kr. Projekterne overholder bevillingen over
projektperioden.

Teknik og Milja:
Merforbruget pr. 31.03.14 udger 2 mio. kr. Der er nedsat en arbejdsgruppe, med henblik pa afklare grundlaget for
budgettet, med henblik pa at udarbejde Igsningsforslag for at nedbringe merforbruget.

Jkonomidirektaren bemeerker fglgende:
@konomi, feellesudgifter:

Mindreforbruget kan primaert henfares til puljen til sanktioner pa i alt 20,5 mio. kr. som ikke forudsaettes anvendt pa
nuveerende tidspunkt.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at budgetopfalgningen tages til efterretning.



JKONOMISKE KONSEKVENSER

Dispositionsregnskaberne udviser pa driftssiden et samlet forventet mindreforbrug for @konomiudvalgets eget
omrade pa 31,9 mio. kr.

Pa anlaegssiden viser dispositionsregnskaberne, at der pa @konomiudvalgets eget omrade forventes en saldo pa
0,592 mio. kr. vedrgrende frigivne anlaegsbevillinger, og 0 mio. kr. vedrgrende forventede ikke frigivne
radighedsbelgb ved arets udgang.

Bilag

Manedsrapport pr 31.03.14 @konomiudvalgets eget omrade 326-2014-130211

Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 7: Opfelgning rengeringsydelsen ISS

Bilag

Kvalitetsoversigt Kalundborg Kommune - april 2014



Opfelgning rengeringsydelsen ISS
Sagsfremstilling
7. Opfelgning rengeringsydelsen ISS

Abent
Sagsnr.: 326-2014-6128 J.nr.: 88.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-131788

SAGSFREMSTILLING
Kommunalbestyrelsen vedtog pa mgdet den 26. februar 2014 at undersgge, om der kan udarbejdes en manedlig
opfalgning til @konomiudvalget.

Pa baggrund heraf foreleegges @konomiudvalget hver maned den samlede tilfredshedsmaling, som bliver
udarbejdet for hvert renggringssted.

Der er i alt 128 steder der foretages renggring pa. Tilfredshedsmalingen for april maned udviser 3,9 i kvalitet (3,8 i
marts) og 4,2 i samarbejde (4,1 i marts).

Af de 128 steder har 11 steder (19 i marts) indrapporteret om problemer som renggringscontrolleren har vurderet il
at skulle patales overfor ISS.

Disse pataler har, eller er ISS i gang med at afvikle.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg

INDSTILLING
@konomichefen indstiller orienteringen til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen.

Bilag

Kvalitetsoversigt Kalundborg Kommune - april 2014 326-2014-134411

Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 8: Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger



Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger
Sagsfremstilling
8. Udviklingen i sygedagpengesager over 52 uger

Abent
Sagsnr.: 326-2009-53831 J.nr.: 16.19.00 Dokumentnr.: 326 -2014-132498

SAGSFREMSTILLING
| Beskeeftigelsesplan 2014 er der fastsat et maltal pa gennemsnitligt 98,8 forleb over 52 uger i december 2014.

Sygedagpengestatistikken opgjort uge 17 viser en stigning i antal langvarige sygedagpengeforlgb fra gennemsnitligt
101,5 sager ultimo marts 2014 til gennemsnitligt 109 sager ultimo april 2014.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at rapporteringen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Sagen kan have gkonomiske konsekvenser.

Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale arbejdsmarkedschefens indstilling.



Punkt 9: Temameode om fleksjob og nytteindsats

Bilag
Notat Fleksjob og nytteindsats 2014-05-08

Faktaark - Kalundborg Kommune 2014



Temamgde om fleksjob og nytteindsats
Sagsfremstilling
9. Temamgde om fleksjob og nytteindsats

Abent
Sagsnr.: 326-2013-25663  J.nr.: 15.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-133853

SAGSFREMSTILLING

Dette andet temamade om arbejdsmarkedsomradet, som Jkonomiudvalget har gnsket afholdt som led i projekt
"Politisk Partnerskab om styring af beskaeftigelsesindsatsen”, har fokus pa to temaer: Fleksjob og nytteindsats og
pa kommunen som arbejdsgiver i den sammenhzeng. Temamegdet afholdes med det formal at belyse opgaven og de
centrale udfordringer samt kommunens handlemuligheder inden for de to temaomrader.

Som baggrundsmateriale har jobcentret udarbejdet et notat, der kort beskriver opgaven inden for det enkelte tema,
udfordringerne i indsatsen, jobcentrets aktuelle indsats og det lokale politiske raderum.

Spargsmal til draftelse pa temamgadet:

1. Skal kommunen intensivere brugen af "minifleksjob", som er fleksjob pa ganske fa timer (2-10 timer ugentligt), og
herved fa en stgrre andel af ledighedsydelsesmodtagere i fleksjob? (ogsa ledighedsydelsesmodtagere, som er
vurderet til at kunne arbejde i flere timer). Eller skal jobcentret satse pa primaert at etablere fleksjob, som svarer il
det timetal, den enkelte ledighedsydelsesmodtager er vurderet til at kunne arbejde?

2. Skal de lokale virksomheder motiveres til at oprette flere fleksjob, herunder minifleksjob pa 10 eller faerre timer
ugentligt? Eller skal kommunen intensivere anseettelsen af fleksjobbere gennem udvidelse af den kommunale pulje til
etablering af fleksjob? Eller skal begge veje forfglges?

3. Skal Kalundborg intensivere brugen af nytteindsats? Ved at oprette og tilbyde nytteindsats til flere borgere inden
for de primaere malgrupper, dvs. de steerkeste ledige? Eller skal brugen af nytteindsats udvides til andre malgrupper
end de primeere?

4. Skal nytteindsats give mening for den enkelte? Eller skal nytteindsats motivere den enkelte til ga i job eller
uddannelse?

Notat og faktaark for Kalundborg Kommune, herunder fakta vedr. fleksjob og ledighedsydelse, er vedlagt som bilag.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget.

INDSTILLING

Arbejdsmarkedschefen indstiller

-at @konomiudvalget drgfter de formulerede spgrgsmal

-at @konomiudvalget kan anmode om uddybende materiale
-at @konomiudvalget evaluerer formatet pa temadrgftelsen.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Notat_Fleksjob og nytteindsats_2014-05-08 326-2014-134182
Faktaark - Kalundborg Kommune 2014 326-2014-133896



Direktionens mgde den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale arbejdsmarkedschefens indstilling.



Punkt 10: Etablering af ny ungeenhed for unge ledige

Bilag

Beslutningsoplag - Etablering af ny ungeenhed for unge ledige 2014-05-08



Etablering af ny ungeenhed for unge ledige
Sagsfremstilling
10. Etablering af ny ungeenhed for unge ledige

Abent
Sagsnr.: 326-2014-2289 J.nr.: 15.20.00 Dokumentnr.: 326 -2014-133857

SAGSFREMSTILLING

@konomiudvalget har pa temamgade om beskeeftigelsesindsatsen for unge ledige den 23. april 2014 bedt jobcentret
udarbejde beslutningsoplaeg vedr. etablering af en ny ungehed for jobcentrets malgruppe af unge. Etableringen af en
seerskilt enhed for unge ledige skal dels ses i sammenheaeng med den vedtagne Ungestrategi, der bl.a. har som
malsaetning, at alle unge betragter uddannelse som meningsfuldt, dels i forlaengelse af kontanthjeelpsreformen, hvor
en ny og seerlig uddannelsesrettet indsats for unge under 30 ar uden uddannelse udger et kerneelement.

Formalet med etableringen af en ny ungeenhed for unge ledige er, at skabe en ny organisatorisk ramme, hvor
indsatsen for unge uden uddannelse foregar i et miljg, hvor uddannelse naturligt er i centrum og med det mal, at flest
mulige unge kommer i uddannelse, og at en stgrre andel bliver uddannelsesparate.

Det foreslas, at ungeenheden placeres pa Processkolen, og at der indgas et tidsbegraenset lejemal for 2 ar, hvorved
kommunen ikke skal deponere i henhold til Ianebekendtgarelsen.

Beslutningsopleeg med uddybende beskrivelse af formal, organisering og samarbejdsparter i en ny og mere
uddannelsesrettet indsats for unge ledige er vedlagt som bilag.

De centrale elementer i opleegget er:

- Placering af ungeenheden pa Processkolen

- Malgruppen - unge uddannelsesparate

- Udvidelse og fornyelse af samarbejdet med Landbrugsskolen i Heng

- Jobcentret som organisator og koordinator ift. andre enheder i kommunen
- Puljemidler til etablering

- Intensiveret samarbejde med UU

- @get brug af Produktionsskolen

- Gevinster forbundet med en ny ungeenhed.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget.

INDSTILLING

Arbejdsmarkedschefen indstiller:

- at opleeg til etablering af ny ungeenhed godkendes med henblik pa opstart senest 1. juli 2014

- at jobcentret indgar et tidsbegreenset lejemal for 2 ar pa Processkolen

- at ungeenheden etableres som et 2-arigt forsggsprojekt med evaluering og stillingtagen til evt. viderefgrelse i 2016.

JKONOMISKE KONSEKVENSER

Den ny ungeenhed pa Processkolen forventes at give ggede driftsudgifter pa 60.000 kr. om aret. Udgifterne
afholdes inden for jobcentrets budgetramme, mens omkostninger forbundet med selve etableringen deekkes via
puljemidler fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR). @konomichefen har ingen kommentarer.

Bilag



Beslutningsoplaeg - Etablering af ny ungeenhed for unge 326-2014-134221
ledige_2014-05-08

Direktionens mode den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale arbejdsmarkedschefens indstilling.



Punkt 11: Indstilling af medlemmer til det lokale beskeeftigelsesrad 2014 -
2018

Bilag

LO's indstilling af repraesentanter til LBR for perioden 1. juni 2014-31. maj 2018.pdf
AC's repraesentantion i LBR- Kalundborg.pdf

DA's indstilling af medlemmer til LBR i perioden 2014-2018.pdf

FTF' s fremtidige repreesentation i Kalundborg.pdf

Indstilling af repraesentant til LBR - fra PLO

Indstilling af repreesentant til LBR- fra DH



Indstilling af medlemmer til det lokale beskaftigelsesrad 2014 - 2018
Sagsfremstilling
11. Indstilling af medlemmer til det lokale beskaeftigelsesrad 2014 - 2018

Abent
Sagsnr.: 326-2014-4999 J.nr.: 15.00.05 Dokumentnr.: 326 -2014-132469

SAGSFREMSTILLING

Kommunalbestyrelsen skal jf. bekendtgarelse af lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeeftigelsesindsats (LBK nr. 731 af 15. juni 2010) udpege medlemmer til det lokale beskaeftigelsesrad pa
baggrund af indstillinger fra organisationerne. Det lokale beskaeftigelsesrads funktionsperiode lgber 4 ar ad gangen
og regnes fra den 1. juni aret efter det kommunale og regionale valgar.

| regeringens udspil til en beskaeftigelsesreform indgar forslag om, at de 94 lokale beskeaeftigelsesrad nedlaegges og
erstattes af 8 nye Regionale Arbejdsmarkedsrad, der daekker hvert sit arbejdskraftopland. Indtil en endelig reform er
forhandlet pa plads fortsaetter den nuveerende organisering med udpegning af et nyt lokalt beskaeftigelsesrad med
funktionsperiode fra juni 2014 og frem til beskeeftigelsesreformens udmgntning i en ny lov om organisering, ansvar
og styring pa beskeeftigelsesomradet.

Organisationerne har indstillet falgende repreesentanter som medlemmer af det lokale beskaeftigelsesrad i
Kalundborg for perioden juni 2014 - juni 2018:

- Benni Madsen (DA)

- Tove Karlsen (LO)

- Liselotte Vistisen (LO)

- Poul Erik Christensen (LO)

- Claus Bache (Praktiserende Laegers Organisation)

- Mustafa Badr (Integrationsradet), jf. Integrationsradets konstituerende made 2. april 2014
- Britt Drud Sgrensen (Danske Handicaporganisationer/DH)

Der er saledes 2 vacante medlemspladser til DA og 1 vacant medlemsplads til DH.
Som suppleanter er indstillet falgende:

- Anny Jensen (LO)
- Kurt Jgrgensen (LO)
- Kirsten Poulsen Nielsen (Integrationsradet)

FTF og Akademikerne har ikke gnsket at vaere repraesenteret i det lokale beskeeftigelsesrad i Kalundborg.

Det lokale beskeeftigelsesrad kan ud over organisationerne besta af op til 2 medlemmer fra relevante lokale
foreninger efter indstilling fra de gvrige medlemmer af radet i forening.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmer og suppleanter til det lokale
beskeeftigelsesrad i overensstemmelse med de indkomne indstillinger, og at jobcentret anmodes om, at orientere
organisationerne om Kommunalbestyrelsens udpegning.



JKONOMISKE KONSEKVENSER
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

LO's indstilling af repreesentanter til LBR for perioden 1. juni 2014-
31. maj 2018.pdf

AC's repraesentantion i LBR- Kalundborg.pdf

DA's indstilling af medlemmer til LBR i perioden 2014-2018.pdf
FTF's fremtidige repraesentation i Kalundborg.pdf

Indstilling af repreesentant til LBR - fra PLO

Indstilling af repreesentant til LBR- fra DH

Direktionens mode den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale arbejdsmarkedschefens indstilling.

326-2014-135649

326-2014-135646
326-2014-135647
326-2014-135651
326-2014-138383
326-2014-138377



Punkt 12: Kommunegaranti - Hvidebak Fjernvarmeforsyning

Bilag

Ansegning om kommunegaranti til endelig l&neoptagelse samt til byggekredit



Kommunegaranti - Hvidebaek Fjernvarmeforsyning
Sagsfremstilling
12. Kommunegaranti - Hvidebak Fjernvarmeforsyning

Abent
Sagsnr.: 326-2012-19388  J.nr.: 13.03.15 Dokumentnr.: 326 -2014-134527

SAGSFREMSTILLING

Hvidebaek Fjernvarmeforsyning A.m.b.a. fremsender anlaegsregnskab pa opferelse af selve solvarmeanlaegget.
Anlaegsudgifterne belgber sig til 23.045.591,28 kr. Herefter mangler der udskiftning af tag, etablering af
ngdgenerator samt faerdigggrelse af det samlede anlaeg.

Hvidebaek Fjernvarmeforsyning A.m.b.a. seger om kommunegaranti for endelig Ianeoptagelse til afholdte udgifter
svarenden til Ian pa 23,045 mio. kr. Lanet gnskes hjemtaget nu pa grund af den lave rente.

Endvidere sgger Hvidebaek Fjernvarmeforsyning A.m.b.a. om kommunegaranti for byggekredit pa 2,7 mio. kr. il
resterende anleegsudgifter.

Kommunalbestyrelsen godkendte pa sit mgde den 26. marts 2014 at give kommunegaranti pa 24,4 mio. kr. il
byggekredit til opfarelse af solvarmeanlaeg.

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING

Jkonomichefen indstiller,

- at der gives garanti for endelig lantagning pa 23,045 mio. kr. samt til byggekredit til faerdiggarelse af anlaegget pa
2,7 mio. kr.

- at sagen genfremsendes, nar endelig laneoptagelse til byggekredit kan finde sted

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ved endelig laneoptagelse beregnes 1 % i provision af garantibelgbet.

Bilag

Ansggning om kommunegaranti til endelig laneoptagelse samt til 326-2014-134780
byggekredit

Direktionens made den 13. maj 2014:
Direktionen vedtog at anbefale gkonomichefens indstilling.



Punkt 13: Lukket: Videoovervagning af udenomsarealer, Kalundborg
Réadhus



Punkt 14: Eventuelt



Eventuelt
Sagsfremstilling

14. Eventuelt

Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00

Direktionens made den 13. maj 2014:

Til efterretning.

Abent
Dokumentnr.: 326 -2014-133069
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