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Punkt 1: Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling

1.  Orientering og evt. bemarkninger til dagsordenen
Abent

Sagsnr.: 326-2013-58792 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-8130

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Der var tilfgjet et punkt yderligere pa dagsordenen, Ansegning om midler til projekt "Gartnerbolig p4 Resnzes".



Punkt 2: Dialogmede mellem Socialudvalget og Handicapradet den 7. april
2016

Sagsfremstilling

2. Dialogmede mellem Socialudvalget og Handicapradet den 7. april 2016

Abent
Sagsnr.: 326-2016-11450 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-95410
Sagstype
Droftelse

Resumé og sagens baggrund
Socialudvalget og Handicapradet atholder to gange arligt dialogmede i forhold til relevante emner. Medet den 7. april
atholdes kl 17.00.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at emnerne dreftes.

Behandling
Socialudvalget

Sagsfremstilling

Pa medet ensker Handicapradet at orientere om samt drefte nedenstdende emner:
- Embedslagetilsyn pa bosteder fremadrettet

- Emner fra planseminar

- Socialgkonomiske virksomheder

- Handicappolitikken.

Socialudvalget ensker ligeledes at drefte relevante emner fra planseminar.

Okonomiske konsekvenser
Ingen

Socialudvalgets mode den 7. april 2016:
Der folges op pé problemstilling omkring medicinhandtering, og der gives en status sé hurtigt som muligt.



Punkt 3: Orientering om status pa embedslagetilsyn pa bosteder

Sagsfremstilling

3.  Orientering om status pa embedslaegetilsyn pa bosteder
Abent

Sagsnr.: 326-2016-11441 Joor.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-109865

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund

Handicapréadet efterspurgte pa radets mede den 9. februar, hvad den aktuelle status var pd embedslagetilsyn pé
bostederne. I den forbindelse spurgte Handicapradet til geeldende lovgivning, regler og praksis pa omréadet.

I sagsfremstillingen uddybes geeldende regler pd omradet.

Administrationen vurderer, at orienteringen ogsa kan have relevans for Socialudvalget.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Embedslegen forer tilsyn pa de tilbud, hvor der er sket henvendelse om konkrete forhold. Dette betyder, at der ikke fores
tilsyn pé alle botilbud i Kalundborg Kommune. Embedslegen kan dog veelge at foretage tilsyn pa enkelte botilbud pa
baggrund af henvendelser og klager, som er rettet til embedslaegen.

Ved henvendelse til embedslaegen blev administrationen orienteret om, at der vil blive forelagt et lovforslag, der med stor
sandsynlighed vil traede i kraft 1. januar 2017.

Indholdet af dette lovforslag er endnu ukendt, men en reekke partier har indgaet en aftale omkring risikobaserede tilsyn.
Denne aftale er vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Politisk aftale om tilretteleeggelse af fremtidens tilsyn af 16. januar 326-2016-
2016 71304

Socialudvalgets mode den 7. april 2016:
Godkendt.

Bilag

Politisk aftale om tilretteleeggelse af fremtidens tilsyn af 16. januar 2016



Punkt 4: Budgetopfelgning pr. 29. februar 2016 - Socialudvalget

Sagsfremstilling

4. Budgetopfolgning pr. 29. februar 2016 - Socialudvalget
Abent

Sagsnr.: 326-2016-4251 J.nr.: 00.30.00 Dokumentnr.: 326-2016-97278

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund

Okonomistaben fremlegger budgetopfolgning pr. 29. februar 2016.

Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet mindreforbrug pa 4,8 mio. kr. (Sidste méned 6,3 mio. kr. Forelebig
forventet overforsel fra 2015 -6,6 mio. kr.).

Indstillinger
Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Det skal bemarkes, at budgetterne ikke indeholder overfersler fra 2015. Sag om dette behandles i Kommunalbestyrelsen 1
marts. Partnerskabsholderne er jf. geeldende regler blevet anmodet om at disponere séledes:

¢ Forventet overfort mindreforbrug fra 2015 disponeres ikke anvendt, men overfort til naeste ar (indtil politisk
stillingtagen)

e Der disponeres ud fra, at budgettet forventes reduceret med overfort underskud fra 2015 pa alle omradder omfattet af
overforselsreglerne (indtil politisk stillingtagen)

De indstillede overforsler er ikke opgjort pa det tidspunkt, hvor partnerskabsholderne har foretaget deres disponering. Det
anforte samlede mer-/mindreforbrug kan saledes ikke p.t. tages som udtryk for det forventede regnskabsresultat for 2016.

Alle partnerskabsholdere forer dispositionsregnskaber, sa de har overblik over bade det faktiske forbrug og de
dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfelgningen.

Partnerskabsholdere med merforbrug udferdiger i dialog med fagdirektoren og @konomistaben handleplan for
nedbringelse af udgifterne, s& de holdes inden for overferselsrammerne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe udgifterne
tilstreekkeligt ved en administrativ handleplan, foreleegges handleplanen for det politiske niveau i sarskilt sag.

Voksenspecialenheden

Mindreforbruget for 2016 forventes at udgere 4,7 mio. kr. (Sidste méned 6,1 mio. kr. Forelebig forventet overforsel fra
2015 -11,6 mio. kr.). Hvis overferslen fra 2015 godkendes i Kommunalbestyrelsen den 30. marts 2016, betyder det et
forventet merforbrug pa 6,9 mio. kr.

Budgettet for 2016 blev foreget med henblik pa at deekke forventet overfort merforbrug fra 2015, men pa trods heraf
forventer partnerskabsholderen kun at kunne afvikle en del af merforbruget. Arsagerne hertil er blandt andet folgende:

Zndringen fra sidste méned skyldes en tilgang pé § 85 egne tilbud, hvilket afstedkommer et gget forbrug pd omkring 1,4
mio. kr.

Der var i januar 2016 en tilgang pa 16 borgere pa § 85 egne tilbud, hvilket afstedkommer et merforbrug pa omkring 0,7
mio. kr.

Samtidig har det vaeret nedvendigt at nedjustere skennet for statsrefusion vedr. serligt dyre enkeltsager med ca. 0,9 mio.
kr. Derudover er budgettet nedskrevet med - 0,2 mio. kr. til vedligeholdelse af Slagelsevej 35B (netvarksboliger).
Handleplaner for BPA og ens takster pa §§103/104 er pa nuvarende tidspunkt realiseret.

Det indmeldte merforbrug pr 31. januar er under forudsaetning af, at de vedtagne handleplaner pé 3,1 mio. kr. samt egne
handleplaner pa § 107-omradet pa 4,5 mio. kr. gennemfeores.



Okonomiske konsekvenser
Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug for udvalgets omrade pé 4,8 mio. kr. (Sidste maned
6,3 mio. kr. Forelgbig forventet overforsel fra 2015 -6,6 mio. kr.).

Bilag

Manedsrapport pr. 29. februar 2016 Socialudvalget 2016. 326-2016-101076

Socialudvalgets mode den 7. april 2016:
Godkendt.

Bilag

Manedsrapport pr. 29. februar 2016 Socialudvalget 2016.



Punkt 5: Opfelgning pa planseminar 2016

Sagsfremstilling
5.  Opfelgning pa planseminar 2016

Abent
Sagsnr.: 326-2016-15715 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-93749
Sagstype
Droftelse.

Resumé og sagens baggrund

Kommunalbestyrelsen atholdt planseminar fra den 31. marts til 1. april. Socialudvalget besluttede i forbindelse med
udvalgets made den 13. januar 2016 at evaluere de relevante emner fra planseminaret pa det efterfolgende
Socialudvalgsmade.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at sagen dreftes.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Dette dagsordenspunkt laegger op til, at Socialudvalgets medlemmer byder ind med, hvilke temaer de finder relevante, og
som de egnsker en yderligere dreftelse af.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Godkendt.



Punkt 6: Oplzg til ledelsesmaessig sammenlaegning af Bo- og servicecenter
Hong, Specialcenter Kalundborg, samt Bo- og vakstcenter Kalundborg

Sagsfremstilling

6. Oplaeg til ledelsesmaessig sammenlaegning af Bo- og servicecenter Hong, Specialcenter
Kalundborg, samt Bo- og vaekstcenter Kalundborg

Abent
Sagsnr.: 326-2016-8272 Jr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-50134
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

De tre centre pa voksenhandicapomradet, Bo- og servicecenter Hong, Specialcenter Kalundborg samt Bo- og vaekstcenter
Kalundborg har siden juni 2014 haft den samme chef, idet centerchefen for Specialcenter Kalundborg ogsa har veret
konstitueret chef for de to evrige centre.

I forbindelse med budget 2016 blev de tre centre foreslaet sammenlagt. Kommunalbestyrelsen vedtog dog, at der forinden
der treeffes beslutning om den fremtidige centerstruktur skulle ske evaluering heraf. Evalueringen er nu blevet foretaget i
de respektive centres MED-udvalg, samt dreftet i chefkredsen med direktoren. Referatet fra MED-udvalgsmederne er
vedlagt som bilag.

Pa baggrund heraf anbefales det, at den midlertidige ordning geres permanet.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at:

1. den foreslaede sammenlaegning Bo- og servicecenter Hong, Specialcenter Kalundborg samt Bo- og vaekstcenter
Kalundborg godkendes til ikrafttraeden 1. april 2016.

2. voksenspecialenhedens budget reduceres med 8/12 af 602.000 1 2016 = 401.333 kr. og i efterfolgende ar med i alt
602.000 kr.

3. at 401.333 kr. overfores til kommunens kasse i 2016 og at de 602.000 kr. fra 2017 indregnes de nye 25 mio. kr. som
skal findes i budget 2017.

Behandling
Socialudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i forbindelse med budget 2016, at der, forinden der skulle treeffes beslutning om den
fremtidige centerstruktur, skulle foretages en evaluering af den nuvarende centerchefstruktur for Bo- og servicecenter
Heng, Specialcenter Kalundborg samt Bo- og veekstcenter Kalundborg.

Forslaget om en sammenlaegning af de tre centre blev fremsat 1 budgetprocessen pa baggrund af et enske om at skabe
bedre gennemsigtighed for borgerne og medarbejderne pa tveers af centrene samt at skabe mere ensartede tilbud for
borgerne.

Derudover ligger ideen om at sammenlaegge omrader i forlengelse af udvikling, der er sket pa ledelsesniveau. Senest er
omrade Syd og omrade Nord i ldreplejen blevet sammenlagt.

Endelig vil en samling af ledelsesfunktionen bidrage til nedbringelsen af driftsudgifterne i kommunen.

Evaluering af MED-udvalgsmoderne

MED-udvalgene for de tre centre foretog i forbindelse med deres meder i november 2015 evalueringer af den nuvarende
centerchefstruktur. Medarbejderne bidrog med synspunkter i forhold til fordele og ulemper ved at have én centerchef for

alle tre centre.

MED-udvalgenes evaluering er opsummeret i nedenstaende oversigt over fordele og ulemper:

Fordele Ulemper




- Nemmere at kommunikere pé tveers i organisationen.
- Lettere at skabe et fellessprog samt en fzlles retning,
hvilket skaber en gennemsigtighed i det paedagogiske
arbejde.

- Bedre forstéelse imellem medarbejderne opstar
eksempelvis gennem felles uddannelse og evrige
arrangementer.

- At sammenhangskraften pa handicapomradet
understattes pa tveers.

- At der skabes netvaerk.

- At opgaver pé Servicelovens § 85 omrade, som ville
have veret lost i et center, nu lgses pa tvers.
Eksempelvis er det blevet nemmere at understotte
borgere i selv at tage bussen fra Hong til Kalundborg,

- At chefen ikke kan vere pa
centret "hele tiden"

- At teamlederne har faet flere
meder og mere
medevirksomhed i takt med, at
der sker mere udvikling pa
omradet.

- At der pga. den uafklarede
centerstruktur har manglet
overblik over visionen pa
omradet.

- Feerre MED-udvalgsmeder
(Fra 10 til 4 meder arligt)

- Lokalkulturen forsvinder

da der star en paedagog i hver ende og hjelper
borgeren. Dette medferer, at der spares ressourcer i
forhold til transport af medarbejdere.

- Storre mulighed for medarbejderjobrotation

Som det fremgar heraf vurderes der en lang raekke fordele i forhold til opgavelosningen ved at samle centrene. Der er
ogsé enkelte bekymringer, bl.a. omkring teamledernes fremtidige rolle og den fremtidige MED-struktur.

Ledelsesperspektiv

Pa baggrund af MED-udvalgenes bemerkninger om teamledernes rolle i en ny centerstruktur har den konstituerede
centerchef igangsat en procesdroftelse af teamlederrollen. Fokus har varet pd hvilket ledelsesrum, der fremadrettet skal
veere for teamlederne og en tydeliggarelse heraf. Denne dreftelse har varet central for at give medarbejderne en bedre
synlighed af det ledelsesmaessige rum den enkelte teamleder har.

Det er ledelsesgruppens forventning, at:
- ved at samle de socialpadagogiske kompetencer p& handicapomradet i et fagligt steerkt center vil det fremadrettet
medfere, at der kan skabes sterkere faglige miljoer og sammenhang pa tvers i hele kommunen.

- ved at have en samlet center, bliver det i hgjere grad muligt at udvikle sterkere faglige tilbud med hej specialviden, der i
sidste ende kommer borgeren til gode.

- en ledelsesmaessig sammenlaegning af omradet vil sikre en storre ensartethed pa tveers, hvilket vil skabe en synergi i
organisationen, da der teenkes mere sammenhaengende. Samtidig vil det veere muligt at optimere ressourcerne.

- en feelles ledelse vil kunne skabe en organisation med sterre gennemsigtighed i forhold til serviceniveauet. Dermed vil
borgeren, uanset hvor vedkommende bor i kommunen, kunne forvente at modtage den samme ydelse. Samtidig vil der
veere en storre fleksibilitet, idet et samlet center giver bedre forudsetninger for, at der dannes netvaerk og vidensdeling pa
tveers af organisationen.

Fremtidig MED-struktur
Der har ligeledes vaeret MED-udvalgsmeder med alle arbejdsmiljereprasentanter og tillidsrepraesentanter fra de
nuvarende centre i forhold til en eventuel fremtidig MED-struktur i et samlet center.

Der er i den forbindelse enighed om, at de nuvaerende MED-udvalg i givet fald skal fortsette indtil den 31. august 2016,
herunder at der sendes et begrundet forslag til Hovedudvalget, for valgperiode september 2016-2018, om at der etableres
et fremtidigt feelles MED-udvalg, bestdende af alle arbejdsmiljereprasentanter, tillidsrepraeesentanter og ledere.

Mpyndighedsperspektiv

Det er ud fra et myndighedsperspektiv en klar fordel, at der sker en sammenlagning af de nuvarende tre handicapcentre
til et handicapcenter. En sammenlagning vil bidrage til, at Kalundborg Kommune pé handicapomrédet i fremtiden vil sté
endnu steerkere, da et steerkt handicapcenter vil forgge Kalundborg Kommunes muligheder for at skabe faglige
feellesskaber, udvikle kompetencer og dermed udbygge og fastholde den nedvendige specialiserede viden pa et
handicapomrade under konstant forandring.



Et samlet center vil ogsé bidrage til at der bliver en sterre gennemsigtighed i forhold til Kalundborg kommunes tilbud pé
handicapomradet. Dette vil stille Kalundborg Kommune bedre som sa@lgerkommune pa det specialiserede
voksenspecialomrade, ikke mindst i forhold til egene borgers brug af Kalundborg Kommunes tilbud.

Endelig vil et samlede handicapcenter rumme bedre mulighed for, at der pa handicapomréadet skabes en mere sikker drift,
med plads til udvikling af tilbud, saledes at Kalundborg Kommune vil vere pa forkant med fremtidens udfordringer pa det
specialiserede Voksenhandicapomrade.

Okonomiske konsekvenser
Ved at sammenlaegge de tre partnerskabsholdere under en partnerskabsholder vil der vare en besparelse pa 1.400.000 kr.
arligt pa botilbudsomradet.

Da Kalundborg Kommune salger 57 % af disse pladser svarende til 798.000 vil det betyder, at den reelle besparelse alene
vil andrage 43 % svarende til 602.000 kr. i besparelse.

Dermed kan Voksenspecialenhedens budget reduceres med 8/12 af 602.000 1 2016 = 401.333 kr. og i de efterfolgende ar
med i alt 602.000 kr.

Socialudvalgets mode den 3. marts 2016:

Udseettes til udvalgets april-mede.

Udvalget gnsker en generel dreftelse med Kommunalbestyrelsen pa Planseminaret af den overordnede
organisationsstruktur, forinden der treeffes beslutning pé april-medet.

Bilag

Referater fra MED-udvalg vedrerende nuverende centerchefstruktur ~ 326-2016-70820

Socialudvalgets mode den 7. april 2016:
Anne E. Jensen (V) og Ella Rasmussen (V) anbefalede indstillingen.
Marianne Madsen (A) og Gunver Jensen (A) undlod at stemme.

Bilag

Referater fra MED-udvalg vedrerende nuvarende centerchefstruktur



Punkt 7: Den "nye" velfeerdsdagsorden

Sagsfremstilling
7. Den "nye" velfaerdsdagsorden

Abent
Sagsnr.: 326-2016-16862 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-101105
Sagstype
Droftelse.

Resumé og sagens baggrund

Velferden og samfundet er i fortsat udvikling. Det begraensede skonomiske raderum er et grundvilkér for mange af
landets kommuner - hvilket ikke mindst er tilfzeldet i Kalundborg Kommune. Pa voksenspecialomradet skal man vere
opmerksom pa udviklingstendenser inden for demografi, handicap og psykiatri, ulighed i sundhed, aldring, demens mm.
Samtidig forventes efterspergslen pé flere kommunale kerneydelser at stige og @ndre sig i retning af mere differentierede
indsatser og tilbud.

Sagsfremstillingen er et oplaeg til Socialudvalgets droftelse omkring Kalundborg Kommunes fremdige
velfaerdsdagsorden.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at sagen dreftes.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Udviklingen af velfeerdsomradet er en vigtig del af udviklingen i Kalundborg Kommune. Vores vision er, at Kalundborg
Kommune er et attraktivt sted at bo, leve og arbejde, og et sted hvor erhvervslivet ensker at etablere sig og drive
virksomhed.

I Kalundborg Kommunes udviklingsstrategi for 2016 italesettes den nye velfeerdsdagsorden séledes i forordet, at:

Vi onsker, at kommunens borgere har de bedste levevilkdr - gennem hele livet. Det handler bl.a. om at sikre uddannelse til
alle og skabe trygge sunde rammer for den enkelte og feellesskabet. Kommunerne stdr i disse dr over for at skulle udvikle
helt nye mdder at lose velfeerdsopgaverne pd. Ogsad her i kommunen vil Kommunalbestyrelsen arbejde for, at vi kan
udvikle velfeerden i fellesskab med borgerne og det omgivende samfund. Vores grundantagelse er, at borgerne er aktive,
har ressourcer og skal have mulighed for at veere medudviklere af velfeerd og losninger, der hvor det giver mening.

Velfeerd handler om at give borgerne mulighed for at leve et godt liv. I udviklingsstrategien leegges veegt pd, at det gode liv
formes i feellesskab, og at velfcerden er noget vi skaber sammen og i vores relationer til hinanden. Samskabelse er et
tveergdende indsatsomrdde i vores velfeerd. Samskabelse er at udvikle velferden i fellesskab med borgeren og det
omkringliggende samfund. Udgangspunktet er, at borgerne er aktive og har ressourcer, der bedst udnyttes i et ligeveerdigt
samspil med andre.

Vi skal invitere borgere, foreninger og civilsamfundet til at veere med til at udvikle og skabe velfcerden. Det betyder, at
borgere og organisationer skal have mulighed for at veere medskabere og medudviklere af velfeerd og losninger, ndr dette
giver mening".

Pa velferdsomradet er Kommunalbestyrelsen sarligt optaget af at sikre alle mennesker de bedste livsvilkér. Derfor er der
opsat tre centrale hovedoverskrifter:

- Uddannelse til alle

- Trygge og sunde borgere

- Et godt og selvstendigt &ldreliv.

Muligheden for et godt og aktivt voksenliv er ogséa velfaerd. Her spiller Kalundborg Kommunes mange fritids- og
kulturtilbud en vigtig rolle.

KL offentliggjorde i 2013 et debatoplag, fordi de ensker et fokusskifte i socialpolitikken, som i hgj grad taler ind i den
nye velferdsdagsorden. KL har i debatoplaegget "Invester for det sker" opstillet fem fokuspunkter, som KL finder relevant



for kommunerne at se neermere pé i forhold til voksenspecialomradet:

- Forskellige mennesker — forskellige losninger

Udgangspunktet er, at borgeren er ekspert i eget liv og skal have sit liv til at fungere pé egne betingelser. De kommunale
indsatser skal basere sig pa borgerens egne ressourcer, aktive deltagelse og understette borgerens selvbestemmelse og
selvstendighed. Hermed vil borgeren kunne udvikle og bruge egne kompetencer til at fa et godt og meningsfyldt liv.

- Netveerk og civilsamfund

Kommunerne far i fremtiden en ny rolle som facilitator. Med dette menes, at kommunen skal vaere med til at skabe sociale
og arbejdsmaessige feellesskaber, hvor borgere oplever, at de kan og er noget og derved opnar handlekraft og styrke til at
mestre eget liv. Derfor er det nadvendigt, at borgernes netverk, brugerorganisationer samt frivillige skal spille en steorre
rolle i lgsningen af fremtidens velferdsindsatser. Dette sker blandt andet ved, at kommunerne ser netverk og
civilsamfund som en ressource, som de skal forholde sig strategisk og inkluderende til.

- Metoder, der virker

Det er afgerende, at kommunerne arbejder efter den nyeste viden, sé& effekten af indsatserne er sterst mulig for borgerne.
Dette sker blandt andet ved, at kommunerne lgbende eftersperger og selv opsegger og skaber ny viden, som kan stilles til
radighed for andre.

- Sammenhceng pd tveers

Et samarbejde pé tvers af kommunen forudsatter, at der saettes et politisk fokus pé korte sé vel som langsigtede mal og
resultater for, hvordan der skabes helhed og sammenhang i opgavelgsningen for borgerne.

- Ny udfordringer — nye fagligheder

Her er der tale om, at der skal gennemfores gennemgribende kultureendringer, bade hos ledelse og personale, hvis
kommunerne skal i mal med, at inklusion og mestring af eget liv er omdrejningspunktet for det sociale arbejde. Dette
kreever, at medarbejderne har de nedvendige kompetencer til at arbejde med mél for borgernes udvikling og kan indgé i en
evalueringskultur, hvor man systematisk dokumenterer og evaluerer sine indsatser. For at sikre dette kraver det, at
kommunerne arbejder strategisk med kulturaendringer, der sikrer, at medarbejderne kan arbejde tvaerfagligt om at né
malene.

Med udgangspunkt i ovenstdende vil det vere relevant at drefte folgende:

1. Hvordan skaber vi parathed og abenhed i kommunen, s& borgeren bade bliver medejer og medskaber af
velfaerdslgsningerne?

2. Hvordan styrker vi og udvider medborgerskabet?

3. Hvordan skabes der samarbejde mellem kommune, civilsamfund, netverk, familie og private?

4. Hvilke dilemmaer ligger i forhold til politisk at sikre den bedste udgave af fremtidens velfeerdssamfund?

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Godkendt.



Punkt 8: Planlaegning af tverkommunalt politikermede den 3. maj 2016

Sagsfremstilling

8. Planlaegning af tveerkommunalt politikermede den 3. maj 2016
Abent

Sagsnr.: 326-2016-16468 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-97255

Sagstype

Droftelse.

Resumé og sagens baggrund
Socialudvalget har i efteraret 2015 lebende arbejdet med fokusomradet "det gode naboskab". Dette blandt andet med
henblik pa at sikre det bedst mulige tveerkommunale samarbejde.

I den forbindelse har udvalget droftet tidligere tverkommunale samarbejder pa det specialiserede socialomride, hvor
politikere har vaeret samlet til et temamede to til fire gange arligt for at drefte udfordringer og muligheder pa omradet.

Socialudvalgets enske er at forsege en genindferelse af det tverkommunale samarbejde mellem politikerne pa det
specialiserede socialomrade.

Det forste made er fastsat til den 3. maj kl. 17.00-20.00.

Indstillinger

Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at udvalget drofter,

1. Hvilke 2-3 initiativer vi er stolte af i Kalundborg Kommune pé voksenspecialomradet

2. Kalundborg Kommunes syn pa emnet "Boligsituationen for unge kontanthjelpsmodtagere".

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Kalundborg Kommunes Socialudvalg er vert ved det forste mede.

Dagsorden for medet er:

1. Velkomst og praesentation

2. Kommunerunde hvor hver kommune orienterer om 2-3 initiativer, som man er stolt af.

3. Dialog med fokus pa emnet "Boligsituationen for unge kontanthjelpsmodtagere". Hvad er udfordringerne, og hvordan
lgser vi dem?

4. Plan for de fremtidige meder i gruppen. Det foreslés, at mgderne atholdes to gange érligt med forskellig vart hver gang
5. Eventuelt.

Politikere og enkelte embedsmand har allerede tilmeldt sig fra Odsherred og Sorg Kommune.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Det praeciseres, at der er tale om Socialudvalgets malgruppe af unge.



Punkt 9: Forberedelse af dialogmede mellem Aldre- og Sundhedsudvalget
og Socialudvalget den 10. maj 2016

Sagsfremstilling

9. Forberedelse af dialogmede mellem ZAldre- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget
den 10. maj 2016

Abent
Sagsnr.: 326-2016-16562  J.nr.: 29.00.00 Dokumentnr.: 326-2016-98063
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Med henblik pa at drefte samarbejdet mellem ZAldre-og Sundhedsudvalget og Socialudvalget atholdes faellesmede d. 10
maj 2016. Administrationen foreslar, at medet indledes med en prasentation og dreftelse af status pa revidering af
Handicappolitikken og strategien for "Det nere sundhedsvaesen".

Indstillinger
Leder af Sundhedsstaben og Voksenspecial- og psykiatrichef indstiller, at udvalgene drefter, om der er sarlige indsatser
eller fokusomrader, de ensker at drefte pd fellesmedet.

Behandling
Zldre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Med henblik pé at drefte samarbejdet mellem Z£ldre- og Sundhedsudvalget og Socialudvalget atholdes fellesmede d. 10
maj 2016.

Administrationen foreslar, at medet indledes med en praesentation og dreftelse af falgende to punkter:
- Status pa revidering af Handicappolitikken
- Strategien for "Det nare sundhedsvasen".

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mede den 4. april 2016:

Udvalget bakker op om de foresldede temaer omkring Handicappolitikken og "Det naere sundhedsvasen". Derudover
onsker udvalget en dreftelse af den fzlles indsats omkring psykiatriomradet, herunder kompetencer og overgange.

Socialudvalgets mode den 7. april 2016:
Godkendt.



Punkt 10: Forberedelse af Socialudvalgets deltagelse i KL's Social- og
Sundhedspolitiske Forum den 12.-13. maj 2016

Sagsfremstilling

10. Forberedelse af Socialudvalgets deltagelse i KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum
den 12.-13. maj 2016

Abent
Sagsnr.: 326-2016-4219 Jr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-95307
Sagstype
Droftelse.

Resumé og sagens baggrund

KL afholder det arlige Social- og Sundhedspolitiske Forum den 12.-13. maj 2016. Socialudvalget har tidligere deltaget i
denne konference, og alle medlemmer fra Socialudvalget er nu tilmeldt konferencen og har givet administrationen besked
om, hvilke minikonferencer de ensker at deltage i.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at udvalget drefter de forskellige temaer, som medlemmerne er tilmeldt.

Behandling
Socialudvalget.

Sagsfremstilling
KL afholder det arlige Social- og Sundhedspolitiske Forum den 12.-13. maj 2016 i Aalborg Kongres og Kultur Center.

Malgruppen for dette forum er: kommunalpolitikere og embedsmand i kommunerne samt organisationer, foreninger,
ministerier m.fl. pa social- og sundhedsomradet. Programmet for konferencen er vedlagt som bilag.

Socialudvalgets medlemmer har tilmeldt sig én ud af fem minikonferencer (parallelsessioner). Temaerne for
minikonferencerne er:

1. Indsatser over for borgere med demens og deres pérerende - hvad skal kommunerne investere i?

2. Mere viden om effekten af indsatserne pa socialomradet - hvad er kommunalbestyrelsens rolle?

3. Nyankommne flygtninge og familiesammenforte - med serligt fokus pa sundhed, traumer og sociale behov.
4. Inddrag brugerne direkte i politikformuleringen - Hvorfor? Hvornar? Hvordan?

5. Sammenhangende borgerforlgb gennem digitalisering - ud fra brugerens og familiens behov!

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Program KL Social- og Sundhedspolitisk Forum 2016 326-2016-95349

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Godkendt.

Bilag

Program KL Social- og Sundhedspolitisk Forum 2016



Punkt 11: Punkter til naeste mode(r)

Sagsfremstilling
11. Punkter til ngeste mode(r)

Abent
Sagsnr.: 326-2013-58792 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-8169

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:



Punkt 12: Ansegning om midler til projekt "Gartnerbolig p4 Rosnzes"

Sagsfremstilling

12. Ansegning om midler til projekt "Gartnerbolig pa Resnaes"
Abent

Sagsnr.: 326-2016-18263 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2016-113300

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Stejlhgj som er et beskaftigelsestilbud under Bo- og Vakstcenter Kalundborg yder en reekke tilbud til fysisk/psykisk
udviklingsheemmede borgere. Tilbuddet ensker at opstarte et nyt projekt i den gamle gartnerbolig ved Refsnasgéarden og
er derfor i gang med at sege midler hos fonde og herunder ogsa Handicapradet. Der anseges om tilskud i
storrelsesordenen 10.000-20.000 kr.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at rddet beslutter hvorvidt det ensker at bidrage med et belab.

Behandling
Handicapradet.

Sagsfremstilling

Stejlhgj har allerede beskeftigelsestilbud pa Resnas fyr og i cafeen pd Rosnes. Lederen af Stejlhgj oplever, at der har
veeret en stor efterspargsel pa viden omkring den omkringgroende flora og fauna samt informationerne om hvad
bygningerne ved Refsnasgarden tidligere har varet brugt til.

Lederen har erfaret, at gartnerboligen stér for nedrivning. Derfor er der udarbejdet en aftale med Naturstyrelsen om leje af
boligen. Projektets formél er at fore gartnerboligen tilbage til 1920, hvor de ensker at lave en sanseudstilling i boligen,
samt indrette haven med leege og krydderurter.

Stejlhgj finder det nedvendigt at hyre konsulentbistand, for at fa hjelp til at udarbejde en projektbeskrivelse samt
beregninger af omkostninger for hvad det koster at implementere projektet og seger derfor om at Handicapradet bidrager
okonomisk til udarbejdelsen af en projektbeskrivelse og de skonomiske beregninger.

Lederen af Stejlhgj stiller sig til rddighed, hvis Rédet har behov for en uddybning af tankerne omkring projektet.

Okonomiske konsekvenser

Stejlhej anseger om et belab mellem 10.000 og 20.000 kr. Handicapradet har en ramme pa 54.000 kr., hvoraf der er brugt
6.219 kr. jeevnfer budgetopfelgningen af ultimo marts. Der afventer afregning for leje af minibus pa 3904 kr. + moms
samt udgifterne til det kommende temamede om socialekonomiske virksomheder, der er vurderet til at koste ca. 2500 kr.
Endvidere er der de faste udgifter, som medeforplejning etc.

Socialudvalgets mede den 7. april 2016:
Udvalget vedtog at sende sagen tilbage til losning i administrationen.
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