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Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1.     Bemærkninger til dagsordenen
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2017-41831       J.nr.: 00.01.10           Dokumentnr.: 326-2018-292601
 
Pkt. 2: Kræftens Bekæmpelse v/Lisbeth Østergaard, Gladsaxe Kommune v/Henning Hornekær samt  Sundhedsstaben
v/Merete Mørck deltager under punktet.
 
Pkt. 3: Teamleder Marianne Witthøft deltager under punktet.
 
Pkt. 7: Rundvisningen på det tidligere Høng Rådhus foretages i umiddelbar forlængelse af mødet.
 
 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
-



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 30. november 2018 - Ældre- og
Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
2.     Budgetopfølgning pr. 30. november 2018 - Ældre- og Sundhedsudvalget
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2018-1578        J.nr.: 00.30.00           Dokumentnr.: 326-2018-322898
 
Sagstype
Orientering.
 
Resume og sagens baggrund
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 30. november 2018. Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet
mindreforbrug på 26,0 mio. kr. (pr. 31. oktober 2018 et mindreforbrug på 13,3 mio. kr.) Siden sidste opfølgning er der på
Kommunalbestyrelsens møde den 28. november 2018 besluttet tillægsbevillinger herunder at flytte 9,3 mio. kr. fra
Økonomiudvalget til Ældre- og Sundhedsudvalget. Forskellen udgøres herudover af ændringer i partnerskabsholdernes
forventede/disponerede forbrug.
 
Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget.
 
Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfølgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Hvis der forventes merforbrug,
bliver der lagt en handleplan i dialog med direktøren og Økonomistaben. Nedenfor er skrevet bemærkninger til de største
forventede mer- eller mindreforbrug.
 
Visitations- og hjælpemiddelenheden:
Der forventes et mindreforbrug på 16,4 mio. kr. (pr. 31. oktober 2018 et mindreforbrug på 15,4 mio. kr.). Overførsel fra
2017 udligner estimeret merforbrug på hjælpemiddelområdet. Samtidig forventes der overført knapt 12,9 mio. kr. til
indkøb og implementering af nyt omsorgssystem i 2019.
 
Visitations- og hjælpemiddelenheden, dækket af demografipulje:
På Kommunalbestyrelsens møde den 28. november 2018, blev demografipuljen på 9,3 mio. kr. overført fra
Økonomiudvalget til Ældre- og Sundhedsudvalget merforbruget udgør derfor nu 3,1 mio. kr., som findes indenfor
udvalgets budgetramme 2018 (pr. 31. oktober 2018 et merforbrug på 12,4 mio. kr.). Der forventes forbrugt 6,7 mio. kr. til
afregning af hjemmehjælp og 5,6 mio. kr. til afregning på det mellemkommunale refusionsområde.
 
Sundhedsstaben:
Der forventes et mindreforbrug på 2,5 mio. kr. (pr. 31. oktober 2018 et mindreforbrug på 1,5 mio. kr.). Ændringen i
forhold til sidste måned skyldes hovedsagelig den kommunale medfinansiering, samt regulering af midler, som er afsat til
indsatser og projekter, der ikke bliver forbrugt i 2018 og derfor forventes overført til 2019.
 
Forebyggelse- og Genoptræning:
Der forventes et mindreforbrug på 1,6 mio. kr. (pr. 31. oktober 2018 1,5 mio. kr.). Mindreforbruget i forhold til sidste
måned skyldes hovedsagelig rekrutteringsudfordringer i forhold til vakante stillinger, samt ikke forbrugte pulje midler
som forventes overført til 2019.
 
Integreret Pleje Syd:
Mindreforbruget for 2018 forventes at udgøre 1,4 mio. kr.
 
Integreret Pleje Nord:
Mindreforbruget for 2018 forventes at udgøre 5,5 mio. kr. (pr. 31. oktober 2018 et mindreforbrug på 5,6 mio. kr.).
Mindreforbruget skyldes hovedsagelig overførsel fra 2017.
 
Kompetencecenter for demens



Mindreforbruget for 2018 forventes at udgøre ca. 0,1 mio. kr.
 
Økonomiske konsekvenser
Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug på 26,0 mio. kr. for udvalgets område (pr. 31. oktober
2018 et mindreforbrug på 13,3 mio. kr.)
 
 
Bilag
 
Månedsrapport pr. 30. november 2018 Ældre- og Sundhedsudvalget 326-2018-326155
 
 
 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
Godkendt.

Bilag

Månedsrapport pr. 30. november 2018 Ældre- og Sundhedsudvalget



Punkt 3: Drøftelse af styrket indsats på tobaksområdet

Sagsfremstilling
3.     Drøftelse af styrket indsats på tobaksområdet
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2018-9707        J.nr.: 29.09.12           Dokumentnr.: 326-2018-299704
 
Sagstype
Drøftelse
 
Resume og sagens baggrund
På Ældre- og Sundhedsudvalgets møde d. 1 oktober 2018 blev en styrket indsats på tobaksområdet drøftet. Udvalget bad
om et oplæg i forhold til erfaringer med røgfri miljøer fra andre kommuner. På mødet deltager Henning Hornekær
(Gladsaxe Kommune) og Lisbeth Østergaard (Kræftens Bekæmpelse).
 
Indstillinger
Direktøren indstiller, at oplægget drøftes.
 
Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget
 
Sagsfremstilling
På Ældre- og Sundhedsudvalgets møde d. 1. oktober 2018 blev en styrket indsats på tobaksområdet drøftet.
Administrationen havde udarbejdet et oplæg, med udgangspunkt i:
 
·         Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker: Forebyggelsespakken for tobak
·         KLs udspil om sundhedsfremme og forebyggelse: Forebyggelse for fremtiden
·         Vidensråd for Forebyggelse: Forebyggelse af rygning blandt børn og unge - hvad virker
 
Endvidere blev der inddraget erfaringer fra:
·         Kræftens Bekæmpelse: X:IT
·         Røgfri Fremtid
·         Erfaringer fra Island
 
På baggrund af anbefalingerne fra forebyggelsespakken, og den nuværende indsats i Kalundborg Kommune, pegede
administrationen på 3 indsatsområder, det anbefales, der tages stilling til:
 
·         Røgfri miljøer for børn
·         Røgfri miljøer for voksne
·         Systematisk henvisning til rygestoptilbud
 
Udvalget ønskede at drøfte de to første indsatsområder yderligere. Flere kommuner har indført røgfri arbejdstid og/eller
røgfri skole. Udvalget besluttede at invitere en repræsentant fra en kommune, der har indført røgfri arbejdstid og røgfri
skole til at komme og fortælle om erfaringerne med processen og baggrunden for beslutningen. Derfor har
administrationen kontaktet Gladsaxe Kommune, der indførte røgfri arbejdstid i 1. januar 2015 og røgfri skoletid ved
skolestart 2017. Henning Hornekær, Forhandlingschef, Strategi, Kommunikation og HR fra Gladsaxe Kommune deltager
i punktet og fortæller om deres erfaringer.
 
Endvidere deltager Lisbeth Østergaard fra Kræftens Bekæmpelse i punktet. Lisbeth har arbejdet med tobaksforebyggelse i
en årrække. Lisbeth vil fortælle om erfaringerne med indførelse af røgfri miljøer og andre mulige indsatser i forhold til
forebyggelse af rygning blandt børn og unge.    
 
 
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
 

https://www.sst.dk/da/udgivelser/2018/~/media/6F690B19C5034667BBAB27F49864258D.ashx
http://www.kl.dk/ImageVaultFiles/id_85212/cf_202/Forebyggelse_for_fremtiden_-fuld_version-.PDF
http://www.vidensraad.dk/sites/default/files/vff-rapport_forebyggelse_af_rygning_hvad_virker_indhold_og_forside_2.pdf
http://www.xit-web.dk/
https://www.roegfrifremtid.dk/
http://www.vidensraad.dk/sites/default/files/vff-rapport_forebyggelse_af_rygning_hvad_virker_indhold_og_forside_2.pdf


 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
Udvalget ønsker færre rygere i Kalundborg Kommune, særligt blandt børn og unge. På baggrund af drøftelserne i
udvalget fremkommer administrationen med et oplæg til tiltag og proces, som ud fra et sundhedsperspektiv kan være
medvirkende til at reducere antallet af rygere. Såvel røgfri skole, som røgfri arbejdsplads skal være en del af oplægget.
Niels-Erik Sørensen (V) stemte imod.
 



Punkt 4: Orientering om hjælpemiddelområdet

Sagsfremstilling
4.     Orientering om hjælpemiddelområdet
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2018-38664       J.nr.: 27.60.00           Dokumentnr.: 326-2018-327498
 
Sagstype
Orientering
 
Resume og sagens baggrund
I forbindelse med verserende sager i dagspressen, hvor bl.a. sagsbehandlingstiden på hjælpe-middelområdet er debatteret,
har ÆSU anmodet om at få en orientering om, hvordan det aktuelt ser ud på nuværende tidspunkt i forhold til behandling
af diverse ansøgninger.
 
Indstillinger
Visitations- og hjælpemiddelchefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget
 
Sagsfremstilling
Hjælpemidler, herunder kropsbårne og genbrugshjælpemidler, boligændringer samt handicap- og trivselsbiler ansøges og
bevilges efter Servicelovens §§ 112, 113, 114 og 116. Den overordnede baggrund for bevilling af hjælpemidler er at
kompensere for et varigt funktionstab. Sagsbehandlingen varetages af hjælpemiddelteamet, som består af både
administrative medarbejdere, terapeuter samt sygeplejersker.
 
Hjælpemiddelteamets opgaver og kompleksitet har ændret sig væsentligt siden kommunesammenlægningen i 2007.
På sagsbehandlingsområdet er der markante ændringer i forhold til rådgivning, vejledning, skriftlighed samt indhentelse
af diverse lægelige oplysninger. Tidligere var fokus på egne paragraffer, hvor lovgivningen nu kræver en øget
sammenhæng, herunder lovgivningen på beskæftigelsesområdet, som i mange henseender har "forkørselsret".
 
Antallet af ansøgninger er i den forgangne periode (2007 - 2018) steget markant, hvilket dels skyldes den demografiske
udvikling samt dels borgernes viden om diverse produkter samt mulighed for ansøgning om disse. Hjælpemiddelteamet
har således alene i november måned modtaget 216 nye ansøgninger, hvilket er mere end en fordobling i forhold til
tidligere år.  Herudover modtages der ansøgninger/opfølgninger (adviser) fra samarbejdspartnere (bl.a. de integrerede
ordninger) via omsorgssystemet, omkring 1200-1500/måned
Ansøgningerne prioriteres dagligt i Hjælpemiddelteamet, og sager, der ikke vurderes akut, handles der på indenfor
sagsbehandlingstiden. Sagsbehandlingstiden er offentliggjort på hjemmesiden mhp. forventningsafstemning, men den
enkelte borger/medarbejder synes ofte, at det tager for langt tid, og sagsbehandlingstiden er da også under pres.
 
Igennem de senere år har der været et stigende og væsentligt større pres på kommunerne i forhold til hurtige
sygehusudskrivelser. Borgerens funktionsniveau er ofte væsentligt nedsat efter indlæggelsen, hvilket kræver forskellige
former for hjælpemidler (midlertidige hjælpemid-ler, træningshjælpemidler, APV-hjælpemidler samt personlige
hjælpemidler). Disse er nødvendigvis ikke hjælpemidler i Servicelovens forstand, men det er en vigtig opgave i forhold
til, at borgeren kan komme videre.
 
På selve mødet vil teamleder Marianne Witthøft give en nærmere orientering om området.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Bilag
 
Notat vedr. hjælpemiddelområdet i Kalundborg Kommune primo
2019

326-2018-
329596

 
 



 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
Godkendt.

Bilag

Notat vedr. hjælpemiddelområdet i Kalundborg Kommune primo 2019



Punkt 5: Lukket: Oversigt over hjertestarterer på kommunale plejecentre



Punkt 6: Organisationsændring på ældre- og sundhedsområdet.

Sagsfremstilling
6.     Organisationsændring på ældre- og sundhedsområdet.
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2019-114          J.nr.: 00.15.00           Dokumentnr.: 326-2019-235
 
Sagstype
Beslutning.
 
Resume og sagens baggrund
Vakante lederstillinger giver anledning til at foreslå en organisationsændring på ældre- og sundhedsområdet.
 
Konkret foreslås, at sundhedsstaben lægges ind som en stab under chefen for visitation og hjælpemidler. Ændringen
forslås ud fra et ønske om, at styrke myndighedsopgaven såvel op mod det politiske niveau, som ud mod udførerne.
 
Indstillinger
Direktøren foreslår, at organisationsændringen godkendes.
 
Behandling
Direktionen, Hovedudvalget, Ældre- og sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.
 
Sagsfremstilling
Stillingen som leder af sundhedsstaben er vakant og stillingen som chef for visitation og hjælpemidler bliver vakant fra 1.
maj 2019.
 
Dette giver anledning til, at overveje om der med fordel kunne gennemføres en organisationsændring indenfor området,
med det overordnede formål, at styrke området.
 
Det foreslås, at sundhedsstaben og visitation og hjælpemidler samles under samme chef, herefter kaldet sundheds- og
myndighedschef.
 
Ved at samle disse områder under samme chef opnår vi en styrkelse i forberedelsen af de politiske sager til ældre- og
sundhedsudvalgets, herunder strategier, politikker, udviklingstiltag, overblik og samarbejde på tværs - og koordineringen i
den forbindelse.
 
Endvidere styrkes muligheden for at sætte dagsordenen for den fælles udvikling indenfor ældre- og sundhedsområdet,
eksempelvis indenfor kompetenceudvikling, telemedicin og andre velfærdsteknologiske løsninger, samt
kvalitetsudviklingen i samarbejde med udførerne.
 
Sundheds- og myndighedschefen har fortsat det overordnede ansvar for bestillingen ud mod kommunens udførere på
ældre- og sundhedsområdet, hvilket med denne ændring vil kunne styrkes i forhold til udvikling af kvalitetsstandarder,
krav om fælles standarder og styring generelt.
 
Med ændringen får sundhedsstaben øget mulighed for koordinering af tiltag indenfor ældre- og sundhedsområdet, men
samtidig får sundhedsstaben også en chef, som organisatorisk får en øget gennemslagskraft i forhold til det tværgående
samarbejde generelt, men også i konkrete sundhedstiltag på tværs af den kommunale organisation.
 
Sundheds- og myndighedschefen og de øvrige niveau 2 chefer på ældre- og sundhedsområdet får fortsat alle reference til
direktøren på området.
 
Den ledige stilling som sundheds- og myndighedschef opslås ledig med besættelse pr. 1. maj 2019. Den ledige stilling
som teamleder af sundhedsstaben opslås ledig snarest muligt derefter.
 
Forslaget behandles i MED-systemet i uge 2 og 3.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Hovedudvalgets møde den 14. januar 2019:
Anbefales, idet de bemærkninger, der følger af høringssvarene indgår i implementeringen af organisationsændringen.
Direktionens møde den 14. januar 2019:
Anbefales.
 
Bilag
 
Organisationsdiagram 326-2019-8009

Høringssvar fra medarbejderne i MED Visitations- og
hjælpemiddelenheden

326-2019-
15125

Høringssvar fra Sundhedsstaben 326-2019-
15123

 
 
 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
Anbefales.
Kirsten Rask (A) og Lars Kuhre Mortensen (A) tog forbehold.

Bilag

Organisationsdiagram

Høringssvar fra medarbejderne i MED Visitations- og hjælpemiddelenheden

Høringssvar fra Sundhedsstaben



Punkt 7: Rundvisning i Gl. Rådhus

Sagsfremstilling
7.     Rundvisning i Gl. Rådhus
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2018-38478       J.nr.: 29.00.00           Dokumentnr.: 326-2018-326213
 
Sagstype
Orientering
 
Resume og sagens baggrund
Rundvisning i Gl. Rådhus i Høng
 
Indstillinger
Direktøren indstiller, at en rundvisning i Gl. Rådhus i Høng foretages
 
Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget
 
Sagsfremstilling
Rundvisning i Gl. Rådhus i Høng
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen økonomiske konsekvenser
 
 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
Til efterretning.



Punkt 8: Meddelelser

Sagsfremstilling
8.     Meddelelser
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2017-42155       J.nr.: 00.01.10           Dokumentnr.: 326-2018-292630
 
·         Kommunalt tilsyn Egebjerg Rengøring 2018.
·         Kommunalt tilsyn Privat Omsorgspleje 2018.
·         Kommunalt tilsyn Den Rene Samvittighed 2018.
·         Kommunalt tilsyn Yrsas Rengøring 2018
 
Bilag
 
Kommunalt tilsyn Egebjerg Rengøring 2018 326-2018-311081

Kommunalt tilsyn Privat Omsorgspleje 2018 326-2018-311078

Kommunalt tilsyn Den Rene Samvittighed 2018 326-2018-311075

Kommunalt tilsyn Yrsas Rengøring 2018 326-2018-312718
 
 
 
 
Ældre- og Sundhedsudvalgets møde den 14. januar 2019:
-

Bilag

Kommunalt tilsyn Egebjerg Rengøring 2018

Kommunalt tilsyn Privat Omsorgspleje 2018

Kommunalt tilsyn Den Rene Samvittighed 2018

Kommunalt tilsyn Yrsas Rengøring 2018
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