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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.
Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Godkendt.




Punkt 2: Besog af ledere fra eeldreomradet

22-001670
Beslutning

Lone Reuter og Susan Skeel Olsen orienterede om deres respektive omréder. Der var efterfolgende sporgsmal fra
Seniorradet indenfor felgende emner:

Forslag fra et medlem om at ansette en parerendevejleder.

Fremtidens plejehjem - Susan Skeel Olsen deltager sammen med ZAldre- og Sundhedsudvalget og @¥-udvalget i et mode
om emnet den 30. juni 2022 pé Sejere.

Det er vigtigt med en god dialog mellem plejehjemmene og kontaktpersonerne.

Ang. rekruttering blev der spurgt til, om der kunne tilbydes flere fuldtidsstillinger. Dette er provet. For at f& medarbejdere
tilbydes der nermest, hvad folk vil have af timeantal.

Der er begyndt at komme gang i fellesarrangementer efter Corona. Bl.a. har Birthe Kjer lige optrédt pa flere af
kommunens plejehjem. Der er tilfort penge til aktiviteter.

Et medlem synes Hong Aldrecenter er et trist sted at komme. Lone Reuter medgav, at det er opbygget meget
institutionsagtigt. Sddan indrettes plejehjem ikke i dag. Der er ingen aktuelle planer for etablering af et tidssvarende
plejehjem i Kalundborg Syd.

Der blev spurgt til klippekortordning. Beboerne kan samle klip sammen, sa aktiviteten kan vaere pa fx 2 timer i stedet for
kun en halv time.

Der er ansat aktivitetsmedarbejdere pa flere af plejehjemmene. Beboerne kan gare brug af disse aktiviteter eller benytte
klippekortordningen fx uden for huset.

Det er visitationen, der skal informere beboerne om muligheden for at benytte klippekortordningen.

Udover de tiltag, der allerede er i funktion arbejdes der pa nye lgsninger ang. sporing af evt. bortlobne demente. Der
findes sengesensorer, nedgravede ”lus”, deralarmer m.v.

Forslag om, at akuttelefonen bliver passet af en vagtcentral.

Udgift til mad og vask af tgj, nar borgere er pa aflastning opleves som en stor udgift for nogle. Ved en
hospitalsindlaeggelse, far de ikke nogen ekstraregning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Susan Skeel Olsen (aktiviteter og plejehjem) og Lone Reuter (hjemmeplejen, sygeplejen og degnrehab/Odinscentret) er
indbudet til k1. 9.30, for at orientere om deres respektive omrader.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling
Seniorradet besluttede pd medet den 11. februar 2022, at invitere omradecheferne pa Seniorrddets mede i marts og april.

Sagens forleb



14-03-2022 Seniorradet

Lone Reuter og Susan Skeel Olsen orienterede om deres respektive omréader. Der var efterfolgende sporgsmal fra
Seniorradet indenfor felgende emner:

Forslag fra et medlem om at ansette en parerendevejleder.

Fremtidens plejehjem - Susan Skeel Olsen deltager ssmmen med Zldre- og Sundhedsudvalget og @-udvalget i et meade
om emnet den 30. juni 2022 pé Sejere.

Det er vigtigt med en god dialog mellem plejehjemmene og kontaktpersonerne.

Ang. rekruttering blev der spurgt til, om der kunne tilbydes flere fuldtidsstillinger. Dette er provet. For at f& medarbejdere
tilbydes der neermest, hvad folk vil have af timeantal.

Der er begyndt at komme gang i fellesarrangementer efter Corona. Bl.a. har Birthe Kjer lige optradt pa flere af
kommunens plejehjem. Der er tilfort penge til aktiviteter.

Et medlem synes Hong ZAldrecenter er et trist sted at komme. Lone Reuter medgav, at det er opbygget meget
institutionsagtigt. Sddan indrettes plejehjem ikke i dag. Der er ingen aktuelle planer for etablering af et tidssvarende
plejehjem i Kalundborg Syd.

Der blev spurgt til klippekortordning. Beboerne kan samle klip sammen, sa aktiviteten kan vare pé fx 2 timer i stedet for
kun en halv time.

Der er ansat aktivitetsmedarbejdere pa flere af plejehjemmene. Beboerne kan gare brug af disse aktiviteter eller benytte
klippekortordningen fx uden for huset.

Det er visitationen, der skal informere beboerne om muligheden for at benytte klippekortordningen.

Udover de tiltag, der allerede er i funktion arbejdes der pa nye losninger ang. sporing af evt. bortlebne demente. Der
findes sengesensorer, nedgravede ”lus”, deralarmer m.v.

Forslag om, at akuttelefonen bliver passet af en vagtcentral.

Udgift til mad og vask af tegj, nir borgere er pa aflastning opleves som en stor udgift for nogle. Ved en
hospitalsindleeggelse, far de ikke nogen ekstraregning.



Punkt 3: Eventuelle bemarkninger til referat fra medet den 11. februar
2022

Beslutning
Ingen bemerkninger.
Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Ingen bemerkninger.




Punkt 4: Meddelelser fra formand og naestformand

Beslutning

Nestformanden informerede om, at en af kommunens landskabsarkitekter har sendt et oplaeg til projektblade i den
kommende infrastrukturplan. Seniorrddet har mulighed for at sende bemarkninger senest den 23. april 2022. Mogens
Dyhr-Nielsen og Lise Anhgj er valgt som Seniorrddets repreesentanter i Dialogforum for Feerdselssikkerhed og vil
udarbejde forslag til bemerkninger til behandling pa naeste seniorradsmede.

Formanden orienterede om, at der er kommet 3 henvendelser inden for en uge fra forvaltningen, hvor de beder om
Seniorrddets input.

Pé Trafik- og Kerselsudvalgets made den 21. februar 2022 blev det besluttet, at udvalget fremover vil indkalde/here
Trafikfelgegruppen, hvor det findes relevant. Der vil derfor ikke veere faste arlige meder mellem Trafik- og
Kerselsudvalget og Trafikfelgegruppen, som der tidligere har varet. Hvad angar det arlige abne borgermede om kollektiv
trafik, héber vi, at repreesentanter fra Seniorradet vil deltage. Dette bliver atholdt virtuelt og vil blive annonceret i avisen
og pad kommunens hjemmeside.

Henvendelse fra sundhedskonsulent, som er i gang med at revidere vaerdighedspolitikken. Hun vil meget gerne have en
person med i arbejdsgruppen. Marianne Jeger tilbed sig som Seniorradet repraesentant.

Formand og nastformand har deltaget i mede med direkteren og formanden for £SU den 24. februar 2022. Her blev bl.a.
atholdelse af dialogmederne dreftet. Der var forslag om, at @&ndre i konceptet, sé der i stedet skal dreftes et tema. Forslag
om at temaet i juni kunne vaere den aktuelle situation og tiltag omkring rekruttering og fastholdelse. Et andet tema for
efterarets dialogmede kunne vere, hvordan skal fremtidens plejehjem se ud? Emner til fremtidige dialogmeder kunne
veere sundhed, IT og teknologi.

Rehabiliteringsprojekt er blevet forlanget.

Hvordan benytter det politiske system Seniorrddet? Mogens har tidligere foresléet forseg med Gentoftemodellen, hvor
man arbejder pa projekter pa tvaers og inddrager flere fagomrader alt efter behov.

Lang ventetid hos Borgerservice ang. hjelp til MitID. Det tager direktor og formand med videre.

Ang. punkter til dagsordenen pa seniorradsmederne. De forskellige udvalg sender punkter til hering. Orienteringspunkter
skal Seniorradet selv serge for.

Heringssvar ang. ny @ldrelov. Formanden har ferst modtaget mail herom den 11. marts 2022. Der er kun en heringsfrist
pa et par dage. Mogens har haft det til gennemsyn og udarbejdet kommentarer. Sekreteer segrger for at udsende materialet
til alle. Fremover vil medlemmerne gerne have materialet ud med det samme.

Sagens forleb
14-03-2022 Seniorrddet

Nestformanden informerede om, at en af kommunens landskabsarkitekter har sendt et oplag til projektblade i den
kommende infrastrukturplan. Seniorradet har mulighed for at sende bemarkninger senest den 23. april 2022. Mogens
Dyhr-Nielsen og Lise Anhgj er valgt som Seniorradets reprasentanter i Dialogforum for Faerdselssikkerhed og vil
udarbejde forslag til bemaerkninger til behandling pé naeste seniorrddsmede.

Formanden orienterede om, at der er kommet 3 henvendelser inden for en uge fra forvaltningen, hvor de beder om
Seniorradets input.

Pa Trafik- og Kerselsudvalgets mede den 21. februar 2022 blev det besluttet, at udvalget fremover vil indkalde/here
Trafikfelgegruppen, hvor det findes relevant. Der vil derfor ikke vere faste arlige meder mellem Trafik- og
Korselsudvalget og Trafikfelgegruppen, som der tidligere har veret. Hvad angér det arlige abne borgermede om kollektiv
trafik, haber vi, at repreesentanter fra Seniorradet vil deltage. Dette bliver aftholdt virtuelt og vil blive annonceret i avisen
og pa kommunens hjemmeside.

Henvendelse fra sundhedskonsulent, som er i gang med at revidere vaerdighedspolitikken. Hun vil meget gerne have en
person med i arbejdsgruppen. Marianne Jeeger tilbed sig som Seniorrddet repreesentant.



Formand og nastformand har deltaget i mede med direktoren og formanden for £SU den 24. februar 2022. Her blev bl.a.
atholdelse af dialogmederne dreftet. Der var forslag om, at @endre i konceptet, sa der i stedet skal droftes et tema. Forslag
om at temaet 1 juni kunne vaere den aktuelle situation og tiltag omkring rekruttering og fastholdelse. Et andet tema for
efterérets dialogmede kunne vere, hvordan skal fremtidens plejehjem se ud? Emner til fremtidige dialogmeder kunne
veere sundhed, IT og teknologi.

Rehabiliteringsprojekt er blevet forleenget.

Hvordan benytter det politiske system Seniorradet? Mogens har tidligere foresldet forseg med Gentoftemodellen, hvor
man arbejder pa projekter pa tvers og inddrager flere fagomrader alt efter behov.

Lang ventetid hos Borgerservice ang. hjelp til MitID. Det tager direktor og formand med videre.

Ang. punkter til dagsordenen pé seniorradsmederne. De forskellige udvalg sender punkter til hering. Orienteringspunkter
skal Seniorradet selv serge for.

Heringssvar ang. ny @ldrelov. Formanden har forst modtaget mail herom den 11. marts 2022. Der er kun en heringsfrist
pé et par dage. Mogens har haft det til gennemsyn og udarbejdet kommentarer. Sekretar sorger for at udsende materialet
til alle. Fremover vil medlemmerne gerne have materialet ud med det samme.



Punkt 5: Meddelelser fra medlemmerne

Beslutning
Johnny Forsberg orienterede om temadag for nyvalgte, som blev atholdt i Ringsted den 3. marts 2022.
Sagens forleb

14-03-2022 Seniorrédet
Johnny Forsberg orienterede om temadag for nyvalgte, som blev atholdt i Ringsted den 3. marts 2022.




Punkt 6: Meddelelser fra kontaktpersonerne pa plejehjemmene

Beslutning
Maja Konge har vaeret pa besgg pa Hong Aldrecenter og har medt den nye leder. Madet gav et meget positivt indtryk.

Flere kontaktpersoner har snart mede pé deres respektive plejehjem.

Sagens forleb
14-03-2022 Seniorrddet

Maja Konge har veret pa besog pad Hong Aldrecenter og har medt den nye leder. Madet gav et meget positivt indtryk.

Flere kontaktpersoner har snart mede pé deres respektive plejehjem.



Punkt 7: Meddelelser fra sekretariatet

Beslutning
Sekreteren orienterede om, hvornar seniorradsmedlemmerne selv skal huske at udfylde transportgodtgerelse.
Ved ordinare/ekstraordinaere meder 1 Seniorradet serger sekreteren for at indberette mededizet og transportgodtgerelse.

Herunder ogsé dialogmeder. Nar det enkelte medlem har tilmeldt sig at arrangement i regi af Seniorrddet skal medlemmet
selv skrive transportgodtgerelse pa en blanket og efterfalgende aflevere til sekreteren.

Sagens forleb
14-03-2022 Seniorrddet

Sekretaeren orienterede om, hvornar seniorrddsmedlemmerne selv skal huske at udfylde transportgodtgerelse.

Ved ordinazre/ekstraordinere meder i Seniorradet serger sekreteren for at indberette mededizt og transportgodtgerelse.
Herunder ogsa dialogmeder. Nér det enkelte medlem har tilmeldt sig at arrangement i regi af Seniorradet skal medlemmet
selv skrive transportgodtgerelse pa en blanket og efterfolgende aflevere til sekreteren.



Punkt 8: Meddelelser fra Regionszldreradet

Beslutning
Jorgen Rasmussen informerede om, at naeste mede i Regionsaldreradet aftholdes den 16. marts 2022.
Sagens forleb

14-03-2022 Seniorrddet
Jorgen Rasmussen informerede om, at naste mede i Regionsaldreradet aftholdes den 16. marts 2022.




Punkt 9: Besog af direktoren fra @ldre- og sundhedsomradet

22-000176

Beslutning

Seren Ole Sgrensen gav en kort prasentation af sig selv.

Herefter orientering om rekruttering indenfor sundhedsomradet.

De seneste tal viser, at kommunen mangler 60 fagleerte medarbejdere. Der er ansat ufaglerte i stedet. Mangler p.t. 20-30
medarbejdere. Flere taler eller forstar ikke saerligt godt dansk. Der arbejdes med “’sprogklar”. Der er p.t. ca. 40

medarbejdere, som har brug for et danskkursus.

Rekrutteringsudfordringerne er emnet pa dagsordenen bade blandt de faglige organisationer, politikerne imellem og i
Hovedudvalget.

Praemissen er, at det er sveert at levere velfeerdsydelser, nar der ikke er nok personale. Samtidig har kommunen en tilgang
af plejekraevende borgere.

Kvalitetsstandarden er gaet fra 3 gange pr. md. til 2 med hensyn til rengering. Det er ikke til at fa folk, heller ikke fra det
private.

Andre kommuner har prevet at g i udbud for at f& private firmaer til at gare rent. Der var ingen, der meldte sig.

Vi karer i Kalundborg SOSU-klar. Det er 3. gang det korer. Via Jobcenteret kaldes interesserede ind til mede. Lige for
pandemien var der 130 til et informationsmede. Her endte vi op med 30 nye medarbejdere. Sidst var der ca. 50 hvoraf 22
efterfolgende kom i praktik. Nogle lader sig efterfolgende uddanne.

Prover at benytte arbejdskraft fra de der er pa kanten af arbejdsmarkedet.

Fritidsjobbere. Elever der kommer ind og laver aktiviteter med plejehjemsbeboerne og méske bliver gjort interesserede i
et fremtidigt job inden for aldrepleje.

Pensionister kan ogsa vere interesserede i at hjelpe, iser hvis de ikke bliver modregnet i deres efterlon.
Der er p.t. 150 elever (bade SOSU-hjelpere og - assistenter). Det kraever nogle gode vejledere.

Vigtigt at sette ind inden folk nar at blive plejekraevende og ensomme. Det kraver en endring i folks mindset, at man fx
tager sig af sin nabo, hvis vedkommende har siddet alene leenge efter agtefallen, er giet bort.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Direktor Seren Ole Serensen er indbudt til kl. 11.00, hvor han vil orientere om, hvad kommunen ger for at rekruttere og
fastholde sundhedspersonale.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling
Seniorradet besluttede pad medet den 11. februar 2022, at invitere direktoren pd medet i marts.

Sagens forleb
14-03-2022 Seniorradet

Seren Ole Serensen gav en kort praesentation af sig selv.



Herefter orientering om rekruttering indenfor sundhedsomradet.

De seneste tal viser, at kommunen mangler 60 faglerte medarbejdere. Der er ansat ufaglerte i stedet. Mangler p.t. 20-30
medarbejdere. Flere taler eller forstér ikke sarligt godt dansk. Der arbejdes med “’sprogklar”. Der er p.t. ca. 40
medarbejdere, som har brug for et danskkursus.

Rekrutteringsudfordringerne er emnet pa dagsordenen bade blandt de faglige organisationer, politikerne imellem og i
Hovedudvalget.

Praeemissen er, at det er sveert at levere velfaerdsydelser, nar der ikke er nok personale. Samtidig har kommunen en tilgang
af plejekraevende borgere.

Kvalitetsstandarden er gaet fra 3 gange pr. md. til 2 med hensyn til rengering. Det er ikke til at fa folk, heller ikke fra det
private.

Andre kommuner har provet at gé i udbud for at fa private firmaer til at gare rent. Der var ingen, der meldte sig.

Vi kerer i Kalundborg SOSU-klar. Det er 3. gang det kerer. Via Jobcenteret kaldes interesserede ind til mede. Lige for
pandemien var der 130 til et informationsmede. Her endte vi op med 30 nye medarbejdere. Sidst var der ca. 50 hvoraf 22
efterfolgende kom i praktik. Nogle lader sig efterfolgende uddanne.

Prover at benytte arbejdskraft fra de der er pa kanten af arbejdsmarkedet.

Fritidsjobbere. Elever der kommer ind og laver aktiviteter med plejehjemsbeboerne og maske bliver gjort interesserede i
et fremtidigt job inden for zldrepleje.

Pensionister kan ogsa vaere interesserede i at hjelpe, isar hvis de ikke bliver modregnet i deres efterlen.
Der er p.t. 150 elever (bdde SOSU-hjzlpere og - assistenter). Det kraever nogle gode vejledere.

Vigtigt at sette ind inden folk nar at blive plejekraevende og ensomme. Det kraver en endring i folks mindset, at man fx
tager sig af sin nabo, hvis vedkommende har siddet alene lenge efter eegtefallen, er géet bort.



Punkt 10: Dreftelse af fremtidige dialogmeder

21-000408

Beslutning

Droftelse af punktet blev udsat til det ekstraordinare mede i Seniorradet den 20. april 2022.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Formanden ensker en dreftelse af form og indhold.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling

Der har hidtil veere atholdt felgende dialogmeder:

1 dialogmede arligt mellem Seniorradet, Teknik- og Miljoudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget.
2 dialogmeder arligt mellem Seniorraddet og ZAldre- og Sundhedsudvalget.

Dialogmederne har i overvejende grad veret baseret pa forslag fra forrige Aldrerad. Der savnes en mere aktiv deltagelse
fra politikerne.

Formanden for £SU har nu foresléet, at fremtidige meder fokuserer pa strategisk og fokuseret diskussion om aktuelle
temaer som f.eks. rekruttering. Herved fas en form, der mere minder om punkterne pa en dagsorden, hvor
administrationen — eller Seniorrédet - forbereder en sagsfremstilling.

Det kan ogsa overvejes om dialogmeder med TMU og KFU deles i to med samme form som megderne med ASU.

Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Droftelse af punktet blev udsat til det ekstraordinaere mede i Seniorraddet den 20. april 2022.



Punkt 11: Dreftelse af dizeter m.v.
21-000418
Beslutning

Droftelse af, hvad seniorrddsmedlemmerne fir dekket ved deltagelse i arrangementer som f.eks. transportgodtgerelse
(herunder evt. udgift til bro).

Der blev spurgt ind til, hvilket budget evt. dekning af tabt arbejdsfortjeneste til medlemmer bliver taget fra. Dette droftes
naermere pa det ekstraordinare mede den 20. april 2022 under revision af samarbejdsaftalen.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Seniorradsmedlem Johnny Forsberg har gnsket et punkt pd dagsordenen ang. dizeter, udgifter mv. ang. deltagelse i
arrangementer som seniorrddsmedlem. Se BILAG.

Behandling
Seniorradet.

Sagens forleb
14-03-2022 Seniorrddet

Droftelse af, hvad seniorrddsmedlemmerne far deekket ved deltagelse i arrangementer som f.eks. transportgodtgerelse
(herunder evt. udgift til bro).

Der blev spurgt ind til, hvilket budget evt. deekning af tabt arbejdsfortjeneste til medlemmer bliver taget fra. Dette dreftes
narmere pa det ekstraordinaere mede den 20. april 2022 under revision af samarbejdsaftalen.

Bilag

Udbetaling af vederlag m.v.



Punkt 12: Arsrapporter Frit valg og Plejehjem 2021

21-000978
Beslutning
Punktet blev udsat til naeste meade.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Kommunens leverander af tilsyn jf. servicelovens bestemmelser pa @ldreomradet BDO har gennemfort tilsyn pa
kommunens plejehjem og hos kommunale og private fritvalgsleveranderer. Tilsynsrapporterne blev fremlagt for £SU den
29. november 2021 og den 3. januar 2022.

Tilsynsrapporterne er samlet i en arsrapport for plejehjem og en arsrapport for Fritvalgsleverandererne.

Den samlede vurdering er, at plejehjemmene samlet set er velfungerende og lever op til Kalundborg Kommunes
kvalitetsstandarder og vedtagne serviceniveau. Det samme gor sig geldende pé fritvalgsomradet. BDO kommer med
anbefalinger til den fremadrettede udvikling, heraf nogle specielt rettet mod de private leveranderer.

Indstillinger

Direkteren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling

Zldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Den stedlige kommune har pligt til at fore tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §83, 83a og 86 lases, i
overensstemmelse med de afgerelser kommunalbestyrelsen har truffet, efter disse bestemmelser og i henhold til
kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder jf. §139.

BDO har pa den baggrund fort tilsyn og udarbejdet samlerapporter pa de gennemforte tilsyn pd ni kommunale plejehjem
og ni fritvalgsleveranderer i efterdret 2021. Se bilag.

Rapporterne fra tilsyn pa kommunens plejehjem og hos de kommunale og private fritvalgsleveranderer blev fremlagt for
Zldre- Sundhedsudvalget den 29. november 2021 og den 3. januar 2022. Aldre- Sundhedsudvalget godkendte
rapporterne med bemerkning om, at administrationen felger op, hvor der har varet veesentlige mangler og bemerkninger.

Administrationen har atholdt megde med BDO, der gennemforte tilsyn i 2021 og ligeledes udferer tilsyn for Kommunen i
2022.

Det er besluttet, at der i den fremtidige dataindsamling i forbindelse med tilsyn 2022 fortsattes med folgende kendte
temaer:

Dokumentation

Pleje, omsorg og praktisk stette
Hverdagsliv

Kommunikation / adfaerd

Desuden vil der fremover blive sat fokus pa bl.a. samarbejde med parerende og medicinhandtering.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forleb



07-03-2022 Aldre- og Sundhedsudvalget
Godkendt.

14-03-2022 Seniorradet

Punktet blev udsat til naeste mede.
04-04-2022 Aldre- og Sundhedsudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Arsrapport plejecentre Kalundborg 2021

Arsrapport hjemmepleje Kalundborg 2021



Punkt 13: Beslutning om dagsorden til det ekstraordinzere seniorridsmede
den 20. april 2022

22-000122
Beslutning

Punktet blev udsat til naste megde, hvor seniorrddsmedlemmerne bedes overveje, hvilke emner de kunne teenke sig at veere
ordstyrer pa.

Sagsfremstilling
Resume og sagens baggrund

Droftelse af hvilke emner de enkelte medlemmer vil vaere ordstyrer for. Samt beslutning om dagsorden til medet.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling

Seniorradet besluttede pa medet den 11. februar 2022, at holde et ekstraordinert mede den 20. april 2022 kl. 9.00 - 13.00
pé radhuset. P4 madet bliver der mulighed for at drefte Seniorradets mal, opgaver og arbejds- og medeform.

Som grundlag for endelig dagsorden vedlaegges forste udkast som BILAG.

Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Punktet blev udsat til naste megde, hvor seniorrddsmedlemmerne bedes overveje, hvilke emner de kunne teenke sig at veere
ordstyrer pa.

Bilag

SRaforslag dagsorden ekstraordinert mede marts 2022 verr.2.0 (003)



Punkt 14: Evaluering af provespisning hos Madservice den 2. marts 2022

21-000416

Beslutning

Punktet blev udsat til neste mode.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Droftelse af pravespisning hos Madservice den 2. marts 2022.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling

Madservice har @ndret pa konceptet for prevespisning ifm. lederskifte. I stedet for et par repraesentanter er hele
Seniorradet inviteret til pravespisning 4 gange i 2022 (2/3, 1/6, 31/8 og 30/11) sammen med et antal &ldre borgere.

Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Punktet blev udsat til naste mode.




Punkt 15: Opfelgning pa sager

Beslutning
Punktet blev udsat til naeste meade.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Orientering om status pé felgende emner:
o Fritagelse for digital post v/ Lise Anhgj
¢ Bemanding af akuttelefon v/ Dennis Dinesen
o Status pa bygge- og anlegsprojekt (24 nye plejeboliger ved Rermosecentret i Gorlev)

¢ Forslag om beseg af Regionens praehospitale Direkter, Benny Steve Jorgensen ifm. forseget vedr. visitation af
patienter af specialuddannede paramedicinere i hjemmet med telemetrisk assistance af leege pé hospitalet v/ Dennis
Dinesen. Emnet har veret pa dagsordenen i forrige valgperiode.

Behandling

Seniorradet.

Sagsfremstilling

Status pé sager til behandling pa seniorrddsmederne. Punktet sattes pa dagsordenen som et fast punkt.

Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Punktet blev udsat til naste mode.




Punkt 16: Eventuelt

Beslutning
Intet til punktet.
Sagens forleb

14-03-2022 Seniorradet
Intet til punktet.
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