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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen.



Bemaerkninger til dagsordenen.
Sagsfremstilling

1.  Bemaerkninger til dagsordenen.

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-91505

Integrationsradets mode den 2. april 2014:
Seyde Yasser B. Azdeh deltog som suppleant for Helene Hakizimana.



Punkt 2: Konstituering

Bilag

Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad



Konstituering
Sagsfremstilling
2. Konstituering

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90729

SAGSFREMSTILLING
Kommunalbestyrelsen har pa sit mgde den 26. februar 2014 godkendt falgende som medlemmer af
Integrationsradet:

Mustafa Badr

Eugene Munyangoga

Helene Hakizimana

Jean Pierre Makumbu Diazolana

Ephrem Rudahunga

Kirsten Poulsen Nielsen

Ismail Abdi Garane

Teamlederen, der er ansvarlig for integrationsarbejdet i Jobcenteret
Frivillighedskonsulenten

Falgende blev godkendt som suppleant:
Seyde Yasser B. Azdeh.

Jf. Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad, godkendt af Kommunalbestyrelsen den 24. marts
2010, §3 stk. 1 og 2, afholder radet sit konstituerende made snarest efter, at kommunalbestyrelsen har udpeget
radets medlemmer. Pa det konstituerende mgde veelger Integrationsradet blandt sine medlemmer en formand og en
naestformand efter reglerne i §24, stk. I, i den kommunale styrelseslov. Naestformanden fungerer i formandens sted
ved dennes fraveer.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet konstituerer sig med valg af formand og naestformand i
henhold til Forretningsordenens bestemmelser.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad 326-2014-90712

Integrationsradets made den 2. april 2014:
Sekretariatet ledede valg af formand og naestformand.
Mustafa Badr blev enstemmigt valgt som formand.



Kirsten Poulsen Nielsen blev enstemmigt valgt som naestformand.

Formanden takkede for valget, og udtrykte gleede over, at kommunalbestyrelsen har besluttet at fastholde et
Integrationsrad i Kalundborg Kommune. Herefter overtog formanden ledelsen af madet.



Punkt 3: Indstilling af ordinzere medlemmer til Integrationsradet.



Indstilling af ordinzere medlemmer til Integrationsradet.

Sagsfremstilling

3. Indstilling af ordina@re medlemmer til Integrationsradet.
Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90771

SAGSFREMSTILLING

Jf. Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad §2 stk. 3 kan der efter indstilling fra de gvrige
medlemmer af radet i forening jf. integrationslovens § 42, stk. 4,

indstilles op til 2 medlemmer af radet fra relevante lokale foreninger, arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser m.v.

BEHANDLING
Integrationsradet, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at radet drafter mulighed for indstilling af 2 medlemmer fra relevante lokale
foreninger, arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser m.v. med henblik pa indstilling til udpegning af
Kommunalbestyrelsen.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Integrationsradets made den 2. april 2014:

Maria B. Noer, Bilhuset MBJ, er blevet forespurgt om mulighed for, at hun indgar som medlem
repraesenterende arbejdsgivere/erhvervslivet i Kalundborg. Maria B. Noer vil melde tilbage til formanden
snarest.

Det blev vedtaget, at formanden kontakter bestyrelsen for Sprogskolen i Kalundborg med forespgrgsel, om
bestyrelsen kunne veere interesseret i en plads i Integrationsradet, og i denne forbindelse pege pa Hekmat El-
Dadovn som muligt emne.

Endelig blev det vedtaget, at Qerim Selmani skal forespgrge Kalundborgegnens Erhvervsrad om deres
mulighed og interesse for at indga med en repreesentant i Integrationsradet, safremt Maria B. Noer ikke har
mulighed. Safremt Maria B. Noer gnsker at indga i Integrationsradet, forespagrges Erhvervsradet om
muligheden for, at man her kan indstille en suppleant for Maria B. Noer.

Indstilling til kommunalbestyrelsen af de 2 ordinaere medlemmer samt suppleanter for disse gives pa
Integrationsradets fgrstkommende made.



Punkt 4: Indstilling af suppleanter.



Indstilling af suppleanter.
Sagsfremstilling

4. Indstilling af suppleanter.

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90781

SAGSFREMSTILLING

Jf. §4 stk. 1 i Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad gaelder, at for hvert medlem af
integrationsradet udpeges sa vidt muligt en stedfortreeder. Stedfortreedere deltager i integrationsradets mgder i
ethvert tilfaelde af medlemmers fraveer.

Der er pt. udpeget 2 stedfortraedere.

BEHANDLING
Integrationsradet

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drafter muligheder for rekruttering af det ngdvendige antal
suppleanter.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Integrationsradets made den 2. april 2014:
Integrationsradet er enige om, at alle suppleanter inviteres og kan deltage i rddets mader.

Da der ikke var indstillet suppleanter ud over Seyde Yasser B. Azdeh og Marika Borresen An-dersen, hvor
sidstneevnte indtraeder som suppleant for frivilligkonsulent Susanne Bach Rasmussen under hendes
barselsorlov, er der ikke indstillet og udpeget yderligere personlige suppleanter. Det aftaltes derfor, at Eugene
Munyangoga kontakter Flygtningenetvaerket, samt at Seyde Yasser B. Azdeh, Kirsten Poulsen Nielsen og
Ismail Abdi Garane kontakter deres respektive netvaerk med henblik pa indstilling af mulige emner til de
manglende suppleantposter. Indmelding af kandidater skal gives til Qerim Selmani senest 1 uge fgr neeste
mgde i Integrationsradet.



Punkt 5: Indstilling af medlem til det Lokale Beskaeftigelsesrad (LBR).

Bilag

LBR forretningsorden Kalundborg af juni 2010



Indstilling af medlem til det Lokale Beskaftigelsesrad (LBR).
Sagsfremstilling

5. Indstilling af medlem til det Lokale Beskzeftigelsesrad (LBR).

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90904

SAGSFREMSTILLING

I henhold til §3 nr. 7 i Forretningsorden for det Lokale Beskaeftigelsesrad i Kalundborg Kommune (LBR) kan
Integrationsradet indstille 1 medlem til som ordinaert medlem af LBR. Kommunalbestyrelsen vedtog pa made den
27. juni 2012 efter indstilling fra Arbejdsmarkedschefen, at Integrationsradet herefter repreesenteres i LBR af den til
enhver tid siddende formand, medens naestformanden er suppleant.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet indstiller formanden for Integrationsradet som ordinaert medlem
af LBR og neestformanden som suppleant.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

LBR forretningsorden Kalundborg af juni 2010 326-2014-90870

Integrationsradets mode den 2. april 2014:
Formanden, Mustafa Badr indstilles som ordinaert medlem og naestformanden, Kirsten Poulsen Nielsen som
suppleant til det Lokale Beskeeftigelsesrad (LBR), hvilket meddeles Jobcentrets sekretariat.



Punkt 6: Budget.



Budget.
Sagsfremstilling
6. Budget.

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85896  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90811

SAGSFREMSTILLING

Kommunalbestyrelsen har i det godkendte budget 2014 for Jobcenter Kalundborg afsat kr. 27.500,- til
Integrationsradets virksomhed. Integrationsradet skal pa baggrund af de bevilgede midler udarbejde budget for
radets virksomhed i 2014.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drafter og udarbejder budget for de bevilgede midler.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Udgifter afholdes indenfor jobcentrets budgetramme.

Integrationsradets made den 2. april 2014:
Integrationsradet vedtog, at der budgetteres med fglgende 3 emner:

Deltagelse i Frivillig Fredag i september 2014.

Afholdelse af Mangfoldighedskonference i november 2014.

Mangfoldighedspris til uddeling i forbindelse med Mangfoldighedskonferencen.

Herudover undersager Qerim Selmani muligheden for, at Integrationsradet kan vaere reprae-senteret pa

Kalundborg Messen i oktober 2014.

Formanden, Qerim Selmani og sekretariatet udarbejder forslag til budget for 2014 til radets nseste mgde.



Punkt 7: Medeplan



Mgadeplan
Sagsfremstilling
7. Mgdeplan

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90831

SAGSFREMSTILLING
Jf. §5 stk. 1 afholder Integrationsradet mgde mindst 4 gange om aret. Den ordinzere mgderaekke fastleegges ved
radets forste made i et kalenderar.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drafter og udarbejder madeplan for 2014.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Udgifter afholdes indenfor jobcentrets budgetramme.

Integrationsradets mede den 2. april 2014:

Der var enighed om, at Integrationsradets mader i 2014 afvikles:
1.]11. juni 2014.

2.|3. september 2014.

3.|10. december 2014.

Mgderne afvikles i tidsrummet kl. 16.00-18.00.



Punkt 8: Valg af repraesentant til Repraesentantskabet for radet for Etniske
Minoriteter.

Bilag

Integrationsloven Kap. 8



Valg af repraesentant til Reprasentantskabet for radet for Etniske Minoriteter.
Sagsfremstilling

8. Valg af repraesentant til Repraesentantskabet for radet for Etniske Minoriteter.

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-90927

SAGSFREMSTILLING

I henhold til Integrationslovens Kapitel 8, §43 stk. 2 vaelger de kommunale integrationsrad, hvor sddanne er nedsat,
hvert 4. ar et medlem til det af af Social-, bgrne- og integrationsministeren nedsatte repreesentantskab for Radet for
Etniske Minoriteter.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at radet af sin midte vaelger repraesentant til repraesentantskabet for Radet for
Etniske Minoriteter.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Integrationsloven Kap. 8 326-2014-90871

Integrationsradets made den 2. april 2014:
Integrationsradet indstiller Eugene Munyangoga som medlem af Repraesentantskabet for Radet for Etniske
Minoriteter. Sekretariatet meddeler indstillingen til ministeriet.



Punkt 9: Gensidig orientering



Gensidig orientering
Sagsfremstilling

9. Gensidig orientering

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-91514

Integrationsradets mode den 2. april 2014:

Der blev givet kort preesentation af medlemmerne af radet. Herudover orienteret Qerim Selmani fra Jobcentret.
Qerim Selmani opfordrede radets medlemmer til i egne netveerk at undersgge muligheden for, at nogle kunne
have interesse i at vaere frivillig mentor, og i givet fald meddele navn og kontaktoplysninger pa interesserede til

Qerim.



Punkt 10: Punkter til naeste mode



Punkter til naeste made
Sagsfremstilling
10. Punkter til naeste mode

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-91517

Integrationsradets mode den 2. april 2014:
Budget for 2014.
Handleplan for 2014.

Indstilling af suppleanter til kommunalbestyrelsen.
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