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Punkt 1: Ny leder

25-002103

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Rikke Skude Ravnholdt er startet som områdechef for dagtilbudsområde Nordvest. Hun deltager til gensidig præsentation.

Indstillinger
Stabschefen indstiller, at præsentationen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 2: Lukket: Forslag til program for ledermøde for niveau 2 og niveau
3 ledere den 4. juni 2025

24-000380



Punkt 3: Lukket: Orientering om sager på vej til udvalgsbehandling



Punkt 4: Lukket: Orientering om sager på vej til Direktionen



Punkt 5: Lukket: Formidling af Direktionens drøftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 6: Eventuelt

Beslutning
Ingen bemærkninger.
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