REFERAT Integrationsradet d. 27-11-2025

Meadedato Torsdag d. 27. november 2025 kl. 16:00
Maeodested Jobcentret, Torvet 3
Modedeltagere Anna Voigt Frederiksen, Rukiye Yilmaz, Nanna Andreasen

(Afbud), Camilla Nilsson, Rola Said, Hind Younes, Mustapha Badr
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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Beslutning

Ingen bemerkninger.

Afbud: Nanna Andreasen



Punkt 2: Beslutning om handlemuligheder i forbindelse med den videre drift
af Integrationsradet

25-013243
Beslutning

Integrationsradet droftede videreforelsen af radet for perioden 2026-2029.

Rédet vurderede, at den manglende opbakning betyder, at det ikke er muligt at etablere et fuldt funktionsdygtigt
Integrationsrad for perioden 2026-2029.

Pa den baggrund besluttede et enigt integrationsrad at indstille til Kommunalbestyrelsen, at Integrationsradet nedlegges
ved udgangen af den nuvarende valgperiode.

Integrationsradet ensker i forlengelse af nedleggelsen ligeledes at indstille til, at rddets budget pd 33.600 kr. reserveres til
aktiviteter med fokus pa mangfoldighed.

Integrationsriadet opfordrer de foreninger, der har indstillet kandidater til Integrationsridet til i stedet at soge indflydelse
gennem Frivilligrdet, hvor der er aremaerket 2 pladser til foreninger med fokus pa Integration.

Afbud: Nanna Andreasen
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Pa baggrund af den gennemforte indstillingsproces, har ikke veeret tilstraekkelig opbakning til at bemande
Integrationsradet for den kommende valgperiode. Radet skal derfor drefte de fremadrettede handlemuligheder og tage
stilling til, om man vil anbefale nedlaeggelse, en ny indstillingsrunde eller at Kommunalbestyrelsen udpeger yderligere
medlemmer.

Indstillinger
Administrationen indstiller til Integrationsradet at:

1. Indstille til Kommunalbestyrelsen, at Integrationsradet med udgangspunkt i manglende opbakning nedlaegges med
udgangen af denne valgperiode

2. Indstille til Kommunalbestyrelsen, at Integrationsrddet ensker at gennemforer endnu en opstillingsrunde

3. Indstille til Kommunalbestyrelsen, at Integrationsradet gnsker at kommunalbestyrelsen udpeger 4 eller flere
personer til integrationsradet med bopzl i Kalundborg Kommune, saledes at der pa den baggrund kan etableres et
integrationsrad.

Behandling
Integrationsradet.

Sagsfremstilling

Integrationsradet har eksisteret siden 2010. Integrationsradet skal medvirke til, at integrationsindsatsen i Kalundborg
Kommune er effektiv og sammenhangende samt til at fremme etnisk ligestilling. Medlemmerne udpeges af
kommunalbestyrelsen, der ligeledes skal godkende Integrationsradets forretningsorden, ligesom radets funktionsperiode
folger den kommunale valgperiode. Integrationsradet kan give vejledende udtalelser om integrationsindsatsen og formand
og nastformand for Integrationsradet er faste medlemmer af Integrationsudvalget

Administrationen har i perioden fra 22. oktober til 7. november haft abent for indstillinger af kandidater til
Integrationsradet for perioden 2026-2029. Muligheden for at indstille kandidater har vaeret markedsfert bredt i
lokalavisen, pd kommunens facebookside, gennem integrationsradet og via andet netvark.



Integrationsradet er funderet i Integrationsloven og jf. §42 stk. 3 i denne skal integrationsradet besta af minimum 7
personer med bopal i kommunen. Ved indstillingsfristen den 7. november var der indstillet 3 kandidater, hvorfor det pa
den baggrund ikke er muligt at etablere et Integrationsrad for perioden 2026-2029.

Handlemuligheder

Nedleeggelse af Integrationsrdadet

Integrationsradet kan valge at indstille til Kommunalbestyrelsen, at radet nedlaegges ved udgangen af denne valgperiode.
Dette kan vere relevant, hvis radet vurderer, at den manglende opbakning afspejler en generel lav tilslutning til radets
form og funktion. En nedleggelse vil indebzre at administrationen skal have et gget fokus pa at skabe dialog mellem
kommunen og foreninger der repraesenterer integrationsomradet pé anden vis.

Ny indstillingsrunde

Hvis Integrationsradet vurderer, at en fornyet og eventuelt mere malrettet rekrutteringsindsats vil kunne skabe
tilstreekkeligt engagement, kan radet indstille til Kommunalbestyrelsen at gennemfere en ny indstillingsrunde.

I sé fald bedes Integrationsradet drefte:- hvilke kommunikations- og rekrutteringsgreb der kan styrke tilslutningen, hvilke
malgrupper der ber adresseres sarligt, og om der er behov for supplerende inddragelsen.

Kommunalbestyrelsen udpeger yderligere medlemmer
Integrationslovens §42, stk. 4 giver Kommunalbestyrelsen mulighed for selv at udpege medlemmer til radet.
Integrationsradet kan derfor vaelge at indstille, at Kommunalbestyrelsen udpeger minimum fire ekstra medlemmer med

bopel i Kalundborg Kommune — eksempelvis kommunalbestyrelsesmedlemmer — og p& denne made vil radet kunne
etableres trods det lave antal indstillinger.

Okonomiske konsekvenser

Integrationsradet har et arligt budget pa 33.600 kr.



Punkt 3: Gensidig orientering

Beslutning

Der orienteres.

Afbud: Nanna Andreasen
Sagsfremstilling



Punkt 4: Eventuelt

Beslutning
Intet.

Afbud: Nanna Andreasen



Punkt 5: Underskriftsark

Beslutning

Afbud: Nanna Andreasen
Sagsfremstilling

Dette punkt benyttes til systemmeessig godkendelse af referatet for mededeltagerne.
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