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Ny leder

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Mimi Vibjerg er 1. november 2024 startet som Skoleleder på Løve-Ørslev Skole og deltager til gensidig
præsentation.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at præsentationen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Risikobilleder pr. 31. oktober 2024

BESLUTNING
Taget til efterretning. Næste status til direktionen planlægges til februar/marts 2025.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Myndighedscheferne orienterer om Voksenspecialenhedens, Børn og Families og Sundhed og Myndigheds
risikobilleder pr. 31. oktober 2024.

Indstillinger
Det indstilles, at orienteringerne tages til efterretning.

Behandling
Direktionen.

Sagsfremstilling
Direktionen har udpeget områder, hvor der skal udarbejdes risikobilleder som en del af økonomiopfølgningen.
Risikobilledet erstatter de tidligere handleplaner. Voksenspecial- og Psykiatrichefen, Fagcenterchef for Børn og
Familie og Sundheds- og Myndighedschefen fremlægger risikobilleder pr. 31. oktober 2024.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Valg af emner til drøftelse med borgmesteren

BESLUTNING
Drøftet. Direktionen ønsker at drøfte emner til planseminar. Da mødet på mandag ikke
gennemføres som normalt, bliver drøftelsen med borgmesteren på et særskilt møde
senere på året.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Valg af emner til drøftelse med borgmesteren på næste Direktionsmøde.

Indstillinger
Kommunaldirektøren indstiller, at temaet for drøftelse med borgmesteren vælges.

Behandling

Direktionen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

 



Orientering fra Økonomiudvalgsmødet og koordinering af sager til politisk
behandling

BESLUTNING
Drøftet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Fast punkt på Direktionens dagsorden efter Økonomiudvalgsmøder, hvor der orienteres fra Økonomiudvalgsmødet,
og hvor sager på vej til politisk behandling koordineres.

Indstillinger
Stabschefen indstiller, at

1. der følges op på Økonomiudvalgsmødet.

2. at sager på vej til politisk behandling koordineres.

Behandling
Direktionen.



Eventuelt

BESLUTNING
-
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