REFERAT Aldre- og Sundhedsudvalget d. 27-02-2017

Mededato Mandag d. 27. februar 2017 kl. 15:00
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Bemaerkninger til dagsordenen
Sagsfremstilling

1. Bemaerkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2013-59030  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-369868

1. Omradechef for Integrerede Pleje Syd, Lone Reuter, centerchef for Kompetencecenter for Demens, Susan Skeel
Olsen og Omradechef for Integrerede Pleje Nord, Karin Graff Gergelyffy, deltager i punkt 5 om handleplan for
kvalificerede medarbejdere.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Ingen yderligere bemeerkninger.



Dialogmade mellem Aldreradet og ZAldre- og Sundhedsudvalget den 27. februar 2017
kl. 15.00

Sagsfremstilling

2. Dialogmgde mellem Aldreradet og ZAldre- og Sundhedsudvalget den 27. februar
2017 kl. 15.00

Abent
Sagsnr.: 326-2014-9161 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2017-46817

Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Dialogmgde mellem Aldre- og Sundhedsudvalget og ZAldreradet.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at dagsordenen og de emner, som Aldreradet har udvalgt, draftes.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Mandag, den 27. februar 2017 kl. 15.00 afholdes dialogmgde mellem Aldre- og Sundhedsudvalget og ZAldreradet.
/Eldre- og Sundhedsudvalget har godkendt nedenstaende dagsorden for mgdet, og Aldreradet har udvalgt en
reekke emner til droftelse pa madet.

1. Godkendelse af dagsorden

2. Praesentation af oplaeg vedrgrende velfaerdsteknologi
3. Praesentation af handleplanen: Det gode maltid

4. Droftelse af emner fremsendt af Aldreradet

5. Evt.

Skema med emnerne fra Aldreradet er vedhaeftet som bilag.

@konomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Dagsordenspunkt med beslutning om velfeerdsteknologi fra £SU den 30. 326-2017-50288
januar 2017

Velfeerdsteknologi i Kalundborg Kommune 326-2017-24396
Grafisk overblik - Det gode maltid 326-2017-22116

Udfyldt skema til dialogmede med Aldre- og Sundhedsudvalget den 27. 326-2017-48958
februar 2017



Aldre- og Sundhedsudvalgets made den 27. februar 2017:

/Eldre- og Sundhedsudvalget og Aldreradet havde dialog om de enkelte punkter pa dagsordenen.

2. |forbindelse med punktet om velfaerdsteknologi var der en draftelse af de enkelte modeller. Der var
enighed om, at det er godt, at der er et fremadrettet fokus pa omradet.

3. Handleplanen for "Det gode maltid" blev kort gennemgaet. Tankerne blev godt modtaget. Oplaegget blev
droftet med forskellige perspektiver som ernaering, synsindtryk, trivsel og mundhygiejne. Derudover var der
fokus pa bade seldre medborgere pa plejecentre og i eget hjem.

4. Derefter blev punkterne fra Aldreradet fremlagt og draftet.

Udvalget vender bl.a. tilbage i forhold til studietur pa demensomradet samt modeller for praktikforlgb for
/ldreradets medlemmer.

Derudover blev der inviteret til deltagelse fra Aldreradet i felgegruppe omkring projekt i samspil med
Odsherred og Holbaek kommuner og Holbaek Sygehus.



Budgetopfalgning 31. januar 2017 - Aldre- og Sundhedsudvalget
Sagsfremstilling

3. Budgetopfelgning 31. januar 2017 - Z£ldre- og Sundhedsudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2017-3271 J.nr.: 00.30.00 Dokumentnr.: 326-2017-49883

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
@konomistaben fremlaegger budgetopfalgning pr. 31. januar 2017. Dispositionsregnskaberne viser et samlet
forventet mindreforbrug pa 2,6 mio. kr. i forhold til budget excl. overfgrsler fra 2016.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Baggrunden for budgetopfalgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Hvis der forventes
merforbrug, bliver der lagt en handleplan i dialog med direktgren og @konomistaben. Nedenfor er skrevet
bemaerkninger til de starste forventede mer- eller mindreforbrug.

Det skal bemaerkes, at budgetterne ikke indeholder overfarsler fra 2016. Sag om dette behandles i
Kommunalbestyrelsen i marts.

Partnerskabsholderne er blevet bedt om at indberette det mest realistiske skan under hensyntagen til falgende:

- Forventet overfart mindreforbrug fra 2016 til 2017 skal fremga af indberetningen, uanset om det forventes anvendt
eller gj.

- Merforbrug fra 2016 skal forventes overfgrt fuldt ud til 2017, og dette skal fremgé af indberetningen.

- Hvis der disponeres med ikke at anvende hele budgettet - eksempelvis for at have plads til uforudsete udgifter -
skal dette fremga af indberetningen som et forventet mindreforbrug.

De indstillede overfgrsler er ikke opgjort pa det tidspunkt, hvor partnerskabsholderne har foretaget deres
disponering. Det anfgrte samlede mer-/mindreforbrug kan saledes ikke pa nuveerende tidspunkt tages som udtryk
for det forventede regnskabsresultat for 2017.

Visitations- og hjeelpemiddelenheden:
Merforbruget for 2017 forventes at udgare 1,7 mio. kr. Merforbruget forventes daekket af overfart mindreforbrug fra
2016.

Sundhedsstaben:
Mindreforbruget for 2017 forventes at udgere 8,9 mio. kr. Mindreforbruget skyldes aktivitetsbestemt medfinansiering
af sundhedsvaesnet.

Forebyggelse og genoptreening:
Merforbruget for 2017 forventes at udgare 1,1 mio. kr. Merforbruget skyldes forventninger om et gget antal



genoptreeningsplaner.

Integreret Pleje Syd:

Merforbruget for 2017 forventes at udgare 3,4 mio. kr. Merforbruget pa 2,4 % skyldes fritvalgsomradet
(hjemmehijeelp). Der er udarbejdet handleplan pa omradet.

Partnerskabsholdernes forventning til overfgrsler fra 2016 udger i alt 11,5 mio. kr.

@konomiske konsekvenser

Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug for udvalgets omrade pa 2,6 mio. kr. i forhold til

budget excl. overfarsler fra 2016.

Bilag

Manedsrapport pr. 31. januar 2017, Aldre og Sundhedsudvalget 326-2017-62299

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Udvalget sender punktet tilbage til administrationen med henblik pa en revideret og ensartet sagsfremstilling.



Regnskab 2016 - Aldre- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

4. Regnskab 2016 - Aldre- og Sundhedsudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2017-725 J.nr.: 00.32.10 Dokumentnr.: 326-2017-60766

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

@konomistaben fremlaegger regnskab 2016 for Aldre- og Sundhedsudvalgets omrdde med bemeaerkninger. Det
samlede regnskab samt indstilling om overfarsler fra 2016 til 2017 behandles i @konomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen i saerskilte sager.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at regnskabet afgives til revisionen.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Pa udvalgets omrade viser regnskab 2016 et mindreforbrug pa 20,6 mio. kr. i forhold til oprindeligt vedtaget budget
og et mindreforbrug pa 15,5 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

De starste afvigelser mellem budget og forbrug er falgende:

Visitations- og Hjeelpemiddelenheden:

Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 5,0 mio. kr. pa omradet med overfgrselsadgang (som delvis skyldes
positiv overfgrsel fra 2015) og et merforbrug pa 2,6 mio.kr pa omradet uden overfarselsadgang, som daekkes af
Demografipuljen.

Sundhedsstaben:

Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 5,5 mio. kr. som hovedsagligt er den aktivitetsbestemte finansiering og
medfinansiering af sundhedsydelser (hvor der ikke er overfgrselsadgang), samt igangveerende projekter, § 18 midler
og pulje til sundhedsfremme (hvor der er overfgrselsadgang).

Tandplejen:
Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 1,0 mio. kr. som dels skyldes overfarslen fra 2015 samt ubesatte
stillinger.

IP Syd:

Regnskab 2016 udviser et merforbrug pa 2,4 mio. kr. Det skyldes hovedsagligt forskellige uforudsete
engangsudgifter i 2016, samt store udfordringer med at fa fritvalgsomradet til at heenge sammen. Der har fra foraret
2016 veeret et markant merforbrug i fritvalgsomraderne.

Forbruget af medarbejderressourcer har ikke veeret tilpasset antallet af ydelser, der har veeret visiteret. Der bruges
mange ressourcer pa kompetenceudvikling, hvilket er ngdvendigt, men der afregnes ikke for dette forbrug. Der
afsaettes ofte medarbejdere til at modtage borgere i eget hjem efter sygehusindlaeggelse, hvorefter udskrivelser
aflyses. Der har vaeret behov for budgettilpasning i forbindelse med endringer i antallet af midlertidige boliger og
plejehjemspladser. Merforbrug i forbindelse med de midlertidige boliger, skyldes at borgernes kompleksitet har



kraevet flere personaleressourcer.

IP Nord:

Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 6,4 mio. kr. Mindreforbruget skyldes hovedsagligt overfgrsel fra 2015,
samt opsparede midler til ny vagtcentral, samt til flytning og etablering pa Rynkevangen 8 (tidligere Kareva), som
forventes at ske i 2017.

Madsetrvice:

Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 0,6 mio. kr. Det skyldes, at udskiftninger af ny bil samt maskiner er
udskudt til 2017.

Jkonomiske konsekvenser

Pa udvalgets omrade viser regnskab 2016 et mindreforbrug pa 20,6 mio. kr. i forhold til oprindeligt vedtaget budget
og et mindreforbrug pa 15,5 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Bilag

Regnskabsbemaerkninger 2016, ZAldre- og Sundhedsudvalget 326-2017-59501

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Godkendt.



Strategien for Det Gode og Veerdige Aldreliv - Handleplan for kvalificerede
medarbejdere

Sagsfremstilling

5. Strategien for Det Gode og Vardige Aldreliv - Handleplan for kvalificerede
medarbejdere

Abent
Sagsnr.: 326-2017-2804 J.nr.: 00.16.00 Dokumentnr.: 326-2017-28413

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

For at sikre en god implementering af strategien for Det Gode og Veerdige Aldreliv, forlgber der over aret en proces
med at udarbejde handleplaner for de enkelte afsnit i strategien. Afsnittene er: Aktivitet og beveegelse; Samvaer og
sociale relationer; Boliger til 2eldre borgere; Det gode maltid; Borgere med demens og Kvalificerede medarbejdere.
Handleplanerne vil, efterhanden som de udarbejdes i lgbet af aret, blive praesenteret for Aldre- og
Sundhedsudvalget, sa udvalget kan fglge med i nye indsatser og tiltag pd omradet.

Vedheaeftet er et grafisk overblik over handleplan nr. 2 - handleplan for Kvalificerede medarbejdere.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

| forbindelse med udarbejdelsen af strategien for Det Gode og Veerdige Zldreliv, som blev vedtaget af
Kommunalbestyrelsen den 12. oktober 2016, blev det samtidig besluttet, at de enkelte afsnit i strategien
efterfalgende skulle omseettes til konkrete handleplaner. Formalet hermed er, at det skal bidrage til at omseette
strategien til konkrete indsatser, der gar det muligt at implementere strategien i praksis. Samtidig skal
handleplanerne ogsa veere med til at synligggre hvilke tiltag, der allerede pa nuvaerende tidspunkt er ivaerksat i
relation til arbejdet med strategien.

De forskellige afsnit i strategien, som der udarbejdes handleplaner for, er: Aktivitet og beveegelse; Samvaer og
sociale relationer; Boliger til aldre borgere; Det gode maltid; Borgere med demens og Kvalificerede medarbejdere.

Handleplanen for Det Gode Maltid blev praesenteret ved sidste ZAldre- og Sundhedsudvalgsmade.

/ldre- og Sundhedsudvalget vil i labet af aret blive preesenteret for handleplanerne, sa udvalget kan falge med i det
lzbende arbejde med at omseette strategien til indsatser og tiltag indenfor de forskellige omrader.

Udarbejdelsen af handleplanerne skal ses i relation til "Vaerdighedsmilliarden", hvor midlerne skal bidrage til at
iveerksaette konkrete tiltag, der understatter arbejdet med at implementere strategien. | 2017 er der afsat 500.000 kr.
til et lederuddannelsesforlgb og 800.000 kr. til kompetenceudvikling af medarbejdere, der sammen med de
eksisterende ressourcer pa omradet vil blive anvendt til indsatser rettet mod at sikre, at alle medarbejdere og ledere
har relevante kompetencer i forhold til de opgaver, de skal Igse.

Handleplanen for kvalificerede medarbejdere indeholder 2 spor.
Det fgrste spor er en plan for, hvordan der kan skabes et feelles afsaet for arbejdet med de nye arbejdsopgaver, der



folger med strategien. Pa nuvaerende tidspunkt er der blandt andet pabegyndt eller planlagt flere temadage, hvor
arbejdet med det gode og veerdige aldreliv draftes i samspil med bade ledere og medarbejdere. Derudover er der
pabegyndt et lederuddannelsesforlgb for gruppe- og teamledere samt niveau 2-ledere, hvor der skal arbejdes med
strategien i forhold til at behandle de dilemmaer, der vil opsta i forbindelse med at omsaette strategien i praksis.

Det andet spor er en plan for at sikre, at alle medarbejdere har relevante kompetencer i forhold til de opgaver, de
skal lgse, bade nu og fremadrettet. Indledningsvist er der planlagt en proces med at revidere kommunens
nuveerende kompetenceprofiler inden for seldre- og sundhedsomradet. Det skal bidrage til efterfelgende at afklare,
hvilke kompetencer der er behov for.

Handleplanen er udarbejdet i samspil med ledere samt relevante medarbejdere inden for eeldre- og
sundhedsomradet. Ligeledes er de lokale tillidsrepraesentanter inddraget i arbejdet med at revidere
kompetenceprofilerne.

Der er parallelt hermed udarbejdet en strategi for Det Naere Sundhedsvaesen, hvor der ogsa skal en proces i gang
med at omsaette strategien til konkrete indsatser. Nogle af de tiltag der igangseettes i den forbindelse, kan ses i
relation til arbejdet med gode og veerdige aeldreliv, hvorfor arbejdet med de to strategier skal ses i sammenhaeng
med hinanden.

Vedheeftet er et grafisk overblik over handleplan nr. 2 - handleplan for Kvalificerede medarbejdere.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Grafisk overblik - Kvalificerede medarbejdere 326-2017-28547

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Taget til efterretning med de faldne bemaerkninger.



Opfelgning pa strategien for Det naere sundhedsvaesen i Kalundborg
Sagsfremstilling

6. Opfoelgning pa strategien for Det naere sundhedsvasen i Kalundborg

Abent
Sagsnr.: 326-2015-70241 J.nr.: 29.30.00 Dokumentnr.: 326-2017-55212

Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Strategien for Det Naere Sundhedsvaesen i Kalundborg blev vedtaget af kommunalbestyrelsen d. 21. december
2016. Der er nu igangsat en proces i forhold til implementering og udarbejdelse af konkrete handleplaner. ZAldre- og
Sundhedsudvalget vil Igbende blive involveret i processen. | sagsfremstillingen beskrives den gkonomi, /Aldre- og
Sundhedsudvalget har til radighed til at understatte implementeringen af strategien i 2017.

Indstillinger
Leder af Sundhedsstaben indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Pa mgdet d. 21. december 2016 vedtog kommunalbestyrelsen strategien for Det Naere Sundhedsvaesen i
Kalundborg. Strategien saetter de strategiske, de veerdimaessige og de overordnede rammer for udviklingen pa
omradet samt fastsaetter mal og pejlemaerker for indsats, tiltag og tilbud pa sundhedsomradet fremadrettet.

Der er nu igangsat en proces i forhold til implementering. Strategien vil i Iabet af de kommende maneder blive
praesenteret og drgftet med de relevante partnerskabsholdere med henblik pa udarbejdelse af konkrete
handleplaner. Pa baggrund af disse drgftelser vil der blive udarbejdet oplaeg til politisk behandling herunder konkrete
forslag til nye indsatser og projekter.

@konomi til at understgtte strategien

Pa madet d. 6. juni 2016 besluttede Aldre-og Sundhedsudvalget, at opdele de midler der er afsat i udvalgets
budget til sundhedsfremme og forebyggelse i et driftsbudget og en udviklingspulje.

Udviklingspuljen skal bruges til nye lokale initiativer, der understatter strategien For Det Neere Sundhedsveesen i
Kalundborg og tveersektorielle indsatser, der understgtter sundhedsaftalen, herunder medfinansiering af
aktiviteterne, der aftales i praksisplanudvalget. Puljen er i 2017 pa 650.000 kr.

| skonomiaftalen 2015 har Danske Regioner og KL tilkendegivet, at de hver vil afsaette 100 mio. kr. til at
medfinansiere aktiviteter, der aftales i praksisplanudvalgene (Kalundborg kommunes andel er ca. 900.000 kr. arligt).
Praksisplanudvalgets mulighed for, at igangsaette nye initiativer for de afsatte midler, afheenger af centrale
forhandlinger mellem PLO, Danske Regioner og KL om bl.a. aftaler i forbindelse med sygebesgg. Disse
forhandlinger har veeret vanskeligere end forventet, og derfor er der ikke igangsat aktiviteter i starre omfang i 2016,
og det er usikkert i hvilket omfang der igangseettes aktiviteter i 2017.

Pa mgdet d. 6. juni 2016 besluttede udvalget, at de midler, der ikke blev brugt pa at understgtte tvaersektorielle
aktiviteter, skulle bruges til at igangseette lokale aktiviteter der understgtter strategien nar denne blev vedtaget.
Derfor er den samlede udviklingspulje i 2017 pa 1.3 mio. kr.

@konomiske konsekvenser
Ingen






Forberedelse af dialogmgde mellem Handicapradet og ZAldre- og Sundhedsudvalget
den 3. april 2017

Sagsfremstilling

7. Forberedelse af dialogmode mellem Handicapradet og Aldre- og
Sundhedsudvalget den 3. april 2017

Abent
Sagsnr.: 326-2016-11450 J.nr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2017-22677

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Forberedelse af dialogmg@de mellem Handicapradet og Aldre- og Sundhedsudvalget den 3. april 2017 kl. 16.00.

Indstillinger

Direktgren indstiller, at

1. Udvalget veelger emner til drgftelse pa dialogmgdet.

2. Udvalget forbereder drgftelsen af de af Handicapradet foresldede emner.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Handicapradet har allerede pa tidligere mgder udtrykt gnsker om at drafte nedenstaende emner:
- Forebyggende hjemmebesgg vedrgrende hjeelpemidler.

- Demenspolitikken.

- Overgangen fra fartidspensionist til folkepensionist.

- Hvordan Zldre- og Sundhedsudvalget vil falge op pa strategien for det naere Sundhedsvaesen.

Administrationen foreslar at falgende punkter dreftes jf. Zldre- og Sundhedsudvalgets arsplan:
- Praesentation af handleplan: Boliger til 2eldre (aeldre/handicapboliger).
- Preesentation af opleeg vedrgrende velfaerdsteknologi.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:

Udvalget godkender de foreslaede dagsordenspunkter vedragrende boliger til 2eldre og velfaerdsteknologi.
Derudover dagsordenssaettes Handicapradets gnsker til dagsordenspunkter:

- Forebyggende hjemmebesgg vedrgrende hjeelpemidler,

- Demenspolitikken,

- Overgangen fra fgrtidspensionist til folkepensionist samt

- Opfglgning pa strategien for det neere sundhedsveesen.



Forberedelse af dialogmg@de mellem Bgrne- og Famileudvalget og Aldre- og
Sundhedsudvalget den 5. april 2017

Sagsfremstilling

8. Forberedelse af dialogmade mellem Bgrne- og Famileudvalget og ZAldre- og
Sundhedsudvalget den 5. april 2017

Abent
Sagsnr.: 326-2016-9007 J.nr.: 29.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-53720

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Mandag den 5. april afholdes dialogmgade mellem Bgrn- og Familieudvalget og ZAldre- og Sundhedsudvalget.
Administrationen har udarbejdet et udkast til dagsorden for madet.

Indstillinger
Direktgren indstiller, at dagsorden for dialogmadet godkendes.

Behandling
/Eldre- og Sundhedsudvalget, Bgrn- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Mandag den 5. april 2017 afholdes dialogmg@de mellem Bgrn- og Familieudvalget og Zldre- og Sundhedsudvalget.
Administrationen har udarbejdet et udkast til dagsorden for madet.

Punkterne har bade til formal at orientere om administrationens igangvaerende arbejde indenfor omrader, som gar
pa tveers, samt til formal at laegge op til en drgftelse af, hvordan barn- og familieomradet samt aeldre- og
sundhedsomradet kan inspirere hinanden og samarbejde indenfor de forskellige omrader.

Administrationen har udarbejdet falgende udkast til en dagsorden for dialogmadet:

1. Godkendelse af dagsorden

2. Inspiration fra dagtilbuds- og skoleomradet om kvalitetsrapporter med henblik pa senere at udarbejde en
kvalitetsrapport pa eeldreomradet

3. Orientering om arbejdet med strategien for Det Gode og Veerdige Aldreliv samt drgftelse af samspil pa tveers i
implementeringen af strategien

4. Orientering om arbejdet med strategien for Det Naere Sundhedsveesen samt inputs til fremadrettet samspil

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Udvalget godkender forslaget til dagsorden for dialogmadet med den bemaerkning, at det er onsdag den 5.
april.



Meddelelser
Sagsfremstilling

9. Meddelelser

Abent
Sagsnr.: 326-2015-41734  J.nr.: 29.00.00 Dokumentnr.: 326-2016-369900

- Arsplan for /ldre- og Sundhedsudvalget.

- Pressemeddelelse fra Sundheds- og ZAldreministeriet om klippekort til 2eldre pa plejehjem.

- Pulje til malrettet renovering, etablering eller genetablering af lokale kgkkener pa plejecentre.

- Pulje vedrgrende sundhedstjek: Styrket rekruttering til kommunale sundhedstilbud.

- Tandregulering: Orientering om at KKR har sendt sagen videre til KL's Social- og Sundhedsudvalg.

- Tandregulering: Odsherred Kommune har trukket sig fra samarbejdet om en eventuel feelleskommunal
tandreguleringsklinik.

- Tandregulering: Tilleegsnotat om tandregulering med svar pa spargsmal rejst pa seneste /Aldre- og
Sundhedsudvalgsmade.

Bilag
Arsplan for /ldre- og Sundhedsudvalget 2017 (februar) 326-2017-47648
Pressemeddelelse fra SUM om klippekort 326-2017-56954

Pulje til malrettet renovering, etablering eller genetablering af lokale kakkener 326-2017-59000
pa plejecentre.

Pulje vedrgrende sundhedstjek - Styrket rekruttering til kommunale 326-2017-59070
sundhedstilbud

Tilleeg til tandreguleringsnotatet 326-2017-70307

Aldre- og Sundhedsudvalgets mgde den 27. februar 2017:
Taget til efterretning.
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