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Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen



Bemærkninger til dagsordenen 

Sagsfremstilling 

1.      Bemærkninger til dagsordenen  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59479       J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2013-383181 
  
  
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Peter Jacobsen ledte mødet fra start med accept fra udvalget. 



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 30.11.2013 for Kultur- og fritidsudvalget

Bilag

Månedsrapport pr. 30.11.2013 for Kultur og Fritidsudvalget



Budgetopfølgning pr. 30.11.2013 for Kultur- og fritidsudvalget 

Sagsfremstilling 

2.      Budgetopfølgning pr. 30.11.2013 for Kultur- og fritidsudvalget  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2010-12271       J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2014-4917 
  
SAGSFREMSTILLING 
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 30.11.13. Alle partnerskabsholdere fører dispositionsregnskaber, 
så de har overblik over både det faktiske forbrug og de dispositioner, der er foretaget fremadrettet. Disse 
dispositionsregnskaber danner baggrund for budgetopfølgningen. 
  
Partnerskabsholdere med merforbrug udfærdiger i dialog med fagdirektøren og Økonomistaben handleplan for 
nedbringelse af udgifterne, så de holdes inden for overførselsrammerne. Hvis det ikke er muligt at nedbringe 
udgifterne tilstrækkeligt ved en administrativ handleplan, forelægges handleplanen for det politiske niveau i særskilt 
sag. 
  
Dispositionsregnskaberne viser merforbrug på 0,237 mio. kr., som dækker mer- og mindreforbrug hos 
partnerskabsholderne. 
  
I forhold til budgetopfølgninger fra tidligere måneder, er der pr. 30.11.13 medtaget budgetopfølgning for eksternt 
finansierede projekter. Sådanne projekter har hidtil været bogført på mellemregningskonto, men er nu bogført i 
driftsbudgettet. Kommunalbestyrelsen har i deres møde den 25. januar 2012 godkendt, at den selvejende institution 
Formidlingscenter Fugledegaard, har etableret projektet ”Kulturlandskab Åmosen-Tissø”. Projektet løber fra 2011 – 
2015, og er på ca. 8,5 mio. kr. der finansieres af Arbejdsmarkedets Feriefond og Udvikling Nordvestsjælland. 
Projektet overholder denne bevilling over projektperioden.  
  
BEHANDLING 
Kultur- og fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Økonomichefen indstiller, at budgetopfølgningen tages til efterretning. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
På driftssiden udviser dispositionsregnskaberne et samlet forventet merforbrug for udvalgets område på 0,237 mio. 
kr. 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at tage budgetopfølgningen til efterretning. 

Månedsrapport pr. 30.11.2013 for Kultur og Fritidsudvalget 326-2014-4911 



Punkt 3: Udvalgets sammensætning



Udvalgets sammensætning 

Sagsfremstilling 

3.      Udvalgets sammensætning  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59483       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2013-383196 
  
SAGSFREMSTILLING 
Kommunalbestyrelsen har på sit konstituerende møde valgt følgende medlemmer til Kultur- og Fritidsudvalget for 
perioden 2014-17: 
  
Peter Jacobsen (O) 
Jakob Beck Jensen (V) 
Jimmy Sørensen (V) 
Torben Toft Andersen (A) 
Kaj Buch Jensen (A). 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at tage sagen til efterretning. 



Punkt 4: Valg af formand



Valg af formand 

Sagsfremstilling 

4.      Valg af formand  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59483       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2013-383199 
  
SAGSFREMSTILLING 
Valg af formand for Kultur- og Fritidsudvalget for perioden 2014-2017. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at udvalget vælger en formand. 
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Peter Jacobsen blev valgt som formand. 
Kaj Buch Jensen (A) og Torben Toft Andersen (A) undlod at stemme. 



Punkt 5: Valg af næstformand



Valg af næstformand 

Sagsfremstilling 

5.      Valg af næstformand  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59483       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2013-383204 
  
SAGSFREMSTILLING 
Valg af næstformand for Kultur- og Fritidsudvalget for perioden 2014-2017. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at udvalget vælger en næstformand. 
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Torben Toft Andersen blev valgt til næstformand. 



Punkt 6: Forslag til mødeplan 2014

Bilag

Forslag til mødeplan 2014



Forslag til mødeplan 2014 

Sagsfremstilling 

6.      Forslag til mødeplan 2014  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59483       J.nr.: 00.22.04            Dokumentnr.: 326 -2013-383213 
  
SAGSFREMSTILLING 
Forslag til Kultur- og Fritidsudvalgets mødeplan 2014. 
Det foreslås, at udvalgets møder med enkelte undtagelser afholdes den 1. tirsdag i måneden kl. 16.00 på Rådhuset, 
Holbækvej 141 B. Juli måned er mødefri. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Kulturchefen indstiller at mødeplanen godkendes med følgende ændringer: 
- at starttidspunktet for udvalgets møde den 4. februar 2014 rykkes frem til kl. 15.00, og  
- at udvalgets møde den 5. august 2014 skydes en uge til den 12. august 2014 grundet sommerferien. 
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at godkende indstillingen med den bemærkning, at det nævnte møde den 4. februar afholdes 
den 5. februar. 

Forslag til mødeplan 2014 326-2013-376036 



Punkt 7: Introduktion til Kultur- og Fritidsområdet 2014



Introduktion til Kultur- og Fritidsområdet 2014 

Sagsfremstilling 

7.      Introduktion til Kultur- og Fritidsområdet 2014  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-1411        J.nr.: 20.00.00            Dokumentnr.: 326 -2014-6313 
  
SAGSFREMSTILLING 
Administrationen giver på mødet en kort introduktion til hele Kultur- og Fritidsudvalgets  
ressortområde, herunder økonomi og indsatsområder. 
  
Udvalget vil - sammen med resten af Kommunalbestyrelsen - blive forelagt en generel information om kommunen på 
førstkommende kommunalbestyrelsesmøde. 
  
Opfølgning på introduktionen til indsatsområderne på Kultur- og Fritidsområdet vil ske på  
udvalgets møde i marts måned. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget.                   
  
INDSTILLING 
Kulturchefen indstiller, at introduktionen tages til efterretning. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen bemærkninger. 
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at tage kulturchefens indstilling til efterretning. 



Punkt 8: Museum Vestsjælland



Museum Vestsjælland 

Sagsfremstilling 

8.      Museum Vestsjælland  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-41791       J.nr.: 19.03.00            Dokumentnr.: 326 -2013-263526 
  
SAGSFREMSTILLING 
Valg af 1 kommunalbestyrelsesmedlem og 1 suppleant til bestyrelsen for Museum Vestsjælland for perioden 2014 - 
2017. 
  
LOVGRUNDLAG 
Vedtægter for Museum Vestsjælland, 4.2. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget, Kommunalbestyrelsen 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at der vælges 1 medlem og 1 suppleant til bestyrelsen for Museum Vestsjælland. 
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale Kaj Buch Jensen som medlem og Peter Jacobsen som suppleant til bestyrelsen 
for Museum Vestsjælland. 



Punkt 9: Kulturaftale, Kulturregion Midt- og Vestsjælland



Kulturaftale, Kulturregion Midt- og Vestsjælland 

Sagsfremstilling 

9.      Kulturaftale, Kulturregion Midt- og Vestsjælland  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-41871       J.nr.: 20.20.00            Dokumentnr.: 326 -2013-263962 
  
SAGSFREMSTILLING 
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Kulturgruppen Midt- og Vestsjælland for perioden 2014 – 2017. 
  
LOVGRUNDLAG 
Kulturaftale bilag 3. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget, Kommunalbestyrelsen. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at der vælges 2 medlemmer til Kulturgruppen Midt- og Vestsjælland. 
  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale Torben Toft Andersen og Jimmy Sørensen som medlemmer af Kulturgruppen 
Midt- og Vestsjælland. 



Punkt 10: Bygningspræmieringsudvalget



Bygningspræmieringsudvalget 

Sagsfremstilling 

10.    Bygningspræmieringsudvalget  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-44661       J.nr.: 01.10.00            Dokumentnr.: 326 -2013-278463 
  
SAGSFREMSTILLING 
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Bygningspræmieringsudvalget for perioden 2014 – 2017. De 2 
medlemmer indstilles af henholdsvis Kultur- og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljøudvalget. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget, Kommunalbestyrelsen. 
  
LOVGRUNDLAG 
Regulativ for bygningspræmiering. 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at der vælges 2 medlemmer til Bygningspræmieringsudvalget fra henholdsvis Kultur- 
og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljøudvalget. 
  
Teknik- og Miljøudvalgets møde den 13. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale Svend Erik Autzen som medlem til Bygningspræmieringsudvalget. 
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale Jacob Beck Jensen som medlem af Bygningspræmieringsudvalget. 



Punkt 11: Forslag til frivilligstrategi

Bilag

Hvidbog - Forslag til frivilligstrategi Kalundborg Kommune.pdf

Forslag til frivilligstrategi.pdf

Revideret forslag til frivilligstrategi.pdf

Oversigt over rettelser til 'Forslag til frivilligstrategi'.pdf



Forslag til frivilligstrategi 

Sagsfremstilling 

11.    Forslag til frivilligstrategi  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-8211        J.nr.: 27.15.12            Dokumentnr.: 326 -2013-372884 
  
SAGSFREMSTILLING 
 
Økonomiudvalget vedtog den 28. september 2013 at sende ’Forslag til frivilligstrategi’ i høring i en periode på 8 
uger. i løbet af høringsperioden er der indgivet 39 høringssvar. Høringssvarene er blevet behandlet af en 
arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra Kultur og Fritid, Sundhedsstaben samt Organisation og 
Kommunikation. Arbejdsgruppen har udarbejdet en hvidbog over de indgivne høringssvar, og på baggrund heraf 
vurderet, at mange af høringssvarene adresserer forhold, som der vil blive taget højde for i forbindelse med 
implementeringen af strategien, men at der på baggrund af høringssvarene ikke vil være behov for at foretage 
ændringer forhold til selve frivilligstrategiens indhold. Af hensyn til generel læsevenlighed, og for at undgå eventuelle 
misforståelser, vil det dog være hensigtsmæssigt at foretage enkelte redaktionelle ændringer i strategiens ordlyd.  
Arbejdsgruppen har på baggrund af ovenstående udarbejdet en række ændringsforslag til frivilligstrategien.  
BEHANDLING 
Direktion, Socialudvalg, Børn- & Familieudvalg, Ældre- og Sundhedsudvalg, Teknik- og Miljøudvalg, Kultur- og 
Fritidsudvalg, Økonomiudvalg og Kommunalbestyrelse. 
  
INDSTILLING 
Teamleder for Organisation og Kommunikation indstiller følgende ændringer til det fremlagte ’Forslag til 
frivilligstrategi’:  
  
1) Anvendelsen af begrebet ’servicetilbud’ ændres til ’tilbud’, da det oprindelige ordvalg af flere opfattes som 
værende meget kommunalt ladet.  
  
2) Passagen ”Den kommunale velfærdsservice har over tid påtaget sig at løfte en lang række opgaver, der ligger 
ud over de lovbundne opgaver. Dette har vi gjort fordi vi ønsker at tilbyde vores borgere de bedst mulige 
servicetilbud, og det gør vi stadig.” udelades i den endelige strategi, da denne passage ikke bidrager til selve 
strategien, og kan have en tendens til at fjerne fokus fra strategiens sigte.    
 
 
3) Passagen ”Fagudvalgene kan indenfor disse stille konkrete forslag til områder, hvor det kan være 
hensigtsmæssigt at inddrage frivillige i opgaveløsningen.” foreslås enten omformuleret til ”Fagudvalgene kan 
indenfor disse stille forslag til områder, hvor det kan være hensigtsmæssigt at samarbejde med frivillige.” eller 
alternativt udeladt, da ordlyden af denne passage har fået en del opmærksomhed i høringssvarene.    
 
 
4) Anvendelsen af begrebet ’opgaveløsning’ bør, afhængig af den konkrete kontekst, erstattes med ’samarbejde’, 
da det oprindelige ordvalg af flere opfattes som værende et ladet ord.  
  
5) Anvendelsen af ”enheder og institutioner” som samlet betegnelse kan være misvisende set i forhold til 
ophævelsen af institutionsbegrebet på voksenspecialområdet i 1998. For at tydeliggøre at disse også er omfattet af 
frivilligstrategien anvendes i stedet betegnelsen ”enheder, institutioner og tilbud”. 
 
 
6) For at sikre at frivilligstrategien fremstår som henvendt ligeligt til alle typer frivillige, tilføjes følgende til indledningen 
”Begrebet frivillig dækker her både frivillige som enkeltpersoner samt frivillige foreninger og organisationer”.  
 



 
 
7) Der foretages enkelte ændringer i syntaksen af hensyn til generel læsevenlighed og de steder, hvor det er 
betinget af ændringer eller udeladelser af konkrete ord eller passager, som følge af revideringen. 
 
 
8) Der undlades at fremhæve konkrete eksempler på events som kommunen vil deltage i for at anerkende de 
frivilliges indsats i løbet af året, som fx konceptet Frivillig Fredag, der er en national frivilligevent, der afholdes hvert 
år den sidste fredag i september. Den konkrete passage foreslås ændret fra ”Derudover vil vi gerne vise vores 
påskønnelses af frivilligindsatsen via aktiviteter og arrangementer for de frivillige samt ved at deltage i den årlige 
fejring af landets frivillige – Frivillig Fredag, hvor der vil være særligt fokus på frivillighed og det forgangne års 
aktiviteter.” til ”Derudover vil vi gerne vise vores påskønnelses af frivilligindsatsen via aktiviteter og 
arrangementer for de frivillige samt ved at fejre kommunens frivillige gennem uddeling af en række priser som 
anerkendelse af den helt særlige frivilligindsats.” 
  
9) Passagen omhandlende nem adgang til lån og leje af kommunens lokaler, flyttes fra afsnittet ’Anerkendelse af det 
frivillige arbejdes samfundsværdi og karakter’ op til afsnittet ’Tydelig indgang til frivillighed og klare rammer for 
samarbejdet’, da det ved sin nuværende placering kan læses som om, at disse foranstaltninger er at betragte som 
en belønning for at yde en frivilligindsats, og ikke som del af en lovpligtig service overfor frivillige foreninger mv. 
  
10) Passagen ”Samtidigt må vi erkende, at vi på trods af effektiviseringer og bedre ressourceudnyttelse, i 
fremtiden vil få sværere ved at efterkomme borgernes stigende forventninger til hvilke opgave, der kan indgå i 
den offentlige velfærdservice. Derfor er vi nødt til at tænke nyt ift, hvordan kommune og frivillige i fællesskab 
fortsat kan sikre vores borgere de bedst mulige servicetilbud.” udeladt, da ordlyden af denne passage har fået en 
del opmærksomhed i høringssvarene, og læses som udtryk for endnu et besparelses-/effektiviseringsforslag, hvor 
frivillige skal erstatte det kommunale. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Ingen økonomiske konsekvenser 
Direktionens møde den 17. december 2013: 
Direktionen vedtog at anbefale teamleder for Organisation og Kommunikations's indstilling. 
  
Teknik- og Miljøudvalgets møde den 13. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale Direktionens indstilling. Niels Erik Danielsen kan ikke følge indstillingen og ønsker 
tilføjet, at frivillige ikke skal påtage sig traditionelt overenskomstdækket arbejde. 
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at anbefale teamleder for Organisation og Kommunikation's indstilling. 

Hvidbog - Forslag til frivilligstrategi  Kalundborg Kommune.pdf 326-2013-372879 

Forslag til frivilligstrategi.pdf 326-2013-372878 

Revideret forslag til frivilligstrategi.pdf 326-2013-372877 

Oversigt over rettelser til 'Forslag til frivilligstrategi'.pdf 326-2013-372876 



Punkt 12: Forsamlingshusundersøgelse 2013 - roller og vilkår for de
selvejende forsamlinghuse

Bilag

Opsamling og anbefalinger - forsamlingshusundersøgelsen



Forsamlingshusundersøgelse 2013 - roller og vilkår for de selvejende 
forsamlinghuse 

Sagsfremstilling 

12.    Forsamlingshusundersøgelse 2013 - roller og vilkår for de selvejende forsamlinghuse  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-22881       J.nr.: 20.10.00            Dokumentnr.: 326 -2014-3919 
  
SAGSFREMSTILLING 
Kultur- og Fritidsudvalget igangsatte i foråret 2013 en undersøgelse af de selvejende forsamlingshuses roller og 
vilkår, som skulle danne baggrund for en temadrøftelse med forsamlingshusene. 
Udvalget holdt den 13. august 2013 temadrøftelse med forsamlingshusene, hvor de nuværende og fremtidige roller 
og vilkår blev drøftet. Herefter nedsattes en arbejdsgruppe med repræsentanter fra de selvejende forsamlingshuse 
med henblik på at fortsætte dialogen om fremtidige roller og vilkår og med udgangspunkt i delkonklusionerne fra det 
afholdte dialogmøde. 
  
Arbejdsgruppen skulle udarbejde konkrete forslag med henblik på, at Kultur- og Fritidsudvalget genbehandler sagen.
Kultur og Fritid inviterede til opstartsmøde hvor der blev nedsat tre underarbejdsgrupper: 
  
1. Aktiviteter (der kan skabe liv og genere indtægter – ide-/inspirationskatalog) 
2. Netværk (fælles dialogforum for alle forsamlingshusene) 
3. Økonomi (fordeling af de to puljer i 2014, samarbejde om fundraising, fælles forsikringsvilkår samt muligheder for 
energibesparende foranstaltninger) 
  
Underarbejdsgrupperne har efterfølgende selv arbejdet videre og har i december 2013 fremsendt deres forslag. 
  
Kultur og Fritid har samlet forslagene og konklusioner fra de tre grupper, og i et samlet notat redegjort for dette med 
afsluttende anbefalinger. 
  
Notatet er vedlagt som bilag til dagsordenen. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Kulturchefen indstiller at det samlede notat drøftes, og at udvalget  
- i lighed med tidligere år fastholder et driftstilskud til det enkelte forsamlingshus efter indsendt regnskab for det 
forgangne år, og 
- at de 400.000 kr. i engangspuljen fordeles af forsamlingshusene – evt. i det kommende fællesråd – efter nærmere 
angivne kriterier, og 
- anbefaler at forsamlingshusene går videre med idéen om et fællesråd eller lignende, som kan være samlende og 
videreformidlende for forsamlingshusenes interesser, og 
- at der arbejdes med at samle idéerne fra aktivitetsgruppen i et egentligt katalog, som kan videresendes til alle 
forsamlingshusene som inspiration. Et evt. kommende fællesråd kunne være afsender på denne opgave, samt 
facilitere fremtidig dialog om disse.. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Der er i 2014 af Kommunalbestyrelsen afsat 400.000 kr. som en engangspulje til forsamlingshusene. Kultur- og 
Fritidsudvalget kan vælge at afsætte en pulje til forsamlingshusene af egen ramme. I 2013 valgte udvalget at afsætte 
254.700 kr. af egen ramme til forsamlingshusene. 
  
  



  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at godkende kulturchefens indstilling med den præcisering, at forsamlingshusene i fællesskab 
via et fællesråd indstiller fordelingen af engangspuljen på de 400.000 kr. til Kultur- og Fritidsudvalget, som 
træffer den endelige beslutning. 
Udvalget præciserer desuden, at kriterierne fra budgetvedtagelsen er gældende. 

Opsamling og anbefalinger - forsamlingshusundersøgelsen 326-2013-384321 



Punkt 13: Orientering om Hvidbog pba. Kalundborgmødet

Bilag

Hvidbog for Kalundborgmødet 2013.docx



Orientering om Hvidbog pba. Kalundborgmødet 

Sagsfremstilling 

13.    Orientering om Hvidbog pba. Kalundborgmødet  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-55413       J.nr.: 17.01.00            Dokumentnr.: 326 -2014-6312 
  
SAGSFREMSTILLING 
Fra skoleåret 2014/15 træder den nye folkeskolereform i kraft. Målet er at skabe en skole til fremtiden, hvor alle børn 
bliver udfordret og bliver så dygtige, de kan. Det betyder, at alle elever skal lære mere i folkeskolen. Flere 
undervisningstimer er ikke nok i sig selv. Eleverne skal møde en anden skoledag med varierede og nye 
læringsaktiviteter, som motiverer eleverne. Vi skal altså ikke gøre mere af det samme – vi skal gøre noget nyt, og vi 
skal turde tænke ud af boksen. 
  
Det kræver, at alle gode kræfter spiller sammen om at udvikle skolerne i Kalundborg Kommune. Vi skal skabe en 
sammenhængende skoledag og en ny folkeskole, der åbner sig mod omverdenen. Eleverne skal afprøve og bruge 
deres viden i nye sammenhænge og lære sammen med voksne både i og uden for skolen.  
  
Politikerne i Kalundborg Kommune afholdt d. 26. november 2013 konferencen ”Kalundborg-mødet”, der havde til 
formål at invitere de relevante aktører i og omkring folkeskolen til dialog om reformen. 
Dagen stillede skarpt på to temaer: ”En sammenhængende skoledag” og ”Den åbne skole”, samt hvorledes disse to 
temaer kan være med til at understøtte trivsel og læring i folkeskolen. 
  
Selve dagen bestod af en blanding af oplæg, workshops og plenum-drøftelser.  
Der var inviteret en række oplægsholdere, der gav deres input til arbejdet med en ny folkeskole. 
  
I workshoppene arbejdede deltagerne med de to temaer og fandt frem til tolv pejlemærker for, hvordan vi i 
fællesskab kan skabe en folkeskole, der er ambitiøs på elevernes vegne.  
Den vedhæftede hvidbog præsenterer dagens resultater, der er fælles for både politikere samt de relevante aktører i 
og uden for skolen. Pejlemærkerne peger således på, hvilken vej vi skal gå, og hvilke tanker vi skal have med os, når 
vi bevæger os igennem en implementeringsfase og hen imod en ny skoledag med mere læring og bedre trivsel. 
Hvidbogen er et udtryk for de meninger og holdninger, der kom frem på dagen fra de deltagende aktører. 
Pejlemærkerne er et fælles inspirationsoplæg til arbejdet med reformen og skal ses i samspil med de mål og 
styringsparametre for folkeskolereformen som Kommunalbestyrelsen vedtager i februar 2014. 
  
Bagerst i hvidbogen findes de konkrete eksempler på en sammenhængende skoledag og den åbne skole, der blev 
præsenteret i løbet af dagen, og som kan bruges til inspiration for det videre arbejde. 
  
Hvidbogen fremlægges til drøftelse i Børn og Familieudvalgets møde i januar med henblik på godkendelse af 
pejlemærkerne som det fælles grundlag for det videre arbejde med reformen samt yderligere drøftelse ved 
udvalgenes fælles møde i februar.  
  
  
BEHANDLING 
Kultur og Fritidsudvalget. 
  
INDSTILLING 
Chef for Fagcenter for Småbørn og Undervisning indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 
  
  
Bilag 
  



  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at tage orienteringen til efterretning. 

Hvidbog for Kalundborgmødet 2013.docx 326-2014-4599 
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14.    Takster for reklamer - Hallerne i Kommunen  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-413          J.nr.: 20.00.00            Dokumentnr.: 326 -2014-2229 
  
SAGSFREMSTILLING 
Lokalrådet for Gørlev og Svallerup/Bjerge og de øvrige lokalråd/beboerforeninger i Område Syd, anmoder 
Kalundborg kommune om at tage afgørelsen om fælles takster for opsætning af reklameskilte i hallerne op til 
revision. 
Der er indført en fælles takst på 2.500 kr. pr. år pr. reklame – uanset om man annoncerer i Gørlev hallen eller i 
Kalundborg hallerne. Lokalrådet mener ikke at det er rimeligt at prisen er det sammen, da argumentationen er at der 
er flere der ser reklamerne i Kalundborg hallerne end i Gørlev hallen. 
Derfor opfordrer man Kalundborg kommune til at nedsætte reklameprisen i Gørlev hallen.  
Der er mange af de erhvervsdrivende i Gørlev der er ophørt med at annoncere – da de finder prisen for høj.  
Lokalrådet finder at det giver mening at prisdifferentiere efter lokale forhold og reklamernes eksponeringsgrad- jo 
flere der er til at se dem, jo højere pris retfærdiggøres.  
  
BEHANDLING 
Kultur og Fritidsudvalget  
  
INDSTILLING 
Kulturchefen indstiller, at i henhold til kommunens takstblad fastholdes prisen. Samt opfordrer de erhvervsdrivende, 
der ikke ønsker at betale taksten i stedet støtter det lokale foreningsliv direkte ved sponsoraftaler eller lign.  
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Et evt. tilskud skal finansieres af kulturkassen konto: 03.64 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at godkende kulturchefens indstilling. 

Ansøgning om ændring af reklame priser - Lokalrådet for Gørlev og 
omegn 

326-2014-3925 
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15.    Kunstnerisk udsmykning af rådssalen  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2014-750          J.nr.: 20.04.00            Dokumentnr.: 326 -2014-4470 
  
SAGSFREMSTILLING 
På kommunalbestyrelsesmøde den 18. december 2013 drøftedes kunstnerisk udsmykning af den nye rådssal på 
forslag af Kaj Buch Jensen. Kaj Buch Jensen omtalte muligheden for at finansiere en sådan udsmykning via 
Kalundborg Kommunes Kunstfond. Kommunalbestyrelsen overlod til Kultur- og Fritidsudvalget at arbejde videre med 
forslaget.  
Det beløb, der gennem årene er blevet omtalt som Kalundborg Kommunes Kunstfond, har aldrig været en rigtig fond 
med fundats, men udelukkende en hensat kapital med oprindelse i 1970´erne i den gamle Kalundborg Kommune. 
Beholdningen var pr. 31. december 2010 på 516.209,81 kr. Afkastet er i tidens løb primært anvendt som 
supplement til indkøb af kunstværker fra udstillinger i Bispegården. 
En mulighed kan være at opløse ”kunstfonden” og primært anvende midlerne til kunstnerisk udsmykning af rådssalen 
på Holbækvej 141B. Et eventuelt restbeløb kan eventuelt reserveres til vedligehold af kommunens udendørs 
kunstværker som f.eks. Arne Haugen Sørensen gavlmaleri ”Vandringsmanden” på hjørnet Skibbrogade/Bredgade, 
Kalundborg. 
  
BEHANDLING 
Kultur- og Fritidsudvalget, Økonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen. 
  
INDSTILLING 
Kulturchefen indstiller sagen til drøftelse, men gør opmærksom på, at en opløsning af ”kunstfonden” vil få indvirkning 
på muligheden for årlige kunstindkøb på Bispegårdens udstillinger. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Der er ingen økonomiske konsekvenser. 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget beder administrationen om at undersøge mulighederne nærmere med henblik på, at sagen 
genoptages på et af de kommende møder 

Kalundborg Kommunes `Kunstfond´ 326-2014-4299 

Udsmykning af rådssal.docx 326-2014-4297 
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16.    Æresborger  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-58290       J.nr.: 00.05.07            Dokumentnr.: 326 -2013-371567 
  
SAGSFREMSTILLING 
Kommunalbestyrelsesmedlem Allan Orris anmoder om at følgende forslag optages på kommunalbestyrelsens 
dagsorden: 
  
”Jeg vil godt, på førstkommende kommunalbestyrelsesmøde drøfte, hvorvidt det vil hjælpe på brandingen af 
Kalundborg kommune at indføre nogle bløde værdier. 
  
Kalundborg kommune brander sig, fortjent, med erhvervsforhold, en femtårnet kirke og Bjergsted by. 
  
Det har været forslået at udnævne en æresborger. Vi har i de gamle kommuner ikke tidligere haft begrebet, hvilket 
eksisterer i rigtig mange andre byer/kommuner. Jeg er klar over at borgmesteren hvert år uddeler blomster "den 
bedste" inden for en mængde af kategorier. Det kunne måske være udmærket med et nyt begreb som æresborger. 
Der behøver ikke at være et omfattende regelsæt for udnævnelsen af æresborgeren. Kommunalbestyrelsen kan blot 
udnævne efter enighed hvert 5. 14. eller 50. år hvornår det end er aktuelt.” 
  
BEHANDLING 
Kommunalbestyrelsen 
  
INDSTILLING 
Kommunaldirektøren indstiller, at sagen drøftes. 
  
ØKONOMISKE KONSEKVENSER 
Afhænger af konkrete beslutninger. 
Kommunalbestyrelsen 2010-13s møde den 18. december 2013: 
Kommunalbestyrelsen vedtog at oversende sagen til Kultur- og Fritidsudvalget. 
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget mener ikke, at der skal arbejdes videre med begrebet æresborger i regi af Kommunalbestyrelsen. 
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17.    Meddelelser  

                                                                                                                        Åbent 
Sagsnr.: 326-2013-59480       J.nr.: 00.01.00            Dokumentnr.: 326 -2013-383191 
  
Administrationen fremsender følgende: 
- Præinvitation til Kulturministeriets kulturpolitiske topmøde den 11. marts 2014.  
- Evaluering af Kulturpakker for sæsonen 2012/2013. 
  
  
Bilag 
  

  
  
  
  

Kultur- og Fritidsudvalgets møde den 14. januar 2014: 
Udvalget vedtog at tage orienteringen til efterretning. 
Derudover beder udvalget administrationen om at undersøge mulighederne for deltagelse i et relevant 
arrangement for hele udvalget i løbet af 2014. 

Præinvitation til Kulturministeriets kulturpolitiske topmøde 11. marts 326-2014-6192 

Kulturpakker evaluering 2012-13 326-2014-6193 
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