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Punkt 1: Drøftelse af emner med borgmesteren

Sagsfremstilling
1.     Drøftelse af emner med borgmesteren
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2017-43971       J.nr.: 00.01.10           Dokumentnr.: 326-2020-300161
 
Sagstype
Drøftelse.
 
Resume og sagens baggrund
Der afholdes månedlig drøftelse med borgmesteren om aktuelle emner. Følgende emne ønskes drøftet med borgmesteren:
 
Anlægsoversigten
 
 
Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at emnet drøftes.
 
Behandling
Direktionen.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
 
Direktionens møde den 3. maj 2021:
Drøftet.



Punkt 2: Medfinansiering af viden- og erhvervsklynge for byggeri samt
status for etablering af flere klynger

Sagsfremstilling
2.     Medfinansiering af viden- og erhvervsklynge for byggeri samt status for etablering af
flere klynger
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2021-16031       J.nr.: 24.10.00           Dokumentnr.: 326-2021-103969
 
Sagstype
Beslutning
 
Resume og sagens baggrund
I forbindelse med regeringens udpegningen af nationale viden- og erhvervsklynger, blev der ikke placeret nogle i
sjællandsregionen. Det er imidlertid blevet muligt at få klyngefilialer, det kræver dog medfinansiering fra kommunerne.
Sagen lægger derfor op til beslutning omkring medfinansiering af klyngen for byggeri og anlæg ”We Build Denmark”
som anbefalet af KKR Sjælland på deres møde den 1. februar 2021 i sag om ”Tværkommunal understøttelse af klynge-
indsatsen i Sjællandsregionen”.
I sagen redegøres deslige for den aktuelle status for etablering af andre klyngefilialer samt kriterier for etablering af disse.
 
Indstillinger
Kommunaldirektøren indstiller, at viden- og erhvervsklynge i Næstved medfinansieres med 32.083 kr. årligt i 2021 –
2024
 
Behandling
Direktionen
 
Sagsfremstilling
Regeringen har udpeget 14 nationale viden- og erhvervsklynger, som fra 2021-2024 skal styrke innovation og netværk
blandt særligt små og mellemstore virksomheder samt understøtte samarbejde mellem forskere og virksomheder på en
række erhvervs- og teknologiområder. (Bilag 1)
 
Ingen af de 14 klynger var ved udpegningen placeret i Sjællandsregionen. Efterfølgende har en fælles indsats på tværs af
kommuner og region åbnet op for placering af klyngefilialer indenfor følgende styrkepositioner (klynger) i
Sjællandsregionen: Byggeri og Anlæg (We Build Denmark), Fødevarer (Food & Bio Cluster Denmark), Miljøteknologi
(CLEAN - Danmarks Miljøteknologiklynge) og Lifescience (Life Science Cluster Denmark).
 
Det foreløbige resultat af indsatsen er, at klyngen for Byggeri og Anlæg ”We Build Denmark” vil etablere en klyngefilial,
sammen med Ressource City i Næstved, med henblik på at styrke indsatsen for bæredygtigt og cirkulært byggeri i
Sjællandsregionen. Det regionale kontor vil sikre tilstedeværelse af to faglige årsværk. Der er udarbejdet en rammeaftalen
mellem KKR Sjælland og Gate 21, der er operatør for klyngen. (Bilag 2)
 
Behovet for, og værdien af, det regionale klyngekontor for bygge og anlæg, med særligt fokus på værdien for lokale
virksomheder, er blandt andet begrundet med (Bilag 3):
·         Klyngen er relevant for både håndværkere rådgivere, entreprenører, producenter, videns- og
uddannelsesinstitutioner m.fl., dog primært for virksomheder med over 5 ansatte.
·         Klyngen kan understøtte lokale virksomheders forretningsmuligheder og innovationsaktiviteter via
partnerskabsdannelser, kompetencer om bæredygtighed til medarbejderne, samt tilbud om deltagelse i
innovationsprojekter med en række videns institutioner.
·         Klyngen kan bidrage til gode samarbejdsrelationer mellem virksomhederne og offentlige bygherrer om fx offentligt
udbudte udviklingsprojekter.
Etableringen af en klyngefilial i Næstved forudsætter en samlet kommunal finansiering på 1 mio. kr. årligt i 2021 – 2024.
Næstved Kommune medfinansierer med 500.000 kr., og KKR Sjælland anbefaler at den resterende medfinansiering på
500.000 kr. årligt fordeles mellem alle de resterende kommuner i Region Sjælland fordelt efter befolkningstal.
Fordelingsnøglen for kommunerne betyder at Kalundborg Kommune årligt skal bidrage med 32.083 kr. (Bilag 4).
 
Der arbejdes på at tiltrække yderligere klyngefilialer indenfor styrkepositionerne. I tilfælde af at det lykkes, Så anbefaler
KKR Sjælland at der sker medfinansiering solidarisk ud fra samme model som anbefales i den konkrete sag.



 
Status for etablering af yderligere regionale klyngefilialer er (Bilag 5):
·         Miljøteknologi (CLEAN - Danmarks Miljøteknologiklynge): Der er positiv dialog mellem klyngen, RUC, EHSJ og
Roskilde Kommune om etablering af en regional tilstedeværelse.
·         Fødevareklyngen (Food & Bio Cluster). Der har været i dialog mellem Slagelse Kommune og klyngen. Slagelse
har tilkendegivet, at de gerne er lead for et regionalt kontor. RUC har tilknyttet sig klyngen. Odsherred Kommune har via
Nationalt Center for Lokale Fødevarer (NCLF) også vist interesse for at være lead.
·         Life Science-klyngen har givet opbakning til etablering i Sjællandsregionen. Der har været afholdt møder med bl.a.
EHSJ, Region Sjælland, industrien og Kalundborg Kommune. Der er mulighed for at der bliver to lokaliteter for klyngen,
henholdsvis ved Helix Lab - Kalundborg med fokus på biotek- og farmaproduktion, og ved Athenahuset - Nykøbing
Falster med fokus på sundhedsinnovation (teknologi). Region Sjælland har besluttet at støtte opstarten af et kontor for
Life Science-klyngen med 2,5 mio. kr.
Som et led i den fremtidige etablering af de ovennævnte klyngefilialer, da er der under udarbejdelse en række kriterier for
hvordan placering og finansiering håndteres samt en beskrivelse af processen frem til 8. juni, hvor KKR Sjælland har
status og beslutning om etablering af regionale klyngekontorer.
 
Kriterierne kort opsummeret (Bilag 6):
·         Klynger er til for virksomhederne.
·         Udarbejdelse af strategi for lokale virksomheder indgår i klyngens aktiviteter.
·         Placeringen af klyngen skal styrke sammenhængen mellem lokale viden- og uddannelsesinstitutioner og
virksomhederne.
·         Det regionale klyngekontor skal facilitere netværk udbrede konkret viden.
·         Der skal sikres større udbytte af de offentlige investeringer i forskning ved at styrke allerede eksisterende strukturer
og aktørers samspil.
Økonomiske konsekvenser
Det indstilles at der gives en tillægsbevilling på 32.083 kr. årligt i 2021 - 2024
 
Bilag
 
oversigt-over-placeringer (1) 326-2021-

103932

Rammeaftale - udkast KKR - Klyngen_16.03 326-2021-
103929

Fælles kommunal medfinansiering af klyngen for byggeri og anlæg |We
Build Denmark|_12_marts

326-2021-
103928

Kriterier for klyngeetablering - regionale kontorer 326-2021-
103967

Medfinansiering klyngekontor 2021-2024_fordeling 326-2021-
103930

Procesplan - regionale klyngekontorer 2021 326-2021-
103968

 
 
 
 
Direktionens møde den 3. maj 2021:
Godkendt idet finasiering indenfor rammen undersøges.

Bilag

oversigt-over-placeringer (1)

Rammeaftale - udkast KKR - Klyngen_16.03

Fælles kommunal medfinansiering af klyngen for byggeri og anlæg |We Build Denmark|_12_marts

Kriterier for klyngeetablering - regionale kontorer



Medfinansiering klyngekontor 2021-2024_fordeling

Procesplan - regionale klyngekontorer 2021



Punkt 3: Drøftelse af resultater af analyse af ungeindsatsen i Kalundborg
Kommune 2021

Sagsfremstilling
3.     Drøftelse af resultater af analyse af ungeindsatsen i Kalundborg Kommune 2021
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2021-6077        J.nr.: 15.20.00           Dokumentnr.: 326-2021-104350
 
Sagstype
Drøftelse.
 
Resume og sagens baggrund
Kalundborg Kommune har i 2020 bedt BDO udarbejde en analyse af ungeområdet i Kalundborg Kommune, herunder
status på implementeringen af KUI. Analyserapport fra BDO inkl. anbefalinger til, hvordan ungeindsatsen i Kalundborg
Kommune kan styrkes i de kommende år, fremlægges til drøftelse i direktionen med henblik på fastlæggelse af den videre
proces.
 
Indstillinger
Direktøren indstiller at:
1.    Resultaterne af ungeanalysen drøftes.
2.    Den videre proces med behandling af resultaterne af analysen fastlægges.
 
Behandling
Direktionen.
 
Sagsfremstilling
Kalundborg Kommune har i 2020 bedt BDO gennemføre en analyse af ungeindsatsen i Kalundborg Kommune med fokus
på unge mellem 15 og 29 år, og især de grupper, der ikke har en kompetencegivende erhvervsuddannelse. Der er delvis
tale om en opdatering af den viden, som kommunen fik med analysen af ungeindsatsen gennemført af mploy i 2016. Den
aktuelle analyse er imidlertid bredere og ser på den samlede gruppe af unge, som kommunen har en forpligtigelse overfor
jf. den kommunale ungeindsats (KUI). Analysen bidrager således også med en med en status på implementeringen af KUI
og FGU samt samarbejdet mellem aktørerne i ungeindsatsen i Kalundborg Kommune og afdækker i den forbindelse
potentialer for den videre udvikling af ungeindsatsen.
 
Analysens datagrundlag omfatter både kvantitative og kvalitative data. Kvantitativt har BDO gennemført en
sagsgennemgang i Jobcentret, i Børn, Læring og Uddannelse (BLU) og i Børn og Familie (B&F) samt brugerundersøgelse
i Jobcenter Kalundborg og blandt deltagerne på FGU. Derudover er der anvendt registerdata. Endelig har BDO-mploy
kvalitativt gennemført fokusgruppe- og enkeltinterviews med aktører i området.
 
Centrale resultater ift. de unges uddannelsesvej
·         De unges uddannelsesdeltagelse er stor ift. deres forudsætninger
·         Relativt mange får ikke løftet deres uddannelsesniveau efter grundskolen
·         Mange vælger uddannelse, men falder fra undervejs
·         Kalundborgs unge har en stærk erhvervsfaglig profil
·         En stor del af de unge har svært ved at profitere af de nuværende uddannelsestilbud
·         FGU’en er kommet godt fra start, men frafaldet er højt
·         Der er potentiale for at styrke EGU-sporet og en jobrettet vej til uddannelse.
 
Centrale resultater ift. den kommunale ungeindsats (KUI)
·         Indsatsen for de unge er i en omstillingsfase
·         KUI er kommet godt fra start, men der er fortsat behov for implementeringsfokus
·         Der er potentiale for en styrket uddannelsesvejledning for udvalgte målgrupper
·         Der er potentiale for videreudvikling af overgange og en styrket voksenkontakt
·         Fortsat mange der debuterer på offentlig forsørgelse ved deres 18. år
·         Fortsat potentiale for involvering af de unge i indsatsen.
 
Anbefalinger til en styrkelse af ungeindsatsen i Kalundborg Kommune



På baggrund af analysens resultater og de afdækkede potentialer for videreudvikling af ungeindsatsen har BDO
udarbejdet et katalog med 7 centrale potentialeområder og 15 anbefalinger til, hvordan ungeindsatsen i Kalundborg
Kommune kan styrkes i de kommende år.
 
Hovedoverskrifterne i anbefalingerne lyder således:
·         Udbredelse af kendskabet til og forståelsen af KUI
·         Tværgående strategier for udviklingen af KUI-samarbejdet
·         Etablering af flere erhvervsklasser
·         Samarbejdsaftale med FGU om flere EGU-forløb
·         Øget brug af virksomhedspraktik og jobformidling for 15-30-årige
·         Øget brug af virksomhedsrettet indsats for målgrupper i beskæftigelsesindsatsen
·         Videreudvikling af overgange i ungeindsatsen
·         Voksenressourceperson til unge med særlige behov
·         Styrket uddannelsesvejledning for unge uden ydelse, for unge ufaglærte i job og unge i beskæftigelsesindsatsen
·         Styrket fokus på målgruppebeskrivelse forud for FGU-forløb
·         Styrket fokus på opfølgning og forebyggelse af frafald fra FGU
·         Styrket fokus på den enkelte unges progression på FGU-forløbet
·         Styrket fokus på at forebygge frafald fra erhvervsuddannelser
·         Styrket involvering af unge i at sætte mål og tilrettelægge indsatsen
·         Plan for hurtig og effektiv implementering af anbefalinger.
 
Analyse af ungeindsatsen i Kalundborg Kommune 2021 er vedlagt som bilag.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
Bilag
 
210429 Kalundborg Ungeanalyse sendt 326-2021-106483
 
 
 
 
Direktionens møde den 3. maj 2021:
Direktionen besluttede, at analysen sendes i høring hos:
 
Uddannelsesrådet
FGU Nordvestsjælland
Kalundborg Gymnasium
Høng Gymnasium
EUC
HU (Hovedudvalget i Kalundborg Kommune)
Skolebestyrelserne i folkeskolerne i Kalundborg Kommune
MED-udvalgene i:
Børn og Familie
Voksen/Special
Jobcenteret
BLU
Kalundborg Kommunes folkeskoler
 
Fristen for fremsendelse af høringssvar er mandag den 7. juni 2021, og der gennemføres en ny høringsrunde, såfremt
høringssvarene giver anledning til ændringer.

Bilag

210429 Kalundborg Ungeanalyse sendt



Punkt 4: Status på COVID-19

Sagsfremstilling
4.     Status på COVID-19
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2017-43896       J.nr.: 00.01.10           Dokumentnr.: 326-2021-101647
 
Sagstype
Drøftelse.
 
Resume og sagens baggrund
Direktionen drøfter løbende situationen omkring COVID-19 m.m.
 
Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller at sagen drøftes.
 
Behandling
Direktionen.
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen.
 
 
 
Direktionens møde den 3. maj 2021:
Drøftet.



Punkt 5: Lukket: Orientering om sager på vej



Punkt 6: Lukket: Formidling af Direktionens drøftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 7: Eventuelt

Sagsfremstilling
7.     Eventuelt
                                                                                                                        Åbent
Sagsnr.: 326-2017-43896       J.nr.: 00.01.10           Dokumentnr.: 326-2020-300071
 
 
 
 
 
Direktionens møde den 3. maj 2021:
Orientering og status på sagen vedrørende MARS. Behandlet i direktionen den 26.4.2021.
 
Orientering om ansættelse af byggesagsbehandlere og planlæggere i det tekniske område.
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