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Punkt 1: Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

Sagsfremstilling
1.  Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

Abent
Sagsnr.: 326-2015-23304 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-12834
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af emner til droftelse med borgmesteren pa naste Direktionsmede.

Indstillinger

Sekretariatschefen indstiller, at Direktionen veelger emner. Forslag:

- Opfelgning pa budgetaftale 2017

- Forelabig droftelse af fysiske og oplevelsesmassige sammenhange mellem byens tre udvalgte tyngdepunkter —
Klostertorvet Torvet, Den Bynare Havnepark og Omradet med Kordilgade, @en og Bredgade parkeringen samt
udnyttelse af kommunale bygninger mv.

Behandling
Direktionen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Direktionens mode den 26. september 2016:
Godkendt.



Punkt 2: Status pa Budget 2017

Sagsfremstilling

2.  Status pa Budget 2017

Abent
Sagsnr.: 326-2015-4892 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-332132

Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Status pa Budget 2017.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at status pé budgetleegningsprocessen droftes.

Behandling
Direktionen.

Bilag

Budgetaftale for budget 2017-2020 326-2016-338006

Direktionens mede den 26. september 2016:
Droftedes.

Bilag

Budgetaftale for budget 2017-2020



Punkt 3: Oprettelse af central pulje til etablering af IGU-forleb

Sagsfremstilling

3. Oprettelse af central pulje til etablering af IGU-forleb
Abent

Sagsnr.: 326-2016-48535 Jonr.: 15.20.00 Dokumentnr.: 326-2016-334783

Sagstype

Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Som et element er der i trepartsaftalen aftalt en ny integrationsgrunduddannelse (IGU).

Uddannelsen tager 2 &r og er malrettet flygtninge i alderen 18 til 40 ar.

Uddannelsen gennemferes som et lerlingeforlgb, hvor eleven er tilknyttet en privat eller offentlig virksomhed.

I lobet af det 2-arige IGU-forleb kan eleven modtage op til 20 ugers relevant uddannelse. Under uddannelsesforlgbet
modtager IGU-eleven en uddannelsesydelse svarende til integrationsydelsen.

I den resterende del af IGU’en modtager IGU-eleven elevlen fra sin arbejdsplads. Elevlennen svarer til den
overenskomstmaessige leerlingelon.

Der er en bonusordning til private virksomheder, der ansetter flygtninge og familiesammenforte i ordinar ustettet
beskeftigelse i de forste to ar efter, de har faet opholdstilladelse i Danmark.

Jobcentret har en ambition om etablering 50 IGU-forlgb i Kalundborg Kommune med en fordeling mellem offentlige og
private forleb pé 15/35.

Med henblik pa at skabe motivation blandt kommunale virksomheder foreslér Jobcentret, at der af midler fra den centrale
administration og med medfinansiering via resultattilskud fra staten etableres en pulje til finansiering af 15 IGU-pladser i
Kalundborgs kommunale virksomheder.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at sagen dreftes.

Behandling
Direktionen.

Sagsfremstilling

Pa mode mellem arbejdsmarkedschef Jens Folman og kommunaldirekter Jan Lysgaard Thomsen den 16. september 2016
dreftedes bl.a. den nye integrationsuddannelse (IGU) og mulighederne for at etablere IGU-forleb i kommunale
virksomheder i Kalundborg Kommune.

Det blev aftalt, at mulighederne for kommunale IGU-forleb skulle udfoldes yderligere, og at personalechef Hanne
Damsgaard skulle inddrages i de videre droftelser.

Jobcentret har p& den baggrund udarbejdet et notat om Integrationsgrunduddannelsen. Dens indhold, skonomi, samt
hvilke kommunale omrader det kan vare aktuelt at etablere IGU-pladser pa.
Notatet er tilknyttet sagen som bilag.

En typisk IGU-plads inden for administrationsomréadet vil i en 2 arig periode traekke pa i alt 123.763 kr. Det vil sige
61.882 kr. pr. ar.

Ved etablering af 15 centralt finansierede IGU-pladser vil der arligt veere behov for en central IGU-pulje pa 928.222 kr.

Fordelene ved etableringen af puljen er forst og fremmest arbejdsmarkedspolitiske. En raekke borgere pé offentlig
forsergelse vil blive selvforsergende og fa et bedre indtaegtsgrundlag.

For kommunen vil det ligeledes betyde reduktion pa udgifterne til forsergelse, faerre der rammer kontanthjalpsloftet og en
storre skatteindtaegt.



Okonomiske konsekvenser
For at etablere en central IGU-pulje skal der af centrale midler afsattes i runde tal 950.000 kr. arligt til aflenning af IGU-
elever.

Bilag

Integrationsgrunduddannelsen notat endelig.docx 326-2016-334782

Direktionens mede den 26. september 2016:
Jobcenter, HR og UK arbejder videre med sagen mhp. et fzlles opleeg til Direktionen.

Bilag

Integrationsgrunduddannelsen notat endelig.docx



Punkt 4: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen

Sagsfremstilling

4. Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til organisationen

Abent
Sagsnr.: 326-2016-18395 Jonr.: 00.13.06 Dokumentnr.: 326-2016-128675
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Som et fast sidste punkt p& dagsordenen drefter Direktionen, hvilke punkter og temaer fra dagens mede, der skal
formidles videre til hvem og hvordan.

Den faste dreftelse af formidlingen af Direktionens dreftelser og beslutninger er en direkte udleber af
Kommunikationsstrategien og Direktionens beslutning herom den 29. februar 2016.

Kommunikationschefen deltager i dreftelsen.
Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at Direktionen beslutter, hvilke punkter og temaer fra dagens mede der skal formidles videre,

samt til hvem og hvordan.

Behandling
Direktionen.

Direktionens mede den 26. september 2016:



Punkt 5: Eventuelt

Sagsfremstilling
5. Eventuelt
Abent
Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-6911
- Referat af mode i KKR Sjalland den 13. september 2016.
Bilag
Referat fra mode i KKR Sjalland den 13. september 2016 326-2016-332555

Direktionens mede den 26. september 2016:

Bilag

Referat fra mede i KKR Sjalland den 13. september 2016
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