REFERAT Direktionen d. 30-03-2020

Meadedato Mandag d. 30. marts 2020 kl. 13:00

Meadested Skypemede



Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Status pa Corona-situationen

Sagsfremstilling
1. Status pa Corona-situationen

Abent
Sagsnr.: 326-2020-10020  J.nr.: 14.00.08 Dokumentnr.: 326-2020-142109
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Droftelse og status pa Corona-situationen.

Indstillinger
Kommunaldirektoren indstiller, at sagen droftes.

Behandling
Direktionen.

Direktionens moede den 30. marts 2020:
Droftet.



Punkt 2: Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

Sagsfremstilling
2. Valg af emner til dreftelse med borgmesteren

Abent
Sagsnr.: 326-2017-43971 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2019-276702
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af emner til droftelse med borgmesteren pa naste Direktionsmede.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at direktionen velger temaer for droftelse med borgmesteren.

Behandling
Direktionen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Direktionens mode den 30. marts 2020:
Corona situationen med afledte emner.



Punkt 3: Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 4: Lukket: Orientering om sager pa vej



Punkt 5: Eventuelt

Sagsfremstilling
5. Eventuelt

Sagsnr.: 326-2017-43896 Jnr.: 00.01.10

Direktionens moede den 30. marts 2020:

Abent
Dokumentnr.: 326-2019-276450
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