REFERAT Integrationsradet d. 11-06-2014

Mededato Onsdag d. 11. juni 2014 kl. 16:00

Maeadested Jobcentret, Torvet 3, Kalundborg
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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen



Bemaerkninger til dagsordenen
Sagsfremstilling

1.  Bemaerkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157327

Integrationsradets moede den 11. juni 2014:
Neestformand Kirsten Poulsen Nielsen ledede madet i formandens fraveer grundet ferie.
Seyde Yasser B. Azdeh deltog som suppleant for formand Mustapha Badr.



Punkt 2: Indstilling af ordinzere medlemmer til Integrationsradet



Indstilling af ordinaere medlemmer til Integrationsradet

Sagsfremstilling

2. Indstilling af ordinaere medlemmer til Integrationsradet
Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157394

SAGSFREMSTILLING

Jf. Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad § 2, stk. 3 kan der efter indstilling fra de gvrige
medlemmer af radet i forening, jf. integrationslovens § 42, stk. 4,

indstilles op til 2 medlemmer af radet fra relevante lokale foreninger, arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser m.v.

Det besluttedes pa radets made den 2. april 2014, at:

- Indstilling til Kommunalbestyrelsen af de 2 ordineere medlemmer samt suppleanter for disse gives pa
Integrationsradets fgrstkommende mgde 11. juni 2014.

- Formanden kontakter bestyrelsen for Sprogskolen i Kalundborg med forespgrgsel, om bestyrelsen kunne veere
interesseret i en plads i Integrationsradet.

- Forespgrge Kalundborgegnens Erhvervsrad om deres mulighed og interesse for at indga med en repraesentant i
Integrationsradet.

Astrid Lindballe, souschef Sprogcentret i Kalundborg har efterfalgende meddelt, at hun stiller sig til radighed for
Integrationsradet.

BEHANDLING
Integrationsradet, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Arbejdsmarkedschefen indstiller, at:

- Integrationsradet indstiller til Kommunalbestyrelsen, at Astrid Lindballe udpeges som ordinaert medlem af
Integrationsradet 2014-2017.

- Radet drgfter mulighed for indstilling af yderligere 1 medlem fra relevante lokale foreninger, arbejdsmarkedets
parter, skolebestyrelser m.v. med henblik pa indstilling til udpegning af Kommunalbestyrelsen med udgangspunkt i
det pa radets made 2. april 2014 besluttede.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Integrationsradets mode den 11. juni 2014:
Astrid Lindballe, astrid.lindballe@lof-sprogcenter.dk, indstilles til Kommunalbestyrelsen som ordinzert medlem
repraesenterende Sprogskolen i Kalundborg, SIK.

Eugene retter forespargsel til 3F Kalundborg med henblik pa beseettelse af den anden ordinzere plads i radet,
som radet kan indstille til.



Punkt 3: Indstilling af suppleanter



Indstilling af suppleanter
Sagsfremstilling

3. Indstilling af suppleanter

Abent
Sagsnr.: 326-2013-41208  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157470

SAGSFREMSTILLING

Jf. § 4, stk. 1i Forretningsorden for Kalundborg Kommunes Integrationsrad gaelder, at for hvert medlem af
Integrationsradet udpeges sa vidt muligt en stedfortreeder. Stedfortraedere deltager i Integrationsradets mader i
ethvert tilfaelde af medlemmers fraveer.

Der er pt. udpeget 2 stedfortraedere.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drafter muligheder for rekruttering af det ngdvendige antal
suppleanter.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Integrationsradets mode den 11. juni 2014:

Integrationsradet indstiller falgende til Kommunalbestyrelsen som suppleanter:
1. Luay Albaker, luaybaker@hotmail.com

2. Rikke lversen, blybberne@gmail.com

3. Jacob Jgrgensen, jjconsult4400@gmail.com.



Punkt 4: Budget



Budget

Sagsfremstilling
4. Budget

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85896  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157561

SAGSFREMSTILLING

Kommunalbestyrelsen har i det godkendte budget 2014 for Jobcenter Kalundborg afsat kr. 27.500,- til
Integrationsradets virksomhed. Integrationsradet skal pa baggrund af de bevilgede midler udarbejde budget for
radets virksomhed i 2014.

Qerim Selmani og sekretariatet udarbejder forslag til budget for 2014, hvilket udleveres pa mgdet.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet godkender det udarbejdede budget for 2014.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Udgifter afholdes indenfor jobcentrets budgetramme.

Integrationsradets mode den 11. juni 2014:

Integrationsradet besluttede fglgende vedr. budgettering af de bevilgede midler:
1. Mangfoldighedskonference = kr. 18.000,00

2. Mgde med Radet for Etniske Minoriteter (REM) = kr. 3.000,00

3. Radsmgder + diverse = kr. 6.500,00.



Punkt 5: Integrationsradets handlingsplan 2014



Integrationsradets handlingsplan 2014
Sagsfremstilling
5. Integrationsradets handlingsplan 2014

Abent
Sagsnr.: 326-2010-28056  J.nr.: 00.10.09 Dokumentnr.: 326 -2014-157609

SAGSFREMSTILLING
Integrationsradet besluttede pa sit mgde den 2. april 2014, at felgende aktiviteter gennemfares i 2014:

o Deltagelse i Frivillig Fredag i september 2014.

Afholdelse af Mangfoldighedskonference i november 2014.

Mangfoldighedspris til uddeling i forbindelse med Mangfoldighedskonferencen.

« Qerim Selmani undersgger muligheden for, at Integrationsradet kan veere repraesenteret pa Kalundborg
Messen i oktober 2014.

BEHANDLING
Integrationsradet.

INDSTILLING
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drgfter de besluttede aktiviteter med henblik pa nedseettelse af
arbejdsgrupper til gennemfarelse af disse.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Udgifter afholdes indenfor Integrationsradets budgetramme.

Integrationsradets mode den 11. juni 2014:
Kirsten tager pa vegne af radet kontakt til Kalundborg Rocker med henblik pa mulighed for radets deltagelse i
Kalundborg Rocker 2015.

Den pa sidste made gnskede mulighed for deltagelse i Kalundborgmessen frafaldes.

Integrationsradet gnsker i valgperioden 2014-2017 at arbejde for mulighed for kommunal etablering af et
Foreningernes/Frivillighedens Hus.

Integrationsradet besluttede herefter falgende aktiviteter i 2015:

1. Mangfoldighedskonference (november 2014). Arbejdsgruppe/programudvalg bestar af: Eugene, Marika,
Kirsten, Helena, Seyde og Qerim. Qerim indkalder til forste made i gruppen. Sekretariatet kontakter
REM med henblik pa forespgrgsel om mulighed for ministerens deltagelse som oplaegsholder.

2. Mgade Social- og Integrationsministeriet med introduktion til integrationsradsarbejdet og Radet for
Etniske Minoriteter (REM). Sekretariatet kontakter REM for aftale.

3. Integrationsradet inviterer foreninger med tilknytning til etniske grupper til dialogmade ultimo
august/primo september. Marika udarbejder liste med mailadresser og tilsender denne til sekretariatet,
der herefter udsender invitation.



Integrationsradsmedlemmerne og suppleanterne opfordres til at deltage i arrangementerne pa
Frivillighedsdagen sidste uge i september. Herudover kan radsmedlemmerne opfordre foreninger mv. til
deltagelse, hvor neermere oplysninger kan fas hos Marika.



Punkt 6: Gensidig orientering



Gensidig orientering
Sagsfremstilling

6. Gensidig orientering

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157346

Integrationsradets moede den 11. juni 2014:
Eugene har udsendt referat m.v. fra repreesentantskabsmgdet i Radet for Etniske Minoriteter (REM).

Qerim gav kort orientering om tilgangen af flygtninge/indvandrere i Kalundborg Kommune.

Orienteringerne blev taget til efterretning.



Punkt 7: Punkter til ngeste mede



Punkter til naeste made
Sagsfremstilling
7. Punkter til naeste made

Abent
Sagsnr.: 326-2014-85913  J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326 -2014-157385

Integrationsradets moede den 11. juni 2014:
Mangfoldighedskonference 2014.

Dialogmgde med foreninger.

Radsmedlemmerne kan indsende punkter til dagsordenen for naeste mgde senest den 25. august 2014 til
sekretariatet pa soren.munk@kalundborg.dk.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen
	Punkt 2: Indstilling af ordinære medlemmer til Integrationsrådet
	Punkt 3: Indstilling af suppleanter
	Punkt 4: Budget
	Punkt 5: Integrationsrådets handlingsplan 2014
	Punkt 6: Gensidig orientering
	Punkt 7: Punkter til næste møde

