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Punkt 1: Orientering og evt. bemærkninger til dagsordenen

Beslutning
Ingen bemærkninger.

Afbud: Thomas Pedersen



Punkt 2: Dialogmøde med Socialudvalget, Ældre- og Sundhedsudvalget og
Handicaprådet den 9. september 2025

25-000878

Beslutning
Drøftet.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Med henblik på at drøfte samarbejdet mellem Ældre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget og Handicaprådet afholdes
dialogmøde den 9. september 2025. 

Indstillinger
Sundheds- og myndighedschefen og Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at udvalgene og Handicaprådet drøfter
nedenstående punkter.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget og Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget samt Handicaprådet har forud for dialogmødet besluttet at nedenstående
emner ønskes drøftet:

1. Den nye ældrelov med fokus på sammenhængen til det specialiserede voksenområde.
2. Sundhedsreformen, med fokus på hvad det kan komme til at betyde for det specialiserede voksenspecialområde.
3. Borgere med demens på ældre- og voksenspecialområdet med fokus på sammenhængen til det specialiserede

voksensocialområde. 
4. Orientering om Fællesskaber for Alle.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
08/04/2025 Handicaprådet
Udsat.

Afbud: Niels Bentsen, Laila L. Christensen, Peer Justesen, Thomas Pedersen, Kirsten Rask



Punkt 3: Orientering om budgetopfølgning ultimo juli 2025

22-000773

Beslutning
Taget til efterretning.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Administrationen forelægger budgetopfølgning for Handicaprådet pr. 31. juli 2025.

Indstillinger
Handicaprådets formandskab indstiller, at sagen tages til orientering.

Behandling
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Der er brugt 5.088 kr. af rådets ramme på 31.200 kr., svarende til 16,31 %.

Økonomiske konsekvenser
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Bilag

Handicaprådet Budgetopfølgning ultimo juli uden FFA

Handicaprådet Budgetopfølgning ultimo juli inkl FFA



Punkt 4: Godkendelse af udviklingsmodellen og handleplan - Fællesskaber
for alle

22-008459

Beslutning
Rådet godkendte indstillingen.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Kalundborg Kommune har med projektet Fællesskaber for alle arbejdet målrettet på at styrke inddragelsen af borgere
med særlige behov i fritids- og foreningslivet. Projektet er udviklet i tæt samskabelse mellem borgere, foreninger og
kommunen og bygger på princippet om, at borgernes og foreningernes stemmer udgør gyldig viden. Projektet opstartede i
2023 og kan nu præsentere en dataunderstøttende udviklingsmodel ud fra en række undersøgelser og
evalueringsprocesser.

Undersøgelser og prøvehandlinger viser tydeligt, at fire pejlemærker er afgørende for at skabe inkluderende fællesskaber i
Kalundborg Kommune:

Tryg opstart for både borgere og foreninger
At foreningerne ikke står alene med opgaven
Fokus på aktiviteten og fællesskabet fremfor handicap
Aktiv rekruttering af frivillige, hvor opgaven er tydelig og overskuelig

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller til Handicaprådet, at udviklingsmodellen og handleplanen godkendes med
henblik på videre behandling i de respektive fagudvalg.

Behandling
Handicaprådet

Sagsfremstilling
På baggrund af dette er der udviklet en udviklingsmodel med seks centrale elementer, som udgør konkrete og
sammenhængende greb til at styrke inddragelse og fleksibel frivillighed i Kalundborg Kommune.

Udviklingsmodellen har tre styrker:

Den giver et helhedsblik, hvor borgernes perspektiver, foreningernes praksis og kommunens strukturer vægtes
ligeværdigt.
Den er operationel og overskuelig med seks håndgribelige elementer, som kan omsættes direkte i praksis.
Den favner dobbelte spor – både borgerens møde med foreningen (fx fritidsmakkere) og de strukturelle rammer (fx
partnerskaber, politisk forankring), som muliggør dette møde.

Udviklingsmodellens seks elementer

1. Opstartsguide til styrket inddragelse: E-læringsmaterialer, rådgivning og temaworkshops, som giver foreninger
konkrete greb til inddragelse.

2. Netværk og vidensdeling: Læringsfællesskaber og temamøder, hvor foreninger deler erfaringer og opnår fagligt løft.
3. Fritidsmakkere og trygge miljøer: Frivillige eller erfarne deltagere, der sikrer en tryg start for nye borgere i

fællesskaberne.
4. Strukturel støtte og prioritering: Adgang til haltider, puljemidler, koordinerende funktion og kontaktpersoner.



5. Partnerskaber og lokal forankring: Tværgående samarbejde mellem kommune, civilsamfund og specialiserede
aktører.

6. ParaPlay – fællesskabs- og samskabelsesevent: En årlig begivenhed, hvor borgere, frivillige og foreninger mødes i
øjenhøjde og skaber nye deltagelsesmuligheder.

Handleplan
For at sikre implementering af udviklingsmodellen er der udarbejdet en handleplan med seks fokusområder:

Politisk opbakning og strategisk forankring: Indarbejdelse af modellen i kulturpolitik, handicappolitik,
forebyggelsesstrategi og frivilligstrategi.
Strukturel forankring: Varige rammer i form af haltidsfordeling, koordinerende funktion og organisatorisk
forankring.
Økonomisk understøttelse: Bæredygtig driftsmodel for fritidsmakkere, netværk og rådgivning.
Afholdelse af årligt ParaPlay-event: Synligt samlingspunkt for borgere, foreninger og frivillige.
Partnerskaber og samarbejdsaftaler: Formaliseret samarbejde med specialiserede aktører.
Opfølgning og evaluering: Systematisk opsamling på borger- og foreningsperspektiver med Handicaprådet som
løbende sparringspartner.

Det anbefales, at Handicaprådet lægger vægt på at udviklingsmodellen anskues som en helhedsorienteret indsats, hvor
kommunens strategier, strukturer og samarbejder spiller sammen om at gøre det muligt for styrket inddragelse af borgere
med særlige behov.

Økonomiske konsekvenser
Implementeringen af udviklingsmodellen forudsætter en varig driftsmodel, herunder finansiering af koordinerende
funktion, netværksunderstøttelse, vejledningsfunktion og afholdelse af årligt ParaPlay-event. De økonomiske behov
indgår i den videre politiske behandling og har en estimeret berammelse på 300.000 kr. til at sikre den koordinerende
funktion.

Bilag

Udviklingsrapport projekt Fællesskaber for alle _ september 2025



Punkt 5: Beslutning om høring af serviceinformation om helhedspleje under
Ældreloven

25-008308

Beslutning
Rådet drøftede sagen og havde ingen yderligere bemærkninger. 

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Serviceinformationen om helhedspleje er udarbejdet som en del af implementeringen af Ældreloven i Kalundborg
kommune. Hidtil har hjemmeplejens ydelser være beskrevet i kvalitetsstandarder under Serviceloven. Disse bortfalder for
borgere, der har nået pensionsalderen og er bevilget hjælp efter Ældreloven. De erstattes af en serviceinformation, der
beskriver de generelle rammerne for og indholdet af helhedsplejen, herunder kommunens pleje- og omsorgsforløb.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at serviceinformationen om helhedspleje under Ældreloven sendes i høring i Seniorrådet,
Handicaprådet og frivilligrådet.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Frivilligrådet, Seniorrådet og Handicaprådet

Sagsfremstilling
Ifølge Ældreloven skal Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om rammerne for organisering, tilrettelæggelse og
udmøntning af pleje- og omsorgsforløbene i helhedsplejen. Dette beskrives i Kalundborg kommunes serviceinformation,
se bilag 1.

Formålet med serviceinformationen er at sikre, at man som borger bliver bekendt med, hvilken form for hjælp og støtte
man kan forvente at få som led i et pleje- og omsorgsforløb.

Oplysninger om rammerne for pleje- og omsorgsforløbene skal forstås som generel serviceinformation om forløbene.
Serviceinformationen beskriver for eksempel, hvordan hjælpen organiseres og udføres via et fast team samt på hvilken
måde borgerens selvbestemmelse i forhold til den daglige hjælp udmønter sig.

Kalundborg kommunes serviceinformationen indeholder information om følgende:

1. Hvad er helhedspleje?

2. Hvad betyder det, at du har selvbestemmelse?

3. Hvad er et pleje- og omsorgsforløb?

4. Hvilke pleje- og omsorgsforløb har Kalundborg Kommune?

5. På hvilken tid af dagen får du hjælp?

6. Hvordan vurderes dit behov for hjælp?

7. Sådan søger du om hjælp

8. Valg af kommunale eller privat leverandør



9. Dit hjem er også vores arbejdsplads

10. Hjælpemidler og tilpasninger i hjemmet?

11. Klageadgang

Serviceinformationen vil blive sendt ud til borgere, der bevilges helhedspleje, sammen med et afgørelsesbrev og et kort
informationsbrev, der tidligere er godkendt af kommunalbestyrelsen. Serviceinformation vil blive gjort tilgængelig på
kommunens hjemmeside. 

I Kalundborg Kommune begynder borgere at blive visiteret ind på Ældreloven fra 1. september.

Serviceinformationen forventes at skulle godkendes politisk en gang om året tillige med kvalitetsstandarderne på
Serviceloven.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
11/08/2025 Ældre- og Sundhedsudvalget
Godkendt at sende forslaget i høring.
19/08/2025 Frivilligråd
Anbefales.

Afbud: Henrik Petersson, Rola Said, Anne Christensen, Lisbeth Bjørn Dyxenburg, Stine Welent Andersen

Bilag

Serviceinformation helhedsplejen i Ældreloven



Punkt 6: Beslutning om øget rengøring på aktivitetscentrene

25-009004

Beslutning
Rådet drøftede sagen og havde ingen yderligere bemærkning.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Kalundborg Kommunes frivillige aktivitetscentre på ældre- og sundhedsområdet spiller en vigtig rolle i at tilbyde
aktiviteter og sociale muligheder for borgerne. På baggrund af øget brug af centrene lever den nuværende rengøring ikke
op til den anbefalede hygiejnestandard. For at sikre et sundt og sikkert miljø, er der ønske, fra de frivillige brugere af
aktivitetscentrene, om at øge antallet af rengøringstimer på centrene.

Indstillinger
Direktøren indstiller:

1. at udgiften til ekstra rengøring for 2026 forventes at kunne finansieres af driftsbudgettet  for aktivitetscentrene,
under forudsætning af, at det nuværende disponerede mindre forbrug for 2025 overføres til 2026. 

2. at udgiften til ekstra rengøring indarbejdes i det administrative budget for 2027 og frem.
3. at sagen sendes til orientering i Frivilligråd, Seniorrådet og Handicaprådet.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Frivilligråd, Seniorrådet, Handicaprådet.

Sagsfremstilling
For at sikre et sundt og sikkert miljø på Kalundborg Kommunes fem frivillige aktivitetscentre på ældre- og
sundhedsområdet, er der ønske om at udføre hyppigere rengøring som vil medføre en øgning af budgettet til rengøring fra
1. januar 2026.

Flere brugere giver udtryk for et ønske om, at rengøringen opprioriteres, da den nuværende indsats ikke lever op til de
anbefalede hygiejnestandarder. Når rengøringen ikke er tilstrækkelig, kan det både have helbredsmæssige konsekvenser
for de ældre borgere, påvirke luftkvaliteten og skabe et mindre indbydende miljø. Det er derfor en faglig anbefaling at
tilføre flere ressourcer, så aktivitetscentrene får et sundt og trygt miljø, der lever op til brugernes forventninger.

Den nuværende udgift for rengøring for 2025 er på 424.400 kr. som er fordelt mellem Sundhed og Myndighed og
Rengøringsenheden (Vej, Ejendom og Affald). Den udvidede rengøring for de fem aktivitetscentre vil medføre en samlet
udgift i 2026 på 1.010.200 kr., som betyder en ekstraudgift for Sundhed og Myndighed på 574.300 kr. årligt.

Overblik over budget fra Rengøringsenheden er vedlagt som bilag.

Økonomiske konsekvenser
Ekstraudgiften på 574.300 kr. til rengøringen for 2026 forventes at kunne finansieres af driftsbudgettet for
aktivitetscentrene i 2026, under forudsætning af, at det nuværende disponerede mindreforbrug for 2025 overføres til 2026.

På nuværende tidspunkt er det ikke muligt at kunne finansiere ekstraudgiften fra 2027 og frem.

Økonomistabens bemærkninger er indarbejdet i sagen.

Sagens forløb



01/09/2025 Ældre- og Sundhedsudvalget
Godkendt.

Bilag

Rengøringsbudget aktivitetscentre 2026



Punkt 7: Beslutning om høring af Frivilligstrategi

25-005158

Beslutning
Rådet tiltræder indstillingen, og ser med tilfredshed at ABC-mental sundhed også er indtænkt i strategien. Rådet har dog
en bekymring for om alle frivillige vil være dækket af en forsikring, hvorfor det er et stort ønske at kommunen sikrer at de
frivillige vil være forsikret.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Frivilligstrategien er udviklet med udgangspunkt i et bredt ønske om en fælles strategi for frivillighed i kommunen,
udsprunget af Ældre- og Sundhedsudvalgets Visionsseminar i juni 2024.

For at kvalificere strategien på tværs af faglige områder, har der været involvering af frivillige gennem åbne workshops
samt kvalitative interviews af fagcenterchefer og relevant fagpersonale. Der har desuden været afholdt workshops for
politikere i Indstillingsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget, oplæg i Tværgående strategisk Forum med input fra leder
samt Temamøde for Kommunalbestyrelsen.

Sundhed og Udvikling har udformet strategien i tæt samarbejde med en ekstern konsulent, der blandt andet har faciliteret
workshops og været sparingspartner i skriveprocessen.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at frivilligstrategien sendes i høring i Frivilligrådet, Integrationsudvalget, Folkeoplysningsudvalget,
Landdistriktsudvalget, Uddannelsesrådet, Kultur- og Fritidsudvalget, Børn- og Familieudvalget, Unge- og
Beskæftigelsesudvalget, Socialudvalget, Handicaprådet, Seniorrådet og Integrationsrådet.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Frivilligrådet, Integrationsudvalget, Folkeoplysningsudvalget, Landdistriktsudvalget,
Uddannelsesrådet, Kultur- og Fritidsudvalget, Børn- og Familieudvalget, Unge- og Beskæftigelsesudvalget,
Socialudvalget, Handicaprådet, Seniorrådet og Integrationsrådet.

Sagsfremstilling
Kalundborg Kommune har et aktivt miljø med mange engagerede frivillige og foreninger. Frivilligstrategien sigter mod at
støtte disse aktører og dermed forbedre forholdene for kommunens borgere.

Strategien er baseret på bidrag og refleksioner fra både frivillige, fagpersonale og politikere. Dette sikrer, at den afspejler
virkeligheden og adresserer de udfordringer, som frivillige står overfor i deres daglige arbejde og samarbejde med
kommunen.

Målsætningen for frivilligstrategien:

At udarbejde en frivilligstrategi, der også fremover flugter med Kommunens øvrige strategier og politikker, samt
harmonerer med strømninger og tendenser på området.
Strategien skal understøtte og muliggøre en frivillighedskultur, hvor det er naturligt at indgå i frivillige relationer og
fællesskaber. 

Strategien skal fungere som et pejlemærke, der guider og bygger bro mellem frivillighed og politisk retning –
frivilligstrategien skal danne grundlaget for samtalen om frivillighed i kommunen.



Dialogerne med frivillige, fagpersoner og politikere har samlet sig om seks temaer, som giver perspektiverne på
frivillighedens fremtidige rolle i Kalundborg Kommune, og som strategien er bygget op om.

Temaerne:

Frivillighed har brug for klare rammer
Frivillighed skal ledes
Det skal være let at være frivillig
De frivillige forbindelser
Frivillighed foregår alle steder
Frivillighed skal værdsættes og fortælles

Strukturen for hvert tema indeholder både "Vi ved" og "Vi vil", så perspektiverne i den nuværende praksis og fremtidige
retning fremhæves gennem hele strategien.

Frivilligstrategien skal være retningsgivende for kommende initiativer og handlingsplaner. Den skal skabe plads til
nytænkning og samskabelse for alle frivillige og medarbejdere i Kalundborg Kommune.

Udgifterne i forbindelse med udvikling af frivilligstrategien er finansieret af Ældre- og Sundhedsudvalgets
udviklingspulje.

Fra alle fagcentre har der været udtrykt ønske om en omfattende høring, således at alle relevante råd og udvalg også bliver
inddraget i den afsluttende proces.

Frivilligstrategien og udkast til høringsproces er vedlagt sagen som bilag.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
11/08/2025 Ældre- og Sundhedsudvalget
Godkendt.
19/08/2025 Frivilligråd
Anbefales.

Afbud: Henrik Petersson, Rola Said, Anne Christensen, Lisbeth Bjørn Dyxenburg, Stine Welent Andersen
26/08/2025 Folkeoplysningsudvalget
Drøftet. Der nedsættes en arbejdsgruppe der udarbejder et høringssvar.

Afbud: Esben Hansen, Ole Geert Olsen, Dan Hansen, Jacqueline Hersing
28/08/2025 Uddannelsesrådet

Anne Voigt Frederiksen præsenterede frivillighedsstrategien, med relevans i forhold til uddannelsesinstitutionerne. Her er
der bl.a. fokus på at gøre det nemmere for unge at indgå i bestyrelsesarbejdet, skabe fælles miljøer, muligheder for
fleksibel deltagelse samt fokus på frivillighed på grundskolerne. Der er opmærksomhed på de internationale studerende,
og dialog med bosætningsteam og i Integrationsrådet.

Høringssvar fra Uddannelsesrådet til Frivilligstrategien:

Uddannelsesrådet gør opmærksom på, at det er vigtigt at understøtte et stærkt frivilligt engagement og samspil med
civilsamfundet. Herunder sammenhæng til et sundt unge, voksen og ældreliv. Samtidig er det væsentligt, at der tænkes i
motivation omkring virksomheder, uddannelsesinstitutioner, kommunale institutioner fremfor obligatoriske indsatser – og
under hensyntagen til eksisterende indsatser.

Afbud: Tina Beck-Nilsson, Steffen Lund, Lise Houkjær, Poul Jørgensen, Kristian Kallenbach
02/09/2025 Kultur- og Fritidsudvalget
Anbefales.



Afbud: Jacqueline Hersing
03/09/2025 Børn- og Familieudvalget
Anbefales.

Afbud: Thomas Pedersen
03/09/2025 Unge- og Beskæftigelsesudvalget
Anbefales.
04/09/2025 Socialudvalget
Anbefales.

Bilag

Frivilligstrategi layout 02.06.2025

Høringsproces



Punkt 8: Forberedelse af dialogmøde med Teknik- og Miljøudvalget den 11.
november 2025

25-009918

Beslutning

Rådet drøftede mulige emner til dialog mødet med Teknik- og Miljøudvalget og der var enighed om følgende punkter til
drøftelse på mødet:

At der er udfordringer med den fysiske tilgængelighed ved offentlige bygninger, blandt andet ved Jobcentret,
Plejecentret Enggården i Ubby m.fl.
At flere at fortovene i Kalundborg by ikke er egnet til kørestolsbrugere, hvorfor brugerne ofte benytter vejbanerne.
Hvilke tilsynsmodeller der anvendes for at finde ud af hvor der skal foretages forbedringer, samt om der er plan for
eventuel udbedring.
Forefindes der en oversigt over handicaptoiletter i hele Kalundborg kommune og hvad er status på disse.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Handicaprådet har dialogmøde med Teknik- og Miljøudvalget den 11. november 2025. På dialogmødet drøftes emner,
som udvalget og rådet finder relevante. I den forbindelse skal Handicaprådet drøfte, hvilke emner der ønskes drøftet med
Teknik- og Miljøudvalget. 

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at det drøftes hvilke emner Handicaprådet ønsker at drøfte på dialomødet
med Teknik- og Miljøudvalget den 11. november 2025.

Behandling
Handicaprådet.

Økonomiske konsekvenser
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 9: Drøftelse og opfølgning på dialogmøde mellem Unge- og
Beskæftigelsesudvalget og Handicaprådet den 10. juni 2025

25-003818

Beslutning

Rådet var enige om, at mødet havde været rigtig godt. Der var bred enighed om, at dialogen er vigtig, og at rådet altid
gerne stiller sig til rådighed for det fremtidige samarbejde.

Rådet ser frem til at blive inddraget i sager omkring uddannelse og job, der omhandler borgere med udfordringer, så vi
sammen kan finde de bedste løsninger.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Handicaprådet havde den 10. juni 2025 dialogmøde med Unge- og Beskæftigelsesudvalget. Punktet lægger op til en
evaluering af dialogmødet.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstille, at rådet evaluerer dialogmødet med Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Behandling
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Handicaprådet havde den 10. juni 2025 dialogmøde med Unge- og Beskæftigelsesudvalget. På mødet blev følgende
punkter drøftet:

1. Særligt tilrettelagt ungdomsuddannelse - hvordan gives der mulighed for at give to tilbud til den unge nu, hvor
tilbuddet er samlet ét?

2. Hvordan unge med udfordringer inkluderes i uddannelse og beskæftigelse?
3. Hvordan tænker udvalget, at de aktivt kan bruge Handicaprådet i udvalgets arbejde?

På dialogmødet blev følgende besluttet:

Ad 1. Sammenlægningen af de to STU-uddannelser i Kalundborg er i en god gænge og godt på vej.

Ad 2. Det virker som om der er etableret gode forløb, der sikrer overgangen for de sårbare fra blandt andet STU til
jobcenter m.m.

Ad 3. Samarbejdet mellem Handicaprådet og Unge- og Beskæftigelsesudvalget skal være mere end det årligt dialogmøde
- hvor dialogen er i fokus. Handicaprådet og Unge- og Beskæftigelsesudvalget ville hver især gå i tænkeboks om hvordan
dette kan gøres fremadrettet.

Økonomiske konsekvenser
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 10: Orientering om rettidighed i sagsbehandlingen ved
Voksenspecialenheden 2. halvår 2024

17-029361K

Beslutning
Taget til efterretning.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Socialudvalget får to gange årligt fremlagt Voksenspecialenhedens opgørelse over rettidighed i sagsbehandlingen på det
specialiserede voksensocialområde med henblik på, at Socialudvalget er orienteret om, at de vedtagne
sagsbehandlingstider overholdes. 

Denne opgørelse dækker over perioden 1. juli 2024 til 31. december 2024.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at 

    1. udvalget tager orienteringen til efterretning

    2. sagen efterfølgende sendes til orientering i Handicaprådet

Behandling
Socialudvalget, Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Denne rapport om rettidighed i sagsbehandlingstider i Voksenspecialenheden dækker en periode på 6 måneder. Punktet
lægger op til en orientering om rapporten fra Voksenspecialenheden. Se vedlagt bilag. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
15/05/2025 Socialudvalget
Godkendt.

Bilag

Sagsbehandlingstid i Voksenspecialenheden 2 halvår 2024



Punkt 11: Orientering om ankestatistik på det specialiserede voksenområde
2. halvår 2024

19-008530K

Beslutning
Taget til efterretning.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Med baggrund i Socialudvalgets pejlemærke "styrke dialogen", forelægges udvalget ankestatistikken for 2. halvår 2024 på
det specialiserede voksenområde.

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at

1. orienteringen tages til efterretning.

2. sagen efterfølgende sendes til orientering i Handicaprådet.

Behandling
Socialudvalget, Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Ankestyrelsen har siden 2014 udsendt årlig statistik til alle kommuner med de seneste tal for Ankestyrelsens afgørelser
vedrørende kommunens afgørelse på social- og beskæftigelsesområdet.

Fra 2020 har Ankestyrelsen valgt ikke at udsende halvårlige statistikker, men i stedet lade kommunerne selv trække
statistikkerne fra deres hjemmeside. Med baggrund i Socialudvalgets fokusområde "styrke dialogen", forelægges udvalget
ankestatistikken for 2. halvår 2024 på det specialiserede voksenområde. Endvidere er den samlede statistik for for hele
2024 også oplyst i nedenstående tabel. 

Formålet er at danne overblik over, hvordan Kalundborg Kommune indplacerer sig i statistikken i forhold til tidligere år
og andre kommuner.

Ankestatistikken vedrørende Kalundborg Kommunes specialiserede voksensocialområde:

Socialudvalgsområde 2021 2022 2023 2024 2. halvår
2024

Stadfæstelse 19 9 8 5 1

Ændring/ophævelse 3 2 0 1 1

Hjemvisning 8 11 2 5 2

Afvisning 2 2 1 4 2

Afgjorte sager i alt 30 24 10 11 4



      

Omgørelsesprocent i Kalundborg
Kommune* 36,67 59,09 20 54,54 75

      

Omgørelsesprocent i hele landet 36,6 42,8 44,51 48,59 54,03

*Omgørelsesprocenten er andelen af sager, der enten ændres eller hjemvises i andel af
alle klagesager eksklusive de afviste/bortfaldne sager. For mange kommuner kan der
være ret få sager inden for de enkelte lovområder, og omgørelsesprocenten kan her
bygge på få behandlede sager.

Ankestyrelsen kan godt i en og samme sag træffe afgørelse om at stadfæste kommunens afgørelse i en del af sagen, men
samtidig også hjemvise en anden del af sagen. I sådanne tilfælde vil statistikken alene udvise, at der er tale om en
hjemvisning.

Samlet set varetog Voksenspecialenheden i 2. halvår af 2024 sagsbehandlingen på i alt 1.277 sager.

De afgjorte sager i 2. halvår 2024 omhandler afgørelser efter servicelovens:

Afløsning og aflastning § 84 1 sag afvist

Borgerstyret personlig assistance § 96 1 sag hjemvist

Krisecentre, forsorgshjem og herberg §§ 109 og 110 1 sag ændret/ophævet

Ledsageordning § 97 1 sag stadfæstet

Længerevarende botilbud § 108 1 sag afvist

Midlertidige botilbud § 107 1 sag hjemvist

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
15/05/2025 Socialudvalget
Godkendt.



Punkt 12: Orientering om Handicaprådets årshjul 2025

22-002711

Beslutning
Taget til efterretning.

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Handicaprådets årshjul tjener både som tidsplan og en rammesætning af Handicaprådets arbejde. Faste opfølgninger,
dialoger, handicappris mv. er indskrevet i årshjulet. Årshjulet er opdateret med de ændringer der har været i 2025.

Handicaprådets årshjul 2025 er vedhæftet som bilag. 

Indstillinger
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Handicaprådet

Økonomiske konsekvenser
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 13: Punkter til næste møde(r)

Beslutning
Beredskabsplanen for Kalundborg Kommune.

Afbud: Thomas Pedersen



Punkt 14: Underskriftsark

Beslutning
-

Afbud: Thomas Pedersen

Sagsfremstilling
 

Dette punkt benytte til systemmæssig godkendelse af referatet for mødedeltagerne.
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