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Beslutning
Anbefales.
Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund

Cybersikkerhed var et centralt tema i arets skonomiforhandlinger. Det blev aftalt i ekonomiaftalen, at kommunerne senest
den 1. januar 2027 skal etablere 4-5 kommunale IT-serviceorganisationer med geografisk udgangspunkt i de fire regioner.
Alternativt vil regeringen arbejde for at lovgive om det.

Kommunalbestyrelsen foreleegges oplag til beslutning om, at Kalundborg Kommune indgar i forpligtende samarbejde om
etablering af en falles it-drift- og serviceorganisation for 16 kommuner i KKR Sjelland.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at kommunalbestyrelsen godkender, at Kalundborg Kommune indgér i forpligtende
samarbejde om etablering af en faelles it-drift- og serviceorganisation for 16 kommuner i KKR Sjelland.

Behandling

Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Baggrund - Aftale om kommunernes okonomi for 2026 (JA26)
Folgende fremgér af @A26:

“"Kommunerne star over for en stadig mere kompleks cybertrussel. Erfaringer fra nabolande viser, at det kan have
konkrete og alvorlige konsekvenser, hvis en kommune rammes af et cyberangreb. Samtidig oplever flere kommuner
udfordringer med at rekruttere de rette it-specialistkompetencer. - Erfaringer fra bdade staten og kommunerne viser, at en
samling af den basale it-drift (servere, netveerk mv.,) kan oge cybersikkerheden gennem professionalisering, oget
specialisering og storre faglige miljoer.

Erfaringerne viser ogsd, at samling af den basale it-drift kan afhjcelpe rekrutteringsudfordringer samt bidrage til
okonomiske skalafordele. - Der er pd den baggrund enighed om, at kommunerne senest d. 1. januar 2027 vil etablere sig i
nye, tveerkommunale samarbejder i form af 4-5 kommunale it-serviceorganisationer med geografisk udgangspunkt i de
fire regioner. De nye it-serviceorganisationer oprettes som kommunale enheder og vil inden udgangen af 2027 overtage
kommunernes drift af server- og netveerksinfrastruktur. Parterne har en feelles ambition om, at enhederne herefter ogsa
gradvist overtager driften af brugerstyring og monitorering, pc’er og ovrigt slutbrugerudstyr samt servicedesk og support
frem mod 2030 og vil lobende draofte fremdriften i arbejdet.

Safremt kommunerne ikke inden den 1. januar 2027 har etableret sig i nye IT-serviceorganisationer, vil regeringen soge
Folketingets tilslutning til at fastscette ncermere kriterier for en afgreensning af de nye enheder”

Regeringen og KL er desuden enige om, at det er ambitionen, at de faelleskommunale enheder frem mod 2030 skal
overtage driften af de ovrige dele af kommunernes basis IT (fx brugerstyring, slutbrugerudstyr mv.). Kommunerne skal
selv finde finansiering til etablering af de nye enheder. | aftalen imellem regeringen og KL er der afsat 195 mio. kr. til loft
af anlegsrammen (med 45 mio. kr. 1 2026 og 50 mio. kr. arligt i 2027-2029) og en tilherende anlegslanepulje pa 390 mio.
kr. (fordelt pa 90 mio. kr. 1 2026 og 100 mio. kr. 1 2027-2029) til etablering af IT-serviceorganisationerne. Der er desuden
enighed om, at samlingen af kommunernes drift af basis-it kan tilvejebringe et potentiale pa 210-265 mio. kr. arligt, som
fastholdes i kommunerne, jf. https://www.kl.dk/oekonomi-og-administration/oekonomi-og-styring/oekonomiaftaler



https://www.kl.dk/oekonomi-og-administration/oekonomi-og-styring/oekonomiaftaler

Igangvearende initiativer i implementeringen

KL har igangsat en reekke initiativer for at understette implementeringen. Nogle i samarbejde med regeringen. Det
nationale arbejde forventes at tilvejebringe vasentlige dele af grundlaget for arbejdet med etablering af en faelles enhed i
KKR Sjelland.

Samarbejde om en felles it-drift- og serviceorganisation for 16 kommuner i KKR Sjalland

KKR Sjzlland og kommunaldirekterkredsen (K17) har i efteraret/vinteren 2025 fulgt opstart af arbejdet og haft
indledende dreftelser om mulighederne for samarbejde mellem kommunerne i KKR Sjalland.

Der er administrativt enighed blandt 16 kommuner (Solred indgér i andet samarbejde) om at leegge op til, at
kommunalbestyrelserne traeffer beslutning om at forpligte sig til at samarbejde om etablering af en falles it-drift- og
serviceorganisation.

Hvis Kalundborg Kommune giver tilsagn om at indgé i et forpligtende samarbejde om etablering af en feelles it-drift- og
serviceorganisation for 16 kommuner 1 KKR Sjelland, vil det indebere en overdragelse af ansvaret for nuverende
opgaver med den basale it-drift, sdsom servere og netvaerk m.v. I en overgangsperiode etableres en
transitionsorganisation, der skal sikre, at alle funktioner kan viderefores parallelt med, at der opbygges en falles
serviceorganisation, som pr. 1. januar 2027 skal overtage funktionerne.

Endvidere vil der forventeligt vaere udgifter forbundet med en transitionsorganisation og en ny falles serviceorganisation.
Den na&rmere ramme herfor afdeekkes af arbejdsgruppen i samarbejde med K17 og med involvering af KL.

Arbejdet bygger i videst muligt omfang pé det grundlag, der udvikles i KL og nationalt, men vil skulle tilpasses de
forhold, der er i kommunerne. Ressourcer til det feelles arbejde vil som udgangspunkt skulle stilles til rddighed af de
enkelte kommuner. Kommunaldirektererne har forelebig besluttet, at eventuelle udgifter til arbejdet, herunder
konsulentbistand m.v., pd maksimalt 500.000 kr. deles mellem kommunerne.

Kommunalbestyrelserne i de 16 kommuner vil labende 1 2026 fa forelagt sager om etablering af en felles it-
serviceorganisation.

Beslutningsreekkefolgen frem mod etablering af falles it-drift og serviceorganisation forventes i 2026 at blive sadan, at
kommunalbestyrelserne i de 16 kommuner foreleegges sager:

1. Marts/april 2026 — tilslutning til forpligtende samarbejde mellem de 16 kommuner (denne sag)

2. Juni 2026 — godkendelse af selskabs-/organisationsmodel
3. Ultimo 2026 — godkendelse af formalisering af felles selskab (stiftelsesdokumenter m.v.)

Okonomiske konsekvenser

En naermere vurdering af de samlede forventede omkostninger ved etableringen af den faelles it-serviceorganisation
forventes at kunne forelaeegges senest i juni 2026.



Punkt 5: Lukket: Droftelse af sager pa vej til udvalgsbehandling



Punkt 6: Lukket: Orientering om sager pa vej til Direktionen



Punkt 7: Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning
Ingen bemerkninger.

Sagsfremstilling
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