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Punkt 1: Meddelelser



Meddelelser
Sagsfremstilling

1. Meddelelser

Sagsnr.: 326-2014-422 J.nr.: 00.01.00

Direktionens mode den 28. januar 2014:

Til efterretning.

Abent
Dokumentnr.: 326 -2014-22518



Punkt 2: Samling af administrationen



Samling af administrationen
Sagsfremstilling
2. Samling af administrationen

Abent
Sagsnr.: 326-2012-108304  J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326 -2014-26727

SAGSFREMSTILLING
Generel information om samling af administrationen.

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Til efterretning.



Punkt 3: Kalundborg Forsyning Holding A/S - ndring af vedtaegter

Bilag

Forsyning Holding - vedtagter 29 01 2014, rev.



Kalundborg Forsyning Holding A/S - @ndring af vedtaegter
Sagsfremstilling
3. Kalundborg Forsyning Holding A/S - &ndring af vedtaegter

Abent
Sagsnr.: 326-2014-4349 J.nr.: 13.03.00 Dokumentnr.: 326 -2014-24149

SAGSFREMSTILLING

Efter kommunalvalget i november 2013 skal bestyrelsen i Kalundborg Forsyningskoncern ligeledes skiftes ud.
Samtidig opfordrer den siddende bestyrelse i Forsyningen, at Kalundborg Kommune som ejer af
forsyningskoncernen reviderer den geeldende ejerstrategi med henblik pa at vedtage en ny ejerpolitik for
kommunens forsyningsvirksomhed i forbindelse med den ordinaere generalforsamling i april/maj 2014.

Ny bestyrelse

Koncernen bestar af 6 selskaber. Medarbejderne er ansat i serviceselskab, Kalundborg Forsyning A/S. Der er
gnske om at etablere en enhedsbestyrelse i koncernen, séledes at alle selskaber i koncernen har samme
bestyrelse. Det betyder, at bestyrelsen skal besta af 11 medlemmer:

- 6 generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, udpeget af Kalundborg Kommunes kommunalbestyrelse,
- 2 forbrugervalgte bestyrelsesmedlemmer, valg af forbrugerne i Vand, Spildevand, Overfladevand og Rens i
overensstemmelse med vandsektorlovgivningens krav om forbrugerrepraesentation, og

- 3 medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer valgt af medarbejderne i Kalundborg Forsyning A/S.

For at skabe det forngdne grundlag i vedteegterne for at indsaette bestyrelsen i samtlige selskaber er det ngdvendigt
at eendre vedtaegterne for samtlige selskaber (med undtagelse af Vandforsyning). Baggrunden herfor er, at
selskabernes vedteegter indeholder et loft over antallet af generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer.

AEndring af et selskabs vedtaegter kraever godkendelse heraf pa selskabets generalforsamling. For Kalundborg
Forsyning Holding A/S betyder det, at Kalundborg Kommune skal godkende det fremlagte forslag til eendring af
vedteegterne i Kalundborg Forsyning Holding A/S. Udkast til eendrede vedteegter er vedlagt som bilag. Det er alene
antallet af bestyrelsesmedlemmer i vedtaegternes pkt. 5.2, der er eendret.

Vedtaegtsaendringer er ikke omfattet af den generelle bemyndigelse, som er givet til borgmester, 1. viceborgmester,
2. viceborgmester og kommunaldirekter til at gennemfgre generalforsamling i selskabet. Beslutningen skal derfor
foreleegges Kommunalbestyrelsen. Hvis Kommunalbestyrelsen godkender eendringen af selskabets vedtaegter, kan
den nye bestyrelse vaelges i selskabet pa en generalforsamling, hvor der umiddelbart inden er truffet beslutning om
at godkende vedtaegtsaendringen.

Vedteegtsaendringer i datterselskaberne treeffes af bestyrelsen i Kalundborg Forsyning Holding A/S (som ogsa
veelger bestyrelse mv.).

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren anbefaler, at de tilrettede vedtaegter godkendes.

Kommunaldirektgren anbefaler endvidere, at Kalundborg Kommune i samarbejde med Forsyningens ledelse
udarbejder oplaeg til revideret ejerstrategi for Kalundborg Forsyning A/S.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.



Bilag

Forsyning Holding - vedteegter 29 01 2014, rev. 326-2014-26721

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at anbefale kommunaldirektgrens indstilling.



Punkt 4: Rapportering og anbefalinger - KOMHEN talleuger

Bilag
Kalundborg - rapport - telleuger efterar 2013

Notat - henvendelsesmeanster - anbefalinger pé grundlag af telleuger



Rapportering og anbefalinger - KOMHEN tzelleuger
Sagsfremstilling
4. Rapportering og anbefalinger - KOMHEN talleuger

Abent
Sagsnr.: 326-2014-3616 J.nr.: 00.14.20 Dokumentnr.: 326 -2014-19618

SAGSFREMSTILLING

Kalundborg Kommune har i efteraret deltaget i KLs feelleskommunale teelleuger pa 45 obligatoriske
henvendelsesomrader (borgerhenvendelser). Det er obligatorisk at gennemfare én taelleuge, men KL anbefaler, at
kommunerne teeller i alle tre uger.

Kalundborg Kommune har talt i alle 3 uger for at give et bredt og mere brugbart indtryk af borgernes henvendelser.
KL har udfeerdiget rapport pa grundlag af teelleugerne og stillet konkrete anbefalinger til Kalundborg Kommune.
Digitaliserings- og IKT-chefen har — i notat - fortolket og foreslaet aktivitet til hver af KLs anbefalinger.

Rapport og notat er vedlagt som bilag.

BEHANDLING
Direktionen.

INDSTILLING
Digitaliserings- og IKT-chefen indstiller, at KLs anbefalinger behandles i Digitaliseringsforum, som derefter indstiller
konkret handlingsplan til Direktionen.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Afklares i forbindelse med konkret handlingsplan.

Bilag

Kalundborg - rapport - teelleuger efterar 2013 326-2014-19619
Notat - henvendelsesmeanster - anbefalinger pa grundlag af 326-2014-19617
teelleuger

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende digitaliserings- og IKT-chefens indstilling.



Punkt 5: Ledelsestilsyn pa socialomradet

Bilag

Opfoelgning pé handleplaner i voksenspecialenheden pr. 31.12.2013



Ledelsestilsyn pa socialomradet
Sagsfremstilling
5. Ledelsestilsyn pa socialomradet

Abent
Sagsnr.: 326-2013-52424  J.nr.: 85.02.10 Dokumentnr.: 326 -2014-8721

SAGSFREMSTILLING
Kalundborg Kommunes revision har i bemaerkninger til revisionsberetningen foreslaet aget fokus pa
handleplansopfglgningen i Voksenspecialenheden.

Voksenspecialenheden udarbejder hver maned en opgarelse til Direktionen, der udviser, hvor stor en andel af den
samlede sagsmeengde, fordelt pa omrader, der er og vil vaere genoprettet med hensyn til bevilling, handleplaner og
opfelgning i sagerne.

BEHANDLING
Direktionen.

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at opfalgningen tages til efterretning.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Opfelgning pa handleplaner i voksenspecialenheden pr. 326-2014-26044
31.12.2013

Direktionens mode den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende gkonomichefens indstilling.



Punkt 6: Lokal lendannelse 2014-2015

Bilag
Lokal lgndannelse i Kalundborg Kommune 2014-2015

Lanpolitik i Kalundborg Kommune



Lokal lendannelse 2014-2015

Sagsfremstilling
6. Lokal lendannelse 2014-2015

Abent
Sagsnr.: 326-2014-3798 J.nr.: 81.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-19925

SAGSFREMSTILLING

I henhold til "Feellesaftale om lokal Igndannelse for overenskomstperioden 2014-2015” udarbejder Kalundborg
Kommune et notat indeholdende strategier samt tids- og handleplan for handteringen af lokal Igandannelse i
overenskomstperioden. Der er tale om en viderefgrelse af den vedtagne praksis.

BEHANDLING
Direktionen, Hovedudvalg.

INDSTILLING
Personalechefen indstiller, at sagen fremsendes til droftelse i Hovedudvalget.

Bilag
Lokal lgndannelse i Kalundborg Kommune 2014-2015 326-2014-19923
Lagnpolitik i Kalundborg Kommune 326-2014-19917

Direktionens mode den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende personalechefens indstilling.



Punkt 7: Forlengelse af kommunegaranti - Restaurering af Love Molle

Bilag

Ansegningen af 22. januar 2014



Forleengelse af kommunegaranti - Restaurering af Lave Mglle
Sagsfremstilling
7. Forlaengelse af kommunegaranti - Restaurering af Love Mglle

Abent
Sagsnr.: 326-2013-25124  J.nr.: 20.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-20587

SAGSFREMSTILLING
Kommunalbestyrelsen behandlede og godkendte pa sit mgde den 26. juni 2013 ansggning om garanti for
byggekredit pa 875.000 kr. til Den selvejende institution Lave Malle til restaurering af Lave Mglle.

Restaurering foretages i 3 etaper, og projektet belgber sig til ca. 2,1 mio. kr. Etape 1 og 2 belgber sig til ca. 1,13
mio. kr., og der er p.t. opnaet tilsagn om 200.000 kr. fra Augustinusfonden, 500.000 kr. fra Kulturstyrelsen samt
375.000 kr. fra Udvikling Nordvestsjeelland.

Da Lave Maglle ikke selv har mulighed for at stille den ngdvendige likviditet til radighed, ans@gte de om, at
Kalundborg Kommune vil deekke likviditetsbehovet i forbindelse med udfgrelse af etape 1 og 2. En juridisk vurdering
af sagen gjorde, at det i stedet for at sege om daekning af likviditetsbehovet blev anbefalet, at der blev givet tilsagn
om en kommunegaranti, saledes at Lgve Mglle kunne optage et lan.

Likviditetsbehovet ville inkl. moms maximalt udggre 875.000 kr. i perioden 01.07.13 — 01.02.14.

Love Mglle forestar selv bogfaring, regnskab og budget for Lave Mglle, og udarbejder seerskilt regnskab for
projektet.

Regnskab og ansagning om udbetaling af LAG midler er fremsendt den 21. december 2013 til det lokale LAG
kontor.

Det lokale LAG kontor har videresendt anmodningen den 9. januar 2014 til NaturErhvervsstyrelsen.

Det er usikkert, hvornar pengene kommer til udbetaling og derfor ansgger Lave Mglle om en forlaengelse af
kommunegarantien pa maksimalt 375.000 kr. frem til den 30. juni 2014.

BEHANDLING
Direktion, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at garantien nedskrives til 375.000 kr., og at der sker en forleengelse frem til den 30. juni

2014.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Ansggningen af 22. januar 2014 326-2014-21716

Direktionens mgde den 28. januar 2014:






Punkt 8: Brug af plantebeskyttelsesmidler pa Kalundborg Golfbane -
Kalundborg Golfklub

Bilag

Ansggning.docx

Notat angéende Kalundborg Golfklub.docx

Rapport fra Dansk Golf Union november 2013 angdende Kalundborg Golfbane
Golfklubbens tilladelse til brug af Greenor sprojtemiddel

Green hul 9 maj 2013.jpg

Green hul 16 forar 2013.jpg

Golfbekg. marts 2013 - Miljomin.

Liste over sprojtemidler godk. til golfbaner



Brug af plantebeskyttelsesmidler pa Kalundborg Golfbane - Kalundborg
Golfklub

Sagsfremstilling

8. Brug af plantebeskyttelsesmidler pa Kalundborg Golfbane - Kalundborg Golfklub

Abent
Sagsnr.: 326-2013-44598  J.nr.: 09.08.09 Dokumentnr.: 326 -2013-287545

SAGSFREMSTILLING

| Gl. Kalundborg Kommune besluttede Kommunalbestyrelsen i 2004 at give Kalundborg Golfklub tilladelse til at
bruge op til 30 liter/ar af plantebeskyttelsesmidlet Greenor til bekaempelse af bl.a. klaver og maelkebgtter, og det er
disse vilkar, banen drives under i dag.

Beslutningen dengang blev taget i forbindelse med, at det fra 1998 var op til den enkelte kommune at fastsaette et
niveau for brugen af plantebeskyttelsesmidler, hvilket betad, at der var stor forskel kommunerne imellem.

Danske golfklubber har de seneste ar kraftigt reduceret brugen af plantebeskyttelsesmidler, og

brugen af midlerne er under ngje kontrol via Miljgministeriets bekendtggrelse: "bekendtggrelse om anvendelse af
plantebeskyttelsesmidler pa golfbaner” (Golfbekendtggrelsen) gaeldende fra 15. marts 2013.

Bekendtggrelsen geelder for alle danske golfbaner bade dem, der ligger pa privat jord og dem, der ligger pa
kommunal jord, og det er ikke tilladt at bruge andet eller mere end det i bekendtggrelsen beskrevne. For de baner,
der ligger pa kommunal jord, herunder Kalundborg Golfklub geelder, at kommunen kan fastseette yderligere
begraensninger i brugen af plantebeskyttelsesmidler, hvis den gnsker dette.

Kalundborg Golfklub ansgger om fremadrettet at vaere reguleret alene af Golfbekendtgarelsen, og dermed ikke af
den tidligere kommunalbestyrelsesbeslutning leengere, da foreningen mener, at brugen af plantebeskyttelsesmidler
er ngje reguleret af Miljgstyrelsen og pa en sddan méade, at golfklubben kan anvende plantebeskyttelsesmidler under
kontrollerede forhold.

Aktuelt er banen angrebet af svamp (sneskimmel) pa greens, og klubben gnsker at bekeempe dette med de under
Golfbekendtgarelsen relevante godkendte midler, da det ikke er lykkedes med alternative behandlingsformer.

Kommunalbestyrelsen godkendte pa sit made den 25. april 2012 nye "Retningslinier for anvendelse af sprgjtemidler
til ukrudtsbekaempelse pa Vej og Parks driftsomrader”. Heraf fremgar, at der i begraenset omfang og i seerlige
tilfeelde kan anvendes sprgjtemidler.

BEHANDLING
Direktion, Teknik- og Miljgudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Kulturchefen indstiller, at de af kommunen tidligere besluttede restriktioner for brug af plantebeskyttelsesmidler pa
Kalundborg Golfbane ophaeves, og at Kalundborg Golfklubs brug af plantebeskyttelsesmidler sker i henhold til
Golfbekendtggrelsen.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen bemaerkninger.

Bilag
Ansggning.docx 326-2013-352425
Notat angaende Kalundborg Golfklub.docx 326-2013-352707

Rapport fra Dansk Golf Union november 2013 anaaende 326-2013-349278



Kalundborg Golfbane

Golfklubbens tilladelse til brug af Greenor sprgjtemiddel
Green hul 9 maj 2013.jpg

Green hul 16 forar 2013.jpg

Golfbekg. marts 2013 - Miljgmin.

Liste over spragjtemidler godk. til golfbaner

Direktionens mgde den 28. januar 2014:

Direktionen vedtog at anbefale kulturchefens indstilling.

326-2014-27099
326-2013-352446
326-2013-352433
326-2014-27094
326-2014-27101



Punkt 9: Vedligeholdelse af kommunens ejendomme 2014, anleeg

Bilag

Bilag 1 - planlagte anleegsopgaver 2014 - ejendomsomradet



Vedligeholdelse af kommunens ejendomme 2014, anlaeg
Sagsfremstilling
9. Vedligeholdelse af kommunens ejendomme 2014, anlaeg

Abent
Sagsnr.: 326-2014-3132 J.nr.: 82.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-15244

SAGSFREMSTILLING

Frigivelse af det pa budget 2014 afsatte radighedsbelgb til vedligeholdelse af kommunens ejendomme til udfgrelse
af anleegsopgaver.

Opgaverne omhandler bl.a. tagudskiftninger, vinduesudskiftninger, gulvudskiftning (sportsgulv) samt de af
kommunalbestyrelsen vedtagne SmartCityKalundborg-projekter.

BEHANDLING
Direktion, Teknik- og Miljgudvalg, @konomiudvalg, Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
Teknik- og miljgchefen indstiller, at der gives anlaegsbevilling pa 10.499.000 kr. til vedligeholdelse af kommunens
ejendomme, finansieret af det i 2014 afsatte radighedsbelgb hertil.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Der er til ejendomsvedligeholdelse i 2014 afsat 24.142.200 kr., heraf 10.499.000 kr. til anlaegsopgaver. Den

vedlagte liste repreesenterer planlagte anleegsopgaver som forventes udfgrt/igangsat i 2014.
@konomichefen har ingen bemaerkninger.

Bilag

Bilag 1 - planlagte anleegsopgaver 2014 - ejendomsomradet 326-2014-18110

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at anbefale teknik- og miljgchefens indstilling.



Punkt 10: Kvalitetsstandard for aflastning og aflesning jf. servicelovens § 84

Bilag

Kwvalitetsstandard for aflastning og aflgsning efter servicelovens § 84



Kvalitetsstandard for aflastning og aflgsning jf. servicelovens § 84
Sagsfremstilling

10. Kvalitetsstandard for aflastning og aflesning jf. servicelovens § 84

Abent
Sagsnr.: 326-2012-96170  J.nr.: 27.69.00 Dokumentnr.: 326 -2014-20755

SAGSFREMSTILLING

| en udtalelse fra Statsforvaltningen, Tilsynet, af 13. februar 2013 meddelte Tilsynet, at Kalundborg Kommunes
kvalitetsstandard for aflastning, hvori der var fastsat et loft pa 70 dggn om aret, ikke var lovlig, idet kommunen ikke
ma seaette det pligtmeessige sken under regel.

Kalundborg Kommune har derefter udarbejdet et udkast til ny kvalitetsstandard, som har veeret til gennemlaesning
hos Tilsynet, der videresendte udkastet til Social-, Bgrne- og Integrationsministeriet. Ministeriet har i brev af 12.
december 2013 til Tilsynet udtalt, at udkastet til ny kvalitetsstandard ligger inden for lovgivningens rammer, herunder
ogsa den vejledende angivelse af omfanget af hjaelpen.

Udkastet til kvalitetsstandard indfgrer en mulighed for aflgsning i hjiemmet i stedet for aflastning, i de situationer hvor
der kun er behov for op til 4 timers hjeelp.

BEHANDLING
Direktionen, Socialudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen, Handicapradet, @konomiudvalget,
Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING
Voksenspecial- og psykiatrichefen indstiller, at kvalitetsstandard for aflastning og aflgsning jf. servicelovens § 84
godkendes.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Kvalitetsstandard for aflastning og afl@sning efter servicelovens § 326-2014-20744
84

Direktionens mode den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at anbefale voksenspecial- og psykiatrichefens indstilling.



Punkt 11: Ejerforeningsvedtagt for Kalundborg Sundheds- og Akuthus

Bilag
Ejerforeningsvedtegt.docx
Driftsaftale.docx

Administrationsaftale.docx



Ejerforeningsvedtagt for Kalundborg Sundheds- og Akuthus
Sagsfremstilling
11. Ejerforeningsvedtzaegt for Kalundborg Sundheds- og Akuthus

Abent
Sagsnr.: 326-2011-61883 J.nr.: 29.30.00 Dokumentnr.: 326 -2014-23475

SAGSFREMSTILLING

Pa baggrund af en feelles vision og ansggning til det davaerende Indenrigs- og Sundhedsministerium i 2011 fik
Kalundborg Kommune og Region Sjeelland 49,3 mio. kr. til at bygge et Sundheds- og Akuthus pa en del af Regionen
Sjeellands grund ved det tidligere Kalundborg Sygehus. Sundheds- og Akuthuset er udskilt i en selvstaendig matrikel
omfattende det eksisterende laegecenter. Laegecenteret og det nybyggede hus er bygget sammen med en

glasgang.

Der er efter radgivning fra advokatfirmaet Horten valgt en ejerforeningskonstruktion. Horten har i dialog med
Kalundborg Kommune og Region Sjeelland udarbejdet en ejerforenings-vedteegt for Kalundborg Sundheds- og
Akuthus. Hertil er der udarbejdet en driftsaftale og en administrationsaftale. Hvis der matte veere uoverensstemmelse
mellem vedteegten og driftsaftalen, har driftsaftalen forrang.

Ejerforeningen omfatter tre ejerlejligheder med fglgende fordelingstal:

Ejerlejlighed 1: Regionens leegecenter 32%
Ejerlejlighed 2: Regionens lokaler i den nye bygning 37 %
Ejerlejlighed 3: Kommunens lokaler i den nye bygning 31 %

| Kalundborg Kommunes lokaler er placeret Forebyggelses- og Genoptreeningscenter og Sundhedstjenesten.
Herudover er der sygeplejeklinik ved IP Nord i feelleslokaler med Region Sjeellands skadeklinik.

Hver ejer, Kalundborg Kommune og Region Sjeelland betaler egne driftsudgifter. Feellesudgifter betales efter
fordelingstallet.

Regionen afholder alle udgifter, der udelukkende relaterer sig til ejerlejlighed 1. Hovedparten af ejerforeningens
feellesudgifter relaterer sig derfor til ejerlejlighed 2 og 3 i den nye bygning. Her udger Kalundborg Kommunes
ejerlejlighed 45 % og Region Sjeellands ejerlejlighed de avrige 55 %.

Ejerforeningens gverste myndighed er bestyrelsen, hvor Region Sjeelland og Kalundborg kommune hver har to
pladser. Der er saledes ligeveegt i stemmetal i bestyrelsen.
Kalundborg Kommune er administrator for ejerforeningen. Dette varetages af Genoptraeningschefen.

Der etableres et driftsforum bestdende af relevante personer med indsigt i, og ansvar for, driften af kommunens og
regionens opgaver i Kalundborg Sundheds- og Akuthus.

Kalundborg Kommunes jurister, revision og gkonomistab har veeret inddraget i arbejdet med
ejerforeningsvedtaegten, driftsaftalen og administrationsaftalen

BEHANDLING
Direktionen, Aldre- og Sundhedsudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen

INDSTILLING

Leder af Sundhedsstaben indstiller, at

- Ejerforeningsvedtaegten, driftsaftalen og administrationsaftalen godkendes

- Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektaren og lederen af Sundhedsstaben udpeges til bestyrelsen.

- Social-, sundheds- og arbejdsmarkedsdirektgren bemyndiges til at udpege Kalundborg Kommunes medlemmer af



Driftsforum.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Ejerforeningsvedtaegt.docx 326-2014-26210
Driftsaftale.docx 326-2014-26209
Administrationsaftale.docx 326-2014-23509

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at anbefale leder af Sundhedsstaben's indstilling.



Punkt 12: Kalundborg Kommunens medfinansiering til Kalundborg
Sundheds- og Akuthus

Bilag
Beskrivelse af ejerlejlighedsmodellen

Kebsaftale



Kalundborg Kommunens medfinansiering til Kalundborg Sundheds- og
Akuthus

Sagsfremstilling
12. Kalundborg Kommunens medfinansiering til Kalundborg Sundheds- og Akuthus

Abent
Sagsnr.: 326-2011-63728  J.nr.: 13.06.01 Dokumentnr.: 326 -2014-18109

SAGSFREMSTILLING

| forbindelse med etableringen af Kalundborg Sundheds- og Akuthus, besluttede Kommunalbestyrelsen ved mgde
den 23. februar 2011, at kravet omkring egenfinansiering for Kalundborg Kommunens vedkommende, skulle ske
gennem finansiering af den del af byggegrunden, der svarer til de kommunale sundhedsaktiviteter + andele af feelles
udenomsarealer og tilgangsveje pa grunden (oprindelig anslaet til kr. 250 pr. m2).

Ejendomsijuridisk vil der ikke veere tale om et egentligt grundkab, men om overtagelse af en ejerlejlighed med dertil
hgrende brugsret til feellesarealerne, adgangsveje m.m. Veaerdien af kommunens ejerlejlighed er teknisk beregnet
som veerdien af de grundarealer, som kan henfares til at udgare kommunens ejerandel med tilhgrende brugsret.

Veerdien af grundarealerne er samlet opgjort til kr. 2.842.997,50, og fordelingstallet forudsaettes godkendt i
ejerforeningsvedtaegterne med 31/100 til Kalundborg Kommune, jf. foranstaende sag.

Kalundborg Kommune skal saledes betale kr. 881.329,23 til opfyldelse af kravet om egenfinansiering. Hertil kommer
udgifter til tinglysning, som er opgjort til kr. 6.948. | alt saledes kr. 888.277,23

BEHANDLING
Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Leder af Sundhedsstaben indstiller, at Kalundborg Kommunes egenfinansiering opfyldes gennem overtagelse af
ejerlejlighed 3, og at der gives en samlet anlaegsudgiftsbevilling pa kr. 888.277 til formalet, som finansieres af de
likvide aktiver.

Indstillingen forudseetter, at ejerforeningsvedteegterne med fordelingstallet 31/100 godkendes pa foranstaende sag.

JKONOMISKE KONSEKVENSER

Der gives en anlaegsbevilling pa kr. 888.277 til opfyldelse af kravet om egenfinansiering, som finansieres af de
likvide aktiver.

@konomichefen har ingen bemaerkninger.

Bilag
Beskrivelse af ejerlejlighedsmodellen 326-2014-19013
Kebsaftale 326-2014-24062

Direktionens mode den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at anbefale leder af Sundhedsstaben's indstilling.



Punkt 13: Hensigtserkleringer - opfelgning budget 2014

Bilag

V3: Oversigt over hensigtserkleringer m. nye driftakt. anleegakt. og reduktion i drift.docx



Hensigtserklaeringer - opfelgning budget 2014
Sagsfremstilling

13. Hensigtserklaeringer - opfelgning budget 2014

Abent
Sagsnr.: 326-2013-50105  J.nr.: 00.30.00 Dokumentnr.: 326 -2014-14040

SAGSFREMSTILLING

Budgetaftalen for 2014 indeholder en raekke hensigtserkleeringer, som indebeerer at der igangseettes forskellige
aktiviteter. | lighed med tidligere &r er der udarbejdet en oversigt herover, hvor status for de enkelte aktiviteter
labende er blevet fulgt. Der fremleegges her en status primo januar.

Oversigten vil blive en del af materialet til planseminaret. Desuden vil de enkelte direktgrer give en mundtlig status
pa de vaesentligste projekter pa planseminaret.

BEHANDLING
Direktion

INDSTILLING
@konomichefen indstiller, at status pa de enkelte hensigtserklaeringer gennemgas, samt at fremlaeggelsen pa
planseminaret drgftes.

JKONOMISKE KONSEKVENSER

Ingen

Direktionens mgde den 20. januar 2014:
Udseettes til neeste mgde.

Bilag

V3: Oversigt over hensigtserklaeringer m. nye driftakt. anleegakt. og 326-2013-333885
reduktion i drift.docx

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen drgftede sagen.



Punkt 14: Andringer i dispositionsret over kontorer pa Holbakvej



Andringer i dispositionsret over kontorer pa Holbakvej
Sagsfremstilling
14. AEndringer i dispositionsret over kontorer pa Holbaekvej

Abent
Sagsnr.: 326-2011-57047  J.nr.: 82.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-24453

SAGSFREMSTILLING

Der sker Igbende dels organisationstilpasninger, dels eendringer i antallet af medarbejdere i de enkelte
organisatoriske enheder i huset. Hvilket betyder, at der Igbende bliver fremsat gnske om at fa tildelt yderligere
kontorer.

De organisatoriske enheder fik oprindelig tildelt et antal arbejdspladser (stort set) efter gnske, dog saledes at der
kun blev tildelt enkeltmandskontorer til chefer, teamledere samt medarbejdere, der arbejdede med
personsagsbehandling (fortrolighedshensyn). De gnsker/oplysninger, der blev fremsat af niveau-2-lederne blev
"udfordret” af fagdirektgrerne — og indgik derefter i den videre planlaegning. Og niveau-2-cheferne har efterfglgende
haft "raderet” over de lokaler, de fik tildelt.

Det skal bemzerkes, at der blev tildelt kontorarbejdspladser til det antal medarbejdere, der var i den pagaeldende
organisatoriske enhed i juni 2011. Dvs. at den beregnede rationaliseringsgevinst pa i alt ca. 22 medarbejdere, blev
ikke indarbejdet i fordelingen.

Det har medfart at flere storrumskontorer er blevet indrettet til chefkontorer — og man kan antage at flere har faet
tildelt enkeltmandskontorer, end oprindeligt tiltaenkt.

Under alle omstaendigheder, er der nogle organisatoriske enheder, der fgler, at de er blevet forfordelt i fordelingen af
lokaler, efter at de har set forskellene pa, hvordan pladserne er blevet fordelt.

Der er saledes et behov for, at direktionen drgfter, om:

- der skal foretages en finjustering af lokaletildelingen til de enkelte organisatoriske enheder, som tager
udgangspunkt i nuveerende bemanding

- om der skal udarbejdes principper for tildeling af enkeltmandskontorer, chefers indretning af egne kontorer o.l.
samt

- hvordan handteres @gnsker om tildeling af yderligere kontorer — og hvordan sikres det, at kontorer inddrages til
videre fordeling, nar der sker personalereduceringer?

BEHANDLING
Direktionen

INDSTILLING
Teamleder for organisation & Kommunikation indstiller, at direktionen drefter problemstillingerne.

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Sagen genoptages pa naeste made.



Punkt 15: Inddragelse af modelokale 13 til kontorformal



Inddragelse af mgdelokale 13 til kontorformal
Sagsfremstilling

15. Inddragelse af madelokale 13 til kontorformal

Abent
Sagsnr.: 326-2011-57047  J.nr.: 82.00.00 Dokumentnr.: 326 -2014-24312

SAGSFREMSTILLING

Organisationsaendringerne i Kultur & Fritid (inddragelse af bibliotekerne som en del af organisationen) medfarer, at
medarbejderstaben i Kultur & Fritid bliver gget.

Samtidig har Digitalisering & IKT fremsat gnske om at fa tildelt et ekstra kontor, fordi der skal ansaettes en ny
medarbejder i den stilling, digitaliserings- & IKT-chefen forlod.

Kultur- & Fritid og Digitalisering & IKT er placeret i blok C, 1. sal, nord i forleengelse af hinanden. Herudover rader
Voksenspecialenheden over 4 kontorer pa den samme gang.

Voksenspecialenheden har i dag et antal vakante stillinger, hvorfor de ogsa rader over 2 tomme kontorer.
Voksenspecial- og psykiatrichefen oplyser, at han forventer de vakante stillinger besat i Igbet af foraret — og at han
derfor ikke kan afse kontorpladser.

En Igsning pa de aktuelle problemer for hhv. Kultur & Fritid og Digitalisering & IKT kunne se saledes ud:

- IKT tildeles lokale C 1.38 (nuveerende: feellesTR for HK), nar dette bliver ledigt

- Kultur & Fritid tildeles lokale C 1.25 (nuvaerende mgdelokale 13).

Forudsaetningen for dette er, at der findes et andet lokale, der kan benyttes som mgdelokale i stedet for C 1.25.
Allerede i dag er der en meget stram booking af mgdelokalerne — og nar der kommer yderligere ca. 60
medarbejdere fra Svebaglle, bliver behovet for mgdelokaler starre.

Det foreslas derfor, at lokale A 0.21 (lokalet umiddelbart foran radssalen) inddrages til mgdelokale. Dette lokale er
oprindelig dedikeret til Teknik & Milja, nar de flytter hertil.

BEHANDLING
Direktionen.

INDSTILLING

Teamleder for Organisation & Kommunikation indstiller, at

- IKT tildeles lokale C 1.38 (nuveerende: feellesTR for HK), nar dette bliver ledigt
- Kultur & Fritid tildeles lokale C 1.25 (nuveerende mgdelokale 13)

- Lokale A 0.21 indrettes til mgdelokale som erstatning for C 1.25

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Flytning af AV-udstyr fra lokale C 1.25 til lokale A 0.21 — ca. 5.000 kr., som foreslas finansieret af inventarkontoen.

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende teamlederen for Organisation og Kommunikation's indstilling.



Punkt 16: Fordeling af overskydende meobler efter flytning til Holbaekvej

Bilag

Overskudsinventar fra sammenflytningen i nyt rddhus



Fordeling af overskydende mgbler efter flytning til Holbakvej
Sagsfremstilling

16. Fordeling af overskydende mgbler efter flytning til Holbaekvej

Abent
Sagsnr.: 326-2011-115486  J.nr.: 82.04.00 Dokumentnr.: 326 -2014-19179

SAGSFREMSTILLING

Det var oprindelig forudsat, at det mgbeldepot, der blev indrettet i Materielgardens gamle lokaler pa Rynkevangen,
skulle afvikles inden vinteren — i og med at der var tale om uopvarmede haller. Mgblerne bliver saledes bade
pavirket af kulde og fugt.

Arbejdsgruppen vedr. inventar og flytning indstiller derfor, at man snarest muligt gar i gang med at afvikle
mgbeldepoterne, efter falgende handlingsplan:

1. der skrives ud til alle partnerskabsholdere med information og opfordring til at fremsaette konkrete gnsker om
mgbler indenfor en kort tidsfrist.

2. atindkomne @nsker tilgodeses efter en fornuftsvurdering af team indkeb. Mgblerne overgar uden beregning til fag-
og stabsenheder, institutioner m.v. — men de skal selv sgrge for afhentning af mgblerne.

3. nar denne proces er gennemfart, tages der stilling til, hvad der skal ske med overskydende mgbler.

BEHANDLING
Direktionen.

INDSTILLING
Teamleder for Organisation & Kommunikation indstiller handlingsplanen til godkendelse.

Bilag

Overskudsinventar fra sammenflytningen i nyt radhus 326-2014-19176

Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende teamlederen for Organisation og Kommunikation's indstilling.



Punkt 17: Medeforplejningsprojekt

Bilag
Pris- og produktliste 2014.doc

Pris- og produktliste 2013.doc



Mgadeforplejningsprojekt
Sagsfremstilling
17. Mgoadeforplejningsprojekt

Abent
Sagsnr.: 326-2014-4263 J.nr.: 82.10.00 Dokumentnr.: 326 -2014-23445

SAGSFREMSTILLING

@konomiudvalget godkendte den 20. august 2013, at der i samarbejde med Bo- og Veekstcenter Kalundborg
opstartes et mgdeforplejningsprojekt, hvor Café Solsikken vil producere og levere mgdeforplejningen til Holbackvej
141B, og projektets deltagere vil foresta selve madefaciliteringen pa radhuset. Projektet finansieres, med
undtagelse af varetagelse af ekstraopgaver, som falge af greensedragningen til ISS og Team Ejendoms
servicemedarbejder, gennem prisregulering af mgdeforplejningen.

| forbindelse med Café Solsikkens varetagelse af madproduktion til radhusets madeforplejning fra 1. februar 2014
samt overgangen til det nye elektroniske bestillings-/udkonteringssystem Concierge, er der i samarbejde med
Organisation & Kommunikation, Sundhedsstaben, Team Ejendom og Solsikken blevet udarbejdet en ny produkt- og
prisliste til anvendelse i forbindelse med mgdebestillinger via det nye Concierge-bestillingssystem i 2014.

Det har veeret et gnske fra Sundhedsstaben, at madeforplejningen pa Kalundborg Radhus i hgjere grad kommer til at
afspejle den eksisterende sundhedspolitik. Dette betyder, at der i den udarbejdede produktliste er foreslaet enkelte
justeringer og udeladelser i forhold til den eksisterende bestillings-/produktliste pa Medarbejderportalen. Mest
neevnevaerdigt er, at produkter med hvidt brad, sa vidt muligt, erstattes af groft brad eller tilsvarende, og at produkter
som wienerbrgd og tebirkes helt udgar. Derudover foreslas det, at det ikke bar vaere muligt at bestille sodavand til
mader pa radhuset.

De anfarte priser afspejler anslaede generelle produktionsomkostninger inkl. arbejdstimer forbundet med selve
madproduktionen og mgdefaciliteringen. Det er derfor hensigten, at Bo- og Vaekstcenter Kalundborg i Igbet af

projektets fgrste ar udarbejder halvarsregnskab med henblik pa at regulere prisniveauet fremadrettet. Derefter

aflaeegges derefter regnskab én gang arligt.

BEHANDLING
Direktionen.

INDSTILLING

Teamleder for Organisation og Kommunikation indstiller, at

- Produkt- og prisliste for mgdeforplejning 2014 treeder i kraft 1. februar 2014, idet der gores seerligt opmaerksom pa
udeladelsen af muligheden for at bestille sodavand

- Bo- og Vaekstcenter Kalundborg i 2014 halvarligt udarbejder regnskab med henblik pa fremadrettet at kunne op-
/nedjustere priser

- Produkt- og prislisten pa baggrund af halvarsregnskabet tages op til behandling i Direktionen inden sommerferien.

JKONOMISKE KONSEKVENSER
Eventuelle udgifter afholdes indenfor de godkendte budgetter.

Bilag

Pris- og produktliste 2014.doc 326-2014-23350
Pris- og produktliste 2013.doc 326-2014-23347



Direktionens mgde den 28. januar 2014:
Direktionen vedtog at godkende teamlederen for Organisation og Kommunikation's indstilling, dog séledes at
der serveres sodavand til mgder med politisk deltagelse.



Punkt 18: Eventuelt



Eventuelt
Sagsfremstilling

18. Eventuelt

Sagsnr.: 326-2013-58284  J.nr.: 00.01.00

Direktionens mode den 28. januar 2014:

Til efterretning.

Abent
Dokumentnr.: 326 -2014-22524
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