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Punkt 1: Dialogmøde mellem Unge- og Beskæftigelsesudvalget og
Handicaprådet 2023

23-004426

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Med henblik på at drøfte samarbejdet mellem Unge- og Beskæftigelsesudvalget og Handicaprådet afholdes dialogmøde
den 3. maj kl. 17.00-18.00.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at Unge- og Beskæftigelsesudvalget og Handicaprådet drøfter nedenstående punkter.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget, Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget har forud for dialogmødet forespurgt Handicaprådet om, hvilke emner rådet ønsker at
drøfte i relation til unge- og beskæftigelsesområdet. Tilbagemeldingen fra rådet er, at rådet ønsker at gå i dialog med
udvalget om:

Hvilke indsatser Jobcentret har til unge borgere med særlige behov i forhold til overgang til job og uddannelse.
Hvordan beskæftigelsesområdet kommer i dialog med de unge borgere med særlige behov, herunder hvilke
konkrete indsatser, der er, og hvornår man tager kontakt til - samt sikrer - kontakten fremadrettet til de unge med
særlige behov.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
03-05-2023 Handicaprådet
Drøftet.



Punkt 2: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning
Ingen bemærkninger.



Punkt 3: Orientering om resultater fra Ungeprofilundersøgelsen 2022-2023

22-004802

Beslutning

Godkendt.

Ved gennemførelse af næste ungeprofilanalysen ønsker udvalget en måling i gruppen af unge som ikke er i uddannelse og
job.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Ungeprofilundersøgelsen 2022-2023 er gennemført i udskolingen på grundskolerne og for unge mellem 15 og 30 år i
uddannelse i Kalundborg Kommune. Der orienteres om udvalgte resultater fra de to ungeprofiler.

Indstillinger
Chefen for Sundhed og Myndighed indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Ældre- og Sundhedsudvalget, Børn- og Familieudvalget, Unge- og Beskæftigelsesudvalget. 

Sagsfremstilling
Ungeprofilundersøgelsen er en statistisk spørgeskemaundersøgelse med spørgsmål om unges trivsel, sundhed, brug af
rusmidler, risikoadfærd, familie, uddannelse, fritid og arbejdsliv.  

Vi har gennemført to ungeprofilundersøgelser, en i udskolingen og en for unge mellem 15 og 30 år i uddannelse.

Ungeprofilundersøgelsen i udskolingen

I udskolingen deltog 16 ud af 18 udskolingsskoler i Kalundborg Kommune og 1198 elever i 7.-9.klasse besvarede
spørgeskemaundersøgelsen. I undersøgelsen indgår få besvarelser fra inklusionsklasser. Specialskolerne har ikke deltaget
i undersøgelsen. For de skoler der deltog var den samlede svarprocent på 83 %. 

Trivsel
Langt de fleste unge svarer, at de har det godt både i skolen, hjemme og med vennerne. Flertallet svarer også, at de føler
sig som en del af fællesskabet i skolen. Der er 9 % med meget lav trivsel og 11 % der svarer, at de ofte/meget ofte føler
sig ensomme. Ca. hver sjette ung har sjældent/aldrig nogen at tale med, når de er kede af det eller har det svært. En
fjerdedel svarer, at de bevidst har gjort skade på sig selv inden for det seneste år.

Søvn, digital adfærd og kost 
Næsten halvdelen af de unge sover mindre end 8 timer om natten på hverdage og mere end hver tredje føler sig forstyrret
af skærm under søvnen. Mere end hver tredje ung bruger 3-5 timer eller mere på sociale medier om dagen. Ca. hver anden
elev spiser ikke morgenmad før skole og det samme gør sig gældende for frokost i skoletiden. 

Fysisk aktivitet og fritid 
Der er 33 % af de unge der transporterer sig selv til skole dagligt ved cykling, gang og lign. Det er næsten 20 % færre end
på landsplan. Der er 63 % der svarer, at de dyrker sport i en forening og 42 % dyrker fitness/styrketræning i et
fitnesscenter. En femtedel af de unge går i ungdomsklub og en tredjedel deltager i aktiviteter i ungdomsskolen. Der er 38
% der har et fritidsjob. 

Rusmidler 
Generelt er der markant flere unge der prøver cigaretter, e-cigaretter/vapes og snus i Kalundborg Kommune sammenlignet



med landsplan. Der er en markant stigning i andelen af unge, der har prøvet e-cigaretter, vapes og lignende sammenlignet
med sidste års ungeprofil.

På 7.årgang er det nu hver femte ung, der har prøvet e-cigaretter/vapes, på 8 årgang er det næsten hver tredje og på
9.årgang mere end hver tredje. På 9.årgang er det ugentlige/daglige forbrug af e-cigaretter/vapes tredoblet på 1 år, så det
nu er hver 10. elev der har et regelmæssigt forbrug.  Det overstiger både ugentligt/dagligt forbrug af snus (5 %) og
cigaretter (6 %).  

Børn og unge under 18 år må ikke købe tobaks- og nikotinprodukter. Indenfor de sidste par år er der kommet en ny type,
ulovlige, engangs e-cigaretter på markedet kaldet puff bars/elf bars. Puff bars indeholder varierende, høje, koncentrationer
af nikotin, de ligner legetøj og smager som slik, hvilket gør, at puff bars særligt henvender sig til børn og unge.

I Kalundborg Kommune begynder unge tidligere at drikke alkohol sammenlignet med landsplan. Der er en langt større
accept blandt forældrene i Kalundborg Kommune af, at unge i udskolingen drikker alkohol, og det er også forældrene
selv, der forsyner de unge med alkohol. På 9.årgang har 87 % prøvet at drikke en hel genstand, 61 % har prøvet at være
fulde og 51 % procent har et månedligt forbrug af alkohol. Af de unge der drikker alkohol svarer 77 % at sidst de drak
alkohol, fik de det af deres forældre.

Undersøgelsen er gennemført på et tidspunkt, hvor det endnu er de færreste elever i udskolingen, der lovligt kan købe
alkohol. Sundhedsstyrelsen fraråder at børn og unge under 18 år drikker alkohol, fordi børn og unge er mere sårbare for
alkohols skadelige virkninger end voksne. Det skyldes blandt andet, at hjernen ikke er færdigudviklet, før man er ca. 25
år. Indtag af alkohol, og særligt rusdrikning, kan påvirke modningen og udvikling af hjernen. De hjernefunktioner, der
påvirkes, er bl.a. hukommelse, læring, planlægning og impulskontrol. Desuden er de unge mere risikovillige end voksne,
og særligt i kombination med alkohol øger det risikoen for skader, ulykker og død samt risikofyldt seksuel adfærd og brug
af andre rusmidler.

For øvrige rusmidler ligger de unge i udskolingen på niveau med landsplan, hvor ganske få har prøvet lattergas, hash og
andre stoffer.

Ungeprofilundersøgelsen for unge 15-30 årige i uddannelse

I ungeprofilen for unge 15-30 årige i uddannelse deltog Kalundborg Gymnasium og HF, Allikelund Gymnasium, Høng
Gymnasium og HF, 10. klassecenteret og FGU. Der var i alt 714 15-30 årige, der besvarede spørgeskemaundersøgelsen.

Trivsel
Langt de fleste unge svarer, at de har det godt både i skolen, hjemme og med vennerne. Der er 13 % med meget lav trivsel
og 11 % der svarer, at de ofte/meget ofte føler sig ensomme. Tolv procent svarer, at de bevidst har gjort skade på sig selv
inden for det seneste år.

Søvn, digital adfærd og kost 
To tredjedele af de unge sover mindre end 8 timer om natten på hverdage og hver anden føler sig forstyrret af skærm
under søvnen. Mere end hver tredje ung bruger 3-5 timer eller mere på sociale medier om dagen. Der er 37 % der hver
dag spiser morgenmad før skole og 53 der dagligt spiser frokost i skoletiden. 

Fysisk aktivitet og fritid 
Der er 33 % der går til sport i en forening og 49 % dyrker fitness/styrketræning i et fitnesscenter. Fem procent går i
ungdomsklub og 15 % deltager i aktiviteter i ungdomsskolen. Der er 64 % der har et fritidsjob. 

Rusmidler
Hver anden ung har prøvet at ryge og 9 % har et ugentligt/dagligt forbrug. Også blandt de unge 15-30 årige ser vi en
markant stigning i, hvor mange der har prøvet e-cigaretter/vapes og i dagligt/ugentlig forbrug sammenlignet med sidste
års ungeprofil. I 2022 havde 34 % prøvet og 2 % havde et dagligt/ugentligt forbrug. I 2023 har 55 % prøvet og 9 % har et
dagligt/ugentligt forbrug. Hver tredje har prøvet snus og 15 % har et dagligt/ugentligt forbrug. Blandt snusbrugerne
ønsker 48 % at stoppe.

Af de unge 15-30 årige svarer 89 %, at de har prøvet at drikke en hel genstand, 63 % har et månedligt forbrug, 82 % har
prøvet at være fulde og 70 % har drukket mere end 5 genstande ved samme lejlighed inden for de sidste 30 dage.

For øvrige rusmidler ligger de unge 15-30 årige på niveau med landsplan. Der er 8 % der har prøvet lattergas, 32 % har
prøvet hash og 9 % har prøvet andre stoffer. 

Økonomiske konsekvenser



Ingen.

Sagens forløb
12-04-2023 Børn- og Familieudvalget
Godkendt.
12-04-2023 Unge- og Beskæftigelsesudvalget
Genoptages på næste møde i forbindelse med oplæg fra sundhedsområdet.
17-04-2023 Ældre- og Sundhedsudvalget
Godkendt.

Bilag

Ungeprofilen 2023 - udskoling

Ungeprofilen - 15-30 årige i uddannelse



Punkt 4: Udpegning af næstformand i Unge- og Beskæftigelsesudvalget

23-004735

Beslutning
Kristian Kallenbach valgt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Valg af næstformand til Unge- og Beskæftigelsesudvalget for perioden 2023-2025.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at udvalget vælger en næstformand.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Den 22. februar 2023 godkendte kommunalbestyrelsen, at Kristian Kallenbach indtræder i stedet for Karl-Åge Hornshøj
Poulsen i Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Baggrunden for udskiftningen var, at Kristian Kallenbach er blevet skoleleder på en skole i Kalundborg Kommune,
hvilket ikke er foreneligt med at sidde i Børn- og Familieudvalget.

Karl-Åge Hornshøj Poulsen blev oprindeligt valgt som næstformand i Unge- og Beskæftigelsesudvalget den 25. januar
2022. Unge- og Beskæftigelsesudvalget besluttede på udvalgsmødet den 12. april 2023, at der udarbejdes et punkt til det
kommende udvalgsmøde, så der vælges en ny næstformand. 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 5: Proces for revision af strategi for den socialøkonomiske indsats

23-003752

Beslutning
Godkendt med den tilføjelse, at hele kommunalbestyrelsen, samt nogle af de større virksomheder og organisationer,
inviteres til at deltage i temamødet.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Godkendelse af forslag til proces for revision af strategi for den socialøkonomiske indsats.

Indstillinger
Direktøren indstillinger, at forslag til proces for revision af strategi godkendes.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
På sidste udvalgsmøde den 12. april 2023 orienterede socialøkonomisk virksomhedskonsulent, Torben Petersen, om den
socialøkonomiske virksomhedsindsats i Kalundborg kommune, og udvalget påbegyndte drøftelser om den
socialøkonomiske indsats i fremtiden.

Resultatet af drøftelserne blev, at administrationen til det kommende udvalgsmøde den 3. maj 2023 udarbejder et forslag
til en proces for revision af strategi for den socialøkonomiske indsats.

Administrationen ligger op til følgende forslag til procesplan:

Invitation til et temamøde efter kl. 15 af 2-3 timers varighed (á la seminaret om den arbejdsmarkedspolitiske
strategi)
Oplæg ved administrationen 
Facilitere proces i forhold til input undervejs, gruppedrøftelser og systematisk opsamling af input fra deltagerne. 
Administrationen udarbejder udkast til revideret strategi, som drøftes i Unge- og Beskæftigelsesudvalget.
Når Unge- og Beskæftigelsesudvalget har godkendt revideret strategi, sendes den i høring i Socialudvalget og
Handicaprådet.

Til temamødet inviteres følgende:

Socialudvalg, Handicapråd samt Unge- og Beskæftigelsesudvalg
De socialøkonomiske virksomheder
Kalundborg Symbiose
Vores Kalundborg
Erhvervschef for Kalundborgegnens Erhvervsråd (ansvar for socialøkonomisk netværk)
Repræsentanter fra kommunal administration (Kommunaldirektør med ansvar for Socialudvalget, Direktør med
ansvar for Unge- og Beskæftigelsesudvalget, Voksenspecial- og psykiatrichef, Arbejdsmarkedschef, Afdelingsleder
for Rekrutterings- og Virksomhedsservice, Socialøkonomisk virksomhedskonsulent) 

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 6: Drøftelse af politiske input til uddannelsesmesse 2023

23-004744

Beslutning
Der arbejdes videre med et forslag om, at der ogsÃ¥ skal vÃ¦re fokus pÃ¥ uddannelser, hvor der er mangel pÃ¥
arbejdskraft, eksempelvis professionsuddannelserne. Endvidere at jobcenteret prÃ¦senteres med eksempelvis "Jobvejen til
uddannelse".

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
DrÃ¸ftelse af politiske input til uddannelsesmessen i 2023.

Indstillinger
DirektÃ¸ren indstiller, at udvalget drÃ¸fter input til uddannelsesmessen i 2023.

Behandling
Unge- og BeskÃ¦ftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
PÃ¥ mÃ¸det i Unge- og BeskÃ¦ftigelsesudvalget den 12. april 2023 fremlagde administrationen under gensidig
orientering, at BÃ¸rn- og Familieudvalget den 8. marts 2023 havde Ã¸nsket at afdÃ¦kke muligheden for samarbejde og
medfinansiering af uddannelsesmessen 2023 sammen med Unge- og BeskÃ¦ftigelsesudvalget.

Udvalget stÃ¸ttede op om, at Jobcentret gÃ¥r ind i en medfinansiering af uddannelsesmessen, og Ã¸nskede at udvalget
pÃ¥ det kommende mÃ¸de i maj 2023 fÃ¥r mulighed for at drÃ¸fte input til uddannelsesmessen.

Ã˜konomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 7: Månedsrapportering om udviklingen på arbejdsmarkedet februar
2023

22-003503

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Jobcentret fremlægger månedligt rapportering om udviklingen på arbejdsmarkedet baseret på de senest tilgængelige data
fra Jobindsats.dk. Rapportering med tal for februar 2023 fremlægges her til orientering.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Jobcentret fremlægger tal for udviklingen i ledigheden, status på antal borgere fordelt på ydelsesgrupper pr. februar 2023
samt udviklingen i ydelsesgrupperne sammenholdt med udviklingen i Region Sjælland og landet som helhed. Derudover
fremlægges særskilt tal for udviklingen i antal unge 16-29 år opgjort på ydelsesgrupper sammenholdt med udviklingen i
Region Sjælland og landet som helhed.

Data for udviklingen i ydelsesgrupperne februar 2023 er vedlagt som bilag 1 og data for udviklingen i unge opgjort på
ydelsesgrupper februar 2023 er vedlagt som bilag 2.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Bilag 1 - Udvikling ydelsesgrupper februar 2023

Bilag 2 - Unge ydelsesgrupper februar 2023



Punkt 8: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2023 - Unge- og
Beskæftigelsesudvalget

23-002116

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 31. marts 2023. Dispositionsregnskaberne viser, at der forventes et
merforbrug på -13,4 mio. kr. på udvalgets område (sidste opfølgning -14,6 mio. kr.)

Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfølgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber.

Ændringen i forhold til sidste måned

Det månedlige dispositionsregnskab er også i 2023 opdelt i 2 dele. Den ene del handler om integrationsområdet, hvor
budgettet ikke er justeret med baggrund i flygtningestrømmen fra Ukraine. Den anden del handler om de øvrige områder,
hvor den budgetmæssige dækning i høj grad bygger på de forudsætninger, der blev indarbejdet i økonomiaftalen fra
medio 2022.Vurderingen efter dispositionsregnskabet pr. 31. marts 2023 (undtaget integrationsområdet) viser et
mindreforbrug på 2,0 mio. kr. (ved sidste budgetopfølgning 1,7 mio. kr.). Integrationsområdet viser et merforbrug på -15,4
mio. kr. (ved sidste opfølgning -16,3 mio. kr.)

Integrationsområdet

Integrationsområdets budget for 2023 er ikke tilpasset de væsentligt ændrede forudsætninger, som fulgte med krigen i
Ukraine, hvilket er grunden til merforbruget. Den tidligere regering har tilkendegivet, at den er indstillet på at sikre, at
kommunerne under ét får dækket nettomerudgifter, der vedrører fordrevne fra Ukraine.

Administrationens grundlag er at vurdere ud fra de hidtidige udgiftsniveauer og fremskrive til årsniveau ud fra den nyeste
tilgængelige viden om udviklingen i antal flygtninge. Antallet af ukrainere på forsørgelsesydelse har over en længere
periode været forholdsvist stabilt, hvilket gør, at det forventede udgiftsniveau for 2023 hidtil har været forholdsvist stabilt.

Det fremadrettede udgangspunkt er derfor fortsat at opskrive/nedskrive dispositionsregnskabet i takt med, at der sker
ændringer i antallet af flygtninge og opnås stadig bedre indsigt i lejeaftaler, forbrugsniveau, gennemførelseshastighed på
sprogmoduller, udplacering, fastholdelse mv.

Kommunen har siden årsskiftet haft overvejelser om at opsige et af lejemålene til de ukrainske flygtninge, da der var en
overkapacitet. Kommunen besluttede at afvente til udgangen af 1. kvartal for at kunne vurdere, om vinteren ville føre til
en øget flygtningestrøm. Det er ikke sket, hvorfor opsigelsen er effektueret og dermed indgår i det nye
dispositionsregnskab for marts. Ud fra disse forskellige forudsætninger er det samlede udgiftsniveau på
integrationsområdet nedjusteret 0,9 mio. kr. i forhold til sidste måneds dispositionsregnskab.

Uddannelses- og beskæftigelsesområdet, excl. integration



Samlet set skønnes der på de øvrige områder en mindreudgift på 2,0 mio. kr. I forhold til seneste dispositionsregnskab pr.
28. februar 2023 er der isoleret set tale om en forbedring af det forventede årsforbrug inden for uddannelses- og
beskæftigelsesområdet på 0,3 mio. kr.

Forbedringen skyldes, at antallet af unge på uddannelseshjælp de seneste måneder er faldet i takt med, at stadig flere unge
er påbegyndt i en Forberedende Grunduddannelse (FGU). Konsekvensen er en besparelse på uddannelseshjælp i
indeværende års dispositionsregnskab, mens den stigende udgift til FGU først afregnes bagudrettet til staten i næste års
budget. Den økonomiske forskydning mellem forskellige regnskabsår kan forstærkes af det nye 3-årige FGU-forløb. Her
må der antages at være en vis økonomisk sammenhæng mellem udgifterne til henholdsvis FGU og STU, fordi en mindre
målgruppe befinder sig i grænsefeltet. Der er således en sandsynlig for, at flere på sigt vil påbegynde FGU i stedet for
STU.

I forhold til de jobparate ledige og sygemeldte fastholdes disponeringerne fra sidste budgetopfølgning. Udviklingen i
disse konjunkturpåvirkelige områder følges tæt og justeres, i takt med større viden og mere sikre tendenser for
konjunkturudviklingen. Som tidligere beskrevet i opfølgningen på dispositionsregnskabet, så indeholder de
landsdækkende prognoser i forbindelse med konjunkturskiftet store forbehold, ligesom prognoserne er markant mere
usikre, når de omsættes til kommuneniveau.

Ultimo marts 2023 kom den nye regering med deres første Økonomiske Redegørelse for 2023. Regeringen forventer en
stigning i bruttoledigheden på 23,4 % fra 2022 til 2023, når de gennemsnitlige årsniveauer sammenlignes. Forventningen
er, at Kalundborg-området fortsat kan se ind i en bedre erhvervs- og beskæftigelsesudvikling end på landsplan, hvorfor
det nuværende dispositionsregnskab indtil videre bygger på en forudsætning om, at 2023 som gennemsnit kommer til at
ligne 2022 som gennemsnit. Kalundborg vil dog også blive påvirket i ledighedsniveauet, i det omfang der opleves en
afmatning i omegnskommunerne.

Antallet af sygedagpengemodtagere falder normalt hen over foråret/sommeren. Den styringsmæssige udfordring på
sygedagpengeområdet er imidlertid, at de endelige tal først er tilgængelige med 3 måneders forsinkelse, fordi
arbejdsgiverne indberetter på bagkant. De meget foreløbige interne tal medio april indikerer endnu ikke det disponerede
fald for april, men tallene er meget usikre og vurderes også at være påvirket af manglende opdateringer over påsken. I
første omgang har administrationen derfor fastholdt de oprindelige disponeringer på sygedagpengeområdet. I årets første
3 måneder holdt disponeringerne.

For øvrige områder der er ingen større ændringer i forhold til dispositionsregnskabet for februar 2023.

Serviceudgifter
I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes økonomi i 2023 er der sat en ramme for kommunernes samlede
udgifter til service. Måltallet for, om Kalundborg Kommune overholder sin del af aftalen, er det oprindeligt vedtagne
budget for service.

Der forventes et mindreforbrug på serviceudgifterne på 12,0 mio. kr. (ved sidste opfølgning 10,6 mio. kr.) som følge af, at
budgettet til STU er budgetlagt som service, mens over halvdelen af den forventede udgift afholdes på
overførselsområdet. Forskellen i forhold til sidste måned skyldes, at en større del af forbruget til integration kan henføres
til overførselsområdet end antaget ved sidste opfølgning.

Udvalgets anlæg
Udvalget har pr. 31. marts 2023 ingen anlæg.

Økonomiske konsekvenser
Drift 2023: Der forventes et merforbrug på -13,4 mio. kr.
Serviceramme 2023: Der forventes mindreforbrug på 12,0 mio. kr..
Anlæg 2023: Der forventes ikke mer- eller mindreforbrug.

Bilag

Månedsrapport pr. 31. marts 2023 - Unge- og Beskæftigelsesudvalget



Punkt 9: Gensidig orientering

Beslutning

Der afholdes Ungekonference den 2/6 i Høng.

Der afholdes Karrieremesse den 15/5 i Kalundborg.



Punkt 10: Punkter til kommende møder

Beslutning
Intet.



Punkt 11: Underskriftsark

Beslutning
-

Sagsfremstilling

 

Dette punkt benyttes til systemmæssig godkendelse af referatet for mødedeltagerne.
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