REFERAT Integrationsradet d. 06-09-2018

Meadedato Torsdag d. 06. september 2018 kl. 16:00

Maedested Jobcentret, Rynkevangen 10A, Kalundborg
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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2018-9298

Integrationsridets mede den 6. september 2018:
Ingen bemerkninger.



Punkt 2: Indstilling af stedfortraeder til Integrationsradet

Sagsfremstilling
2. Indstilling af stedfortraeder til Integrationsradet

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36303 Jonr.: 15.40.00 Dokumentnr.: 326-2018-219596
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Rukiye Yilmaz Cakar har anmodet Integrationsradet, om at blive godkendt som stedfortraeder til Integrationsradet. Rukiye
Yilmaz Cakar har veeret meget aktiv i Kalundborg Internationale Kvindenetvark og reprasenterer flygtninge- og
indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i kommunen, jfr. § 2, stk. 2 i radets forretningsorden.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drefter anmodning fra Rukiye Yilmaz Cakar om at blive udpeget
som stedfortraeder til Integrationsradet.

Behandling
Integrationsradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Administrationens tilfejelse den 7. juni 2018
Integrationsrddet er ikke beslutningsdygtigt og punktet viderefores til naeste made.

Integrationsridets mede den 6. september 2018:

Rukiye egnsker at blive medlem af Integrationsrédet i stedet for at veaere stedfortreeder, hvis dette er muligt.

I forbindelse med, at Jesper Hjelm Kristensen ifelge punkt 3 har meddelt, at han ensker at treede ud af Integrationsradet
dreftes dette derfor under punkt 3.

Integrationsradet arbejder pa at finde en ny stedfortraeder til radet.



Punkt 3: Indstilling af nyt medlem af Integrationsradet

Sagsfremstilling
3.A A A Indstilling af nyt medlem af IntegrationsrA¥det

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
A...bent
Sagsnr.: 326-2017-36303A A A A A A Jnr.: 15.40.00AAAAAAAAAA Dokumentnr.: 326-2018-219669

Sagstype
DrA ftelse.

Resume og sagens baggrund
Jesper Hjelm Kristensen har meddelt, at han A nsker at trAlde ud af IntegrationsrA¥det. IntegrationsrA¥det skal sA¥ledes indstille en ny kandidat som medlem af rA¥det med henblik
pA¥ Kommunalbestyrelsens efterfA 1gende udpegning.

Indstillinger ~ ~
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at IntegrationsrA¥det drA | fter mulige kandidater, der kan indstilles til udpegning.

Behandling _
IntegrationsrA¥det.

Akonomiske konsekvenser
Ingen.

IntegrationsrA¥dets mA de den 6. september 2018: N
IntegrationsrA¥det indstiller, at Rukiye Yilmaz Afakar bliver medlem af IntegrationsrA¥det.



Punkt 4: Opfelgning pa arbejdsgruppemede

Sagsfremstilling
4. Opfelgning pa arbejdsgruppemede

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2018-219615
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Det har ikke varet muligt at atholde mede i arbejdsgruppen. Formanden opfordrer derfor til, at Integrationsradet drefter
radets aktiviteter i 2018, forventninger til hinanden samt serlig indsats omkring Sct. Olaiparken pa medet. Derudover
opfordrer formanden til, at Integrationsradet tager stilling til, om der skal indkaldes til fremtidige meder i arbejdsgruppen.

Indstillinger
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at Integrationsradet drefter formandens forslag.

Behandling
Integrationsradet.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Integrationsridets mede den 6. september 2018:

Der har veret indkaldt til flere meder, men det har veret sveert at fa samlet arbejdsgruppen. Punktet dreftes derfor pa
medet.

Der er enighed om, at samarbejdet med tryghed og trivsel og Integrationsradet ber styrkes. Herudover Integrationsradets
samarbejde med etniske foreninger.

Forslag til initiativer er et udenders fellesspisningsarrangement med kulturelle indslag - helst fra lokale. Det foreslas, at
arrangementet kan holdes i forbindelse med "Bevaeg" 2019 som er forste weekend i september.

Herudover aftales det at forsege at arrangere fallesspisning den 21. november 2018 fra kl. 17-19 pa Skolen pa
Herredsasen.

Aftalt at:

- Susanne booker lokale og melder tilbage til Integrationsradet, hvis dagen er optaget sa der kan findes en anden dato.

- Rola indhenter tilbud pa mad fra en etnisk forening

- Camilla snakker med Nanna/Else Marie fra multikulturelt netveerk, om de vil komme og holde et kort opleeg omkring
deres lokale arbejde ift. netveerksfamilier.

- Rola, Andreas, Mustapha, Camilla og Qerim laver program for dagen - Camilla indkalder.



Punkt 5: Gensidig orientering

Sagsfremstilling

5. Gensidig orientering

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 Jnr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2018-219624

Integrationsridets mede den 6. september 2018:
- Qerim informerede om Jobcentrets indsatser pa integrationsomradet pa nuvarende tidspunkt.
- Det blev aftalt at kebe afskedsgave til arbejdsmarkedschef Jens Folman i forbindelse med, at han har féet nyt job.



Punkt 6: Punkter til nzeste mede

Sagsfremstilling
6. Punkter til naeste mode

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1498 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2018-219633

Integrationsridets mede den 6. september 2018:
Punkter til naeste made er:

- Opfoelgning pé fellesspisning den 21. november 2018
- Planlaegning af arrangement til "Bevag" 2019



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen
	Punkt 2: Indstilling af stedfortræder til Integrationsrådet
	Punkt 3: Indstilling af nyt medlem af Integrationsrådet
	Punkt 4: Opfølgning på arbejdsgruppemøde
	Punkt 5: Gensidig orientering
	Punkt 6: Punkter til næste møde

