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Punkt 1: Bemærkninger til dagsordenen

Beslutning
Ingen bemærkninger.



Punkt 2: Drøftelse af særligt tilrettelagte indsatser i relation til
Forberedende Grunduddannelse

23-015404

Beslutning
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Drøftelse af nyere særligt tilrettelagte indsatser i forhold til at få flere af de udsatte unge til at gennemføre en
Forberedende Grunduddannelse (FGU). Disse indsatser indgår som en del af de politiske pejlemærker i
Arbejdsmarkedspolitisk Strategi.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at sagen drøftes.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget har tidligere fået forskellige generelle introduktioner til ungeområdet, som har været
vigtige i forhold til at få skabt et politisk overblik.

Jobcentrets nye afdelingsleder for Unge og Uddannelse, Lone Nielsen, vil denne gang give en mere smal og dybere
introduktion, hvor temaet er de 2 forholdsvis nyudviklede indsatser ”På vej mod Forberedende Grunduddannelse (FGU)”
og ”FGU+”.
 
I relation til det politiske pejlemærke for unge i Arbejdsmarkedspolitisk Strategi 2022-2025 handler disse 2 indsatser bl.a.
om at arbejde med ”brobygning” og ”samspil til et mere rummeligt uddannelsessystem”, samt om ”at investere i
håndholdte indsatser for de udsatte unge”. Formålet med FGU er at udvikle de unge fagligt og personligt, så de er rustet
til at komme videre i deres liv enten i en uddannelse eller et job.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.



Punkt 3: Orientering om analyse af 25-29-årige uden job eller uddannelse

24-000255

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Orientering om analyse fra Arbejderbevægelsens Erhvervsråd om 25-29-årige uden job eller uddannelse. Rådet foreslår, at
alle kommuner bør udvide deres ungeindsats til også at omfatte de 25-29-årige.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at sagen tages til orientering.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Arbejderbevægelsens Erhvervsråd har i december 2023 udgivet en analyse, som viser, at i september 2022 var der 30.000
25-29-årige ufaglærte, som ikke var i job eller uddannelse. Det er ca. 2.600 flere end i 2016. Analysen viser, at det at stå
uden job og uddannelse ikke kun er et problem blandt de helt unge (15-24-årige), hvor der er 43.000 uden job og
uddannelse.

Arbejdsbevægelsens Erhvervsråd foreslår derfor ligesom reformkommissionen, at alle kommuner bør udvide deres
ungeindsats til også at omfatte de 25-29-årige.

Analysen viser desuden, at i september 2022 var der 270 25-29-årige uden job og uddannelse i Kalundborg Kommune.
Det svarer til 12,9 % af kommunens 25-29-årige. Landsgennemsnittet er 8,6 %, mens andelen i nabokommunerne er: 13,9
% i Odsherred, 13,1 % i Sorø, 11,2 % i Holbæk og 10,6 % i Slagelse.
 
I Kalundborg Kommune er andelen faldet 2,2 %-point siden 2016, hvilket er den kommune med det femte største fald på
landsplan. På landsplan er andelen faldet 0,3 %-point, mens andelen er faldet 2,3 %-point i Slagelse, 1,2 %-point i
Odsherred. I Holbæk og Sorø er andelen omvendt steget med henholdsvis 0,3 %-point og 3,7 %-point.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

AE-analyse - dec. 2023 - 30.000 unge mellem 25 og 29 år er uden job og uddannelse



Punkt 4: Orientering om tilsagn om tilskud fra Beskæftigelsesministeriets
pulje til IPS for unge

24-000045

Beslutning

Godkendt.

Status på projektet og på IPS-indsatsen fremlægges på udvalgsmødet i august 2024.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Beskæftigelsesministeriet har givet Kalundborg Kommune tilsagn om tilskud til at iværksætte IPS-indsatser for unge i
psykisk mistrivsel. IPS står for Individuelt Planlagt job med Støtte.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at sagen tages til orientering.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Der er en stigning i antallet af unge i psykisk mistrivsel, og mange kommuner har haft gode erfaringer med at hjælpe de
unge gennem den såkaldte IPS-indsats. IPS hjælper unge under 30 år – og dermed også en del af de unge blandt de 43.000
uden uddannelse og job. Derfor besluttede regeringen og forligskredsen bag sygedagpengereformen i efteråret 2023 at
udvide målgruppen, der kan få gavn af indsatsen. Nu kan unge i psykisk mistrivsel, fx unge med tegn på angst og
depression, der af forskellige årsager ikke er tilknyttet psykiatrien, også få del i hjælpen. Tidligere skulle den unge være
tilknyttet psykiatrien for at være omfattet. 

IPS står for Individuelt Planlagt job med Støtte. Med indsatsen vil man hjælpe udsatte unge med psykiske lidelser eller
tegn på psykisk mistrivsel videre med at kunne tage en uddannelse eller finde og fastholde et arbejde. Dette sker blandt
andet ved, at medarbejderen i jobcenteret har mere tid til den enkelte deltager, og at der tages udgangspunkt i den enkelte
unges kompetencer og interesser.

Efter en hurtig puljeansøgningsrunde i slutningen af 2023 har 27 kommuner den 14. december 2023 fået del i godt 73
mio. kroner til projekter, der skal hjælpe unge i psykisk mistrivsel med at komme i beskæftigelse. Ministeriet vurderer, at
mellem 4.000 og 5.000 unge bliver omfattet i projekterne.

Kalundborg Kommune har fået tilsagn om tilskud på op til 2,4 mio. kr. over en 3-årig periode.

Økonomiske konsekvenser
Samlet tilsagn fra Beskæftigelsesministeriet: 2.438.750 kr.

50 % af tilsagnet er betinget af resultatkrav ift. beskæftigelse eller uddannelse.

25 % udløses, hvis halvdelen af indsatsgruppen er kommet i beskæftigelse eller uddannelse i en given måned. De sidste
25 % udløses, hvis halvdelen af indsatsgruppen har været i enten beskæftigelse eller uddannelse løbende over 6 måneder i
træk.

Bilag



Tilsagn om tilskud fra Beskæftigelsesministeriets pulje til IPS for unge



Punkt 5: Orientering om dialogmøde mellem Unge- og
Beskæftigelsesudvalget og Børn- og Familieudvalget

23-014941

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Børn- og Familieudvalget holder fælles dialogmøde med Unge- og Beskæftigelsesudvalget den 6. marts 2024. I
budgetaftale for budget 2024 - 2027 fremgår det i hensigtserklæring 19, at Unge- og Beskæftigelsesudvalget og Børn- og
Familieudvalget udarbejder et fælles oplæg om en ungegaranti, der peger frem imod planseminaret 2024.

Indstillinger
Direktørerne indstiller at Børn- og Familieudvalget og Unge- og Beskæftigelsesudvalget godkender, at tema for fælles
dialogmøde den 6. marts 2024 bliver oplæg om ungegarantien.

Behandling
Børn- og Familieudvalget og Unge- og Beskæftigelsesudvalget

Sagsfremstilling
Som opfølgning på budgetaftalen 2024 - 2027 er administrationen er i gang med at udarbejde oplæg om en ungegaranti. 

Oplægget peger frem imod planseminaret 2024 og er et fælles oplæg om en ungegaranti inspireret af Hjørring-modellen,
herunder de økonomiske konsekvenser. En ungegaranti, som har det overordnede mål, at støtte de unge i at opnå de
relevante kompetencer for at kunne realisere den del af drømmen, der handler om job og uddannelse. Ungegarantien skal
omfatte alle børn og unge i Kalundborg Kommune fra børnehaveklasse til de fylder 30 år.

Processen frem imod planseminaret er, at oplægget drøftes på det fælles dialogmøde den 6. marts 2024, med henblik på
udarbejdelse af et fælles oplæg til planseminar 2024.  

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Sagens forløb
10-01-2024 Børn- og Familieudvalget
Godkendt.

Afbud: Thomas Pedersen



Punkt 6: Budgetopfølgning pr. 30. november 2023 - Unge- og
Beskæftigelsesudvalget

23-002116

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Resume og sagens baggrund
Økonomistaben fremlægger budgetopfølgning pr. 30. november 2023. Dispositionsregnskaberne viser, at der forventes et
mindreforbrug på 9,9 mio. kr. på udvalgets område (sidste opfølgning et merforbrug på -21,2 mio. kr.).

Tillægsbevillinger på 26,7 mio. kr. blev besluttet på Kommunalbestyrelsens møde den 29. november 2023 og indgår i
denne budgetopfølgning.

Indstillinger
Direktøren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Unge- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfølgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber.

Ændringen i forhold til sidste måned

Det månedlige dispositionsregnskab er i 2023 opdelt i 2 dele. Den ene del handler om integrationsområdet, hvor budgettet
ikke er justeret med baggrund i flygtningestrømmen fra Ukraine. Den anden del handler om de øvrige områder, hvor den
budgetmæssige dækning i første omgang bygger på de forudsætninger, der blev indarbejdet i økonomiaftalen fra medio
2022. Medio 2023 har staten kompenseret kommunerne under ét for de ekstra tilførte udgifter som følge af ændrede
forudsætninger, siden aftalen blev indgået i 2022.

Vurderingen pr. 30. november 2023 er, at dispositionsregnskabet (undtaget integrationsområdet) viser et mindreforbrug på
15,0 mio. kr. Integrationsområdet viser et merforbrug på 5,2 mio. kr.

Integrationsområdet

Merforbruget til integrationsområdet er nedjusteret knap 1,0 mio. kr. i forhold til dispositionsregnskabet i oktober.
Baggrunden er et fortsat fald i udgifterne til forsørgelse for flygtninge samt en mindre nedjustering til danskuddannelse.
Endelig er der sket en nedjustering af en reserve til uforudsete udgifter ved lejemål til flygtninge.

Uddannelses- og beskæftigelsesområdet, excl. integration

Samlet set skønnes der på de øvrige områder en mindreudgift på 15,0 mio. kr. I forhold til seneste dispositionsregnskab
pr. 31. oktober 2023 er der tale om et fald i udgifterne inden for uddannelses- og beskæftigelsesområdet på 3,3 mio. kr.

Justeringerne hænger endnu engang sammen med, at den ekstremt positive beskæftigelses- og ledighedsudvikling
fortsætter i Kalundborg Kommune, uden hensyntagen til generelle sæson- og konjunkturudsving. Ved udarbejdelsen af
dispositionsregnskabet primo december ses en mindre sæsonstigning på ca. 30 A-dagpengemodtagere. Det er forudsat i
disponeringen for december, at niveauet 1 uge ind i december vil fortsætte måneden ud. Udover at det fortsatte lave
ledighedsniveau har en positiv økonomisk effekt for udgifterne til forsørgelsesydelser, så har det også en positiv
økonomisk effekt på driftsudgifterne til aktivering. På grund af usikkerhed om konsekvenserne af Delaftale 2 har
Jobcentret i 2023 udvist tilbageholdenhed og udskudt større investeringer til efter afklaring heraf i 2. halvår 2023. 



Endelig er der en mindre nedjustering af det samlede udgiftsniveau til Særligt Tilrettelagt Uddannelse (STU), hvilket
vurderes at hænge sammen med iværksættelsen af de nye og mere rummelige forløb på Forberedende Grunduddannelse
(FGU). I forhold til STU er der konstateret konteringsfejl siden sommer, som betyder, at der med dispositionsregnskabet
er blevet omkonteret ca. 1 mio. kr. fra STU bevilget efter STU-lovgivningen, der er serviceudgifter, til STU bevilget efter
Lov om aktiv beskæftigelse, der er overførselsudgifter.

På førtidspensionsområdet forventes et merforbrug på -1,4 mio. kr. i 2023. Merforbruget vedrører reguleringer fra
Ydelsesrefusion på pensioner tilkendt efter 1. juli 2014 og tilflytning af borgere på de gamle ordninger. 

For øvrige områder der er ingen større ændringer i forhold til dispositionsregnskabet for oktober 2023.

Serviceudgifter

I aftalen mellem regeringen og KL om kommunernes økonomi i 2023 er der sat en ramme for kommunernes samlede
udgifter til service. Måltallet for, om Kalundborg Kommune overholder sin del af aftalen, er det oprindeligt vedtagne
budget for service.

Der forventes et mindreforbrug på serviceudgifterne på 21,2 mio. kr. (ved sidste opfølgning 19,4 mio. kr.) som følge af, at
udgifterne til STU er budgetlagt som service, mens mere end halvdelen af den forventede udgift afholdes på
overførselsområdet. Forskellen i forhold til sidste opfølgning skyldes hovedsageligt omkonteringen af STU-forløb.

Udvalgets anlæg
Udvalget har pr. 30. november 2023 ingen anlæg.

Økonomiske konsekvenser
Drift 2023: Der forventes et mindreforbrug på 9,9 mio. kr.

Serviceramme 2023: Der forventes mindreforbrug på 21,2 mio. kr..

Anlæg 2023: Der forventes ikke mer- eller mindreforbrug.

Bilag

Månedsrapport pr. 30. november 2023 - Unge- og beskæftigelsesudvalget



Punkt 7: Gensidig orientering

Beslutning

Orientering om Uddannelsesdag i HÃ¸ng.

Strategiseminar vedr. SocialÃ¸konomiske virksomheder den 25. januar 2024.

Ukrainernes boligsituation.



Punkt 8: Punkter til kommende møder

Beslutning
Ingen bemærkninger.



Punkt 9: Underskriftsark

Beslutning
-

Sagsfremstilling

 

Dette punkt benyttes til systemmæssig godkendelse af referatet for mødedeltagerne.
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