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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42853 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2017-319650

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kommunalbestyrelsen godkendte at behandle punkt nr. 27, som ikke har veret omkring @konomiudvalget, Nedsettelse af
Uddannelsesrad



Punkt 2: Meddelelser

Sagsfremstilling
2. Meddelelser
Abent
Sagsnr.: 326-2017-42870 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2017-319663
- Referat fra made i KKR Sjelland den 22. januar 2018.
Bilag
Referat fra mode i KKR Sjzlland den 22. januar 2018 326-2018-28627

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:

Bilag

Referat fra mede i KKR Sjelland den 22. januar 2018



Punkt 3: Dreftelse af Integrationsudvalgets fremtid

Sagsfremstilling
3.A A A A DrA ftelse af Integrationsudvalgets fremtid

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
A...bent
Sagsnr.: 326-2017-30604A A A A A A J.nr.: 00.22.00AAAAAAAAAA Dokumentnr.: 326-2018-17836

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Integrationsudvalget er nedsat som et midlertidigt udvalg, jf. Den Kommunale Styrelseslov A§17, stk. 4. Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om Integrationsudvalget skal viderefA res
i nuvAlrende valgperiode.

Integrationsudvalget drA ftede udvalgets arbejde pA¥ et mA de den 5. december 2017 og anbefalede, at Integrationsudvalget viderefA res i den kommende valgperiode.

Indstillinger ~ -
DirektA ren indstiller, at Integrationsudvalget viderefA res i nuvAjrende valgperiode.

Behandling
Akonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling R ~ R - .
Kommunalbestyrelsen har pA¥ mA de den 29. januar 2014 besluttet, at Integrationsudvalgets viderefA relse skal drA  ftes ifm. skift til valgperioden 2018-2021.A

Integrationsudvalget er et sA¥kaldt A§17, stk. 4 udvalg. Det betyder at det er et midlertidigt udvalg hvor Kommunalbestyrelsen selv fastlAlgger udvalgets sammensA ltning og dets
virksomhed. Udvalgets opgave er, jf. kommissoriet godkendt i 2010, med udgangspunkt i Kalundborg Kommunes Integrationspolitik, at rA¥dgive Kalundborg Kommune som
organisation og som virksomhed i spA rgsmA¥l vedr. integration af borgere med anden etnisk baggrund end dansk og at tage initiativer i forhold til kommunens tvA!rgA¥ende
integrationsindsats. Endelig har udvalget til opgave A©n gang A¥rligt at behandle ansA gninger om A§ 18-midler fra foreninger med aktiviteter pA¥ integrationsomrA¥det og at
komme med indstilling til fordeling af midlerne til Kommunalbestyrelsen. Behandling og indstilling til fordeling af A§ 18 midler til frivilligt socialt arbejde i A vrigt varetages af
Indstillingsudvalget.

Integrationsudvalget drA ftede udvalgets arbejde pA¥ et mA de den 5. december 2017 og anbefalede, at Integrationsudvalget viderefA res i den kommende valgperiode.
A~konomiske konsekvenser

Ingen. _

A”konomiudvalgets mA de den 24. januar 2018:

Anbefales.

Bilag

Kommissorium for Integrationsudvalget 326-2010-133967

Kommunalbestyrelsens mA de den 31. januar 2018:
Godkendt.

Bilag

Kommissorium for Integrationsudvalget



Punkt 4: Valg til Integrationsradet

Sagsfremstilling
4.  Valg til Integrationsradet

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36303 Jonr.: 15.40.00 Dokumentnr.: 326-2017-259125
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af medlemmer til Integrationsradet.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller,

1. at der vaelges 7 medlemmer blandt flygtninge- og indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i
kommunen (forretningsordnens § 2, stk. 2). Der er afholdt opstillingsmade, hvor interesserede kunne melde sig, og
hvor det blev besluttet, hvem der indstilles til Integrationsrédet, jfr. nedenstaende.

2. at der vaelges op til 2 personer fra relevante foreninger, arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser m.v., nér det nye
Integrationsrad er nedsat (forretningsordnens § 2, stk. 3).

3. at arbejdsmarkedschefens indstilling godkendes (forretningsordnens § 2, stk. 4).

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Integrationsradet kan afgive vejledende udtalelser om den almindelige integrationsindsats i kommunen.

Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmerne til Integrationsradet saledes, jf. forretningsordenen:

1. 7 medlemmer velges blandt flygtninge- og indvandrerforeninger eller andre tilsvarende personer i kommunen
(forretningsordnens § 2, stk. 2). Der atholdes opstillingsmede, hvor interesserede kan melde sig, og hvor det
besluttes, hvem der indstilles til Integrationsradet.

2. Op til 2 personer fra relevante foreninger, arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser m.v. valges efter indstilling fra
de ovrige medlemmer af Integrationsradet i forening (forretningsordnens § 2, stk. 3).

3. Kommunalbestyrelsen kan endvidere udpege en eller flere reprasentanter for kommunen som medlemmer af radet
(forretningsordnens § 2, stk. 4).

Administrationen har indhentet folgende indstillinger:

Repreesentanter for flygtninge- og indvandrerorganisationer (§ 2, stk. 2)
Mustapha Badr

Aziz Elhilali

Lynette Munk

Jesper Hjelm Kristensen

Rola Said

Yasser Zadeh

Helene Hakizimana,

Stedfortreedere:

Ole Kolle

Jean Pierre Makumbi Diazolana
Hind Younes.

Administrationen (§ 2, stk. 4)
Arbejdsmarkedschefen indstiller, at folgende udpeges som reprasentant fra administrationen (§ 2, stk. 4):



SSP-konsulenten
Frivillighedskonsulenten.

Udpegning jfr. Forretningsordenens § 2, stk. 3 finder sted pé et senere mede i Kommunalbestyrelsen, nér indstilling fra
det nye Integrationsrad foreligger.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.



Punkt 5: Felgegruppe vedr. socialokonomiske virksomheder

Sagsfremstilling

5.A A A A FA Igegruppe vedr. socialA konomiske virksomheder

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
A...bent
Sagsnr.: 326-2017-36442A AA A A A Jnr:24.1000AAAAAAAAAA Dokumentnr.: 326-2017-260148

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 1 Socialudvalgsmedlem, efter indstilling fra Socialudvalget, til fA lgegruppen vedr. socialA konomiske virksomheder for perioden 2018-2021.

Indstillinger
KommunaldirektA ren indstiller, at der efter indstilling fra Socialudvalget vA'lges 1 medlem til fA Igegruppen vedr. socialA konomiske virksomheder for perioden 2018-2021.

Behandling
Socialudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

FA lgegruppen mA des 3-4 gange A¥rligt for at understA tte implementeringen af Kalundborg Kommunes strategi for socialA konomiske virksomheder.
Socialudvalgets mA de den 9. januar 2018:

Socialudvalget besluttede at indstille Gunver Jensen til fA lgegruppen vedrA rende SocialA konomiske virksomheder.

Kommunalbestyrelsens mA de den 31. januar 2018:
Socialudvalgets indstilling godkendt.



Punkt 6: Indstillingsudvalg

Sagsfremstilling
6. Indstillingsudvalg

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35730 Joor.: 27.15.12 Dokumentnr.: 326-2017-254013
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 medlemmer fra Bern- og Familieudvalget, 2 medlemmer fra £ldre- og Sundhedsudvalget samt 2 medlemmer
fra Socialudvalget til Indstillingsudvalget for perioden 2018 - 2021.

Der skal desuden vealges 1 suppleant fra hvert af de 3 udvalg.
Formanden for ZAldre- og Sundhedsudvalget er fodt formand for Indstillingsudvalget.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der vaelges 2 medlemmer fra henholdsvis Bern- og Familieudvalget, ZAldre- og
Sundhedsudvalget samt Socialudvalget samt suppleanter for perioden 2018 - 2021 efter indstilling fra udvalgene..

Behandling
Born- og Familieudvalget, Aldre- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Udvalget udarbejder forslag til prioritering af den statteberettigede indsats for det kommende tildelingsér vedrerende
frivilligt socialt arbejde.

Lovgrundlaget er vedtegter for Kalundborg Kommunes Indstillingsudvalg, § 2.

Born- og Familieudvalgets mede den 9. januar 2018:

Berme- og Familieudvalget udpeger Kristian Kallenbach og Kristine Vesterskov Olsen til Indstillingsudvalget.
Som suppleant udpeges Malene Grandjean.

Socialudvalgets mode den 9. januar 2018:

Socialudvalget besluttede at indstille Gitte Johansen og Gunver Jensen til Indstillingsudvalget.

Som suppleant indstilles Anne Marie Hansen.

Zldre- og Sundhedsudvalgets moede den 15. januar 2018:

Zldre- og Sundhedsudvalget udpeger Kirsten Rask til Indstillingsudvalget. Som suppleant udpeges Lars Kuhre
Mortensen.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Indstillinger fra Born- og Familieudvalget, Socialudvalget samt Aldre- og Sundhedsudvalget blev godkendt.
Formanden for Aldre- og Sundhedsudvalget er fedt formand for udvalget (Peter Jacobsen, O).



Punkt 7: Valg af 2 medlemmer til Museum Vestsjaelland

Sagsfremstilling
7.  Valg af 2 medlemmer til Museum Vestsjaelland

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35887 Jonr.: 19.03.36 Dokumentnr.: 326-2017-255482
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 1 kommunalbestyrelsesmedlem og 1 suppleant til bestyrelsen for Museum Vestsjelland for perioden 2018-2021.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der efter indstilling fra Kultur- og Fritidsudvalget velges 1
kommunalbestyrelsesmedlem og 1 suppleant for perioden 2018-2021.

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Museet skal gennem indsamling, registrering, bevaring, forskning og formidling indenfor ansvarsomrader understatte
sikring af Danmarks kulturarv og belyse forandring, variation og kontinuitet i menneskers livsvilkér fra de eldste tider til
nu. Museet skal sikre, at samlingerne er tilgeengelige for offentligheden og skal stille dem til rddighed for forskning samt
udbrede kendskabet hertil.

Bestyrelsen godkender érlig arbejdsplan og budget.

Lovgrundlaget er vedtegter for Museum Vestsjalland, § 4.2.
Kultur- og Fritidsudvalgets mode den 8. januar 2018:
Udvalget indstiller:

Hans Kurt Jergensen som medlem og

Sylvester Agbedoglo som suppleant.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling godkendt.



Punkt 8: Valg af 2 medlemmer til Kulturgruppen, Kulturregion Midt- og
Vestsjelland

Sagsfremstilling

8.  Valg af 2 medlemmer til Kulturgruppen, Kulturregion Midt- og Vestsjalland

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36544 J.nr.: 20.20.00 Dokumentnr.: 326-2017-261118
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Kulturgruppen Midt- og Vestsjalland for perioden 2018-2021.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der vaelges 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Kulturgruppen Midt- og Vestsjelland
for perioden 2018-2021 efter indstilling fra Kultur- og Fritidsudvalget.

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Kulturgruppen treeffer endelige beslutninger, der udmenter Kulturaftalen og fastsaetter mal for arbejdet. Overordnet mal
for kulturpolitik og kulturaftaler: At alle borgere sikres adgang til gode og varierede kulturtilbud af hej kvalitet, uanset
hvor i Danmark de bor og opholder sig.

Anden reprasentation:
2 medlemmer fra hver af de egvrige 7 kommuner: Holbek, Lejre, Odsherred, Ringsted, Roskilde, Slagelse og Sorg.

Lovgrundlaget er Kulturaftale bilag 3.

Kultur- og Fritidsudvalgets mede den 8. januar 2018:
Udvalget indstiller Ole Glahn og Aase Due.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kultur- og Fritidsudvalgets indstilling godkendt.



Punkt 9: Trafik- og Kerselsudvalg

Sagsfremstilling
9. Trafik- og Kerselsudvalg

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36520 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-260947
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 4 kommunalbestyrelsesmedlemmer — 2 medlemmer fra Bern- og Familieudvalget og 2 medlemmer fra Teknik- og
Miljeudvalget - til Trafik- og Kerselsudvalget for perioden 2018 —2021.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der vaelges 2 medlemmer fra Bern- og Familieudvalget og 2 medlemmer fra Teknik- og
Miljoudvalget efter indstilling fra udvalgene.

Behandling
Teknik- og Miljeudvalget, Born- og Familieudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Udvalgets opgave er administration af kersel, jf. beslutning om nedsattelse af udvalget.

Lovgrundlaget er Hensigtserklering nr. 3 i budget 2011 — 2014.

Teknik- og Miljoudvalgets mede den 9. januar 2018:

Jakob Beck Jensen (V) og Martin Schwatzbach (O) blev udpeget af Teknik- og Miljoudvalget.

Born- og Familieudvalgets mede den 9. januar 2018:

Borne- og Familieudvalget udpeger Karl-Age Hornshaj Poulsen og Thomas Malthesen Hiorth til Trafik- og
Korselsudvalget.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Indstilling fra Teknik- og Miljoudvalget samt Born- og Familieudvalget blev godkendt.



Punkt 10: Valg af medlemmer til Bygningspramieringsudvalg

Sagsfremstilling

10. Valg af medlemmer til Bygningspramieringsudvalg
Abent

Sagsnr.: 326-2017-35870 Jonr.: 01.10.00 Dokumentnr.: 326-2017-255232

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Bygningspraemieringsudvalget for perioden 2018 - 2021. De 2 medlemmer
indstilles af henholdsvis Kultur- og Fritidsudvalget og Teknik- og Miljeudvalget.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der vaelges 1 medlem fra Kultur- og Fritidsudvalget og 1 medlem fra Teknik- og
Miljoudvalget efter indstilling fra disse.

Behandling
Kultur- og Fritidsudvalget, Teknik- og Miljgudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bygningspremieringsudvalget foretager premiering af smukke, arkitektoniske, velholdte (til/om) bygninger der er opfert
inden for de seneste to ar. Premiering sker 1 lige &r.

Lovgrundlaget er regulativ for bygningspramiering.

Kultur- og Fritidsudvalgets mede den 8. januar 2018:

Kultur- og Fritidsudvalget indstiller Aase Due.

Teknik- og Miljoudvalgets mede den 9. januar 2018:

Jakob Beck Jensen (V) blev udpeget af Teknik- og Miljoudvalget.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Indstillinger fra Kultur- og Fritidsudvalget samt Teknik- og Miljeudvalget godkendt.



Punkt 11: Grundvandsrad - Koordinationsforum for grundvandsbeskyttelse

Sagsfremstilling

11. Grundvandsrad - Koordinationsforum for grundvandsbeskyttelse
Abent

Sagsnr.: 326-2017-36545 J.nr.: 09.08.00 Dokumentnr.: 326-2017-261144

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Grundvandsrédet for perioden 2018-2021.
Blandt disse 2 vaelger Kommunalbestyrelsen tillige en formand.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at udvalget vaelger 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer til Grundvandsradet for perioden
2018-2021 efter indstilling fra Teknik- og Miljoudvalget.

Behandling
Teknik- og Miljeudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Grundvandsradet bistdr kommunen ved udarbejdelse og bistand til indsatsplaner for beskyttelse af grundvand og udtaler
sig om delplaner, tidsplaner prioritering og principper for finansiering mv.

Lovgrundlaget er kommissorium for Grundvandsrad i Kalundborg Kommune.

Teknik- og Miljoudvalgets mede den 9. januar 2018:
Niels Erik Danielsen () og Anne E. Jensen (V) blev udpeget af Teknik- og Miljeudvalget.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Teknik- og Miljeudvalgets indstilling godkendt.

Anne E. Jensen, V, blev valgt som formand.



Punkt 12: Valg af medlemmer til Landliggerudvalg

Sagsfremstilling
12. Valg af medlemmer til Landliggerudvalg

Abent
Sagsnr.: 326-2017-30592 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2017-216794
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter til Landliggerudvalget for perioden 2018-2021.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der, efter indstilling fra Teknik- og Miljeudvalget, vaelges 2
kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter til Landliggerudvalget for perioden 2018-2021.

Behandling
Teknik- og Miljeudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Landliggerudvalget bestér af 11 medlemmer:

1. 2 medlemmer og 2 suppleanter udpeges af Kommunalbestyrelsen efter indstilling fra Teknik- og Miljeudvalget.

2. 9 af udvalgets gvrige medlemmer velges af Kommunalbestyrelsen efter indstilling af og blandt Kalundborg
Kommunes landliggeromraders fellesreprasentationer. Hvert omrade valger en repraesentant til udvalget blandt omradets
grundejerforeningsformand. For hvert medlem valges 1 suppleant, der indkaldes, séfremt det ordinere medlem har
forfald. Landliggeromrddernes reprasentanter vaelges for en 2-arig periode med virkning fra en 1. august.

Landliggerudvalget er et dialogforum mellem Kalundborg Kommune og ejere af sommerhuse i sommerhusomraderne,
beliggende i Kalundborg Kommune.

Lovgrundlaget er den kommunale styrelseslovs § 17, stk. 4 og vedtegter godkendt af Kommunalbestyrelsen den 20. marts
2013.

Teknik- og Miljeudvalgets mode den 9. januar 2018:

Martin Schwatzbach (O) og Niels Erik Danielsen (0) blev udpeget af Teknik- og Miljoudvalget. Anne E. Jensen (V) blev
udpeget som suppleant for Martin Schwartzbach (O) og Hanne Olesen (A) blev udpeget som suppleant for Niels Erik
Danielsen ().

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Teknik- og Miljeudvalgets indstilling godkendt.



Punkt 13: Valg til Folkeoplysningsudvalget

Sagsfremstilling
13. Valg til Folkeoplysningsudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35948 Jonr.: 18.15.30 Dokumentnr.: 326-2017-255961
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 personlige stedfortraedere til Folkeoplysningsudvalget for perioden 2018-
2021.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller,

1. at der vaelges 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 personlige stedfortraedere til Folkeoplysningsudvalget for
perioden 2018-2021

2. at Kommunalbestyrelsen tager meddelelsen om de af organisationerne valgte medlemmer og stedfortraedere til
efterretning, jfr. nedenstaende.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Folkeoplysningsudvalget er et udvalg med repraesentation for den virksomhed, der kan fa tilskud efter
Folkeoplysningsloven.

Folkeoplysningsudvalget varetager opgaver efter folkeoplysningsloven samt inddrages i alle ssmmenhange af generel
betydning for den folkeoplysende virksomhed, herunder forud for vedtagelse af kommunens folkeoplysningspolitik.

Lovgrundlaget er Folkeoplysningsloven § 35, stk. 2 og vedtegt for Folkeoplysningsudvalget, § 2, stk. 2 og stk. 9.
Kommunalbestyrelsen velger 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og stedfortraedere herfor til Folkeoplysningsudvalget.

Herudover bestar Folkeoplysningsudvalget af 11 repraesentanter, der fordeler sig séledes:
a) 2 medlemmer, der reprasenterer oplysningsforbund m.v.

b) 4 medlemmer, der reprasenterer idraetsomradet

¢) 2 medlemmer, der repraesenterer uniformerede korps (spejdere m.fl.)

d) 2 medlemmer, der reprasenterer fritids-og ungdomsklubber samt gvrige foreninger

e) 1 medlem, der repraesenterer de lokale handicaporganisationer.

For hvert af disse medlemmer udpeges en eller i prioriteret reekkefolge stedfortraedere.

Ovennavnte organisationer indkaldes til mede, og hvis der her opnés enighed om valg af medlemmer og stedfortraedere
til Folkeoplysningsudvalget, anses disse for valgt.

Hyvis der ikke opnés enighed, vaelger Kommunalbestyrelsen medlemmer og stedfortreedere til udvalget pa grundlag af de
indstillinger fra organisationerne, der fremkom pd madet eller er fremkommet senest 7 dage efter modet.

Ad 1. Der foreligger folgende indstillinger fra partierne:

Medlem:

Hans Kurt Jargensen (O)
Stedfortraeder:

Dan Hansen (V)

Medlem:
Kristine Vesterskov Olsen (A)
Stedfortraeder:



Thomas M. Hiorth (F).

Ad 2. Pa valgmedet den 15. januar 2018 opnédedes enighed om valg af felgende:

Karina Vincentz, LOF Nordvestsjalland
Leif Jespersen, Gerlev Aftenskole

Suppleanter:
1. Karen Jensen, Gerlev Aftenskole
2. Allan Olsen, LOF Vestsjalland

b) Idraetsomrédet:

Claus E. Pedersen, Hong Petanque Club
Trine Birkemose, Hong Gymnastikforening
Jan Sonne, Kalundborg Firmasport
Dagmar Keinicke, Mullerup Skytteforening

Suppleanter:
1. Kjeld Christiansen, Hvidebak Idraetsforening
2. Gerda Nielsen, Gerlev Kegleklub

¢)_Uniformerede korps:
Jorgen Rud, FDF Ubby
Mads Bidstrup, DDS Heng

Suppleanter:
1. Daniel Fisker Jensen, KFUM Spejderne
2. Betina Daugaard, De gronne Pigespejdere

Ole Gert Olsen, Foreningen Norden
Flemming Reen, Kalundborg Goltklub

Suppleant:
Anne Christensen, Lokalhistorisk Forening, Gerlev

¢) Handicaporganisationerne:
Britt Drud Serensen, Kalundborg Handicap Idraetsforening

Suppleant:
Jimmy Posborg, Idratsforeningen Sund Stil.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Indstillinger godkendt.



Punkt 14: Valg til Styregruppen vedr. opforelse af B-hal i Hong

Sagsfremstilling

14. Valg til Styregruppen vedr. opferelse af B-hal i Heng
Abent

Sagsnr.: 326-2017-42135 J.nr.: 04.04.00 Dokumentnr.: 326-2017-314593

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af evt. kommunalbestyrelsesmedlem til Styregruppen vedr. opferelse af B-hal i Hong 2018-

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at Kommunalbestyrelsen yderligere udpeger den nuverende formand for styregruppen,
Gitte Johansen (V), som medlem samt yderligere 2 medlemmer til styregruppen for at sikre en ligelig politisk
reprasentation.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog den 17. december 2014 at godkende organiseringen af arbejdet med opferelse af B-hal i
Heng, herunder at styregruppen sammensattes saledes:

- Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget

- Formanden for Teknik- og Miljeudvalget

- Formanden for Bern- og Familieudvalget

- Direkteren for Berneomradet

- Direktoren for Teknik- og Udviklingsomréadet

Efterfolgende udvidede Kommunalbestyrelsen styregruppen for at sikre en ligelig politisk repraesentation.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Folgende blev valgt:

Gitte Johansen, V.

Sylvester Agbedoglo, A.

Niels Erik Danielsen, @.



Punkt 15: Valg til Styregruppen vedr. Projekt Bynzer havnepark i
Kalundborg

Sagsfremstilling

15. Valg til Styregruppen vedr. Projekt Bynzr havnepark i Kalundborg

Abent
Sagsnr.: 326-2017-42136 J.nr.: 08.03.00 Dokumentnr.: 326-2017-314596
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af evt. kommunalbestyrelsesmedlemmer til Styregruppen vedr. Projekt Bynaer Havnepark i Kalundborg for perioden
2018-

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at Kommunalbestyrelsen udpeger yderligere 2 medlemmer til styregruppen for at sikre en
ligelig politisk reprasentation.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen vedtog den 17. december 2014 at nedsatte en politisk styregruppe vedrerende Byner Havnepark i
Kalundborg. Styregruppen havde folgende sammensatning:

¢ Borgmesteren (formand for styregruppen)
Formanden for Teknik- og Miljeudvalget
Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget
Formanden for Bern- og Familieudvalget
Formanden for £ldre- og Sundhedsudvalget (vedtaget den 25. februar 2015).

Efterfolgende har Kommunalbestyrelsen udvidet styregruppen for at sikre en ligelig politisk reprasentation.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Felgende blev valgt:

Hanne Olesen, A.

Ase Due, A.



Punkt 16: Valg til Handicapradet

Sagsfremstilling
16. Valg til Handicapradet

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35929 Jonr.: 27.69.48 Dokumentnr.: 326-2017-255824
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Valg af 10 medlemmer til Handicapréadet for perioden 2018-2021.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller,

1. at der udpeges 5 medlemmer og personlige stedfortraedere efter indstilling fra handicaporganisationerne, herunder
Danske Handicaporganisationer (DH).

2. at der udpeges 3 medlemmer og personlige stedfortreedere blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer — fra mindst 2
fagudvalg.

3. at valget af reprasentanter og stedfortreedere fra administrationen tages til efterretning.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Jfr. § 37 a1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade skal Kommunalbestyrelsen nedsatte et
handicaprad.

Handicapradet radgiver Kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spergsmal og formidler synspunkter mellem borgerne
og Kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spergsmaél, der vedrerer mennesker med handicap.

Der skal vaelges 10 medlemmer til Handicapradet, saledes:

1. 5 medlemmer og personlige stedfortraeedere vaelges af Kommunalbestyrelsen efter indstilling fra
handicaporganisationerne, herunder Danske Handicaporganisationer (DH).

2. 3 medlemmer og personlige stedfortraedere vaelges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer — fra mindst 2
fagudvalg.

3. 2 medlemmer og personlige stedfortraedere fra administrationen (vaelges af respektiv fagchef):

Medlem:

Voksenspecial- og psykiatrichefen
Stedfortreeder:

Teamkoordinator fra Voksenspecialenheden

Medlem:

Teamleder fra Det Tekniske Omrade
Stedfortraeder:

Teamleder fra Det Tekniske Omrade.

Der skal valges personlig stedfortraedere for hvert medlem, idet stedfortreeder deltager i moder ved et medlems forfald.

Ad 1. Der foreligger folgende indstillinger fra handicaporganisationerne:

Medlem:



Kaja Brolykke Eiding (Landsforeningen PTH, DH)

Stedfortraeder:
Lene Storgaard (Landsforeningen PTH, DH)

Medlem:

Inge Jorgensen (DH)
Stedfortraeder:
Karin Jacobsen (DH)

Medlem:

Peter Modin (Scleroseforeningen, DH)
Stedfortraeder:
Britt Drud Serensen (Spastikerforeningen, DH)

Medlem:

Seren D. Hansen (Landsforeningen LEV, DH)
Stedfortraeder:
Vakant

Medlem:

Lars-Ola Hansson (Landsforeningen Bedre Psykiatri, u/f DH)
Stedfortraeder:

Bjarne Rose Pedersen (Landsforeningen Bedre Psykiatri, u/f DH).

Ad 2. Der foreligger folgende indstillinger fra partierne:

Medlem:

Anne Marie Hansen (O) - Socialudvalget
Stedfortraeder:

Martin Schwartzbach (O)

Medlem:

Niels-Erik Sgrensen (V) - £Aldre- og Sundhedsudvalget
Stedfortraeder:

Ella Rasmussen (V)

Medlem:

Gunver Jensen (A) - Socialudvalget
Stedfortraeder:

Lars Kuhre Mortensen (A).

Ad 3. Der er valgt folgende fra administrationen:

Medlem:
Voksenspecial- og psykiatrichef Lars Aarge Hansen

Stedfortraeder:
Teamkoordinator, Voksenspecialenheden, Tine Brodin

Medlem:

Teamleder, Team Plan og Byg, Laila L. Christensen
Stedfortreeder:

Konsulent, Team Vej og Park, Jan Krause



Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Indstillinger godkendt.



Punkt 17: Havneudvalg for Havnse, Sejero, Nekselo og Resnaes havne

Sagsfremstilling

17. Havneudvalg for Havnse, Sejero, Nekselo og Rosnzes havne
Abent

Sagsnr.: 326-2017-30463 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2017-215977

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund
De politiske partier i den afgdede Kommunalbestyrelse har tidligere dreftet, hvorvidt Havneudvalget fortsat skal besta.
Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til, hvorvidt havneudvalget skal fortsette.

Indstillinger

Kommunaldirektoren indstiller, at

1. Havneudvalget nedleegges og

2. der i stedet afholdes 1-2 dialogmeder mellem. Teknik og Miljeudvalget og havnenes reprasentanter.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Havneudvalget bestar af repraesentanter for de forskellige sejlklubber, erhvervsfiskere mv.

De politiske partier i den afgdede Kommunalbestyrelse har tidligere draftet, hvorvidt Havneudvalget fortsat skal besta.
Kommunalbestyrelsen skal saledes tage stilling til, hvorvidt havneudvalget skal fortsette.

Séfremt Kommunalbestyrelsen beslutter fortsat at nedsatte et Havneudvalg, vil udpegningen finde sted pé
Kommunalbestyrelsens ordingre mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er den kommunale styrelseslovs § 17, stk. 4.

Forretningsorden, godkendt af Kommunalbestyrelsen den 25. november 2009.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget patenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pa medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, O og lasgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 18: Heng Erhvervsskole

Sagsfremstilling
18. A A HA ng Erhvervsskole

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
A...bent
Sagsnr.: 326-2017-35985A AA A A A Jnr:54.1800AAAAAAAAAA Dokumentnr.: 326-2017-256204

Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund ~ B
Beslutning om Kommunalbestyrelsens fortsatte reprAjsentation i bestyrelsen og alternativt valg af 1 kommunalbestyrelsesmedlem til HA ng Erhvervsskoles bestyrelse for perioden
2018-2021.

Indstillinger
Igommunaldircktf\,rcn indstiller, at Kommunalbestyrelsen ikke 1A!ngere er reprAlsenteret i bestyrelsen for HA ng Erhvervsskole, og at der tages kontakt til HA ng Erhvervsskole for en
Ajndring af samarbejdsaftalen.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen.

De politiske partier i den gAlldende Kommunalbestyrelse har tidligere drA ftet hensigtsmAlssigheden ved at vAlre bA¥de bestiller (i politisk udvalg) og udfA rer (i bestyrelsen), og har
pA¥peget at der ikke 1AIngere er behov for at sidde i bestyrelsen. Det bemA rkes, at Kalundborg Kommune har indgA¥et en samarbejdsaftale med HA ng erhvervsskole jf. KB
beslutning af 5. august 2014, hvor det fremgA¥r, at Kommunalbestyrelsen skal vAlre reprAlsenteret med 1 kommunalbestyrelsesmedlem. Det er administrationens vurdering, at der er
et godt samarbejde med HA ng Erhvervsskole.

UdtrA!den af bestyrelsen vil derfor medfA re en Alndring af samarbejdsaftalen mellem skolen og Kommunen.

Kommunalbestyrelsen har p.t. valgt 1 kommunalbestyrelsesmedlem til HA ng Erhvervsskoles bestyrelse.

SA¥fremt Kommunalbestyrelsen fortsat A nsker at vAlre reprAlsenteret i HA ng Erhvervsskoles bestyrelse, vil udpegningen finde sted pA¥ Kommunalbestyrelsens ordinAlre mA de i
januar 2018.

Det bemAlrkes, at personer, bestyrelsesmedlemmer eller ledende medarbejdere i andre virksomheder, der i vA!sentligt omfang udlejer ejendomme mv. til institutionen - herunder disses
advokater - ikke kan vAlre medlem af bestyrelsen.

Lovgrundlaget er vedtAlgter for HA ng Erhvervsskole og kommunalbestyrelsesbeslutning af 26. maj 2010.

Kommunalbestyrelsens mA de den 1. december 2017: R R
Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget pA¥tA|nkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pA¥ mA det i januar.

Kommunalbestyrelsens mA de den 31. januar 2018:
KommunaldirektA rens indstilling godkendt.

14 stemte for komml}naldirgkt[\;rens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, A™ og 1A sgAinger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 19: Musisk Skole

Sagsfremstilling
19. Musisk Skole

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35890 Jnr.: 20.07.25 Dokumentnr.: 326-2017-255537
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med Musisk Skole mhp. ikke laengere at udpege
medlemmer til bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der indledes en proces mhp., at Kommunalbestyrelsen ikke laengere udpeger
medlemmer til bestyrelsen for Musisk Skole.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen har det overordnede ansvar overfor Kommunalbestyrelsen ift. Musisk Skole, jf. beslutninger om mél og
rammer i Kommunalbestyrelsen. Skal sikre samarbejde med folkeskole, private skoler samt private hjem.

De politiske partier i den afgdende Kommunalbestyrelse har tidligere dreftet hensigsmaessigheden i, at
Kommunalbestyrelsen udpeger repraesentanter til Musisk Skole. Kommunen er saledes bade bestiller (via politisk udvalg)
og udferer (bestyrelsen). Partierne har papeget, at der ikke er behov for at Kommunalbestyrelsen udpeger hertil.

Kommunalbestyrelsen har p.t. valgt 2 medlemmer til Musisk Skoles bestyrelse. Det er ikke et krav, at pgl. er medlemmer
af Kommunalbestyrelsen.

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat ensker at vaere repraesenteret i Musisk Skoles bestyrelse, vil udpegningen finde sted
pé& Kommunalbestyrelsens ordinere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er vedtaegternes § 3.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget pateenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pad medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, @ og losgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 20: Voksenspecialskolen/CSU Kalundborg ved Specialcenter Sigrid
Undset

Sagsfremstilling

20. Voksenspecialskolen/CSU Kalundborg ved Specialcenter Sigrid Undset

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36144 Jonr.: 84.10.00 Dokumentnr.: 326-2017-257901
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med CSU mhp. ikke l&engere at udpege medlemmer
til bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der indledes en proces mhp. at Kommunalbestyrelsen ikke l&ngere udpeger
medlemmer til bestyrelsen for CSU.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen fastleegger budget inden for den skonomiske ramme fastlagt af Kommunalbestyrelsen, afgiver udtalelse ved
ansattelse/afskedigelse af afdelingsledere, leerere og andet personale samt fastsatter retningslinjer for skolens tilbud.

Kommunalbestyrelsen har p.t. udpeget 2 medlemmer og 2 stedfortradere til bestyrelsen for Voksenspecialskolen/CSU
Kalundborg ved Specialcenter Sigrid Undset for perioden 2018-2021.
Det er ikke et krav, at de valgte er medlemmer af Kommunalbestyrelsen.

De politiske partier i den afgiende Kommunalbestyrelse har tidligere dreftet hensigtsmassigheden i, at
Kommunalbestyrelsen udpeger reprasentanter til CSU, idet kommunen séledes bade er bestiller (via politisk udvalg) og
udferer (bestyrelsen), og har papeget, at der ikke er behov for at Kommunalbestyrelsen udpeger hertil.

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat gnsker at veere reprasenteret i bestyrelsen for CSU, vil udpegningen finde sted pa
Kommunalbestyrelsens ordinere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er Lov om specialundervisning for voksne samt Styrelsesvedtagten for Voksenspecialskolen/CSU
Kalundborg ved Specialcenter Sigrid Undset.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget patenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pa medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kommunaldirektarens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, O og lasgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 21: Ungdomsskolebestyrelse

Sagsfremstilling
21. Ungdomsskolebestyrelse

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36165 Jonr.: 18.09.01 Dokumentnr.: 326-2017-258024
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med Ungdomsskolens bestyrelse mhp.
Kommunalbestyrelsens fortsatte repraesentation i bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at Kommunalbestyrelsen indleder en proces med ungdomsskolens bestyrelsen mhp. at
treede ud af bestyrelsen.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen udarbejder budget for kommunens ungdomsskolevirksomhed, henholdsvis den enkelte ungdomsskole, inden
for den af Kommunalbestyrelsen udstukne ramme samt fastleegger Ungdomsskolens indhold og omfang.

De politiske partier i den geldende Kommunalbestyrelse har tidligere draftet hensigtsmassigheden ved at vare bide
bestiller (i politisk udvalg) og udferer (i bestyrelsen), og har papeget at der ikke leengere er behov for at sidde i
bestyrelsen.

Det bemarkes, at vedtagterne for ungdomsskolebestyrelsen skal endres, hvis Kommunalbestyrelsen ikke ensker at sidde
i bestyrelsen. En @ndring heraf kraever en udtalelse fra ungdomsskolens bestyrelse.

Kommunalbestyrelsen har p.t. udpeget 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer og 2 stedfortraedere til
Ungdomsskolebestyrelsen.

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat gnsker at vaere repraesenteret i Ungdomsskolebestyrelsen, vil udpegningen finde
sted pd Kommunalbestyrelsens ordinaere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er Ungdomsskoleloven, bekendtgerelsen om ungdomsskoler samt vedtagterne for styrelsen af Kalundborg
Ungdomsskole.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget patenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pad medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, O og lesgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 22: Formidlingscenter Fugledegard

Sagsfremstilling
22. Formidlingscenter Fugledegaird

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36417 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-259887
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med Formidlingscenter Fugledegard mhp. ikke
leengere at udpege medlemmer til bestyrelsen for fonden.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der indledes en proces, mhp. at Kommunalbestyrelsen ikke laengere udpeger
medlemmer til fondens bestyrelse.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Formidlingscentrets formal er at vare et center for information og formidling af arkaologi, historie, natur og kultur for
lokalomrade og i samarbejde med Amosen.

De politiske partier har tidligere droftet hensigtsmassigheden i, at Kommunalbestyrelsen udpeger repraesentanter til
Fondens bestyrelse, og har papeget, at der ikke er behov for at Kommunalbestyrelsen udpeger hertil.

Kommunalbestyrelsen har p.t. udpeget 3 medlemmer til bestyrelsen for Fonden Formidlingscenter Fugledegard for
perioden 2018-2021.
Det er ikke et krav, at de valgte er medlemmer af Kommunalbestyrelsen.

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat ensker at vaere reprasenteret i bestyrelsen for Formidlingscenter Fugledegard, vil
udpegningen finde sted pa Kommunalbestyrelsens ordinere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er vedtaegternes § 5.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget pateenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pad medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling blev afvist.
Folgende 3 blev udpeget:

Henning Foght
Anders Fischer
Thomas M. Hjorth, F.



Punkt 23: Kalundborg Lokalarkiv

Sagsfremstilling
23. Kalundborg Lokalarkiv

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36368 Jonr.: 19.02.00 Dokumentnr.: 326-2017-259566
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med Kalundborg Lokalarkiv mhp. ikke leengere at
udpege medlem til bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der indledes en proces, mhp. at Kommunalbestyrelsen ikke laengere udpeger
medlemmer til bestyrelsen for Kalundborg Lokalarkiv.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
Bestyrelsens opgave er at sikre indsamling, registrering og opbevaring af lokale arkiver og at stille materialet til rddighed
for offentligheden. Desuden at fremme viden om lokalhistorien.

De politiske partier i den afgdende Kommunalbestyrelse har tidligere dreftet hensigtsmassigheden 1, at
Kommunalbestyrelsen udpeger repraesentanter til bestyrelsen for Kalundborg Lokalarkiv, og har papeget, at der ikke er
behov for at udpege en repraesentant hertil.

Kommunalbestyrelsen har p.t. udpeget 1 medlem til bestyrelsen for Kalundborg Lokalarkiv for perioden 2018-2021.
Det er ikke et krav, at den valgte er medlem af Kommunalbestyrelsen.

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat ensker at vaere repraesenteret i bestyrelsen for Kalundborg Lokalarkiv, vil
udpegningen finde sted pa Kommunalbestyrelsens ordinere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget er Vedtagter for Kalundborg Lokalarkiv, § 6.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget pateenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pad medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, @ og losgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 24: Qernes Hajskole, Sejere

Sagsfremstilling
24. ernes Hojskole, Sejero

Abent
Sagsnr.: 326-2017-36403 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-259769
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om der skal indledes en proces med Qernes Hajskole mhp. ikke leengere at udpege
medlemmer til bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der indledes en proces, mhp. at Kommunalbestyrelsen ikke laengere udpeger en
repraesentant til bestyrelsen.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

@ernes Hajskole, Sejere har som formal at drive hgjskole i overensstemmelse med den til enhver tid geeldende lov om frie
kostskoler.

Bestyrelsen godkender bl.a. medlemsskab af skolekredsen, jf. skolens formal og verdigrundlag.

De politiske partier har tidligere droftet hensigtsmassigheden i, at Kommunalbestyrelsen fortsat udpeger reprasentanter
til bestyrelsen for @ernes Hojskole, og har papeget, at der ikke laengere er behov for at Kommunalbestyrelsen udpeger
hertil.

Kommunalbestyrelsen har p.t. udpeget 1 medlem til bestyrelsen for @ernes Hgajskole, Sejere for perioden 2018-2021.
Det er ikke et krav, at den valgte er medlem af Kommunalbestyrelsen

Safremt Kommunalbestyrelsen fortsat ensker at vere repraesenteret i bestyrelsen for @ernes Hgjskole, Sejerg, vil
udpegningen finde sted pA Kommunalbestyrelsens ordinsere mede i januar 2018.

Lovgrundlaget for udpegningen er hgjskolens vedtegter, § 5, stk. 1.

Kommunalbestyrelsens mede den 1. december 2017:

Kommunalbestyrelsen vedtog, at udvalget pateenkes nedlagt/at der ikke sker udpegning. Det besluttes endeligt pa medet i
januar.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Kommunaldirekterens indstilling godkendt.

14 stemte for kommunaldirekterens indstilling (V, O, B)
10 stemte imod (A, O og lasgenger Gert Larsen).

Malene Grandjean, V, Thomas M. Hjorth, F og Ella Rasmussen, V, var ikke til stede.



Punkt 25: Valg af medlem til bestyrelsen for Sejere Kulturhus og Museum

Sagsfremstilling

25. Valg af medlem til bestyrelsen for Sejere Kulturhus og Museum
Abent

Sagsnr.: 326-2018-3352 J.nr.: 00.22.04 Dokumentnr.: 326-2018-23276

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Valg af 1 medlem til bestyrelsen for Sejere Kulturhus og Museum.
Valget er iflg. vedteegterne uden tidsbegraensning.

Det er ikke et krav, at den valgte er medlem af Kommunalbestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at der vaelges et medlem til bestyrelsen for Sejerg Kulturhus og Museum.

Behandling
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen valgte pé sit mgde den 30. september 2015 det nuvarende medlem, Jorgen Rasmussen, til
bestyrelsen for Sejere Kulturhus og Museum.

Jorgen Rasmussen ensker nu at udtraede af bestyrelsen.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Hans Kurt Jergensen, O, blev valgt.



Punkt 26: Valg af formand og medlemmer til Huslejenzevn for Kalundborg
og Odsherred

Sagsfremstilling

26. Valg af formand og medlemmer til Huslejenzvn for Kalundborg og Odsherred

Abent
Sagsnr.: 326-2017-35951 Jnr.: 03.09.15 Dokumentnr.: 326-2017-256021
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Indstilling af formand og suppleant samt valg af 2 medlemmer og personlige suppleanter for det felles Huslejenaevn for
Kalundborg og Odsherred for perioden 2018-2021. Sagen behandles parallelt i Kalundborg Kommunalbestyrelse og
Odsherred Byrad.

Indstilling

Kommunaldirektererne i Kalundborg og Odsherred Kommuner indstiller, at Kalundborg Kommunalbestyrelse og
Odsherred Byrad

1. indstiller, at Bent Pedersen beskikkes som formand

2. indstiller, at Kim Rode Meinertsen beskikkes som suppleant for formand

3. veelger medlemmer og suppleanter ud fra nedenstdende indstillinger fra lejerforening og udlejere.

Behandling
Kalundborg Kommunalbestyrelse og Odsherred Byrad.

Sagsfremstilling
Huslejenavnets opgave er at afgore lejeretlige tvister mellem udlejer og lejer i private lejeforhold.

Kommunalbestyrelsen indstiller formand og velger suppleant samt 2 medlemmer og personlige suppleanter herfor til det
feelles Huslejenavn for Kalundborg og Odsherred for perioden 2018-2021.

Formanden skal have bestaet juridisk kandidateksamen og ma ikke have serlig tilknytning til grundejer-, bolig- eller
lejerorganisationer eller vaere erhvervsmaessigt interesseret i ejendomshandler. Direktaren for Statsforvaltningen beskikker
formanden for Huslejenevnet og dennes suppleant efter indstilling fra Kalundborg Kommunalbestyrelse og Odsherred
Byrad.

Kalundborg Kommunalbestyrelse og Odsherred Byrad vaelger 2 medlemmer samt personlige suppleanter for disse efter
indstilling fra henholdsvis de sterre udlejerforeninger og de storre lejerforeninger i kommunen. Begge skal vere kendt
med huslejeforhold.

Lovgrundlaget er Lov om midlertidig regulering af boligforholdene §§ 35-37.
Indstillingen behandles parallelt i de to kommunalbestyrelser/byrad.

Valg af formand

Bent Pedersen, Abyhgj er pt. formand for Huslejenavnet i Odsherred og suppleant for Huslejenavnet i Kalundborg.
Seren Baastrup, Fakse Ladeplads er pt. formand for Huslejenaevnet i Kalundborg og suppleant for Huslejenavnet i
Odsherred. Begge har tilkendegivet, at de er kandidater til formandsposten for det nye feelles huslejenavn for Kalundborg
og Odsherred.

Administrationen anbefaler, at Bent Pedersen indstilles som formand, idet han vurderes som den mest kvalificerede
anseger til formandsposten i kraft af hans kompetencer og store erfaring i huslejenevnsarbejde.

Det anbefales endvidere, at Kim Rode Meinertsen, som er ansat som jurist i Ledelse, Jura og Kommunikation, indstilles
som suppleant. Baggrunden herfor er, at det pd sigt overvejes at indstille en ansat som formand, idet det vil age
fleksibiliteten i den daglige sagsforberedelse.

Indstilling fra Lejerforeninger (LLO):



Poul Erik Jensen, Gerlev (medlem)
Eren Acili, Slagelse (suppleant)

Indstilling fra Udlejere:
Ditte Schwartzback, Kalundborg (medlem)
Erik Ostergaard, Snertinge (suppleant)

Herudover har Ricky Nordnas, Eskebjerg selv ansegt om posten som udlejerrepraesentant. Der er ikke indkommet
indstillinger pa Ricky Nordnzes fra gvrige udlejere.

Det bemerkes, at Poul Erik Jensen, Gerlev pt. er lejerrepraesentant i huslejenaevnene i Odsherred og Kalundborg
kommuner. Ditte Schwartzbach, Kalundborg, er pt. medlem af Huslejenevnet i Kalundborg Kommune.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:

Folgende blev godkendt:

Bent Pedersen indstilles beskikket som formand

Kim Rode Meinertsen indstilles beskikket som suppleant for formand

Poul Erik Jensen blev valgt som repreesentant for lejere, og Eren Acili som suppleant herfor

Ditte Schwartzback blev valgt som repreesentant for udlejere, og Erik Ostergaard som suppleant herfor.

Martin Schwartzback, O, deltog ikke under behandling af punktet pga. inhabilitet.



Punkt 27: Nedsattelse af Uddannelsesrad

Sagsfremstilling
27. Nedseettelse af Uddannelsesrad

Abent
Sagsnr.: 326-2018-1256 J.nr.: 54.28.00 Dokumentnr.: 326-2018-7810
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Godkendelse af kommissorium og sammensa&tning af Uddannelsesrddet for igangverende valgperiode.

Indstillinger

Direktoren indstiller, at Kommunalbestyrelsen godkender

1. kommissoriet for Uddannelsesradet

2. den i sagsfremstillingen foresldede sammensatning af radet.

Behandling
Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Uddannelsesradet er nedsat som et § 17 stk. 4 udvalg. Dette betyder, at der er tale om et udvalg, som er nedsat til at
varetage en s&rlig opgave og fungere som et radgivende eller forberedende udvalg for Kommunalbestyrelsen samt de
ovrige stdende udvalg.

Uddannelsesrddet for den igangvaerende valgperiode 2018 — 2021 nedsattes, og der leegges i den forbindelse op til et nyt
kommissorium med en @ndret opgavebeskrivelse samt sammensatning af Uddannelsesrddet, der tager hgjde for
udviklingen pé uddannelsesomradet.

Der legges i kommissoriet op til, at Uddannelsesradet skal vere et bredt og repraesentativt dialog- og samarbejdsforum til
koordinering af initiativer mellem parterne med henblik pé dreftelser og konkrete forslag til implementering.
Hovedopgaverne deekker centrale, aktuelle omréder sdsom udmentning af Ungestrategien, fokus pa naturfag og
erhvervsrettede uddannelser og etableringen af FGU.

Pé baggrund af @ndringer pa omradet fra den foregdende valgperiode legges der i kommissoriet endvidere op til en ny
sammensetning af Uddannelsesradet.

Der foreslas folgende sammensatning af Uddannelsesradet:

- Direkter for bern-, skole- og familieomradet i Kalundborg Kommune

- EUC Nordvestsjaelland (en reprasentant)

- Fagcenter Born, Laering og Uddannelse (en repraesentant)

- Hong Gymnasium og HF (en reprasentant)

- Kalundborg Gymnasium (en reprasentant)

- Kalundborgegnens Erhvervsrad (to reprasentanter)

- Kalundborgegnens Produktionsskole (en repraesentant)

- Kalundborg Kommunes Jobcenter (en repraesentant)

- Kommunalbestyrelsen (tre repreesentanter)

- Landbrugsskolen Sjelland (en repreesentant)

- Landsorganisationen i Danmark (LO) lokalafdeling (en reprasentant)

- Professionshgjskolen Absalon (en reprasentant)

- Repraesentant for skolelederne i Kalundborg Kommune (en repraesentant)

Direkter for barn-, skole- og familieomradet i Kalundborg Kommune er fodt formand for Uddannelsesradet.
Uddannelsesradet organiseres med forankring i Fagcenter Born, Laering og Uddannelse.

Kommunalbestyrelsen har pa mede i december 2017 udpeget folgende medlemmer til Uddannelsesradet: Karl-Age
Hornshgj Poulsen (V), Thomas Pedersen (V) og Thomas Maltesen Hiorth (F).

Efter beslutning om Uddannelsesradets sammensatning og kommissorium vil der blive indhentet indstillinger fra hver af
de reprasenterede organisationer til efterfolgende godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.


http://da.wikipedia.org/wiki/Kommunalbestyrelse

Bilag

Kommissorium for Uddannelsesradet 2018-2021 326-2018-7815

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.

Bilag

Kommissorium for Uddannelsesradet 2018-2021



Punkt 28: Beslutning om vederlag til formand for Bern- og Ungeudvalget

Sagsfremstilling

28. Beslutning om vederlag til formand for Bern- og Ungeudvalget
Abent

Sagsnr.: 326-2016-60286 Jonr.: 81.14.01 Dokumentnr.: 326-2017-311037

Sagstype

Beslutning

Resume og sagens baggrund
Formanden for Bern- og ungeudvalget modtager i dag et honorar pa 10 pct. af borgmestervederlaget.
Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til en evt. stigning i honorar.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at:

1. Vederlaget til formanden for Bern- og ungeudvalget haves fra 10 pct. til 15 pct. af borgmestervederlaget
2. Vederlaget haeves med virkning fra 1. januar 2018.

3. Kalundborg Kommunes styrelsesvedtagt justeres i overensstemmelse hermed.

Behandling
Okonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
Formanden for Bern- og ungeudvalget modtager i dag et honorar pd 10 pct. af borgmestervederlaget. Nedenfor fremgér en
oversigt over vederlag, der udbetales til udvalgsformaend i Kalundborg Kommune:

Vederlag formandsposter Andel af borgmesterens vederlag

Formanden for ZAldre- og Sundhedsudvalget |25 pct.

Formanden for Socialudvalget 25 pct.

Formanden for Bern- og Familieudvalget 25 pct.

Formanden for Kultur- og Fritidsudvalget 25 pct.

Formanden for Teknik- og Miljeudvalget 25 pct.

Formanden for Bern- og Ungeudvalget 10 pct.

Formanden for Folkeoplysningsudvalget 5 pct.

Bem- og Ungeudvalget treeffer afgerelser i sager vedrerende bern og unge, herunder anbringelse af bern uden for
hjemmet.

Det foreslés, at oge formandens vederlag fra 10 pct. af borgmesterens vederlag til 15 pct. af borgmesterens vederlag for i
hgjere grad at afspejle opgavens omfang. Det foreslas desuden, at &ndringen traeder i kraft med tilbagevirkning fra 1.
januar 2018.

Det bemerkes, at medlemmer af ovennavnte udvalg (undtagen Folkeoplysningsudvalget) incl. Bern- og ungeudvalget
modtager et honorar pa 3,2 pct. af borgmestervederlag.

En evt. &ndring i vederlaget kraever en @&ndring i Kalundborg Kommunes Styrelsesvedtaegt, som skal behandles to gange i
Kommunalbestyrelsen.



Okonomiske konsekvenser

En stigning i formandsvederlag fra 10 pct. til 15 pct. af borgmestervederlaget medferer en merudgift pa 50.190 kr. arligt,
som atholdes inden for rammen.

Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:

Anbefales.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.



Punkt 29: Beslutning om vederlag til formanden for Kalundborg Forsyning

Sagsfremstilling

29. Beslutning om vederlag til formanden for Kalundborg Forsyning
Abent

Sagsnr.: 326-2016-60286  J.nr.: 81.14.01 Dokumentnr.: 326-2017-311152

Sagstype

Beslutning

Resume og sagens baggrund
Formanden for Kalundborg Forsyning modtager i dag et vederlag pé 15 pct. af borgmestervederlaget.
Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til en evt. stigning i vederlag.

Indstillinger

Kommunaldirekteren indstiller, at:

1. Vederlaget til formanden for Kalundborg Forsyning haves fra 15 pct. til 20 pct. af borgmestervederlaget

2. Vederlaget haeves med virkning fra 1. januar 2018.

3. der rettes henvendelse til Kalundborg Forsynings bestyrelse med indstilling om en stigning i formandsvederlag fra 15
pct. til 20 pct. af borgmestervederlag med virkning fra 1. januar 2018.

Behandling
Okonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

Formanden for Kalundborg Forsyning modtager i dag et vederlag pd 15 pct. af borgmestervederlaget. Til sammenligning
modtager formanden for Kalundborg Havn et vederlag pé 20 pct. af borgmestervederlaget.

For at sidestille vederlaget for formanden for Forsyningen med formanden for Havnen foreslas, at vederlag for formanden
for Kalundborg Forsyning eges fra 15 pct. af borgmestervederlaget til 20 pct. af borgmestervederlaget.

En beslutning om andring af honorar skal traeffes af Kalundborg Forsynings generalforsamling, med mindre at alle
aktionerere er enige om, at den kan traeffes pa anden vis. I dette tilfaelde er Kalundborg Forsyning 100 pct. ejet af
Kalundborg Kommune, og det er Kommunalbestyrelsen, der udger generalforsamlingen i Forsyningen.

I praksis skal Kommunalbestyrelsen godkende forslaget og indstille en stigning i formandsvederlaget til bestyrelsen i
Forsyningen (11 medlemmer, heraf 6 KB), som herefter endeligt skal godkende &ndringen.

Det foreslas, at eendringen treeder i kraft med tilbagevirkning fra 1. januar 2018.

Okonomiske konsekvenser

Udgifter til vederlag mv. aftholdes af Kalundborg Forsyning.
Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:
Anbefales.

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.



Punkt 30: Principiel beslutning om reprasentation/udpegning til almene
boligselskabers bestyrelser

Sagsfremstilling

30. Principiel beslutning om reprasentation/udpegning til almene boligselskabers
bestyrelser

Abent
Sagsnr.: 326-2017-41795 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-311464
Sagstype
Beslutning

Resume og sagens baggrund

Kalundborg Kommune stiller i dag garanti for en reekke almene boligselskaber. Kommunalbestyrelsen er ikke i dag
repraesenteret i bestyrelsen eller udpeger til bestyrelsen i almene boligselskaber. Kommunalbestyrelsen kan ikke stille
krav om at sidde i bestyrelsen for det enkelte boligselskab, selv om kommunen stiller garanti. Der skal tages stilling til,
hvorvidt Kommunalbestyrelsen ensker at rette en formel henvendelse til konkrete boligselskaber, hvor der stilles garanti,
om at kunne udpege til bestyrelsen.

Indstillinger
Kommunaldirekteren indstiller, at Kommunalbestyrelsen beslutter at rette formel henvendelse om enske om udpegning til
de oplistede almene boligselskaber.

Behandling
Okonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
Kalundborg Kommune stiller i dag garanti for en raekke almene boligselskaber:

Samlet belob (jf. arsregnskab  |Antal

2016) lan
Kalundborg Almennyttige Boligselskab 24.399.659,77 9
Vestsjallands Almene Boligselskab 7.570.806,32 S
Gorlev Boligselskab 8.999.031,41 9
Boligselskabet for Hong og Omegn 12.786.632,88 4
Fellesorganisationens Boligforening 8.083.849,18 3
Lejerbo Kalundborg 5.116.327,43 3
Boligselskabet Alliken (Boligselskabet 6.848.112,96 5
Teglhaven )

Kommunalbestyrelsen er ikke i dag repraesenteret i bestyrelsen eller udpeget til bestyrelsen i almene boligselskaber. Det
bemarkes, at Kommunalbestyrelsen ikke kan stille krav om at udpege til den enkelte bestyrelse, selv om kommunen
stiller garanti, og at kommunalbestyrelsen samtidig har tilsynet med organisationerne, som i dag udferes af medarbejdere i
Jkonomi.

Det er saledes op til det enkelte boligselskab om, hvorvidt Kommunalbestyrelsen kan udpege til selskabets bestyrelse. Det
er ikke muligt at udpege borgmesteren til hvervet, eller ansatte i forvaltningen der forer tilsyn med de almene
boligselskaber i kommunen, jf. almenboliglovens § 14:

"§ 14



Som medlem af en almen boligorganisations bestyrelse kan ikke veelges eller udpeges folgende:

1. Borgmesteren i den tilsynsforende kommune,

2. rddmanden for den magistratsafdeling, hvortil tilsynet med de almene boligorganisationer er henlagt,

3. formanden for det udvalg, hvortil tilsynet med almene boligorganisationer i kommunen er henlagt, eller

4. ansatte i den del af den kommunale forvaltning, der udover tilsynet med de almene boligorganisationer i
kommunen"

Der skal saledes tages stilling til, hvorvidt Kommunalbestyrelsen ensker at rette en formel henvendelse til konkrete
boligselskaber, hvor der stilles garanti, om at udpege til bestyrelsen, jf. dog ovenfor, og evt. hvor stor garantien skal vere
for at denne anmodning sker.

Okonomiske konsekvenser

Ingen direkte effekt.

Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:

Okonomiudvalget anbefaler, at der rettes formel henvendelse, med anmodning om at indtreede i bestyrelsen, til
boligskaber, hvor kommunen har garantiforpligtigelser pa 8 mio. kr. eller mere, og at Kommunalbestyrelsen fremover skal
tage stilling til spergsmaélet i begyndelsen af valgperioden. Der vil desuden kunne opsta et enske om at indtraede i en
bestyrelsen i labet af valgperioden, ifm. at der enskes og gives veasentlige garantiforpligtigelser, fx i forbindelse med

nybyggeri.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
konomiudvalgets anbefaling godkendt.



Punkt 31: Frigivelse af anlaegsbevilling til Bynzer Havnepark 2018

Sagsfremstilling

31. Frigivelse af anlaegsbevilling til Bynzer Havnepark 2018
Abent

Sagsnr.: 326-2017-39960 J.nr.: 82.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-298290

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Pa investeringsoversigten for 2018-2021 er der afsat et radighedsbeleb pa 11,1 mio. kr. 1 2018 og 10,0 mio. 1 2019 til
etablering af den Bynare Havnepark i Kalundborg.

Ved kabet af Pakhus og Havnekontor pé havnen er der i oktober 2017 frigivet 7.848.460 kr., og restradighedsbelobet i
2018 udger herefter 3,29 mio. kr.

Der overfores et restradighedsbelab pa 0,8 mio. kr. fra 2017, hvilket herefter udger et samlet restraddighedsbeleb pa 4,1
mio. kr.. I denne sag anmodes om frigivelse af 3 mio. kr. heraf.

Den politiske styregruppe for den Bynaere Havnepark besluttede pd medet den 13. december 2017 at anmode
Kommunalbestyrelsen om frigivelse af det afsatte radighedsbeleb til at under-stette den videre udvikling af Havneparkens
4 indsatsomrader i 2018.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at der gives anlaegsbevilling pa 3 mio. kr. til de indsatsomrader, som er beskrevet.

Behandling
Okonomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Udvikling af den Bynare Havnepark har veret i gang i lobet af 2016 og 2017 fortsaetter ogsé i 2018. I det kommende ar
arbejdes der sidelgbende med 4 selvstendige indsatsomrader jf. Kommunalbestyrelsens behandling den 30. august 2017,
som skal medvirke til en samlet flles udvikling af Havneparken. Der soges i denne sag frigivelse af midler til konkrete
anlagsaktiviteter indenfor disse indsatser.

- Indsatser omkring udviklingen af den centrale plads og aktivitetszonen, som udger ca. 2.000.000 kr.

- Opstramning og generel forskennelse af bygningsmassen i aktivitetszonen, som udger ca. 100.000 kr.

- En midlertidig revitalisering af taxabygningens anvendelse til et aktivitetshus for Havneparken, som udger ca. 300.000
kr.

- Understottelse af arrangementer og aktiviteter i Havneparken, som udger ca. 200.000 kr.

- Konsulentbistand og planlaegning af en fondsansegning/omdannelse af pakhuset, som udger ca. 400.000 kr.

Okonomiske konsekvenser

Der er et restrddighedsbeleb pé 0,8 mio. kr. 1 2017 og 3,29 1 2018 til Bynaer Havnepark. Okonomichefen bemarker, at
restradighedsbelobet herefter udger 1,1 mio. kr. Der er afsat 10,0 mio. kr. 1 2019.

Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:

Anbefales.

Kommunalbestyrelsens mode den 31. januar 2018:
Godkendt.



Punkt 32: Beslutning om frigivelse af radighedsbeleb til etablering af sti
langs Reersovej - straekning Dalbyvej til Brovejen

Sagsfremstilling

32. Beslutning om frigivelse af radighedsbeleb til etablering af sti langs Reersovej -
straekning Dalbyvej til Brovejen

Abent
Sagsnr.: 326-2017-45943 J.nr.: 05.04.06 Dokumentnr.: 326-2017-345301
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

P& investeringsoversigten for 2018 er der afsat et radighedsbeleb pé i alt 0,6 mio. kr. til anleeg af en grussti fra den
nuvarende Reersosti ved Dalbyvej til Brovejen. Der sgges om frigivelse af det samlede rddighedsbelegb pa 0,6 mio. kr. til
anlaegget.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at der frigives en anlegsbevilling pa i alt 0,6 mio. kr. finansieret af rddighedsrammen til anlaeg af en
grussti fra Reersestien ved Dalbyvej til Brovejen i 2018.

Behandling
Teknik- og Miljeudvalget, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Pa investeringsoversigten for 2018 er der afsat et radighedsbeleb pa i alt 0,6 mio. kr. til anleeg af en grussti fra den
nuverende Reersosti ved Dalbyvej til Brovejen, se Bilag 1. Stien etableres pé en 2,5 km lang streekning og som en grussti
pa cirka 1 meters bredde. Arealet er ejet af Kalundborg Kommune og erhvervet i forbindelse med etablering af
kloakledning.

Enkelte steder kan arealet have strandengskarakter. Arealet kan endvidere pa lokaliteter veere vandlidende og udsat for
oversvemmelse. Noget af jorden skal eventuelt deponeres. Dette kan give uforudselige omkostninger.

Stien forventes etableret inden sommerferien.

Der er estimeret en arlig driftsomkostning pa 50.000 kr. til vedligehold af stistraeekningen.
Dette belab vil indga i budgetlegningen for driftsomradet fra 2019. Der vil allerede 1 2018 vare udgifter til drift, herunder
ukrudtsbekempelse og graesslaning. Dette finansieres inden for den eksisterende driftsramme pa omrédet.

Okonomiske konsekvenser

Der gives en anlagsbevilling pé 0,6 mio. kr. til anlaeg af en grussti fra Reersgstien ved Dalbyve;j til Brovejen. Bevillingen
finansieres af det afsatte radighedsbeleb i 2018.

Der er afledte driftsomkostninger pa 50.000 kr. arligt fra 2019.

Teknik- og Miljeudvalgets mode den 9. januar 2018:

Anbefales.

Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:

Anbefales.

Bilag

Bilag 1 - Ny grussti fra Reersastien ved Dalbyvej til Brovejen 326-2017-345994

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.



Bilag

Bilag 1 - Ny grussti fra Reersastien ved Dalbyvej til Brovejen



Punkt 33: Beslutning om fremtidig lesning af danskuddannelsesopgaven

Sagsfremstilling

33. Beslutning om fremtidig lesning af danskuddannelsesopgaven
Abent

Sagsnr.: 326-2017-33542 Jonr.: 15.40.00 Dokumentnr.: 326-2018-17115

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Folketinget har i juni 2017 vedtaget @ndringer i lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., som bl.a.
indeholder en pracisering af, at kommunerne ved udleb af eksisterende driftsaftaler, skal sende danskuddannelsesopgaven
i udbud, medmindre Kommunalbestyrelsen selv valger at drive danskuddannelsen. Kommunalbestyrelsen skal sidledes
tage stilling til, hvorvidt Kommunalbestyrelsen ensker selv at drive et sprogcenter (tidligst fra 2019), eller opgaven skal
sendes 1 udbud, evt. i et faelles udbud med nabokommuner.

Indstillinger
Direkteren indstiller, at Kalundborg Kommune fremadrettet selv driver danskuddannelsen til voksne udleendinge m.fl., og
at opgaven hjemtages fra 2019.

Behandling
Direktionen, @konomiudvalget, Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Danskuddannelsesloven er pé vasentlige omrader @ndret séledes, at det erhvervsrettede fokus i danskundervisningen er
styrket og saledes, at kommunerne, via @ndringer i rammerne og skonomien, tilskyndes til at effektivisere
danskuddannelsen. Blandt de helt centrale @ndringer er:

- Fastseettelsen af et maksimalt timeloft for kursister under integrationsprogrammet pa 15 timers danskundervisning om
ugen (det er reelt en nedsattelse ift. i dag)

- Refusionsloftet for udgifter til integrationsprogrammet nedsattes fra 76.635 kr. til 36.053 kr. pr. helarsperson.

- En forpligtelse for kommunerne til at sende danskuddannelse i udbud, hvis kommunen ikke selv ensker at drive
opgaven.

- Kommunerne i hver region har pligt til at udarbejde regionale rammeaftaler mindst hvert fjerde ar, og forste gang senest
den 1. juli 2021.

Hovedparten af lovaendringerne er tradt i kraft den 1. juli 2017, mens bl.a. @ndringer i den statslige finansiering traeder i
kraft den 1. januar 2018.

Lovandringen tydeligger, at udbud af danskuddannelse skal behandles efter reglerne i udbudsloven. Det betyder, at
Kommunalbestyrelsen ikke kan fortsette med den samme udbyder i flere efterfolgende kontraktperioder uden, at opgaven
har veeret i udbud. Vaelger Kommunalbestyrelsen selv at drive danskuddannelsen, skal opgaven dog ikke sendes i udbud.
Der skal saledes treffes en politisk beslutning om varetagelsen af danskuddannelsesopgaven fremadrettet.

Jobcentrets eksisterende kontrakt med Sprogcentret i Kalundborg har ingen udlebsdato og kan under hensyn til
opsigelsesbetingelserne i kontrakten (8 maneders varsel til udgangen af et kalenderar) tidligst opsiges til den 1. maj 2018
med opher 31. december 2018. Kalundborg Kommune har saledes mulighed for at hjemtage danskuddannelsesopgaven
fra 2019.

For nuvarende suppleres den eksisterende kontrakt med en tilleegskontrakt, der adresserer endringerne i
danskuddannelsesloven, og som vil vaere geldende til det tidspunkt, hvor samarbejdet i gvrigt opherer.

Kommunernes pligt til at udarbejde regionale rammeaftaler mindst hvert fjerde ar skal samtidig sikre, at kommunerne
koordinerer og samarbejder om danskuddannelsestilbuddene pa tvers af kommunegranser. Rammeaftalen skal beskrive
det regionale udbud af danskuddannelse og den forventede udvikling i kursistgrundlaget, og er séledes ikke en overordnet
rammeaftale om varetagelse af danskuddannelsesopgaven, hvorunder den enkelte kommune kan indgé en delaftale med
en konkret udbyder. Der vil med andre ord ikke blive tale om en regional udbudsproces. Kommunen har selv ansvaret for



at gennemfore en udbudsforretning og har selv initiativforpligtelsen i den sammenhang. Da rammeaftalerne har til formal
at beskrive udbuddet af danskuddannelse, skal udarbejdelsen af rammeaftalen tidsmeessigt planlaegges séledes, at
rammeaftalen giver mening i forhold til udarbejdelse af udbud.

Tre losningsmodeller

Der er tre modeller i forhold til lasning af danskuddannelsesopgaven fremadrettet:

1. Kalundborg Kommune driver selv danskuddannelsesopgaven

2. Kalundborg Kommune sender opgaven i udbud

3. Kalundborg Kommune gar i udbud med danskuddannelsesopgaven sammen med Holbak og Odsherred Kommune.

Holbzk Kommune planlaegger at gennemfore et udbud pé omradet i 2018, og Kalundborg Kommune har mulighed for at
koble sig pa dette udbud sammen med Odsherred. Malet for Holbaek og Odsherred er, at en ny aftale om lgsning af
danskuddannelsesopgaven er i drift pr. 1. april 2019, mens Kalundborg Kommune i givet fald vil have behov for, at
aftalen er i drift pr. 1. januar 2019. Dermed vil et evt. felles udbud forudsette, at der indgés en serskilt aftale med
Sprogcentret i Kalundborg om lgsning af danskuddannelsesopgaven i perioden 1. januar til 31. marts 2019.

Safremt Kalundborg Kommune valger at gé i et feelles udbud med Holbaek m.fl., er kommunen inviteret til en mederakke
med droftelse af udbudsproces, rollefordeling mellem kommunerne og kravspecifikationer, herunder bl.a. krav om, at
danskundervisningen placeres fysisk i de kommuner, som udbuddet omfatter. Forste mgde atholdes den 6. februar 2018.

Der er fordele og ulemper ved alle 3 lgsninger. Ud fra en samlet afvejning anbefaler administrationen, at Kalundborg
Kommune hjemtager opgaven og dermed selv driver danskuddannelsen for voksne udlendinge m.fl. fra ar 2019. Antallet
af flygtninge, der skal modtage danskuddannelse, er faldende, og omfanget af opgaven forventes derfor i 2019 at veere pa
et niveau, som Kalundborg Kommune selv vil kunne lgse.

Notat af 18. januar 2018 med uddybende beskrivelse af lovaendringerne og de skonomiske konsekvenser er vedlagt som
bilag.

Okonomiske konsekvenser

Budgettet til danskuddannelse er som folge af @ndringerne i danskuddannelsesloven reduceret med 3,0 mio. kr. svarende
til 16 pct. P4 indtagtssiden vil kommunen miste 5,7 mio. kr. i statsrefusion. Kommunen vil blive kompenseret for
merudgifter som folge af loveendringen. Kompensationen indgér som del af reguleringen af budgetgarantien, og den er
indarbejdet pad omrédet med 2,7 mio. kr. i budget 2018-2021.

Direktionens mode den 22. januar 2018:

Anbefales.

Okonomiudvalgets mede den 24. januar 2018:

Anbefales.

Bilag

2018-01-18 Notat Fremtidig lesning af danskuddannelsesopgaven 326-2018-18185

Kommunalbestyrelsens mede den 31. januar 2018:
Godkendt.

Bilag

2018-01-18 Notat Fremtidig lgsning af danskuddannelsesopgaven



Punkt 34: Lukket: Meddelelser lukket moede



Punkt 35: Lukket: Salg af jord



Punkt 36: Lukket: Tilbagekebsret
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