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Punkt 1: Bemzrkninger til dagsordenen

Sagsfremstilling
1. Bemarkninger til dagsordenen

Abent
Sagsnr.: 326-2013-59428 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-369724

Der atholdes mede med Foraldrebestyrelserne pd dagtilbudsomrédet kl. 17.00 -18.30.
Dagens tema er unge og uddannelse.

Arbejdsmarkedschef Jens Folman deltager i medet under punkt 2.

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Ingen yderligere bemarkninger.



Punkt 2: Dreftelse af resultater af analyse af ungeomriadet i Kalundborg
Kommune

Sagsfremstilling

2.  Droeftelse af resultater af analyse af ungeomradet i Kalundborg Kommune

Abent
Sagsnr.: 326-2016-7588 Jor.: 15.20.00 Dokumentnr.: 326-2017-53026
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Kalundborg Kommune har bedt mploy udarbejde en analyse af ungeomréadet i kommunen, som bade har fokus pa unge
ledige 18-30 ar samt p& unge under 18 ar. Analysen tegner bl.a. profiltyper blandt unge i folkeskolen og blandt unge pé
offentlig forsergelse samt barrierer, styrker og indsatsbehov hos ungemélgrupperne. De vesentligste resultater og
anbefalinger til indsatsen i folkeskolen og til indsatsen for unge ledige fremlegges til droftelse.

Indstillinger

Direkteren pé berne- og uddannelsesomradet og direktaren pa beskaftigelsesomradet indstiller, at:

1. Anbefalingerne i ungeanalysen dreftes.

2. Resultaterne af analysen indgar i arbejdet med udvikling af indsatser pa bern-/unge-, uddannelses- og
beskeeftigelsesomradet, herunder i udviklingen af det fremtidige tveergdende samarbejde.

3. At anbefalingerne teenkes sammen med det igangsatte arbejde vedr. ungestrategiens fremadrettede fokuspunkter samt
udformningen af en ny arbejdsmarkedspolitisk strategi for ar 2018-2021.

Behandling
Direktionen, Barn og Familieudvalget, @konomiudvalget.

Sagsfremstilling

Mploy har i perioden juni-december 2016 gennemfert en tvergdende analyse af ungeomradet i Kalundborg Kommune.
Analysens datagrundlag omfatter bade kvantitative og kvalitative data. Kvantitativt har mploy gennemfort en
sagsgennemgang i jobcentret, sagsgennemgang i Ungdommens Uddannelsesvejledning, brugerundersggelse i jobcentret
samt spargeskemaundersegelse blandt unge i 8. og 9. klasse. Derudover er der anvendt registerdata. Endelig har mploy
gennemfort kvalitative fokusgruppeinterviews med akterer pé tvers af 18-ars skellet i Kalundborg Kommune og atholdt
et afdekningsseminar i akterkredsen.

Hovedresultater og anbefalinger for unge under 18 dar

Analysen viser, at ungegruppen under 18 ar i Kalundborg har meget forskellige forudsetninger, ressourcer og barrierer for
at pabegynde og gennemfore en ungdomsuddannelse. 4 profiltyper opstilles 1 analysen. Fravearet blandt elever i
folkeskolerne i Kalundborg Kommune er blandt top 5-kommuner med det hojeste fravaer i hele landet. En ud af 10 pi en
ungdomsargang henvender sig i jobcentret som 18-drig og seger om offentlig forsergelse. Hovedparten af disse har
psykiske, fysiske og/eller sociale udfordringer, som kan udgere en vasentlig barriere for, at de bliver klar til at pdbegynde
uddannelse eller job. Barriererne er i de fleste tilfeelde opstéet, for den unge kommer til jobeentret. I alt 60 pct. af de unge,
som debuterer i kontanthjalpssystemet som 18-arige har faet vurderet - og registreret - deres udfordringer hos UU eller
Fagcenter Born og Familie allerede som 15-arige. Grundlaget for at igangsatte en tidlig, forebyggende og tvaerfaglig
indsats, som inkluderer alle aktarer pé tvers af 18-ars skellet er saledes til stede.

Generelt vurderer aktererne i undersegelsen, at der i dag er et godt samarbejde omkring de unge under 18 ar pé tvers af
institutioner og indsatser, men de peger ogsa samstemmende p4, at der er behov for at udvikle og styrke det tveerfaglige
samarbejde omkring de unge under 18 ar, som har komplekse udfordringer. Isar et gget samarbejde i sager, hvor berne-
og familieomréadet (som ikke har deltaget i denne undersogelse) indgér i sagen.

Anbefalinger til indsatsen for under 18-arige omfatter bl.a.:

- Udarbejdelse af en fzlles tvaergaende indsatsstrategi for de ikke-uddannelsesparate unge under 18 ar, herunder
delstrategi for opbremsning i tilgangen af unge 18-drige til jobcentret/kontanthjelpssystemet.

- Styrket uddannelsesvejledning og differentierede indsatser i folkeskolen serligt for de ikke-uddannelsesparate samt gget
kendskab til og involvering af Ungdommens Uddannelsesvejledning.



- En styrket forebyggende tverfaglig indsats, der igangsettes tidligere (fra 15 &r), herunder fortsat udvikling af
tveerfaglige snitflader og samarbejder. Udvikling af indsatser til under 18-arige med inspiration fra jobcentrets indsats for
over 18-arige.

- Fokus pa nedbringelse af fraver i folkeskolerne.

Hovedresultater og anbefalinger for unge offentligt forsorgede over 18 dr

Undersggelsen viser, at der ogsa for de over 18-arige er tale om en meget heterogen gruppe med forskellige ressourcer og
barrierer i forhold til job og uddannelse, - i alt 6 profiltyper opstilles i analysen. I Kalundborg Kommune pabegynder knap
3 ud af 4 offentligt forsergede unge over 18 ar arligt en uddannelse, og 38 pct. af dem falder fra igen inden for det forste
ar. 30 pct. af dette frafald skyldes mangel pa praktikpladser i virksomheder. Samtidig peger analysen p4, at 80 pct. af de
jobparate unge ingen vaesentlige barrierer har for at komme i job og dermed udger den lavest hangende frugt i indsatsen
for unge ledige over 18 éar.

Generelt er der et velfungerende samarbejde mellem aktererne i indsatsen for de over 18-arige i Kalundborg, men der er
ogsé et potentiale for at udvikle samarbejdet og modvirke visse snitfladeproblematikker til gavn for de unge. Det gaelder
serligt i forhold til kvalificering af de unges uddannelsesvalg, overlevering af unge til uddannelsesinstitutionerne,
fastholdelse af unge i uddannelse og opsamling af de unge ved frafald.

Anbefalinger til indsatsen for unge over 18 érige pa offentlig forsergelse omfatter bl.a.:

- Et styrket samarbejde og koordinering blandt aktererne i ungeindsatsen, herunder fastleeggelse af rammer for effektiv
vidensdeling, koordination samt brug af hinandens kompetencer og tilbud.

- En gget jobformidlingsindsats for jobparate unge.

- Styrket overlevering af unge til uddannelsesinstitutionerne og styrket samarbejde om fastholdelsesindsatsen, herunder
screening af frafaldsrisiko og etablering af varslingssystemer samt systematisk opsamling af unge, der frafalder
uddannelse.

- Udvikling af uddannelsesfremmende indsatser for aktivitetsparate unge, hvor uddannelsesperspektivet ligger to eller
flere &r ude i fremtiden samt indsatser, der kombinerer behandling med hyppige samtaler, veresteder og
hjemmevejledning for aktivitetsparate unge med et begraenset uddannelsesperspektiv.

Tveergdende anbefalinger

Ungeanalysen peger pa en reekke centrale og tvaergaende problemstillinger. En vasentlig pointe i den sammenhang er, at
der findes en forholdsvis stor gruppe unge, som bade modtager indsatser fra kommunen for og efter det flydte 18. ar.
Aktererne er enige om, at elevernes fraver allerede i grundskolen er en vasentlig indikator for, hvordan det kommer til at
gd dem videre i uddannelsessystemet. Der er derfor behov for et systematisk samarbejde mellem aktererne pé tveers af 18-
ars skellet med henblik pa at flere unge bliver i stand til at pabegynde og gennemfore en uddannelse og pé sigt blive
selvforsergende.

Blandt de anbefalinger, der gar pa tveers af Kalundborg Kommunes organisering af indsatsen er:

- Videreudvikling af tveerfaglige snitflader og samarbejder om unge med komplekse problemer (under og over 18 ar)
mellem medarbejdere fra berne- og familieomradet, Ungdommens Uddannelsesvejledning, SSP, jobcentret og @vrige
fagfolk, f.eks. misbrugskonsulenter.

- Qget anvendelse af jobcentrets muligheder (LAB-tilbud til under 18-arige) i en forebyggende indsats for unge under 18
ar.

Analyse af ungeomradet i Kalundborg Kommune samt kort version af denne med sammenfatning og anbefalinger er
vedlagt som bilag.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Direktionens mede den 16. januar 2017:

Anbefales.

Born- og Familieudvalgets mede den 31. januar 2017:

Udvalget ensker, at punktet genoptages pa naste made med et opleeg om analysens resultater.

Administrationens tilfejelse den 9. februar 2017:

Arbejdsmarkedschefen og Fagcenterchefen for Bern, Laering og Uddannelse deltager med en power point praesentation pé
Borm og Familieudvalgets mgde den 1. marts 2017.

Bilag



161214 Kalundborg Ungeanalyse - indledning, sammenfatning og 326-2016-

anbefalinger 443572
161214 Kalundborg Ungeanalyse - endelig rapport 326-2016-
443569

Bern- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:

Udvalget godkender indstillingen. Der var enighed om, at der skal veare et serligt fokus pé fraveer og frafald i det videre
arbejde med udgangspunkt i anbefalingerne. Et andet politisk fokusomrade er de 15-18 arige. Derudover var der en
dreftelse af tidlig indsats i forbindelse med hele indsatsomradet.

Bilag
161214 Kalundborg Ungeanalyse - indledning, sammenfatning og anbefalinger

161214 Kalundborg Ungeanalyse - endelig rapport



Punkt 3: Orientering om kommissorium for evaluering af Tvarfagligt
Ungeteam - TUT

Sagsfremstilling

3.  Orientering om kommissorium for evaluering af Tvarfagligt Ungeteam - TUT

Abent
Sagsnr.: 326-2017-7385 Jonr.: 54.22.05 Dokumentnr.: 326-2017-49599
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Der orienteres om kommissorium for evaluering af Tvarfagligt Ungeteam (TUT), hvor den lovpligtige kommunale
indsats for unge i alderen 15-17 ar, der ikke er i uddannelse, arbejde eller anden aktivitet, er forankret.

Evalueringen skal kortlaegge den nuverende indsats og dens effekt samt pege pé udviklingspotentialer i organiseringen af
arbejdet med malgruppen for at sikre de bedst mulige tilbud til de unge. I evalueringen skal tages hgjde for den viden og
anbefalinger som den nye ungeanalyse fra Mploy samt evalueringen af Ungestrategien har frembragt.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laring og Uddannelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Bem- og Familieudvalget, Uddannelsesradet.

Sagsfremstilling

Evalueringens formal

Formalet med analysen er at evaluere og skabe et vidensgrundlag for det videre arbejde med méalgruppen for TUT-
samarbejdet.

Hensigten er at kortlegge den nuvarende indsats, dens omfang og effekt samt pege pé udviklingspotentialer i arbejdet og
organiseringen heraf, séledes at vi sikrer det bedst mulige tilbud til denne gruppe af unge.

Desuden er formalet, at arbejdet for denne mélgruppe og indsatsen pa omradet fortsat er af hgj kvalitet og lever op til
malene pa omradet.

Arbejdet med evalueringen skal bidrage med at skabe viden om, hvad vi ger for denne gruppe af unge uden aktivitet, som
har sveert ved at bega sig i1 blandt andet uddannelsessystemet og gennemfore en uddannelse samt fa fodfeste pa
arbejdsmarkedet.

Herudover skal evalueringen udarbejdes med disse overordnede maél for gje:

- At der fremover fortsat er en indsats af hej kvalitet overfor den gruppe af unge i alderen 15-17, der ikke er i uddannelse,
arbejde eller anden aktivitet.

- At der peges pé konkrete udviklingspotentialer i TUT-samarbejdet og organiseringen af dette.

Om arbejdet med unge mellem 15-17 ar, der ikke er i uddannelse, arbejde eller anden aktivitet
Unge i alderen 15-17 ar har pr. 1. januar 2011 pligt til at veere i uddannelse, arbejde eller anden aktivitet, der sigter mod,
at den unge gennemforer en uddannelse.

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at den lovpligtige kommunale indsats i Kalundborg Kommune er forankret i et
tveerfagligt ungeteam (TUT).

De centrale parter i den konkrete udmentning af indsatsen er Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU), Jobcentret,
Ydelseskontoret, Fagcenter Born og Familie samt Fagcenter Born, Laering og Uddannelse.

Indsatsen i TUT har tre overordnede mal:
- At unge i Kalundborg Kommune bliver uddannelsesparate.



- At der etableres en helhedsorienteret og koordineret indsats med henblik pa at forbedre vejledningen overfor unge, der
har vanskeligheder ved at fastolde kontakten med og gennemfore en ungdomsuddannelse.
- At der skabes evidens for indsatsen.

Arbejdet i TUT har nu vaeret i gang i en reekke ar, og der er behov for at evaluere arbejdet samt se naermere pa, om
indsatsen ber tilretteleegges anderledes, og om tilbuddet til de unge kan udvikles yderligere.

En evaluering af Kalundborg Kommunes Ungestrategi i efteraret 2016 peger desuden p4, at der over de seneste ar har
veeret en stigning i andelen af unge, der er uden aktivitet i kategorien "opfalgende eller opsegende vejledning", TUT's
malgruppe. Her anbefales det, at der sattes fokus pa denne gruppe af unge, herunder hvilke unge gruppen omfatter, og
hvorfor det viser sig udfordrende at f& dem videre i job og uddannelse.

En ny analyse af ungeomridet i Kalundborg Kommune peger ligeledes pa en reekke konkrete anbefalinger til udvikling af
samarbejdet i og rammerne for TUT.

En anledning til at se pd TUT-samarbejdet pd nuvarende tidspunkt er desuden, at UU fra skoledret 2017/2018 hjemtages
til Kalundborg Kommune. Den nye centrale organisering af UU lokalt i Kalundborg Kommune forventes at give en reekke
muligheder for tettere samarbejde med de forskellige kommunale enheder, og siledes ogsa i TUT. Der forventes at vaere
et potentiale for sterre og teettere samarbejde, som skal teenkes ind i udviklingen af TUT.

Endvidere kan Erhvervsskolereformen fra 2015 have haft indflydelse pa gruppen af unge, der indgér i TUT-indsatsen.

Hovedformélet med rapporten er at kortleegge og evaluere indsatsen over for den gruppe af unge, der er malgruppe for
TUT-arbejdet, med fokus pa hvordan det kan blive et endnu bedre tilbud til denne gruppe af unge under 18 &r samt om
arbejdet skal organiseres anderledes.

Om evalueringen
Evalueringen vil primart veere af kvalitativ karakter og skal blandt andet indeholde:

En kortleegning af det nuvarende TUT-arbejde. Herunder:

- Lovgivning

- Nuvaerende organisering, deltagende akterer

- @Okonomi

- Hvor mange unge har veret igennem TUT pr. ar i de sidste 3 ar?
- Herunder en overordnet opgerelse af resultaterne af arbejdet.

Evalueringen forankres i Fagcenter Barn, Laering og Uddannelse, og der vil i analysearbejdet labende blive inddraget
relevante fagpersoner med viden om TUT og om mélgruppen. Ud fra evalueringen fremlagges bud pa, hvordan indsatsen
fremadrettet kan tilrettelaegges.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Kommissorium for evaluering af Tverfagligt Ungeteam (TUT) 326-2017-60241

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Taget til efterretning med den bemarkning, at resultatet af evalueringen teenkes sammen med de gvrige tiltag pa
ungeomradet.

Bilag

Kommissorium for evaluering af Tvarfagligt Ungeteam (TUT)



Punkt 4: Budgetopfelgning pr. 31.01.17 Bern- og Familieudvalget

Sagsfremstilling

4. Budgetopfolgning pr. 31.01.17 Bern- og Familieudvalget
Abent

Sagsnr.: 326-2017-8836 J.nr.: 00.32.00 Dokumentnr.: 326-2017-60290

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund
Okonomistaben fremlegger budgetopfelgning pr. 31. januar 2017. Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet
mindreforbrug pé 3,5 mio. kr. i forhold til budget excl. overfersler fra 2016.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrunden for budgetopfalgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Hvis der forventes merforbrug,
bliver der lagt en handleplan i dialog med direkteren og @konomistaben.

Det skal bemarkes, at budgetterne ikke indeholder overforsler fra 2016. Sag om dette behandles i Kommunalbestyrelsen 1
marts.

Partnerskabsholderne er blevet bedt om at indberette det mest realistiske sken under hensyntagen til folgende:

- Forventet overfert mindreforbrug fra 2016 til 2017 skal fremga af indberetningen, uanset om det forventes anvendt eller
ej.
- Merforbrug fra 2016 skal forventes overfert fuldt ud til 2017, og dette skal fremga af indberetningen.

- Hvis der disponeres med ikke at anvende hele budgettet - eksempelvis for at have plads til uforudsete udgifter - skal
dette fremga af indberetningen som et forventet mindreforbrug.

De indstillede overforsler er ikke opgjort pa det tidspunkt, hvor partnerskabsholderne har foretaget deres disponering. Det
anferte samlede mer-/mindreforbrug kan saledes ikke pt. tages som udtryk for det forventede regnskabsresultat for 2017.

Partnerskabsholdernes forventning til overfersler fra 2016 udger i alt 10,7 mio. kr.

Born og Familie:
Merforbrug for 2017 forventes at udgere 7,0 mio. kr. Der forventes forelgbig overfort 7,3 mio. kr. fra 2016. Inkl. forventet
overforsel vil der sledes blive et mindreforbrug pd 0,3 mio. kr.

Born, Leering og Uddannelse:

Mindreforbrug for 2017 forventes at udgere 8,8 mio. kr. Der forventes forelgbig overfort 4,9 mio. kr. fra 2016. Inkl.
forventet overforsel vil der sdledes blive et mindreforbrug pa 13,7 mio. kr. Mindreforbruget er hovedsagelig udtryk for
puljemidler, som fagcentret ikke kan disponere over. 4 mio. kr. af disse er planlagt fordelt til skolernes budgetter i marts
2017. Fagcentret serskilt forventer at budget og forbrug balancerer.

Firhajskolen:
Mindreforbrug for 2017 forventes at udgere 0,1 mio. kr. Der forventes forelebig overfert -1,6 mio. kr. fra 2016. Inkl.
forventet overforsel vil der séledes blive et merforbrug pé 1,5 mio. kr. Handleplan er under udarbejdelse.

Rynkevangskolen:
Mindreforbruget i 2017 forventes at udgere 0,6 mio. kr. Der forventes forelgbig overfort -2,6 mio. kr. fra 2016. Inkl.
forventet overforsel vil der sdledes blive et merforbrug pa 2,0 mio. kr. Merforbruget forventes endeligt indhentet i 2020.



Tommerup skole:

Forbruget forventes at svare til budgettet excl. overfersler. Der forventes forelebig overfert -1,2 mio. kr. fra 2016. Inkl.
forventet overforsel vil der séledes blive et merforbrug pa 1,2 mio. kr. Skolen skal holde fokus pa at holde budgettet i
2017, uden overforsel fra 2016. Skolen har veret udfordret af stor personaleudskiftning og overforbrug pé len. Ultimo
2017 vil endelig handleplan blive udfzerdiget.

Bornehusene Bjergsted Bakker:

Mindreforbrug for 2017 forventes at udgere 0,3 mio. kr. Der forventes forelgbig overfort -1,9 mio. kr. fra 2016. Inkl.
forventet overforsel vil der sdledes blive et merforbrug pé 1,6 mio. kr. Omstruktureringer af omradet har gjort, at der er
iverksat afskedigelser af personale. Lonbesparelserne har forst fuld virkning fra 2017. En handleplan er udarbejdet, hvor
overfort merforbrug forventes endeligt indhentet i 2020.

Okonomiske konsekvenser

Dispositionsregnskaberne udviser et samlet forventet mindreforbrug for udvalgets omrade pa 3,5 mio. kr. i forhold til
budget excl. overforsler fra 2016.

Bilag

Manedsrapport Bern og Familieudvalget pr. 31.01.17 326-2017-62305

Bern- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Taget til efterretning med den bemarkning, at overskuddet i Fagcenter for Bern, Leering og Uddannelse vedrerer bundne
puljer.

Bilag

Ménedsrapport Bern og Familieudvalget pr. 31.01.17



Punkt 5: Regnskab 2016 Born- og Familieudvalget

Sagsfremstilling
5. Regnskab 2016 Born- og Familieudvalget

Abent
Sagsnr.: 326-2017-8778 Jnr.: 00.32.10 Dokumentnr.: 326-2017-59898
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Okonomistaben fremlegger regnskab 2016 for Barn- og Familieudvalgets omrdde med bemerkninger. Det samlede
regnskab samt indstilling om overfersler fra 2016 til 2017 behandles i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen i
serskilte sager.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at regnskabet afgives til revisionen.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
P& udvalgets omréade viser regnskab 2016 et mindreforbrug pa 15,0 mio. kr. (31,8 mio. kr. i forhold til oprindeligt vedtaget
budget. Sterstedelen af forskel udger overferslen fra 2016.)

De storste afgivelser mellem budget og forbrug er folgende:

Born og Familie:

Regnskab 2016 udviser et mindreforbrug pa 7,2 mio. kr.

I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2016 blev det besluttet at tilfore omradet et engangsbelab pa 18,8 mio. kr. med
henblik pa at eliminere det opsparede merforbrug fra tidligere ar.

Born, Leering og Uddannelse:

Endeligt resultat for 2016 blev et mindreforbrug pa 9,2 mio. kr.

Dette fordeler sig saledes:

Drift af fagcentret et mindreforbrug pa 0,7 mio. kr. Hvor af 1,9 mio. kr. skal overferes til 2017, hvorefter driften af
fagcentret isoleret set har et merforbrug péa 1,1 mio. kr. Det skyldes, at fagcentret betaler for samlede indsatser pa 0-18 ars
omradet som for eksempel efteruddannelse, implementering af Meebook, udvalgets udviklingspuljer samt andre projekter,
der administreres centralt.

Puljer udger et mindreforbrug pé 8,5 mio. kr. som udger udviklings- og implementeringspuljer, kerselspuljer og puljen til
omlagning af specialundervisningen. 4,0 mio. af disse er planlagt uddelt i skolernes budgetter i marts 2017.

Firhajskolen:

Endeligt resultat for 2016 blev et merforbrug pé 1,6 mio. kr. En del af merforbruget haenger sammen med omlagning af
kommunens specialklasser og héndtering af den nye opgavefordeling. Skolen har i 2016 skullet holde fokus p4, at budget
2016 og regnskab 2016 balancerer uden overforslen fra 2015, som var pa 2,7 mio. kr. Handleplan for nedbringelse af det
resterende merforbrug er under udarbejdelse.

Rynkevangskolen:

Endeligt resultat for 2016 blev et merforbrug pa 2,6 mio. kr. Der har veret betydelige merudgifter pa vikarkontoen i
forbindelse med langtidssygdom, barsler og fratreedelsesudgifter. Merforbruget fra 2016 forventes jf. handleplan endeligt
indhentet i 2020.

Tommerup skole:

Endeligt resultat for 2016 blev et merforbrug pa 1,2 mio. kr. Skolen har vaeret udfordret af stor personaleudskiftning og
overforbrug pa len. Skolen skal i 2017 have fokus pa at budget 2017 og regnskab 2017 balancerer uden overforsel fra
2016. Ultimo 2017 vil endelig handleplan blive udfzerdiget.



Bornehusene Bjergsted Bakker:

Endeligt resultat for 2016 blev et merforbrug pa 1,9 mio. kr. Omstruktureringer af omradet har gjort, at der er iverksat
afskedigelser af personale. Lonbesparelserne har forst fuld virkning fra 2017. En handleplan er udarbejdet, hvor
merforbruget forventes endeligt indhentet i 2020.

Okonomiske konsekvenser

P4 udvalgets omrade viser regnskab 2016 et mindreforbrug pa 31,8 mio. kr. i forhold til oprindeligt vedtaget budget og et
mindreforbrug péa 15,0 mio. kr. i forhold til korrigeret budget.

Bilag

Regnskabsbemaerkninger 2016, Born- og Familieudvalget 326-2017-59791

Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:
Godkendt.

Bilag

Regnskabsbemaerkninger 2016, Born- og Familieudvalget



Punkt 6: Beslutning om hvordan sundt frokostmaltid i bernehaven i
Aktivarius kan etableres

Sagsfremstilling

6. Beslutning om hvordan sundt frokostmaltid i bernehaven i Aktivarius kan etableres

Abent
Sagsnr.: 326-2017-3240 Jnr.: 28.09.20 Dokumentnr.: 326-2017-72411
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Kommunen skal tilbyde et sundt frokostmaltid til alle bern i daginstitution, medmindre foraldrene fravaelger det. I
Idreetsinstitutionen Aktivarius har et flertal af foraeldrene ved den lovpligtige afstemning i september 2016 for forste gang
tilvalgt en kommunal madordning til bernehavebegrnene. P4 denne baggrund er der behov for at tage beslutning om,
hvordan madordningen skal indferes i bernehaven i Aktivarius.

Udvalget fik praesenteret afstemningsresultatet vedrerende sundt frokostmaltid i daginstitutionerne pa deres mede den 9.
november 2016.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at der vaelges en model.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Foreldrene til bernehavebern i Idratsinstitutionen Aktivarius har ved den lovpligtige afstemning om sundt frokostmaltid i
september 2016 tilvalgt en kommunal madordning i institutionen. Der er derfor behov for at tage beslutning om, hvordan
madordningen skal indfores.

Baggrund

Regeringen besluttede i 2008, at alle bern i daginstitutioner fra 2010 skulle have et sundt frokostmaltid alle hverdage.
Baggrunden for beslutningen var blandt andet, at ordningen skulle medvirke til at skabe gode kostvaner og forebygge
overvaegt hos barn. Desuden skulle ordningen skabe et godt udgangspunkt for barnenes udvikling, leering og trivsel, samt
give bernefamilier mere tid i hverdagen. Kommunen er derfor forpligtet til at tilbyde en madordning i daginstitutionerne.
For at skabe fleksibilitet i ordningen blev det dog besluttet, at et flertal af foraldrene i den enkelte institution kan fravaelge
madordningen ved en afstemning. Ifglge dagtilbudsloven skal foraeldrene stemme om madordningen mindst hvert andet
ar.

Idreetsinstitutionen Aktivarius er en aldersintegreret institution, som er normeret til 50 bernehavebern og 26
vuggestuebern. Desuden gaestepasses omkring 16 dagplejebern lejlighedsvis 1 institutionen. Indtil nu har foraeldrene i
bernehaven fravalgt den kommunale madordning, og kekkenet i institutionen har derfor kun veret anvendt til at lave mad
til vuggestuebarnene. I september 2016 var det tid til den lovpligtige afstemning blandt foreldrene om madordningen, og
her blev ordningen til barnehavebernene som navnt tilvalgt. Efter afstemningen skal der séledes serveres mad til op mod
100 bern i institutionen.

Modeller for etablering af madordningen

Ved indferelsen af ordningen med sundt frokostmaltid i Kalundborg Kommune blev der udarbejdet nogle kommunale
retningslinjer for madordningen. Her laegges der op til, at ordningen kan indferes i de integrerede institutioner ved, at det
eksisterende kekken udvider deres produktion eller ved at maden leveres af en ekstern leverander, dvs. enten en privat
eller en kommunal leverander.

12010 blev kekkenet i Aktivarius efter en besigtigelse klassificeret som et produktionskekken og det blev vurderet, at
kokkenet med mindre justeringer ville kunne levere mad til alle bern i institutionen. Siden da er antallet af born i
institutionen dog steget, og en radgivende ingenior vurderer derfor i dag, at de nuveerende kokkenfaciliteter ikke er
tilstraekkelige til at kunne udvide produktionen til den nedvendige kapacitet. Der er altsé behov for at udvide keokkenet,
hvis der skal laves mad til alle bern i institutionen, og kekkenet fortsat skal leve op til de lovgivningsmaessige krav til



arbejdsmilje mv. Det er desuden blevet undersegt, om produktionskekkenet i den naerliggende daginstitution
Eventyrhuset ville kunne producere maden til bernehavebernene i Aktivarius. Dette kekken har dog ikke kapacitet til at
udvide produktionen tilstraekkeligt.

Med udgangspunkt i disse forhold praesenteres der herunder to modeller for indferelsen af sundt frokostmaltid i
Aktivarius.

Model 1: Bygge et storre produktionskokken

Denne model indeberer, at det eksisterende kekken i Aktivarius udvides og maden til barnehavebernene laves i
institutionen. En udvidelse af kekkenet kan enten ske ved at inddrage dele af det nuvarende feellesrum og bernekekken til
et starre samlet produktionskekken eller ved at lave en tilbygning til institutionen, som kan rumme et nyt og sterre
kekken. En rddgivende ingenier har lavet en forundersegelse af mulighederne. Alt athengig af hvordan man velger at
etablere det nye kokken vil omkostningerne kunne forventes at ligge mellem 1,25 mio. kr. og 5,5 mio. kr.

Fordelen ved denne model er, at nar produktionen af maden foregar i institutionen er der mulighed for at tilbyde et
varieret og friskt frokostmaltid, som ikke enten skal genopvarmes eller serveres koldt. En ulempe er, at der skal afsattes et
storre belab til at udvide kekkenet. I ombygningsperioden kan der forekomme gener fra byggeriet og der vil ikke kunne
laves mad til bernene, hverken i vuggestuen eller i barnehaven. Dette skal ses 1 lyset af, at foreldrene skal stemme om
madordningen igen i september 2018.

Model 2: Fa maden leveret udefra

Denne model indebzerer, at det sunde frokostmaltid til bernehavebernene produceres og leveres af en ekstern leverander,
dvs. enten en privat eller en kommunal leverander uden for institutionen. Umiddelbart laegges der op til, at maden bestar
af kold mad (smer-selv) fire gange om ugen og et varmt maltid en gang om ugen. Det kan forventes, at der evt. kan vare
behov for mindre @&ndringer i kekkenet for at sikre, at maden kan opbevares og genopvarmes i institutionen. Velges
denne model skal det underseges naermere, hvilke muligheder der er i forhold til at veelge en ekstern leverander. Her kan
bade Kalundborg Kommunes Madservice, som leverer mad til pensionister mfl. i kommunen, og private leveranderer
komme i spil.

Fordelen ved denne model er, at der ikke skal investeres i en sterre ombygning og udvidelse af kekkenet i Aktivarius.
Desuden er modellen fleksibel, idet aftalen med den eksterne leverander kan opsiges igen i tilfelde af, at foraeldrene pa et
tidspunkt fraveelger den kommunale madordning. En ulempe kan vaere, at mulighederne for at lave varieret og frisk mad
er begrensede, nr maden skal leveres udefra.

Okonomiske konsekvenser
De gkonomiske konsekvenser athenger af, hvilken model der valges.

Bern- og Familieudvalgets moede den 1. marts 2017:

Der blev stillet forslag om en model 3, hvor det undersgges, om en pavillonlgsning for produktion af mad kan
iverksattes. [ perioden op til en etablering leveres maden udefra.

For stemte for:

Jeppe Hedegaard Serensen (B) og Jesper Hjelm Kristensen (©).

I mod stemte:

Gitte Johansen (V), Lis Dannenberg (O), Anita Winther (V), Maja Hansen (A) og Karl-Age Hornshgj Poulsen (V).

Der blev stemt om model 2.
Samtlige udvalgsmedlemmer stemte for.



Punkt 7: Godkendelse af skoleindskrivning 2017/2018

Sagsfremstilling
7. Godkendelse af skoleindskrivning 2017/2018

Abent
Sagsnr.: 326-2015-58830 Jonr.: 17.20.01 Dokumentnr.: 326-2017-58662
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Boem- og Familieudvalget far hvert ar sagen om skoleindskrivning til godkendelse inden administrationen og skolerne
sender breve ud til foreldrene om, hvor deres bern skal indskrives.

Boem- og Familieudvalget skal godkende skoleindskrivningen for 2017/18.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laring og Uddannelse indstiller, at skoleindskrivningen for skolearet 2017/2018 godkendes.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Born- og Familieudvalget far hvert &r sagen om skoleindskrivning til godkendelse inden administrationen og skolerne
sender breve ud til foreldrene om, hvor deres bern skal indskrives.

Folkeskolerne har nu oplyst, hvor de kommende 0. klasseelever ensker at blive indskrevet i skole i skoledret 2017/2018.
Der er enkelte foreldre, som endnu ikke har indskrevet deres bern, og disse bern vil blive indskrevet pa distriktsskolen.

Administrationen har pa baggrund af foreldrenes ensker udarbejdet en oversigt over elevfordelingen. Oversigten er
udarbejdet efter de vedtagne politiske kriterier, som stér i styrelsesvedtaegten. Det fremgér heraf, at der kun ma optages
elever fra andre skoledistrikter, sdfremt klassekvotienten ikke overstiger 23, og at der skal tages hensyn til seskende og
afstand.

Administrationen har nogle steder byttet elever. Det er sket pa de skoler, hvor der skulle vare givet et afslag pga. elevtal,
men fordi der var elever fra 2 skoler som havde et gensidigt enske om at komme pa den anden skole, kunne eleverne bytte
skole . Saledes har flest mulige elever faet deres enske om anden skole opfyldt.

Kommunalbestyrelsen besluttede pad medet den 27. januar 2016, at safremt der pé en skole er indskrevet 5 elever eller
derunder sa kan der ikke oprettes en 0. klasse. Hvis der er indskrevet mellem 6-9 elever udleser dette kun 75% af
ressourcetildelingen for en 0. klasse.

Roesnes Skole har indskrevet 6 elever og tildeles 75% af ressourcetildelingen for en 0. klasse.

Okonomiske konsekvenser

Ingen ekonomiske konsekvenser.

Bilag

Fordeling af elever til skolerne 2017/2018 (seskende og afstand) 326-2016-378108

Boern- og Familieudvalgets moede den 1. marts 2017:

Godkendt. Udvalget beder administrationen kigge narmere pa forholdene omkring skoleudszttelse, herunder om
omgangere ogsa er tidlige skolestartere bl.a pa baggrund af dialogmedet med dagtilbudsomradets bestyrelser. Der settes
et punkt pa et af de kommende udvalgsmeder.



Bilag

Fordeling af elever til skolerne 2017/2018 (seskende og afstand)



Punkt 8: Dreftelse af mulighederne for en styrket indsats vedrerende berns
motoriske udvikling

Sagsfremstilling

8. Dreftelse af mulighederne for en styrket indsats vedrerende berns motoriske
udvikling

Abent
Sagsnr.: 326-2016-51251 J.nr.: 17.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-34397
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Motorik- og bevagelsesaktiviteter forventes at kunne bidrage til at sge berns sundhed, leering, trivsel og evne til at indgé i
feellesskaber. Det kan derfor vaere relevant at ivaerksatte en styrket indsats i forhold til barns motoriske udvikling for at
sikre, at flest muligt bern har udviklet alderssvarende motoriske kompetencer inden de starter i skole, samt at
medarbejderne pa skolerne og i daginstitutionerne har mulighed for at kunne stette de bern, som har specifikke motoriske
vanskeligheder.

Pé baggrund af Bern- og Familieudvalgets interesse for emnet er der tidligere blevet udarbejdet et notat, som beskriver
mulighederne for at sette gget fokus pa motorik og bevagelse hos bern. Udvalget behandlede notatet pa deres mgde den
10. januar 2017 og bad om at fa yderligere kvalificeret nogle af de muligheder, som blev presenteret.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laering og Uddannelse indstiller, at det dreftes om man ensker at iveerksette en eller flere af
modellerne.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Forskning viser, at fysisk aktivitet har betydning for berns sundhed, herunder deres motorik, og kan have en positiv effekt
pa deres trivsel og faglige udvikling. Kommunens dagtilbud og skoler arbejder allerede i dag med motorik og bevagelse
pa flere forskellige mader. Sundhedstjenesten vurderer dog, at Kalundborg Kommune har en sterre andel af bern, som er
motorisk usikre ved skolestart, end i resten af landet. Der kan altsa vere behov for en styrket indsats pa dette omrade. Det
forventes, at en styrket indsats vedrerende berns motorik kan bidrage til at gge barnenes lering og trivsel og til at skabe
steerke bernefallesskaber, i trad med de politiske malsatninger.

Pé den baggrund presenteres der i denne sag nogle modeller for en styrket indsats, som retter sig mod to forskellige
formél. Den forste model retter sig mod en styrkelse af skolernes og dagtilbuddenes arbejde med at stette bern med
specifikke motoriske vanskeligheder. De to @vrige modeller har til formal at styrke det generelle, forebyggende arbejde
med bevagelse og motorik pa 0-6 ars omradet. De tre modeller skal altsé ikke nedvendigvis ses som alternativer til
hinanden. Modellerne og baggrunden for dem er nermere beskrevet i det notat, som er vedlagt sagen som bilag.

Model 1: Anscettelse af en terapeut i en vejledende funktion

Denne model leegger op til, at der pd kommunalt niveau ansettes en fysioterapeut eller ergoterapeut som en del af en
central enhed. Terapeuten kan tilbyde faglig sparring, vejledning og kompetenceudvikling for dagtilbuddenes og skolernes
medarbejdere, nar de har behov for det. Desuden vil terapeuten i samarbejde med dagtilbud og skoler kunne igangsaette og
gennemfore szrlige forlob med motorisk traening, hvis der er bern, som har behov for det.

Der er flere forskellige muligheder for, hvor terapeuten kunne placeres. Her er det vigtigt at sikre, at terapeuten har
mulighed for at indgé i et stimulerende fagligt milje med andre terapeuter, saledes at han/hun ikke star alene med sin
faglighed. Fagpersoner i kommunen vurderer, at der ikke er vaesentlig forskel pa fysioterapeuter og ergoterapeuters
kompetencer i forhold til at lefte den naevnte opgave. Dog er det vigtigt, at terapeuten har viden om eller erfaring med at
arbejde med bern.

De gkonomiske konsekvenser af modellen vurderes at veere omkring 410.000 kr. &rligt ved ansettelse af en terapeut med
fire ars erfaring. Udgifterne til lon kan variere athangig af den konkrete forhandling med den kandidat, som ansattes.



Derudover kan der komme udgifter til kerselsgodtgerelse og til indkeb af redskaber og hjelpemidler.

En fordel ved denne model er, at de faglige ressourcer fordeles efter det individuelle behov i institutionerne og pé
skolerne. En fordel kan ogsa vere, at samarbejdet mellem medarbejdere og terapeuterne kan forega naturligt og
ubesvaret, hvis terapeuterne faerdes pé skolerne og i institutionerne regelmassigt. En ulempe ved modellen er, at der er en
risiko for, at medarbejderne ikke far gje pa alle bern, der har motoriske vanskeligheder, eller at de ikke altid er
opmarksomme pa tilbuddet og hvad de kan bruge det til.

Model 2: Pilotprojekt med beveegelsesbornehaver

Denne model indeberer, at man ivarksatter et pilotprojekt, hvor udvalgte daginstitutioner gennemgér et udviklingsforleb
og bliver certificerede bevagelses- eller idraetsinstitutioner. Et sddant udviklingsforleb bestar primart af
kompetenceudvikling for medarbejderne, evt. kombineret med andre aktiviteter. Formélet er, at medarbejderne uddannes i
at kunne skabe en padagogisk praksis, hvor aktiv leg, idraet og bevagelse er en naturlig del af bernenes hverdag.
Herunder kan der indgd undervisning i berns motoriske udvikling.

I Idraetsinstitutionen Aktivarius er der i forvejen et saerligt fokus pé idreet, leg og bevagelse. Derudover er flere
institutioner i omrdderne Syvstjernen og Bjergsted Bakker for nogle &r siden blevet DGI-certificerede idratsinstitutioner. I
omradet Team Heong har man veret i kontakt med Gerlev Legepark, som tilbyder et udviklingsforleb, med henblik pé at
institutionerne i omradet kunne blive beveagelsesinstitutioner. Dette ville dog krave, at der seges eksterne midler til
projektet. Modellen ligger altsé i trad med de initiativer, der allerede er i gang eller pé vej.

De okonomiske konsekvenser af denne model vil athaenge af hvilke og hvor mange institutioner, der skal vaere med i
pilotprojektet, og hvilken udbyder, der velges. Udvelger man f.eks. fire institutioner til et pilotprojekt vil de ekonomiske
konsekvenser forventes at ligge mellem 140.000 kr. og 220.000 kr. I tilleeg til dette belob kommer de
medarbejderressourcer, der skal bruges pa uddannelsesforlgbet.

Fordelen ved denne model er, at det ggede fokus pa bevagelse kan komme alle bern i de udvalgte institutioner til gode.
Desuden kan forlgbet, som omfatter hele institutionen og alle medarbejdere, sikre en god forankring af den nye praksis.
En ulempe kan vere, at det kan veere udfordrende at finde tid til at arbejde endnu mere med bevaegelse i hverdagen og at
fastholde fokusset pa bevagelse, nar udviklingsforlebet er afsluttet.

Model 3: Pilotprojekt med motorikpcedagoger

Denne model laegger op til at iverksatte et pilotprojekt, hvor nogle medarbejdere i udvalgte daginstitutioner gennemgar
et uddannelsesforleb, der gor dem i stand til at have mere fokus pa motorik, nar de laver bevagelsesaktiviteter med
bernene. Det vil sige, at de kan satte aktiviteter i gang, der styrker alle barns motorik. Samtidig kan de blive bedre rustet
til at fa gje pd, hvilke bern, der kan have motoriske vanskeligheder, og dermed kan have behov for en serlig indsats.

Disse medarbejdere kan efter uddannelsesforlgbet fungere som motorikpaedagoger med ansvar for at iverksatte
bevagelsesaktiviteter i institutionen og tilbyde faglig sparring vedrerende motorik og bevagelse. For at skabe et faglig
feellesskab omkring paedagogernes nye viden og vedligeholde deres kompetencer inden for dette omrade, er det desuden
vigtigt, at der etableres en form for fagligt netveerk mellem dem. Motorikpaedagogerne vil desuden have gavn af, at de har
mulighed for at henvende sig til en terapeut, hvis de far gje pa et barn, som ser ud til at have behov for en serlig indsats.
Man kan derfor overveje at ivaerksatte model 1 og model 3 samtidig.

De gkonomiske konsekvenser af denne model vil afhenge af, hvor mange medarbejdere, der uddannes, og hvilket
uddannelsesforleb, de skal gennemfore. Tages der udgangspunkt i, at der udveelges fire institutioner, hvor der udpeges to
paedagoger, som gennemferer et uddannelsesforleb pa 16 dage, kan kursusudgifterne forventes at ligge omkring 230.400
kr. Herudover vil der vaere udgifter til vikarer.

Fordelen ved denne model er, at ndr man udvelger enkelte medarbejdere i hver institution, er det muligt for dem at
gennemfore et lengerevarende, dybdegidende uddannelsesforlgb. Kombineret med udpegelsen som motorikpedagog kan
dette bidrage til, at ansvaret for at ivaerksette bevagelsesaktiviteter og bevare fokusset pa motorik i dagligdagen er klart
placeret. En ulempe ved modellen kan dog omvendt vere, at motorikpeedagogen stér alene med opgaven og mangler et
fagligt feellesskab. En anden ulempe er, at modellen pé leengere sigt er usikker, fordi den er athengig af, at de enkelte
paedagoger, som udpeges, forbliver ansat i institutionen.

Okonomiske konsekvenser

De okonomiske konsekvenser er athengige af, hvilken model der vaelges og hvordan modellen konkret implementeres. Et
forelobigt overslag over udgifterne ved de enkelte modeller er:

- Model 1: 410.000 kr. arligt

- Model 2: 140.000-220.000 kr.

- Model 3: 230.400 kr.



Bilag

Notat "Muligheder for en styrket indsats vedrerende berns motoriske 326-2017-
udvikling" 61915

Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:
Udvalget sender modellerne i hering pa dagtilbuds- og skoleomrédet.

Bilag

Notat "Muligheder for en styrket indsats vedrerende berns motoriske udvikling"



Punkt 9: Forslag fra kommunalbestyrelsesmedlem vedrerende
efteruddannelse for padagoger

Sagsfremstilling

9. Forslag fra kommunalbestyrelsesmedlem vedrerende efteruddannelse for paedagoger

Abent
Sagsnr.: 326-2017-598 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-76107
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Jesper Hjelm Kristensen (@) har bedt om at drefte muligheden for at fa en praesentation af mulige
efteruddannelsesmuligheder for peedagoger ansat pé skolerne i Kalundborg Kommune.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laering og Uddannelse indstiller, at sagen droftes.

Behandling
Borm og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Jesper Hjelm Kristensen (@) har bedt om at drefte muligheden for at fa en praesentation af mulige
efteruddannelsesmuligheder for peedagoger ansat pa skolerne i Kalundborg Kommune. For uddybning, se vedheftede
mail.

Mail indkommet d. 14. februar 2017:

"Jeg ensker at vi pd kommende mede drefter muligheden for at fa en prasentation af mulige efteruddannelsesmuligheder
for paedagoger ansat i Kalundborgs skoler.

Jeg finder det utroligt vigtigt at vi sikrer, at skolepaedagogerne i deres nye rolle som aktive i elevernes skoledag, far
mulighed for opkvalificering og udvikling.

P& Born & Unge-topmedet i Aalborg, havde jeg en snak med folk fra UCSJ Sjaelland, omkring muligheder for
efteruddannelse og finansiering, af uddannelsesforlab der sikrer vores skolepedagoger et mere paedagogfagligt stasted i
folkeskolerne.

Jeg onsker derfor at stille forslag om at vi pa et snarligt kommende udvalgsmede tilbyder Mette Steehr, Specialkonsulent
Efter- og videreuddannelse, Center for peedagogik pa UCSJ, mulighed for at praesenterer UCSJ's tilbud om
efteruddannelse og mulige scenarier for finansiering via eksempelvis fondsmidler."

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:

Der blev stemt om gnsket om en orientering fra UCSJ vedrerende uddannelser pa paedagogomradet.

For stemte:

Jesper Hjelm Kristensen (Q)

Imod stemte:

Gitte Johansen (V), Lis Dannenberg (O), Anita Winther (V), Maja Hansen (A), Jeppe Hedegaard Serensen (B) og Karl-
Age Hornshej Poulsen (V)

med den bemerkning, at der pa nuvaerende tidspunkt er mange uddannelses- og udviklingstiltag rettet mod padagogerne,
herunder sterre samlede tiltag for bade padagoger og lerere.



Punkt 10: Forslag fra Enhedslisten vedrerende SFO tilbud til elever i
specialtilbud

Sagsfremstilling

10. Forslag fra Enhedslisten vedrerende SFO tilbud til elever i specialtilbud
Abent

Sagsnr.: 326-2017-598 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-71772

Sagstype

Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Kommunalbestyrelsesmedlem Jesper Hjelm Kristensen (@) ensker pa vegne af Enhedslisten en dreftelse af forslaget:

"At der tilbydes SFO-plads til bern visiteret til Inklusionscentre eller specialskoler, i samme tilbuds lokale SFO-ordning."
I dagsordenspunktet indgér ogsa begrundelsen bag forslaget samt en administrativ tilfgjelse omkring nuveerende praksis.
Administrationen bemarker, at det der stilles forslag om, er nuverende praksis.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laering og Uddannelse indstiller, at forslaget dreftes.

Behandling
Berm og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Enhedslisten har ensket at drofte folgende forslag indsendt pr. mail d. 16. februar 2017:
"At der tilbydes SFO-plads til born visiteret til Inklusionscentre eller specialskoler, i samme tilbuds lokale SFO-ordning."

Begrundelsen bag forslaget er fremsat i mailen og lyder:
"Born der er visiteret til specialtilbud i Kalundborg kommunes specialskoler og tre Inklusionscentre, er ofte afhengige af
kommunalt tilbud om korsel grundet lang afstand fra bopcel til skoler og Inklusionscentrene.

Kalundborg Kommune tilbyder i dag alene hjemtransport til elever i specialtilbud, ved afslutning pd den ordincere
skoledag. Dermed afskceres elever i kommunens Inklusionscentre fra at deltage i SFO-ordning pad de skoler de er visiteret
til. Af samme grund md nogle forceldre gd pd nedsat tid for selv at kunne passe deres born i eftermiddagstimerne.

Da Kalundborg Kommune alene tilbyder hjemtransport efter den ordincere skoledag, tilbydes barnene i stedet plads i en
fremmed og ukendt SFO-ordning ncer barnets bopcel. Da barnene er visiteret til et specialtilbud grundet psykiske og
adferdsmeessige problematikker, og typisk har et hajt behov for struktur samt kendte voksne og rammer, kan de
naturligvis ikke forventes at anvende dette tilbud. Bornene afskeeres dermed fra at kunne deltage og udvikle sig i SFO-
feellesskabet med kendte kammerater og medarbejdere.

Med begrundelse i, at der er afgivet et pasningstilbud uanset relevansen af dette, afvises forceldrenes ansogning om tabt
arbejdsfortjeneste for pasning af eget barn. Kalundborg Kommune skal naturligvis sikre at forceldre der er berettiget til
Tabt arbejdsfortieneste, ogsd tilbydes dette, sdfremt der ikke kan tilbydes et pasningstilbud som barnet kan trives og
fungere i."

Administrationens tilfejelse:
Administrationen bemarker, at det der stilles forslag om, er nuvarende praksis, og at der ogsé pa nuvarende tidspunkt
tilbydes SFO-plads til bern visiteret til Inklusionscentre eller specialskoler, i samme tilbuds lokale SFO-ordning.

Okonomiske konsekvenser
Ingen bemerkninger.

Boern- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Droftet med den bemerkning, at administrationens kommentar tages til efterretning.



Punkt 11: Forslag fra Enhedslisten vedrerende transport til elever i
Inklusionscentre

Sagsfremstilling

11. Forslag fra Enhedslisten vedrerende transport til elever i Inklusionscentre

Abent
Sagsnr.: 326-2017-598 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-72203
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Kommunalbestyrelsesmedlem Jesper Hjelm Kristensen (@) ensker pa vegne af Enhedslisten en dreftelse af forslaget:

"At der dagligt tilbydes hjemtransport til de born fra Inklusionscentrene der deltager i samme tilbuds lokale SFO-
ordning".

I dagsordenspunktet indgar ogsé begrundelsen bag forslaget samt en administrativ tilfejelse omkring nuvarende praksis.
Administrationen bemarker, at visiteringen til befordring altid er en individuel vurdering med udgangspunkt i det enkelte
barn.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laering og Uddannelse indstiller, at forslaget dreftes.

Behandling
Boerm og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Enhedslisten har ensket at drofte folgende forslag indsendt pr. mail d. 16. februar 2017:

"At der dagligt tilbydes hjemtransport til de born fra Inklusionscentrene, der deltager i samme tilbuds lokale SFO-
ordning".

Begrundelsen bag forslaget er fremsat i mailen og lyder:
"Born der er visiteret til specialtilbud i Kalundborg kommunes specialskoler og tre Inklusionscentre, er ofte afheengige af
kommunalt tilbud om korsel grundet lang afstand fra bopcel til skoler og Inklusionscentrene.

Kalundborg Kommune tilbyder i dag alene hjemtransport til elever i specialtilbud, ved afslutning pa den ordincere
skoledag. Dermed afskceres elever i kommunens Inklusionscentre fra at deltage i SFO-ordning pd de skoler de er visiteret
til. Af samme grund md nogle forceldre gd pd nedsat tid for selv at kunne passe deres born i eftermiddagstimerne.

Da Kalundborg Kommune alene tilbyder hjemtransport efter den ordincere skoledag, tilbydes bornene i stedet plads i en
fremmed og ukendt SFO-ordning ncer barnets bopcel. Da bornene er visiteret til et specialtilbud grundet psykiske og
adfeerdsmcessige problematikker, og typisk har et hojt behov for struktur samt kendte voksne og rammer, kan de
naturligvis ikke forventes at anvende dette tilbud. Bornene afskceres dermed fra at kunne deltage og udvikle sig i SFO-
feellesskabet med kendte kammerater og medarbejdere.

Med begrundelse i, at der er afgivet et pasningstilbud uanset relevansen af dette, afvises forceldrenes ansogning om tabt
arbejdsfortjeneste for pasning af eget barn. Kalundborg Kommune skal naturligvis sikre at forceldre der er berettiget til
Tabt arbejdsfortieneste, ogsd tilbydes dette, sdfremt der ikke kan tilbydes et pasningstilbud som barnet kan trives og
fungere i."

Administrationens tilfejelse:

Administrationen bemarker, at visiteringen til befordring beror pa en individuel vurdering. Det er derfor ikke alle bern pa
inklusionscenter, der er bevilget befordring, da der ogsa er barn der for eksempel gar, cykler eller tager bussen til og fra
skole.

Nér der bevilges befordring, er det ud fra nogle faste tidspunkter p& dagen, af hensyn til tilretteleeggelsen af ruter og for at
undgé solokersel. Administrationen har modtaget meget fa henvendelser fra foraldre, der oplever udfordringer i
forbindelse med denne fremgangsmade.



Alle bern 1 SFO er som udgangspunkt selv ansvarlige for hjemtransporten, uanset om de gér i specialskole,
inklusionscenter eller pé en almen skole. Det ber derfor overvejes, om der generelt skal geres forskel pa bernene, ud fra
hvilket tilbud de géar i. Igen bemerkes, at en del af eleverne i inklusionscentrene ogsa selv varetager transporten til og fra
skole.

Okonomiske konsekvenser
Ingen bemerkninger.

Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:

Der blev stemt om, at der dagligt skal tilbydes hjemtransport til de bern fra Inklusionscentrene, der deltager i samme
tilbuds lokale SFO-ordning.

For stemte:

Jesper Hjelm Kristensen (Q)

Imod stemte:

Gitte Johansen (V), Lis Dannenberg (O), Anita Winther (V), Maja Hansen (A), og Karl-Age Hornshgj Poulsen (V) med
den bemerkning, at den nuvaerende praksis vedrerende kersel som udgangspunkt tilgodeser kerselsbehovet udfra den
konkrete individuelle vurdering, jevnfer administrationens kommentarer.

Jeppe Hedegaard Serensen (B) udlod at stemme.

Jesper Hjelm Kristensen (@) begarer punktet i Kommunalbestyrelsen.



Punkt 12: Forslag fra Enhedslisten vedrorende tabt arbejdsfortjeneste

Sagsfremstilling

12. Forslag fra Enhedslisten vedrerende tabt arbejdsfortjeneste
Abent

Sagsnr.: 326-2017-598 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-73287

Sagstype

Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Kommunalbestyrelsesmedlem Jesper Hjelm Kristensen (@) ensker pa vegne af Enhedslisten en dreftelse af forslaget:

"At der tilbydes tabt arbejdsfortjeneste til forceldre til barn der er visiteret til Inklusionscenter eller specialskole, sdfremt
barnet, i samrdad med forceldrene, vurderes ikke at kunne indgd i samme tilbuds lokale SFO."

I dagsordenspunktet indgar ogsé begrundelsen bag forslaget samt en administrativ tilfojelse omkring nuvaerende praksis.
Administrationen bemarker, at vurderingen af tabt arbejdsfortjeneste sker med udgangspunkt i Serviceloven og er altid en
individuel bedemmelse ud fra lovgivningsmaessige og faglige overvejelser.

Indstillinger
Fagcenterchef for Born, Laring og Uddannelse indstiller, at forslaget droftes.

Behandling
Born og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Enhedslisten har gnsket at drofte folgende forslag indsendt pr. mail d. 16. februar 2017:

"At der tilbydes tabt arbejdsfortjeneste til forceldre til born, der er visiteret til Inklusionscenter eller specialskole, sdfremt
barnet, i samrdd med forceldrene, vurderes ikke at kunne indga i samme tilbuds lokale SFO."

Begrundelsen bag forslaget er fremsat i mailen og lyder:
"Born der er visiteret til specialtilbud i Kalundborg kommunes specialskoler og tre Inklusionscentre, er ofte afhcengige af
kommunalt tilbud om korsel grundet lang afstand fra bopcel til skoler og Inklusionscentrene.

Kalundborg Kommune tilbyder i dag alene hjemtransport til elever i specialtilbud, ved afslutning pd den ordincere
skoledag. Dermed afskceres elever i kommunens Inklusionscentre fra at deltage i SFO-ordning pad de skoler de er visiteret
til. Af samme grund md nogle forceldre ga pd nedsat tid for selv at kunne passe deres born i eftermiddagstimerne.

Da Kalundborg Kommune alene tilbyder hjemtransport efter den ordincere skoledag, tilbydes bornene i stedet plads i en
fremmed og ukendt SFO-ordning ncer barnets bopcel. Da bornene er visiteret til et specialtilbud grundet psykiske og
adfeerdsmeessige problematikker, og typisk har et hajt behov for struktur samt kendte voksne og rammer, kan de
naturligvis ikke forventes at anvende dette tilbud. Bornene afskeeres dermed fra at kunne deltage og udvikle sig i SFO-
feellesskabet med kendte kammerater og medarbejdere.

Med begrundelse i, at der er afgivet et pasningstilbud uanset relevansen af dette, afvises forceldrenes ansogning om tabt
arbejdsfortjeneste for pasning af eget barn. Kalundborg Kommune skal naturligvis sikre at forceldre der er berettiget til
Tabt arbejdsfortjeneste, ogsd tilbydes dette, sdfremt der ikke kan tilbydes et pasningstilbud som barnet kan trives og
fungere i."

Administrationens tilfgjelse:
Administrationen bemarker, at vurderingen af tabt arbejdsfortjeneste sker med udgangspunkt i Serviceloven og er altid en
individuel bedemmelse ud fra lovgivningsmassige og faglige overvejelser.

Okonomiske konsekvenser
Ingen bemerkninger.



Boern- og Familieudvalgets moede den 1. marts 2017:

Der blev stemt om, at der tilbydes tabt arbejdsfortjeneste til foraeldre til bern, der er visiteret til Inklusionscenter eller
specialskole, safremt barnet, i samradd med foreldrene, vurderes ikke at kunne indga i samme tilbuds lokale SFO.

For stemte:

Jesper Hjelm Kristensen (Q)

Imod stemte:

Gitte Johansen (V), Lis Dannenberg (O), Anita Winther (V), Maja Hansen (A), Jeppe Hedegaard Serensen (B) og Karl-
Age Hornshej Poulsen (V) med udgangspunkt i administrationens tilfojelse vedrerende Serviceloven og med
udgangspunkt i en individuel bedemmelse.



Punkt 13: Forberedelse af dialogmede mellem Borne- og Famileudvalget og
/Eldre- og Sundhedsudvalget den 5. april 2017

Sagsfremstilling

13. Forberedelse af dialogmede mellem Borne- og Famileudvalget og Aldre- og
Sundhedsudvalget den S. april 2017

Abent
Sagsnr.: 326-2016-9007 J.nr.: 29.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-53720
Sagstype
Beslutning.

Resume og sagens baggrund
Mandag den 5. april atholdes dialogmede mellem Born- og Familieudvalget og Aldre- og Sundhedsudvalget.
Administrationen har udarbejdet et udkast til dagsorden for medet.

Indstillinger
Direktoren indstiller, at dagsorden for dialogmedet godkendes.

Behandling
Zldre- og Sundhedsudvalget, Barn- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Mandag den 5. april 2017 atholdes dialogmede mellem Bormn- og Familieudvalget og Zldre- og Sundhedsudvalget.
Administrationen har udarbejdet et udkast til dagsorden for medet.

Punkterne har bade til formal at orientere om administrationens igangvaerende arbejde indenfor omrader, som gar pa
tvaers, samt til formal at laegge op til en dreftelse af, hvordan bern- og familieomradet samt &ldre- og sundhedsomradet
kan inspirere hinanden og samarbejde indenfor de forskellige omréder.

Administrationen har udarbejdet folgende udkast til en dagsorden for dialogmodet:

1. Godkendelse af dagsorden

2. Inspiration fra dagtilbuds- og skoleomradet om kvalitetsrapporter med henblik pa senere at udarbejde en
kvalitetsrapport pé eldreomradet

3. Orientering om arbejdet med strategien for Det Gode og Veardige Aldreliv samt dreftelse af samspil pa tveers i
implementeringen af strategien

4. Orientering om arbejdet med strategien for Det Neere Sundhedsvaesen samt inputs til fremadrettet samspil

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Aldre- og Sundhedsudvalgets mode den 27. februar 2017:

Udvalget godkender forslaget til dagsorden for dialogmedet med den bemerkning, at det er onsdag den 5. april.

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Udvalget godkendte forslaget til dagsorden. Der enskes derudover en status pa ungogsundlivskraft samt projektet
vedrerende de overvagtige bern.



Punkt 14: Opfelgning pa Borne- og Ungetopmedet

Sagsfremstilling
14. Opfolgning pa Berne- og Ungetopmedet

Abent
Sagsnr.: 326-2017-8007 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-54457
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund

Borm og Familieudvalget deltog i februar i Berne- og Ungetopmedet 2017, der havde fokus pa dannelse og uddannelse. I
denne sag folges op pa medet, og det droftes, om det giver anledning til fokusomrader fremadrettet set i ssammenheeng
med de strategier og politikker, der arbejdes med pa omradet.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laering og Uddannelse indstiller, at sagen droftes.

Behandling
Born og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Born og Familieudvalget deltog i februar i Barne- og Ungetopmedet 2017, der havde fokus pé dannelse og uddannelse. I
denne sag folges op péd madet, og det dreftes, om det giver anledning til fokusomrader fremadrettet set i sammenhaeng
med de strategier og politikker, der arbejdes med pa omrédet.

Alle slides og materialer fra Topmedet er samlet pa denne side:
http://www.kl.dk/Menu---fallback/Materialer-fra-Born-og-Unge-Topmode-2017-id218472/

Okonomiske konsekvenser
Ingen gkonomiske konsekvenser.

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Droftet.


http://www.kl.dk/Menu---fallback/Materialer-fra-Born-og-Unge-Topmode-2017-id218472/

Punkt 15: Orientering om KL's oplaeg '""Godt pa vej - Alle unge skal med"

Sagsfremstilling

15. Orientering om KL's oplaeg "Godt pa vej - Alle unge skal med"
Abent

Sagsnr.: 326-2017-8017 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-54619

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund

Der orienteres om KL's opleeg med titlen "Godt pa vej - Alle unge skal med". Oplaegget kommer med anbefalinger til,
hvordan vi kan understette de unge, der ikke gennemferer en ungdomsuddannelse, og at flere unge gennemforer en
erhvervsuddannelse. Oplegget vurderes at ligge i god trdd med de initiativer, der er igangsat i Kalundborg Kommune.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laring og Uddannelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Born og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
KL har i februar 2017 offentliggjort deres udspil Godt pé vej - Alle Unge skal med". Udspillet giver anbefalinger til, hvor
KL ser der kan settes yderligere fokus for at understette at flere unge fir en uddannelse.

Udspillet tager blandt andet udgangspunkt i en analyse fra OECD, der peger p4, at andelen af 20-24-arige uden
uddannelse og job i Danmark er steget i perioden fra 2005-2015, mens andelen af samme gruppe er blevet mindre i lande
som Tyskland, Sverige og Storbritannien. De papeger ogsé, at arbejdsmarkedet eftersporger fagleert arbejdskraft samtidig
med at en stigende gruppe unge i Danmark hverken far en uddannelse eller er i beskeeftigelse. Ifelge DI vil
virksomhederne frem mod 2025 mangle op mod 44.000 faglaerte. Udspillets anbefalinger seger derfor ogsa at adressere,
at flere unge skal tage en erhvervsuddannelse.

KL peger pé fem anbefalinger, der kan vare med til at understotte mélene:
- Samlet kommunalt ansvar for unge uden uddannelse og job

- Et forberedende tilbud til unge uden uddannelse og job

- Forenkling af reglerne om 10. klasse

- Kommunal indgang til visitation, vejledning og uddannelse

- Kompetenceudvikling af ledere og medarbejdere

De fem anbefalinger er uddybet i det vedhaftede oplag.

Det vurderes, at de tiltag der er igangsat i Kalundborg Kommune hanger godt sammen med anbefalingerne. Der vil vare
fokus pa at folge det videre arbejde med anbefalingerne, nér der arbejdes med udviklingen af egne indsatser.

Okonomiske konsekvenser
Ingen bemerkninger.

Bilag

Godt p- vej - Alle unge skal med 326-2017-54632

Boern- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Godkendt.



Bilag

Godt p- vej - Alle unge skal med



Punkt 16: Orientering om projektet GRO

Sagsfremstilling
16. Orientering om projektet GRO

Abent
Sagsnr.: 326-2017-9159 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2017-62809
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Der gives en orientering om projektet GRO, der har til hensigt at styrke de sérbare gravide og deres partneres evne til at
tilegne sig en reekke kompetencer, der samlet set gger deres foreldreevne sa tidligt i graviditeten som muligt. Der gives en
status pa de erfaringer, der er gjort gennem projektperioden, der har varet fra 2014, og som afsluttes ved udgangen af
2017.

Indstillinger
Fagcenterchef for Bern, Laring og Uddannelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Born og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Regeringens Sundhedspolitiske udspil ”Mere borger, mindre patient” udmentede i perioden 2014 — 2017 40,0 mio. kr.
(10,0 mio. kr. arligt) til at styrke svangre- og barselsomsorgen med sarligt fokus pé sarbare familier. Midlerne kunne
soges til projekter malrettet srbare gravide, hvor et tvaerfagligt team, forankret i den kommunale sundhedsplejeordning,
yder en tidlig indsats. Indsatsen har til hensigt at ruste de kommende foreldre i at mestre at blive foraldre. Den skal
samtidig kunne lofte de sarbare gravides kompetencer i forhold til sund livsstil og sundhedsvaner i graviditeten.

Der blev bevilget penge til 10 projekter, heriblandt Kalundborg Projekt GRO

Formalet med projekterne er at sikre barnets fysiske trivsel og mentale sundhed, undgé genindlaeggelser og understotte, at
en del af malgruppen kan deltage i fx foraldrekurser udbudt af kommunen og i andre af kommunens ordinaere
sundhedsplejetilbud

Malet med projekterne er udvikling af en pakke, der indeholder indsatser, som styrker de sarbare gravide og deres
partneres evne til at tilegne sig en raekke kompetencer, der samlet set gger deres foraeldreevne sé tidligt i graviditeten som
muligt.

Indsatsen skal desuden reducere eller helt forebygge forekomsten af graviditets- og fedselskomplikationer som fx for
tidlig fedsel, dedfedsel, lav fodselsvagt og genindlaeggelser i tilknytning til fedslen.

Malgruppen for projekterne er gravide med faktorer, der kan pavirke tilknytningen negativt, som f.eks. negative
tilknytningserfaringer, sociale problemstillinger, psykisk sarbarhed, ung alder og/eller mental umodenhed.

Projektet forleber i teet samarbejde med andre akterer omkring malgruppen, herunder;

- Barn- og Familie, Jobcentret, Sundhed, Socialpsykiatrien Borgerservice og flere andre kommunale akterer
- Praktiserende laeger, private jordemedre, fadesteder, distriktspsykiatrien og andre regionale akterer

- Frivillige organisationer ex. Home Start, Medrehjaelpen, Dansk Rede Kors

Projektet kaldes GRO bl.a. for at undgé at projektet forbindes med sarbarhed og fordi det handler om veaekst og udvikling
for bade barn og foreldre. Brugerne og samarbejdspartnere udtrykker om GRO:

* Gode erfaringer

» Medindflydelse og medansvar for egen situation

* Tryghed fordi det er tydeligt, hvor man skal henvende sig

* Det er let at huske

* Man undgar stigmatisering

* Ingen stempling eller kassetenkning er afgerende for rekruttering

* Der bliver fokus pé det positive aspekt omkring det, at vokse gennem graviditet og barsel, gennem relationer og omsorg



Erfaringer og fremadrettet arbejde

Projektet og bevillingen slutter med udgangen af 2017.

Sundhedstjenesten beskriver at der opleves en stor effekt af GRO, herunder en sterre kvalitet 1 det tveerfaglige samarbejde
bade Regionalt, kommunalt og med de frivillige organisationer samt en meget tidlig indsats til gavn for familierne. Dette
skyldes i hgj grad projektlederen (jordemoder), som fungerer som visitator og koordinator, hvilket har varet afgerende for
kvaliteten.

Familierne udtrykker, at "kendt-heden", den tidlige indsats, muligheden for altid at vide, hvor "man" kan fa hjalp,
sundhedsplejens rolle allerede i graviditeten, medindflydelse og medansvar for eget liv, "Klar til Barn"
(foreldreuddannelse), navnet GRO og den helhedsorienterende indsats som nogle af styrkerne i projektet. Familierne
foler sig hjulpet, og foler de far en samlet indsats, uanset om der er involveret mange samarbejdspartnere. Familierne
navner desuden, at tilbuddet om diztist og fysioterapeut gor en forskel (spiseforstyrrelser og smerter kan hamme
tilknytning og give komplikationer i forbindelse med faodsel og barselsperioden).

Forelabig evaluering tyder desuden péa lav genindlaggelse af nyfedte og deres madre og reducering af for tidlig fadsel.
Derudover ses en tidligere og mere malrettet indsats, som for nogle familier betyder en mindre indsats.

For de familier, der behgver en massiv indsats, hvor underretning er nedvendig, opleves det, at indsatsen sker meget
tidligere end hidtil.

Alle GRO familierne stottes massivt i at kunne mestre foreldreevnen og styrkes i deres tilknytning til barnet, hvilket er en
forudsaetning for berns trivsel og udvikling. Dette arbejdes der pad i GRO hjemmebesog, foreeldreuddannelsen "Klar til
Barn", de tvaerfaglige indsatser og GROs tilbudspakke.

Okonomiske konsekvenser
En videreforelse af projektet i 2018 vil belagbe sig i en arlig udgift pa 650.000 kr.

Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:
Taget til efterretning med den bemaerkning, at udvalget finder, at projektet er godt. Udvalget ensker, at fortsattelsen af
projektet undersoges indenfor det nuvarende budget.



Punkt 17: Orientering om Projekt Stepping Stones

Sagsfremstilling
17. Orientering om Projekt Stepping Stones

Abent
Sagsnr.: 326-2017-7070 Jonr.: 27.00.00 Dokumentnr.: 326-2017-46985
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund

Bom- og Familieudvalget blev pd madet den 8. juni 2016 orienteret om, at Fagcenter Barn og Familie har modtaget
satspuljemidler fra Socialstyrelsen til afprevning af familie- og foreldreprogrammet Stepping Stones.

Der har pa nuverende tidspunkt veret afholdt tre Stepping Stones Seminarer, hvor der i alt har deltaget 21 foraeldrepar.
Planleegningen af de ovrige moduler er i fuld gang og vil blive gennemfort inden udgangen af 2017.

Indstillinger
Fagcenterchefen for Bern og Familie indstiller, at sagen tages til efterretning.

Behandling
Born- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Fagcenter Born og Familie har modtaget 232.850 kr. i satspuljemidler til afprevning af familie- og foraeldreprogrammet
Stepping Stones. Satspuljemidlerne skal anvendes indenfor perioden fra den 15. juni 2016 til den 31. marts 2017. Derefter
skal der anseges om yderligere satspuljemidler til den kommende projektperiode, som leber fra den 1. april 2017 til den
31. december 2017.

Malgruppen for projektet er foreeldre til bern pa 2-12 ar med varige fysiske og psykiske funktionsnedsettelser.

Formaélet med projektet er at styrke foreldrene i malgruppen til at mestre at have et barn med handicap. Stepping Stones-
programmet har fem overordnede mal:

- at styrke foraldrenes selvtillid, ferdigheder og viden om positiv opdragelse
- at understette foraeldrene i mere positivt samver med barnet i dagligdagen

- at foreeldrene bliver mindre deprimerede, stressede og bekymrede

- at mindske konflikter foraeldrene imellem

- at mindske foraeldrenes stress og konflikter i forhold til arbejde og familie

Stepping Stones-programmet er et program, som er udviklet i Australien. Programmet er udviklet ud fra Positive
Parenting Program (Triple P) og bygger pa veldokumenteret forskningsresultater.

Stepping Stones-programmet er en vaerktejskasse, hvor foreldrene lerer forskellige strategier til at handtere familielivet
pa. Herunder kan navnes:

- at fa gladere bern (bide barnet med handicap og seskendebern)
- at handtere konflikter i parforholdet

- at tage vare pa sig selv som voksen og foraelder

- at handtere stress

- at deltage i det omgivende samfund

- at udvikle planer for at imedega svare situationer

Stepping Stones-programmet bestér af fire moduler, der enten kan bruges selvstendigt eller kombineret. Modulerne bestar
af en generel del om mestring af familielivet, og dele, der mere specifikt henvender sig i forhold til en konkret diagnose,
en sarlig problemstilling og/eller den enkelte families egne udfordringer.

Kalundborg Kommune har forpligtet sig til at afpreve alle fire moduler i Stepping Stones-programmet i lebet af den
samlede projektperiode.



De fire moduler omhandler folgende:

Modul Indhold
Stepping Stones Tre seminar af 1'% times varighed, hvor der dreftes generelle
Seminar emner, som:
- Positiv foreldrerolle i forhold til bern med nedsat
funktionsevne

- Hjeelp dit barn med at né sit potentiale
- Andre problemskabende adfzrd til positiv adfeerd

Gruppebaseret Ti gruppe-sessioner af 2% times varighed med fokus pa
Stepping Stones uddannelse og aktiv treening af foreldrenes faerdigheder.
Standard Stepping INi individuelle sessioner af 1 times varighed med hvert
Stones foreldrepar, samt telefonkontakt, der handler om deres

specifikke udfordringer.

Udvidet Stepping Et interview, samt tre til ti sessioner af 1% times varighed fordelt
Stones pa tre moduler, samt et afsluttende modul.

Kalundborg Kommune har pa nuvarende tidspunkt gennemfort tre Stepping Stones Seminarer, hvor der i alt har deltaget
21 foreldrepar.

Familierne er til forste seminar valgt ud fra Fagcenter Barn og Families forudgdende kendskab til familierne.
Efterfolgende har Fagcenter Born og Familie udbudt programmet til en bredere malgruppe, end de foreldre der i forvejen
er et samarbejde med. Der er blandt andet blevet rekrutteret familier via henvendelse til specialskolerne, samt til skoler
med inklusionscentre og ressourcedagtilbud. Desuden er der familier, som selv har rettet henvendelse, som enskede at
deltage i programmet, efter de havde faet kendskab til programmet via skoleintra.

Der er planlagt to Gruppebaserede Stepping Stones programmer, som starter i slutningen af februar 2017. Der bliver
gennemfort en gruppe for foraldre til bern med forsinket udvikling, samt en gruppe for foraldre til bern, som primaert har
funktionsnedsattelse.

Planlaegning af modulerne Standard Stepping Stones og Udvidet Stepping Stones er under udarbejdelse. Desuden er der
planlagt endnu et Stepping Stones Seminar til august 2017.

Det er fire medarbejdere fra Fagcenter Born og Familie, som varetager undervisningen i de fire omtalte moduler. Alle fire
medarbejdere har gennemfort et sarligt tilrettelagt uddannelsesforleb og de er blevet certificeret til at undervise i
programmet.

Det Nationale Forskningscenter for Velferd (SFI) foretager den lebende evaluering af Stepping Stones igennem hele
projektperioden for alle de fem kommuner, der deltager i projektet. De deltagende kommuner er; Kebenhavn, Hillered,
Herning, Aalborg og Kalundborg Kommune.

Séfremt forskningsresultatet fra SFI peger p4, at det er et program, som understetter foraeldrene i deres foreldreopgave
implementeres programmet indenfor den nuvaerende gkonomiske ramme.

Okonomiske konsekvenser
Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Stepping Stones programmet 326-2017-74222



Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:
Godkendt.

Bilag

Stepping Stones programmet



Punkt 18: Ny proces for rammeaftalen pa det specialiserede socialomrade

Sagsfremstilling

18. Ny proces for rammeaftalen pa det specialiserede socialomrade
Abent

Sagsnr.: 326-2017-10208 Jonr.: 27.03.00 Dokumentnr.: 326-2017-74875

Sagstype

Orientering.

Resume og sagens baggrund

Kommunerne har nu haft ansvaret for at koordinere rammeaftalerne siden 2011. Efter kommunerne overtog
koordineringsansvaret er regelsattet blevet justeret flere gange. Senest med indferelsen af National Koordinationsstruktur,
hvor Socialstyrelsen har féet en reekke befajelser i1 forhold til kommunerne.

Kommune kontaktradet Sjelland (KKR-SJ) har besluttet, at nyt fokusomrade i rammeaftale 2017, er ”’proces for fornyet
politisk grundlag for rammeaftale 2018”. KKR-SJ gnsker at skabe et nyt politisk grundlag og nyt politisk ejerskab til
rammeaftalen.

Den ny proces for rammeaftale 2018 har derfor fokus pa tidlig inddragelse politisk, fagligt og af brugere.

Indstillinger
Direktorerne indstiller, at sagen tages til efterretning.

Behandling
Socialudvalget og Bern- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling

Kommunerne har nu haft ansvaret for at koordinere rammeaftalerne siden 2011. Efter kommunerne overtog
koordineringsansvaret er regelsattet blevet justeret flere gange. Senest med indferelsen af National Koordinationsstruktur,
hvor Socialstyrelsen har faet en reekke befajelser i forhold til kommunerne.

KKR-SJ har besluttet, at nyt fokusomrade i rammeaftale 2017, er ”proces for fornyet politisk grundlag for rammeaftale
2018”. KKR-SJ ensker at skabe et nyt politisk grundlag og nyt politisk ejerskab til rammeaftalen. I rammeaftale Sjzelland
er det nuvarende politiske grundlag, i form af de 7 felles mal og principper for samarbejdet, fra 2008.

Den ny proces for rammeaftale 2018 har fokus pa tidlig inddragelse politisk, fagligt og af brugere.

Der har som led i den nye proces for rammeaftalen vaeret atholdt Kick-Off mede for udvalgsmedlemmer den 25.
november 2016, hvor man dreftede den fremtidige proces.

Derudover har der den 18. januar 2017 varet atholdt dialogmede med reprasentanter for brugerne ved de kommunale
handicaprad og KKR-SJ Dialogforum, hvor man ogsa dreftede den fremtidige proces.

P4 begge meder har der ogsa deltaget repraesentanter for den administrative styregruppe i KKR-SJ, samt KKR-SJ
formandskab.

Ved begge mader var der faglige oplaeg og dreftelser om gkonomi, specialisering, recovery, kvalitet og effekt samt ensker
til rammeaftalen og kommende fokusomréder.

P& mederne fremkom der blandt andet forslag til kommende fokusomrader omkring brugerinddragelse og dialog, effekt
og metodeudvikling, specialisering og fleksibilitet, recovery og involvering af civilsamfund samt vidensdeling og
forpligtende samarbejder.

Materialerne fra Kick-Off mede den 25. november 2016 og medet med Dialogforum og Handicaprad den 18. januar 2017

Den videre proces er som folger:


http://rs17.dk/arrangementer/ny-proces-for-rammeaftale-2018.aspx

- Den 17. marts 2017 atholdes der dialogmede med fagpersoner fra bade bestiller og udferere i kommunerne.
(Myndighedsledere og virksomhedsledere mv.).

Madet gennemfores ud fra samme koncept som Kick-Off medet og dialogmedet med reprasentanterne for brugerne ved
de kommunale Handicaprad og KKR-SJ Dialogforum. Den administrative styregruppen fra KKR-SJ vil ogsa deltage pa
dette made.

- Den 7. april 2017 samles udvalgsmedlemmerne, KKR-SJ Dialogforum samt styregruppen igen til en dreftelse af
fokusomrader i den kommende rammeaftale. Dette sker bl.a. med afset i input fra brugerne og faglige input fra
kommunerne. Output fra den politiske temadag behandles pa administrativt og politisk niveau i styregruppen, K17-SJ og
KKR-SJ.

- I maj 2017 vil K17-SJ behandle rammeaftalen 2018. Forud for dette vil den administrative styregruppe for rammeaftalen
Region Sjzlland have behandlet rammeaftalen for 2018.

- I juni 2017 behandles rammeaftalen 2018 p4 made i KKR-SJ.

Efter behandling i KKR-SJ i juni sendes rammeaftalen til politisk behandling i kommunerne med frist for godkendelse 15.
oktober.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Bilag

Program for Kick-Off mede om rammeaftale 2018 25112016 326-2017-
74870

Opsamling fra Kick-Off mede om rammeaftale 2018 atholdt 25112017 326-2017-
74869

Program for mede med KKR Dialogforum og Handicaprad atholdt 326-2017-

18012017 74865

Opsamling fra mede med KKR Dialogforum og Handicaprad om 326-2017-

rammeaftale 2018 atholdt 18012017 74868

Tids- og procesplan for rammeaftale 2018 326-2017-
74866

Born- og Familieudvalgets mede den 1. marts 2017:
Godkendt.

Bilag

Program for Kick-Off mede om rammeaftale 2018 25112016

Opsamling fra Kick-Off mgde om rammeaftale 2018 atholdt 25112017

Program for mede med KKR Dialogforum og Handicaprad atholdt 18012017

Opsamling fra mgde med KKR Dialogforum og Handicaprad om rammeaftale 2018 aftholdt 18012017

Tids- og procesplan for rammeaftale 2018



Punkt 19: Meddelelser til efterretning

Sagsfremstilling
19. Meddelelser til efterretning

Abent
Sagsnr.: 326-2013-59430 J.nr.: 00.01.00 Dokumentnr.: 326-2016-369744

Dagsorden til medet med foreldrebestyrelserne er vedhaftet.
Mgade med skolebestyrelsesformaend og skolebestyrelser atholdes d. 4. maj k1. 17.00 - 20.00.

Kalundborgmede atholdes d. 24. oktober 2017.

Bilag

326 2017 59163 Indbydelse til dialogmede 1. marts 2017 326-2017-72174

Born- og Familieudvalgets mode den 1. marts 2017:
Taget til efterretning.

Bilag

326 2017 59163 Indbydelse til dialogmede 1. marts 2017
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