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Punkt 1: Dreftelse af emner med borgmesteren

Sagsfremstilling
1. Dreftelse af emner med borgmesteren

Abent
Sagsnr.: 326-2017-43971 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2019-276681
Sagstype
Droftelse.

Resume og sagens baggrund
Der atholdes méanedlig dreftelse med borgmesteren om aktuelle emner. Folgende emne onskes dreftet med borgmesteren:

Temaer pa planseminar 2020 (bilag vedlagt)
Muligheden for en bredere kommunikation omkring den aktuelle udvikling i Kalundborg Kommune.

Indstillinger
Sekretariatschefen indstiller, at emnet droftes.

Behandling
Direktionen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Bilag

Indhold - planseminar 2020 326-2020-25655

Direktionens mode den 3. februar 2020:

Droftedes.

Der var opbakning til temaer for planseminar samt til en bredere kommunikation omkring den aktuelle udvikling i
Kalundborg Kommune.

Bilag

Indhold - planseminar 2020



Punkt 2: Budgetopfelgning pr. 31. december 2019 - Okonomiudvalgets eget
omrade

Sagsfremstilling

2. Budgetopfelgning pr. 31. december 2019 - Okonomiudvalgets eget omride

Abent
Sagsnr.: 326-2019-6577 Jnr.: 00.32.00 Dokumentnr.: 326-2020-16057
Sagstype
Orientering.

Resume og sagens baggrund
Okonomistaben fremlegger budgetopfolgning pr. 31. december 2019. Dispositionsregnskaberne viser et samlet forventet
mindreforbrug pa 9,2 mio. kr. (pr. 30. november 4,7 mio. kr.)

Indstillinger
Direktoren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Behandling
Direktionen, @konomiudvalget.

Sagsfremstilling

Baggrunden for budgetopfelgningen er partnerskabsholdernes dispositionsregnskaber. Hvis der forventes merforbrug,
bliver der lagt en handleplan i dialog med direkteren og @konomistaben. Nogle partnerskabsholdere vurderes at have aget
risiko for at f4 merforbrug, eller for at deres budgetopfelgning bliver for upraecis, hvorfor de folges tet og har hej prioritet
i forhold til konsulentstette og controlling.

Pa baggrund af et forventet merforbrug til service i forhold til aftalen med regeringen er der udmeldt et forelebigt
ansattelses- og indkebsstop.

Jobcentret/Borgerservice excl. administration:

Der forventes et mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. (pr. 30. november 1,2 mio. kr.). Forskellen i forhold til det korrigerede
budget skyldes primert feerre udgifter til kontant- og uddannelseshjelp. Dette forhold forklarer ogsa forskellen i forhold
til budgetopfelgningen pr. 30. november.

Born og Familie, administration:

Der forventes et merforbrug i 2019 pa 0,7 mio. kr. (uaendret i forhold til sidste maned), hvilket skyldes, at der blev
overfort et merforbrug pa 1,0 mio. kr. fra 2018. Desuden er der udmentet en besparelse til centret pa 0,3 mio. kr. 1 2019
fra administrationsprojektet. Der er udarbejdet en handleplan, hvor merforbruget forventes indfriet i 2021.

Plan, Byg og Miljo

Der forventes et merforbrug i 2019 pa 0,1 mio. kr. (pr. 30. november 0,4 mio. kr.), der skyldes en forventning om faerre
indtegter fra byggesagsgebyrer end budgetteret og en besparelse pa 0,2 mio. kr. fra administrationsprojektet, som ikke var
disponeret. Forskellen i forhold til budgetopfelgningen pr. 30. november 2019 skyldes, at der har veret fokus pa dels
tidsregistrering og bogfaring heraf pa anlaeg, dels pa det udmeldte indkebs- og ansattelsesstop. Der arbejdes ud fra en
handleplan, hvorefter merforbruget indfries i 2020.

Visitations- og hjcelpemiddelenheden, Demografipulje:

Der er pa @konomiudvalgets omrade afsat 7,4 mio. kr. for 2019 i en demografipulje som sikkerhed for det politisk
fastsatte serviceniveau pa hjemmehjelpsomradet. Et eventuelt underskud pa keb af hjemmehjelp og mellemkommunal
refusion i Visitations- og Hjelpemiddelenheden (pa &Aldre- og Sundhedsudvalgets omréde) finansieres af denne pulje.

Der forventes et merforbrug pa omradet vedrerende kob af hjemmehjzlp og mellemkommunal refusion pa 3,8 mio. kr.
(pr. 30. november 2019 4,7 mio. kr.), som forventes dekket af puljen. I forhold til det afsatte belgb pa @Gkonomiudvalget
forventes der saledes et mindreforbrug pé 3,6 mio. kr.

Voksenspecialomradet, Demografipulje:



Der er pa Qkonomiudvalgets omrade afsat 1,7 mio. kr. for 2019 i en demografipulje til imedegaelse af den demografiske
udvikling pa voksenspecialomradet. Belgbet anvendes til at dekke underskud pa omradet, og puljen forventes forbrugt
fuldt ud.

Der arbejdes med flerarige handleplaner pad omradet.

Okonomi, Feellesudgifter:
Der forventes et mindreforbrug pa 1,3 mio. kr. (pr. 30. november 1,4 mio. kr.). Mindreforbruget skyldes primaert en
positiv overforsel fra 2018.

Okonomi, Fokusomrader:

Der forventes et merforbrug pa 4,0 mio. kr. (pr. 30. november 4,4 mio. kr.), som vedrerer pt. ikke realiserede besparelser.
Forskellen i forhold til opfalgningen pr. 30. november skyldes en realiseret besparelse p indkeb. Der er udarbejdet
handleplan, hvor merforbruget forventes indfriet i 2023.

Udvalgets anlceg:

P& Okonomiudvalgets omréde viser budgetopfelgningen, at der forventes et mindreforbrug ultimo 2019 pé 13,3 mio. kr.
(pr. 30. november 34,0 mio. kr.). Forskellen i forhold til sidste maned skyldes hovedsageligt udskydelse af jordsalg til
2020 vedrerende et areal ved Stejlhgj Dst, et areal til opferelse af eldreboliger i Hong og salg af grunde pa Tjernhgjsvej i
Gorlev. Mindreforbruget vedrerende anleeg skyldes primart uforbrugte radighedsbelab.

Der forventes samlet set overfort 0,7 mio. kr. til udferelse i 2020, og der forventes et mindreforbrug ved afslutning af
anleggene pa 5,0 mio. kr.

Mindreforbruget i 2019 skyldes primart et gget fokus pa preecision i disponeringen af udgiftstraek hen over aret pa det
enkelte anlagsprojekt som et element i at sikre overholdelse af kommunens anlaegsramme.

Mindreforbruget pa 13,3 mio. kr. er specificeret pa de enkelte anlagsprojekter i vedlagte bilag.

Bruttoanlegsramme

Der er i forbindelse med ekonomiaftalen med regeringen for budget 2019 aftalt en anleegsramme for landets kommuner,
der opgeres som kommunernes samlede bruttoanlegsudgifter uden at medregne eventuelle anlegsindtagter. Kalundborg
Kommunes bruttoanlegsramme udger 160,6 mio. kr. Pr. 31.12.19 forventes det, at de samlede bruttoanlegsudgifter i
regnskab 2019 udger 154,9 mio. kr. Heri indgér, at der efter Kommunalbestyrelsens beslutning er overfort i alt 19,8 mio.
kr. fra drift til anleeg. Ved sidste maneds budgetopfelgning forventedes ud fra en overordnet ledelsesvurdering i alt
bruttoanlaegsudgifter pa 141,3 mio. kr. inkl. overferslen fra drift.

Okonomiske konsekvenser
Pé driftssiden viser dispositionsregnskaberne et samlet forventet mindreforbrug for @konomiudvalgets eget omrade pa 9,2
mio. kr. (pr. 30. november 4,7 mio. kr.).

Pa anlagssiden viser budgetopfelgningen, at der forventes et mindreforbrug ultimo 2019 pa 13,3 mio.kr. (pr. 30.
november 34,0 mio. kr.). Mindreforbruget skyldes primeert uforbrugte radighedsbelab.

Bilag
Maénedsrapport pr. 31. december 2019 - @konomiudvalgets eget 326-2020-
omrade 17355

Direktionens mede den 3. februar 2020:
Anbefales.

Bilag

Manedsrapport pr. 31. december 2019 - @konomiudvalgets eget omrade



Punkt 3: Lukket: Hensigtserklaeringer, sammendrag og opfelgning - budget
2020



Punkt 4: Lukket: Opfelgning pa direktionsseminar



Punkt 5: Lukket: Prioritering af personaleressourcer i den administrative
organisation



Punkt 6: Indstilling om forskudsferie efter ny ferieaftale i okotober 2020

Sagsfremstilling

6. Indstilling om forskudsferie efter ny ferieaftale i okotober 2020
Abent

Sagsnr.: 326-2020-3675 J.nr.: 81.00.00 Dokumentnr.: 326-2020-28537

Sagstype

Beslutning.

Resume og sagens baggrund

Pr. 1. september 2020 overgéar ansatte i kommuner og regioner til en ny ferieaftale - samtidighedsferie. Fremover kan ferie
allerede atholdes méneden efter, at den er optjent. I den nye ferieaftale indgar mulighed for at indga aftale om (betalt)
ferie pa forskud. Det skal besluttes, om medarbejderne skal have ret til atholdelse af en hel uges ferie i oktober, uanset at
der pa det tidspunkt ikke er optjent fuld ferieret.

Indstillinger
Direkteren indstiller, at Partnerskabsholderne bemyndiges til at indgé aftaler om forskudsferie. En medarbejder har dog
ret til aftale om forskudsferie, s der kan aftholdes 1 uge i oktober.

Behandling
Direktionen.

Sagsfremstilling

Pr. 1. september 2020 overgar ansatte i kommuner og regioner til en ny ferieaftale - samtidighedsferie. Ferie optjenes i
perioden 1. september til 31. august aret ("feriedret”) efter, og atholdes fra 1. september til 31. december &ret efter
(“ferieatholdelsesperioden™).

Fremover kan ferie séledes allerede atholdes méaneden efter, at den er optjent. Eksempelvis kan ferie optjent i september
2020 (2,08 dag for en fuldtidsansat) atholdes allerede i oktober 2020.

Den nye ferieaftale omhandler kun de 5 ugers ferie. Den 6. ferieuge folger de hidtidige regler, hvor 6. ferieuge optjenes i
kalenderaret og afvikles i perioden fra 1. maj til 30. april det efterfolgende é&r.

I den nye ferieaftale indgar mulighed for at indga aftale om (betalt) ferie pa forskud. Dette gaelder ikke 6. ferieuge. Der
kan ikke indgas kollektive men kun individuelle aftaler om dette.

Hvis en ansat ensker at afholde mere ferie, end vedkommende har optjent ret til, kan det aftales med arbejdsgiveren, at
den ansatte kan holde ferien med len pa forskud.

Eksempel:

En ansat gnsker at holde 1 uges ferie i oktober 2020. P4 dette tidspunkt har den ansatte ’kun’ naet at optjene 2,08
feriedage i september 2020. Her har den ansatte mulighed for at indga en aftale med arbejdsgiveren om at holde 2,92
dages betalt ferie pé forskud, sdledes at den ansatte i alt kan holde 5 dages ferie med lon.

Der kan ikke aftales mere ferie pa forskud, end den ansatte kan na at optjene indenfor feriedret. Den atholdte ferie
fradrages i den ferie, som den ansatte efterfolgende optjener. Arbejdsgiver har direkte modregningsadgang i
medarbejderens sidste lan — men ikke senere. Det er Kalundborg Kommune (arbejdsgiver), der barer den ekonomiske
risiko for, at ferien efterfolgende bliver optjent.

Den ansatte har krav pa forskudsferie ved ferielukning, hvis den ansatte har veeret ansat hele det forgangne feriedr og ikke
har haft mulighed for at optjene betalt ferie til de dage, hvor arbejdspladsen holder Iukket.

Med indstillingen far medarbejderne ret til at holde en fuld uges helt eller delvist af kommunen forskudsfinansieret ferie i
oktober. Alternativt kan det vaere den enkelte partnerskabsholder, der skal forholde sig til problemstillingen. Der er ogsa
den mulighed, at Kalundborg Kommune ikke vil indgé aftaler om ferie pa forskud.



Okonomiske konsekvenser
Ingen direkte.

Direktionens moede den 3. februar 2020:
Godkendt.



Punkt 7: Lukket: Formidling af Direktionens dreftelser og beslutninger til
organisationen



Punkt 8: Lukket: Orientering om sager pa vej



Punkt 9: Eventuelt

Sagsfremstilling
9. Eventuelt
Abent
Sagsnr.: 326-2017-43896 Jnr.: 00.01.10 Dokumentnr.: 326-2019-276410
Referat fra mede i K17 den 24. januar 2020.
Bilag
Referat fra mode i K17 den 24. januar 2020 326-2020-24724

Direktionens mede den 3. februar 2020:

Bilag

Referat fra mede i K17 den 24. januar 2020
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